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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 92
DE FECHA 15 DE MAYO DEL 2019

En el Auditorio del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Car|
- San Miguel, siendo las 14:00 horas, del dia miércoles, 1

los Gonzales N° 285, Urbanizacion Maranga
5 de mayo del 2019, se reunié el Consejo

Universitario de la Universidad Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes

Consejeros:

« Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernecio
Dr. Victor Manuel Pinto De La So

CANOS
g. Rodolfo Marcial Chavez Gall
ra. Durga Edelmira Ramirez Mi
Dr. Freddy Virgilio Salinas Melén
Dr. Andrés Avelino Valencia Gutie

ALUMNOS
Freddy Tarrillo Maguifia
. Edson Wilfredo Alfaro Hernéndgz

E! sefior Rector, con el quérum corres
a los sefiores Consejeros. Asimism
Extraordinaria N° 91 del Consejo Univ
a voto por el sefior Rector, siendo apr

P

1. RESULTADOS DEL TERCER CO
ESTUDIOS SUPERIORES. :
Cuenta con Informe N° 026-2019-
Asuntos Académicos. Con Oficio N
Asesoria Juridica mediante Oficio { v
OCAJ-UNFV de fecha 13.05.2019.~El-Sefior-Rector;~con
14.05.2019, remite el expediente a Secretaria General par

. RESULTADOS DEL SEGUNDO CONCURSO DE CONTR

tor
2rrector Académico

FACULTADES
ninistracién

ncias Sociales

ncias Naturales y Matematica

FACULTADES

iencias Financieras y Contables

nologia Médica

presente sesion brindando un saludo cordial
Seneral (e), de lectura al Acta de la Sesién
e mayo del 2019, la misma que es sometida
Por tanto, da lugar a la siguiente estacién.

ATACION DOCENTE DE ESTA CASA DE

fecha 09.05.2019, de la Oficina Central de
V de fecha 09.05.2019 La Oficina Central de
NFV, remite el Informe Legal N° 238-2019-
Proveido N° 2599-2019-R-UNFV de fecha
a ser visto en Consejo Universitario.

ATACION DOCENTE DE LA FACULTAD

DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

Cuenta con Informe N° 025-2019-OCAA-VRAC-UNFV de

fecha 09.05.2019, de la Oficina Central de

Asuntos Académicos. Con Oficio N° 282-2019-VRAC-UNFV de fecha 09.05.2019. La Oficina Central de
Asesoria Juridica mediante Oficio N° 792-2019-OCAJ-UNFV de fecha 14.05.2019, remite el Informe
Legal N° 237-2019-OCAJ-UNFV de fecha 13.05.2019. El sefior Rector con Proveido N° 2592-2019-R-

UNFV de fecha 14.05.2019, remite el expediente para ser

visto en Consejo Universitario.

MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE

POSGRADO DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Con Resolucion R. N° §107-2019-CU-UNFV de fecha 11.04.2019, se aprobé el Calendario Académico
2019 de la Escuela Universitaria de Posgrado de Maestrias y Doctorados para el Afio Académico 2019.
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Mediante Oficio N° 274-2019-EUPG-UNFV de fecha 09.05.2019, la Directora de la Escuela Universitaria
de Posgrado — EUPG, remite la Resolucién Directoral N° 691-2019-EUPG-UNFV de fecha 14.05.2019,
mediante el cual modifica el Calendario Académico 2019 de la Escuela Universitaria de Posgrado. El
Sefior Rector, con Proveido N° 2621-2019-R-UNFV de fecha 15.05.2019, remite el expediente a
Secretaria General para ser visto en Consejo Universitario.

. MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE SELECCION DE DOCENTE CONTRATADOS DE LA
ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Mediante Oficio N° 319-2019-EUPGsUNE -09.0512019, la Directora de la Escuela Universitaria
de Posgrado — EUPG, remite la p mon del Reglamento de Seleccién de Docente
Contratados de la Escuela Universita con Proveido N° 2618-2019-R-UNFV de fecha

5.05.2019, remite el expediente & n,eir par‘a ser visto en Consejo Universitario.

. CRONOGRAMA Y ASIGNATURA <
UNIVERSITARIA DE POSGRADO 20 ES CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES
Mediante Oficio N° 247-2019-SA-E “defe
Universitaria de Posgrado, remite pa
y el Cuadro de Asignaturas de las cin
— Il. El Sefior Rector, con Proveido

Secretaria General para ser vist

U’po{;;«parte deI Consejo Universitario el Cronograma
Jg{}mcas del Proceso de Selecmon Docente 2019

’ lil'ARIO VILLARREAL - CEPREVI, DE ESTA
SO DE ADMISION 2020.

¢ha 30.04.2019, el Director del Centro Pre
Ciclos A, By C, para el Proceso de Admision
2020. Mediante Oficio N° 503-201: de fecha 08.05.2019, la Jefa de la Oficina
Central de Admisidn, informa que soi ltades han remitido sus propuestas de vacantes;
que estando a portas el primer exa solicita la aprobacion del cuadro de vacantes de
los Ciclos A, B y C, para el Proce ’0 del CEPREVI. El Vicerrectorado Académico
mediante Oficio N° 293-2019-VRA 2019, remite el cuadro de Vacantes, para ios
Ciclos A, B y C del CEPREVI. Proveido N° 2611-2019-R-UNFV de fecha
15.05.2019, remite el expediente a ra ser visto en Consejo Universitario.

. CUADRO DE VACANTES DEL CE
CASA DE ESTUDIOS SUPERIOR
Mediante Oficio N° 167-2019-D-C
Universitario Villarreal, remite el cfua‘v

7]

CICLOS

Facultad 2019.A | 20198 | 2019C VaTc‘;‘:t'es
Vacantes [ Vacantes | Vacantes

1 | ARQUITECTURAY URBANISMO | ARQUITECTURA 7 7 7 21

2 | INGENIERIA CIVIL INGENIERIA CiVIL 5 5 5 15

INGENIERIA INDUSTRIAL 10 10 10 30

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE INGENIERIA DE SISTEMAS 10 10 10 30

SISTEMAS INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 7 7 7 21

INGENIERIA DE TRANSPORTES 7 7 7 21

INGENIERIA PESQUERA, INGENIERIA EN ACUICULTURA 5 5 5 15

OCEANOGRAFIA, CIENCIAS INGENIERIA ALIMENTARIA 4 4 4 12

ALIMENTARIAS Y ACUICULTURA | INGENIERIA PESQUERA 5 5 5 15

oo ccoour, [ASEAEE_ e e
AMBIENTAL Y ECOTURISMO

INGENIERIA GEOGRAFICA 4 4 4 12

INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES 4 4 4 12

INGENIERIA ELECTRONICA E INGENIERIA ELECTRONICA 4 4 4 12

INFORMATICA INGENIERIA INFORMATICA 4 4 4 12

INGENIERIA MECATRONICA 4 4 4 12

CIENCIAS ECONOMICAS ECONOMIA 10 10 10 30
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MATEMATICA 3 3 3 9
BIOLOGIA 3 3 3 9
8 CIENCIASNATURALESY QuiMICA 7 7 2 5
MATEMATICA FISICA 3 3 3 9
ESTADISTICA 2 2 2 )
9 | DERECHO Y CIENCIA POLITICA | CIENCIA POLITICA 5 5 5 15
DERECHO 10 10 10 30
TRABAJO SOCIAL 3 3 3 9
10 | CIENCIAS SOCIALES CIENCIAS DE tA CQMUNICACION 7 7 7 21
SOCIOLOGIA 3 3 3 9
ANTROPOLOGI 2 2 2 6
ARQUEOLOGIA 2 2 2 6
HISTORA 7 2 2 2 3
11 | HUMANIDADES LTERATORA 5 5 5 3
LINGUISTICA { 2 2 2 6
N FILOSOFIA 2 2 2 6
12 DPSICOLOGIA PSICOLOGIA 10 10 10 30
EDUCACIONINI 7 3 3 3 9
EDUCACIONPRIMARIA © ; 3 3 3 9
EDUCACIONISEGUNDARI EMATICA-
13 | EDUCACION FISICA__ (_ 2 2 2 °
EDUCACION'SE GUA - 3 3 3 5
LITERATURA :
EDUCACION SECUNDARIA ESPEGIAL] CIAS ) ) 5 6
HISTORICO SOCIALES -
ADMINISTRACION'DEEN 5 5 5 15
ADMINISTRACION 3 3 4 10
14 | ADMINISTRACION ADMINISTRACION 3 3 § 10
MARKETING! o7 5 5 5 i5
NEGOCIOS INTER 3 3 3 9
CIENCIAS FINANCIERAS Y s
15 | CONTABLES CONTABILIDAD, 10 10 10 30
MEDICINg ; 10 10 10 30
. e | NUTRICION 5 5 5 15
16 | MEDICINA "HIPOLITO UNANUE OBSTETRIEIR . : z s
ENFERMERIA 5 5 5 15
17 | ODONTOLOGIA ODONTOLOG] 6 6 3 18
OPTOMETRIA 2 2 2 6
LABORATORIO } 3 3 3 9
18 | TECNOLOGIA MEDICA RADIOLOGIA #75es 3 3 3 9
TERAPIA DE LENGUAJE 2 2 2 5
TERAPIA FISIGA Y REHABILITACION 3 3 3 9
TOTAL 248 248 250 746

7. AMPLIACION DE MATRICULA PARA INGRESANTES EN EL PROCESO DE ADMISION 2019.
Mediante Oficio N° 292-2019-VRAC-UNFV de fecha 14.05.2019, el Vicerrector Académico, da a conocer
que, segun la informacién remitida por las Facultades de esta Universidad, existe un nimero significativo
de ingresantes en el Proceso de Admision 2019, que por diversos motivos no han podido registrar su
matricula para el Semestre Académico 2019 — I, por lo que solicita un plazo adicional en lo que
corresponde a la matricula de los ingresantes, a partir del 15 al 18 de mayo, sin recargo alguno;
asimismo, para la reserva de matricula de los ingresantes, a partir def 20 al 22 de mayo. El Sefior Rector,
con Proveido N° 2610-2019-R-UNFV de fecha 15.05.2019, remite el expediente a Secretaria General
para ser visto en Consejo Universitario.

8. RECONOCIMIENTO DE DEUDA A FAVOR DE LA EMPRESA D&T GLOBAL SERVICE S.R.L.,, POR
EL SERVICIO DE LIMPIEZA.
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Mediante Oficio N° 922-2019-0OSG-OCLSA-UNFV de fecha 29.082018, el Jefe de la Oficina Central de
Logistica y Servicios Auxiliares, comunica a la empresa D&T Global Service S.R.L., que el contrato que
tiene con la Universidad, culmina el 29.08.2018, sin embargo a la fecha la formalizacion del contrato
con la nueva empresa se encuentra en tramite, razén por la cual y dada la urgencia del caso solicita
continuar brindando el mencionado servicio en las instalaciones de la Universidad por
DESABASTECIMIENTO, por un periodo maximo de once (11) dias o hasta que entre en vigencia el
contrato que se encuentra en tramite. Mediante Carta N° 346-2018- D&T Global Service S.R.L.-GG de
fecha 31.12.2018, remite la Factura por el servicio de limpieza de los predios de la Universidad, del

UNFV de fecha 04.012019, el Je
conformidad del servicio de limpi
abiendo cumplido la empresa co
8.2018 al 08.09.2018, solicita
.92. mediante Oficio N° 225-2
de Asesoria Juridica, remite el Inf
sefala que: el requerimiento formul
y mantenimiento de los locales de |z
de 2018, prueba de ello, es el conts
locales de la UNFV, en los que se
evidenciando con ello que en efecto'
En ese sentido, es posible advert
contratista debidamente aceptad
respectivas del servicio de limpiez
como adjuntos al Informe N° 003
puede ser obviada por la Administ
existiria fundamento legal y causa
conlleve a la figura de un enrig
contraprestacion produciria la figur:
Es preciso indicar que, si la Entid
evidente que el miso tendria el de
cuando la prestacién haya sido req
contrataciones del Estado, esto en
articulo 1954°. 3

Es preciso indicar que, El Tribu
176/2004.TC-SU, ha sefialado que:

31.08.2018 al 08.09.2018, por el m 15 Q

nos-encontramo

. r’pediante Informe N° 039-2019-OSG-PCLSA-
Servicios Generales, informa en relacién a la
s;’ce penalidades por la suma de S/ 700.00;
limpieza en los locales de la universidad del
éz;imiento de la deuda por la suma de S/ 94
fecha 12.02.2019, la Jefa de la Oficina Central
2019-OCAJ-UNFV de fecha 12.02.2019, el cual
ecurrente se advierte que el servicio de limpieza
cutado desde el 31 de agosto al 08 de setiembre
es-de los administradores de local de los distintos
ggaj‘{;frﬁx;dad del servicio prestado por la Empresa,
ontraprestacion correspondiente a su favor.

existencia de una prestacién de parte de la
1e ademas cuenta con las conformidades
o0s locales de la UNFV brindados contenida
NFV de la OCLSA-OSG, situacién que no
ecido con el servicio brindado, por tanto, no
ion patrimonial de parte de ésta Ultima que
3 que de no regularizarse a través de la

restacion por parte de algun proveedor, es
ntidad le reconozca el pago respectivo, aun
bservar las disposiciones de la normativa de
fialado por nuestro ordenamiento civil en su

es del Estado, mediante la Resolucion N°

s-frente a una situacion de hecho, en la que ha

habido —adn sin contrato vélido— un conjunto de prestaciones de una parte debidamente aceptadas - y
utilizadas por la otra, hecho que no puede ser soslayado para efectos civiles. En este sentido, cabe
sefialar que, conforme al articulo 1954° del Cédigo Civil, el ordenamiento juridico nacional no ampara
en modo alguno el enriquecimiento sin causa. En efecto, no habiéndose suscrito el contrato
correspondiente, no ha existido fundamento legal ni causa justa para dicha atribucién patrimonial que
sustente el enriquecimiento indebido en el que ha incurrido la Entidad, circunstancias que debera ser
ventilada por las partes en la via correspondiente.”

De otro lado debe tenerse en cuenta que, para configurar un enriquecimiento sin causa y, por ende, se
pueda ejercitar la respectiva accion, es necesario que se verifiquen las siguientes condiciones: “a) el
enriquecimiento del sujeto demandado y el empobrecimiento del actor; b) la existencia de un nexo de
conexion entre ambos eventos; y ¢) la falta de una causa que justifique el enriquecimiento” condiciones
que para configurar el enriquecimiento sin causa en el marco de las Contrataciones del Estado, es que
las prestaciones hayan sido ejecutadas por el proveedor de buena fe, siendo ello asi, se advierte que
en el presente caso, al haberse ejecutado el servicio, evidenciar un favorecimiento de la Entidad y
encontrarse asentida por ésta evidencian que corresponda un reconocimiento de su parte.
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Conclusiones

» Habiendose producido la prestacion del servicio de limpieza y mantenimiento de los locales de la UNFV por
el perfodo comprendido desde el 31 de agosto al 08 de setiembre de 2018 (09 dias de servicio), el mismo que
cuenta con las conformidades respectivas de los administradores de local y asentidos por la 0SG segun
Informe N° 0039-2019-OSG-OCLSA-UNFV y la opinién favorable de la OPPS y OCLSA contenida en el
Informe N° 009-2019-OPPS-OCLSA-UNFV y Oficio N° 089-2019-OCLSA-UNFV, es PROCEDENTE
reconocer a favor de la empresa D & T GLOBAL SERVICE S.R.L la contraprestacion econdmica
correspondiente.

¢ Estando al monto que corresponderia.como-contraprestacién a favor de la empresa recurrente, previamente
debera contarse con la opinién téchig al-aye p?rmita atender dicho reconocimiento.

« Es necesario verificar las causas’ sabilidades que habrian generado de ser el caso la
demora en el tramite del indicads § Iieccién y la consecuente ejecucién del contrato
respectivo, en ese sentido, corréspo s. en éste extremo sean derivados a la Secretaria
Técnica para los fines correspon

La Oficina Central de Planificacio

507-2019-OCPL-UNFV de fecha 15.02.2019,

informa que, para el presente afio
prevista la Especifica del Gasto 2
006.165.00 por la Fuente de R
516.300.00 por la Fuente de Recu
Asimismo, informa que, el presupt
gastos que fueron programados: en
queda a consideracion y autorizacio
Mediante Oficio N° 476-2019-OPPS
de Logistica y Servicios Auxiliares
Orden de Servicio N° 0008-2019,
002-2018-UNFV, correspondiente
09.09.2019, quedando un saldo de
Central de Planificacion mediant
que, existiendo saldos favorables dgl
presupuestalmente es viable de ater
la Direccién General de Administr
de fecha 01.03.2019, remite el exp

. RECONOCIMIENTO DE PAGO A
02 AL 25 DE ENERO DEL 2017
GRUPO LIMPIUM S.A.C. ‘

Institucional 2019, ell pliego 524- UNFV, tiene

> Limpieza e Higiene, con un importe de S/ 4

énte |Recaudados — RDR y un importe de S/

ido mediante una modificacion presupuestal.
e distribuido en diversos compromisos de
£h ital sentido el reconocimiento de la deuda,
&" ora por tratarse de una accion de ejecucion.
cha 20.02.2019, el Jefe de la Oficina Central
drte de S/ 4 006.165.00, se ha elaborado Ia
9.000.00, para cubrir el saldo del contrato N°
N° 002-2018-UNFV, el cual culmina el
ual podria atenderse lo solicitado. La Oficina
JCPL-UNFV de fecha 15.02.2019, informa
a de acuerdo a lo informado por la OCLSA,
00-2019-DIGA-UNFV de fecha 12.04.2019,
Rector, con Proveido N° 1135-2019-R-UNFV
neral para ser visto en Consejo Universitario.

AL DE LIMPIEZA POR EL PERIODO DEL
' DE DEUDA A FAVOR DE LA EMPRESA

Que en merito al Informe Legal N° 022-2017-OCAJ-UNFV de fecha 16.01.2017 y al Oficio N° 080-2017-
DIGA-UNFV de fecha 17.01.2017, mediante los cuales se solicito la declare la nulidad de la buena pro
al Consorcio conformado por la empresa GRUPO LIMPIUM SAC y LIMPIEZAS VICTOR SAC.
retrotraerse el procedimiento hasta la etapa de calificacion y evaluacion de propuestas; se emitié la
Resolucion R. N° 126-2017-UNFV de fecha 20.01.2017, se declaré la nulidad de la buena pro del
procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 01-2016-UNFV “Servicio de limpieza de las
instalaciones de la Universidad Nacional Federico Villarreal, por haberse transgredido la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento; debiendo retrotraerse el procedimiento hasta la etapa de
calificacion y evaluacion de propuestas.

Mediante Oficio N° 0025-2017-OSG-OCLSA-UNFV de fecha 24.01.2017 la Oficina de Servicios
Generales de la Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares, solicita la autorizacién para la
contratacion de locacién de servicios de los operarios de limpieza (140 operarios), por el periodo de 30
dias a partir de la fecha que se notifique a la empresa o hasta la entrada en vigencia del contrato a
suscribirse del concurso publico en tramite. " ’ '
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Mediante Oficio N° 022-2018-OCLSA-UNFV de fecha 10.01.2018 la Oficina Central de Logistica y
Servicios Auxiliares, remite el Informe N° 001-2018-OSG-OCLSA-UNFV de fecha 24.01.2017 la Oficina
de Servicios Generales, que informa que el personal brindo los servicios de limpieza y mantenimiento
en los locales de esta Universidad, pero no cuentan con contrato alguno que facilite el pago por dichos
servicios; asimismo sefiala que se cuenta con las conformidades por dichos servicios por el periodo de
02 al 25 de enero del 2017, por un monto de S/ 1 400.00 por operario. Cuenta con la opinién
FAVORABLE de la Oficina Central de Planificacién contenida en Oficios Nros. 1852-2018-OCPL-UNFV
de fecha 01.07.2018, de la Oficina Central Econémico Financiera contenida en Oficio N° 1871-2018-
OCEF-UNFYV de fecha 07.06.2018 y:de:la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenida en el Informes
N° 163-2018-OCAJ-UNFYV de fech; . E

mpresa GRUPO LIMPIUM SA 3 Notarial N° 001-2018, solicita el reconocimiento
pago por la prestacion de servic nstalaciones de esta Universidad, por el monto
de S/ 290, 817.36, posteriormente I N° 002-2018, solicita el reconocimiento del
pago por la prestacién de servicio alaciones de esta Universidad, por el monto
de S/ 292, 075.36.
Mediante Oficio N° 292-2018-0SG
y Servicios Auxiliares, sefiala e

cha 26.06.2018, la Oficina Central de Logistica
ageclamada que la empresa no adjunta ningtin

contrato con nuestra Universidad; gu
ninguna acta de instalacion o inicio
Universidad, no es posible el recor
los diversos locales de la Universidac
de limpieza entregados por la GRUP!
un monto de S/ 25 987.84. en es
empresa, opina que podria recojn‘
mencionado. Cuenta con la opinién
Legal N° 280-2018-OCAJ-UNFV
pago de deuda a favor de la empre
por la suma de S/ 266 087.52. Mediz
de la Oficina Central e Asesoria Jurig
163 y 280-2018-OCAJ-UNFV de
deviene en PROCEDENTE recono
materiales de limpieza recibidos po
25,987.84. Mediante Oficio N° 39
General de Administracién concuer,

el sentido que es PROCEDENTE- reconocer-la-deuda-r

lo de reconocimiento de deuda, tampoco existe
siguiente, al no acreditar ningtn vinculo con la

ufta deuda. Por otro lado, los administradores de

uentan con las guias de remisién por material
misma que segun lo manifestado asciende a
tento de algun vinculo contractual con dicha
s materiales recibidos por el importe antes
de Asesoria Juridica, contenida en el Informe
ue sefiala, no es PROCEDENTE, reconocer
AC, por la prestacion de servicio de limpieza,
019-OCAJ-UNFV de fecha 18.02.2019, la Jefa
odos sus extremos de sus Informes Legales N°
22.08.2018 respectivamente; opinando que
sa GRUPO LIMPIUM S.A.C., por concepto de

3

uias de Remisién respectivas, la suma de S/.
e; fecha 08.04.2019, el Jefe de la Direccion
or la Oficina Central de Asesoria Juridica, en

eclamada por el personal de limpieza por el

servicio prestado por el periodo del 02 al 25 de enero del 2017 y cuya liquidacién asciende a S.
146,019.98; asimismo dar el reconocimiento de deuda al GRUPO LIMPIUM S.A.C., por el uso de
materiales por el importe de S/. 25,987.84. El sefior Rector, con Proveido N° 1939-2019-R-UNFV de
fecha 10.04.2019, remite el expediente a Secretaria General para ser visto en Consejo Universitario.
La Secretaria General Mediante Oficio N° 719-2019-SG-UNFV de fecha 02.05.2019, remitié el
expediente a la Oficina Central de Asesoria Juridica, para que, se sirva ampliar su informe, (...) debiendo
sefialar la base legal que sustente dichos reconocimientos de pago.

Mediante Oficio N° 748-2019-OCAJ-UNFV de fecha 03.05.2019, la Oficina Central de Asesoria Juridica,
precisa que, en los Informes legales Nros.163 y 280-2018-OCAJ-UNFV e Informe Legal N° 090-2019-
OCAJ-UNFV de fecha 22.08.2019, en sus conclusiones sefialan la procedencia de reconocer montos
contraprestaciones econémicas por un monto total de S/ 146, 019.98, a favor del personal de limpieza
y mantenimiento del 02 al 25.01.2017. en relacion al tercer informe, en la conclusion N° 02, sefala la
procedencia de reconocer a favor de la Empresa GRUPO LIMPIUM S.A.C, la contraprestacién
econdmica de S/ 25,987.84, por concepto de materiales de limpieza; sefialando la base legal respectiva,
considerando que en ambos casos que la Administracién no puede obviar el haberse favorecido con un
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servicio prestado y que a consecuencia de ellos proceda a la contraprestacion econémica
correspondiente, ello por cuanto de hacerlo se estaria configurando la figura del enriquecimiento
indebido previsto en el articulo 1954° del Cédigo Civil “Aquel que se enriquece indebidamente a
expensas de otro esta obligado a indemnizarlo”; fundamento que se encuentra debidamente sefialado
en los 3y 4 de los Informes legales Nros.163-2018-OCAJ-UNFV e Informe Legal N° 090-2019-OCAJ-
UNFV de fecha 22.08.2019, respectivamente.

ORDEN.DEL.D A

| sefior Rector, solicita al Secret , ~lectura al Informe N° 026-2019-OCAA-VRAC-
UNFV de fecha 09.05.2019, e Inf -OCAJ-UNFV de fecha 13.05.2019, culminada
dicha lectura, sefiala luego de la rey g Oficina Central de Asuntos Académicos, se
tienen doce (1 2) Facultades sin obsg 52¢04) con observaciones. No habiendo ninguna
intervencién, somete a consuderacg s del Consejo Universitario los resultados del
Tercer Concurso de Contratacién D me al Informe N° 026-2019-OCAA-VRAC-UNFV
de fecha 09.05.2019 y al Informe Leg CAJ-UNFV de fecha 13.05.2019, sin comentarios
al respecto y al no haber votos en cg 8, ise tomd el siguiente:
ACUERDO 01: Aprobar los con I guince (15) Facultades de esta Casa de
Estudios Superiores para el Afio . ‘apartir del 15.05.2019 al 31.12.2019, conforme
al siguiente detalle:

01 | Giencias Financieras y Con 02
02 | Psicologia 07
03 | Administracion 05
04 | Ingenieria Civil 05
05 | Ciencias Sociales 04

06 | Ingenieria Geografica, Ambiéntal y:Ecdtiirismo 07

07 | Ingenieria Electronica e Inform 06
08 | Ciencias Naturales y Matem 19
09 | Odontologia 07
10 | Arquitectura y Urbanismo 01
11 | Humanidades 10
12 | Ingenieria Industrial y de Sisténias. 15
13 | Educacién 02
14 | Medicina “Hipdlito Unanue 53
15 | Tecnologia Medica 22

. El sefior Rector, solicita al Secretario General (e) de lectura al Informe N° 025-2019-OCAA-VRAC-
UNFV de fecha 09.05.2019, e Informe Legal N° 237-2018-OCAJ-UNFV de fecha 13.05.2019, culminada
dicha lectura sefiala que luego, de la revision efectuada por la Oficina Central de Asuntos Académicos,
se tienen veintitrés (23) expedientes sin observaciones, tres (03) expedientes que no cumplen con el
puntaje minimo, un cuadro caso por caso de postulantes que no cumplen con el puntaje minimo (2
postulantes), un cuadro caso por caso de postulantes que acceden a la plaza del departamento de
Ciencias Juridicas; haciendo un total de dieciséis (16) profesores en Derecho y siete (07) en Ciencia
Politica. No habiendo ninguna intervencién, somete a consideracion de los miembros del Consejo
Universitario los resultados del Segundo Concurso de Contratacién Docente de la Facultad de Derecho
y Ciencia Politica de esta Casa de Estudios Superiores, al no haber votos en contra ni abstenciones, se
tomé el siguiente:
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ACUERDO 02: Aprobar veintitn (21) contratos docentes en la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica de esta Casa de Estudios Superiores para el Afio Académico 2019, a partir del 15.05.2019
al 31.12.2019, conforme al siguiente detalle:

3. El sefior Rector cede la palabra a la Dra. Maria Renee Alfaro Bardales de Ontaneda, Directora de la
Escuela Universitaria de Posgrado — EUPG, para que fundamente las modificaciones que se realizaran
al Calendario Académico 2019 de la EUPG; al respecto sefiala que, se modificara la fecha de inicio de
las clases programada para el 03 de junio y que ahora seria el 10 de junio, debido a que todavia quedan
230 plazas vacantes para el Concurso:de Contrata 19 Dog:ente y esto dificulta de cnerta medlda el inicio
de las mismas. No habiendo ninguh 6N’
njembros del Consejo Universital
Universitaria de Posgrado de estz
abstenciones, se tomé el siguiente:.
ACUERDO 03: Modificar el Calen mico; 2
de esta Casa de Estudios Superic al gulente detalle:

del Calendano Académico de la Escuela
‘Superiores, al no haber votos en contra ni

e A o8]
MAE;STR}@ 0 EL{HI y V SEMESTRE
PERIODO 2019-1 ;
SEMANA FECHA DESCRIPCION
15 de abril al 01 de junio MR EA DEL Il SEMESTRE DE MAESTRIA'Y DOCTORADO llly V
02 de junio i 1o dia de tegistio’ d a matrlcula via web extemporanea del lif y V semestre
o \TRIGU DEL | SEMESTRE

27 de mayo al 08 de junio 0 DEL | SEMESTRE

09 de junio ¢laimatricuta via web regular del | semestre

10 al 15 de junio EA DEL | SEMESTRE DE MAESTRIA Y DOCTORADO CON

16 de junio atricula via web extemporanea del [ semestre
1° 10 al 16 de junio IA; 1y Il SEMESTRE DOCTORADO: |, Il y V SEMESTRE
2° 17 al 23 de junio
3° 24 al 30 de junio
4° 01 al 07 de julio
5° 08 al 14 de julio
6° 15 al 21 de julio
7° 22 al 27 de julio

28 de julio al 03 de agosto

R 1 IA: Ly Il SEMESTRE
8 042l 11 de agasto . smenes Parciales DOCTORADO: |, il y V SEMESTRE
9° 12 al 18 de agosto Clases
10° 19 al 25 de agosto Clases
11° 26 de agosto al 01 de setiembre Clases
12° 02 al 08 de setiembre Clases
13° 09 al 15 de setiembre Clases
14° 16 al 22 de setiembre Clases
15° 23 al 29 de setiembre Clases
. " Examenes Finales MAESTRIA: | y 1l SEMESTRE

16 30 de sefiembre al 06 de octubre Exémenes Finales DOCTORADO: I, lily V SEMESTRE

07 al 13 de octubre Entrega de Notas y Pre Actas

_ CALENDARIO ACADEMICO
MAESTRIAS Y DOCTORADOS DEL I, IV y VI SEMESTRE
PERIODO 2018l
SEMANA FECHA DESCRIPCION
i : MATRICULA DE MAESTRIA DEL Il y IV SEMESTRE
142126 de octubre MATRICULA DE DOCTORADO DEL Il, IV y VI SEMESTRE
27 de octubre Ultimo dia de registro de |a matricula via web regular det Il, IV y VI semestre
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28 de octubre al 09 de noviembre MATRICULA EXTEMPORANEA DE MAESTRIA Y DOCTORADO CON RECARGO
10 de noviembre Ultimo dia de registro de la matricula Via Web Extemporanea del Ii, IV y VI semestre
INICIO DE CLASES:
17° 04 al 10 de noviembre MAESTRIAS: Il y IV SEMESTRE
DOCTORADQ: i, IV y VI SEMESTRE
18° 11 al 17 de noviembre Clases
19° 18 al 24 de noviembre Clases
20° 25 de noviembre al 01 de diciembre Clases
21° 02 al 08 de diciembre Clases
22° 09 al 15 de diciembre
23° 16 al 22 de diciembre
23 de diciembre del 2019 al 05 de enera
del 2020
24 06 al 12 de enero del 2020 RADO Il IV y VI SEMESTRE
25° 13 al 19 de enero del 2020 :
_6° 20 al 26 de enero del 2020
27° 27 de enero al 02 de febrero del 2020
28° 03 al 09 de febrero del 2020
29° 10 al 16 de febrero del 2020
30° 17 al 23 de febrero del 2020

3t° 24 de febrero al 01 de marzo del 2020

RIA: 1y IV SEMESTRE

32° 02 af 08 de marzo del 2020 o ;/ RADO: 1I, IV y VI SEMESTRE

. El sefior Rector, cede la palabra & |
Escuela Universitaria de Posgrado
al Reglamento de Seleccién de Dr
Casa de Estudios Superiores, al re
literal f) del Articulo N° 5 se elim
requerido para cada asignatura. Res
de su DNI Respecto al arhculo 11"

\Ifaro Bardales de Ontaneda, Directora de la
damente las modificaciones que se realizaran
a Escuela Universitaria de Posgrado de esta
ardales Vda. de Ontaneda, sefala que en el
3.y se agrego el literal g) Cumplir con el perfil
_sefala que se agrego el literal b) Copia simple
el siguiente parrafo: £n caso de presentarse
a:una de ellas. Respecto al articulo 12° sefiala
aludcion total comprende la suma del curriculum
ocente. En el caso de los docentes que no
del curriculum vitae y la clase magistral. / La
Evaluacion del Desempefio Docen | se obtiene de los siguientes puntajes: la
Encuesta de la Evaluacién al Doc‘ ; cumplimiento de presentacién del silabo (5
puntos), el cumplimiento de la entrega deActade Notas (5puntos). (Anexo N° 7) / Las Comisiones
responsables del proceso de seleccién de docentes deben utilizar para la evaluacion los formatos del
presente Reglamento y anexarlos al expediente del postulante. Asimismo, respecto a la tabla de
evaluacion de puntajes y criterios establecidos en el Anexo N°4 (Tabla N° 4Ao 4B, segtn corresponda),

hubo dos propuestas: 1) La Dra. Durga Edelmira Ramirez Miranda, propuso lo siguiente: C.V = 30
puntos, Clase Magistral = 50 puntos y el Desempefio Docente = 20 puntos; 2) El alumno Consejero
Freddy Tarrillo Maguifia, propuso lo siguiente: C.V = 35 puntos, la Clase Magistral = 40 puntos y el
Desempefio Docente = 25 puntos, sumandose a esta propuesta el Dr. Andrés Avelino Valencia
Gutiérrez. El sefior Rector, somete a votacion ambas propuestas, obteniéndose la siguiente votacion:

primera propuesta 07 votos, segunda propuesta 01 voto, resultando ganadora la segunda propuesta.

Respecto al articulo 13° sefiala que, se agregan los dos parrafos siguientes: Para pasar a la clase
magistral en el caso de los postulantes que dictaron en el semestre 2018-I1 deberan haber obtenido el
50% mas uno de la suma de los puntajes obtenidos del curriulum vitae y de la evaluacién del desempefio
docente; y en el caso de los postulantes que no dictaron en el semestre 2018-1 deberén haber obtenido
el 50% mas uno en el curriculum vitae. / Los postulantes que por cualquier motivo no asistan a la clase
magistral quedaran excluidos del presente proceso. Agrega que, cada etapa del proceso es

wtae la clase magistral y la eva/ua
dictaron en el semestre 2018-1l sélo
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cancelatoria. Respecto al articulo 14° sefiala que, se agregara el siguiente parrafo: En caso de empate
entre dos 0 mas postulantes se preferird a quien tenga mayor puntaje en la Clase Magistral. Respecto
a las disposiciones complementarias sefiala que, se agregara la Tercera Disposicién Complementaria
que dice: La UNFV podré realizar una fiscalizacién posterior sobre la informacién o documentacion
presentada por el postulante y la Cuarta Disposicion Complementaria que dice: Los postulantes que no
hayan logrado una vacante podran recoger sus expedientes en el lugar y plazo establecido porla EUPG.
Sefiala ademas que se eliminara la Cuarta Disposicion Final. Seguidamente, hace uso de la palabra el
Dr. Victor Manuel Pinto De La Sota Silva, para solicitar se incluya en el Reglamento, una Comisién
Central, la cual debera estar confor da, pors V oer @ctOIr Académico, el Vicerrector de Investigacion,
Coi e1 ;mismo que debera ser nombrado por el sefior
C

ve;nlente aprobar un nuevo Reglamento para la
térpretacion errénea de la norma. No habiendo
ﬂ/t ros del Consejo Universitario el Reglamento
Escuela Universitaria de Posgrado - Segunda
Convocatorla con el voto en contr" d ra. "Ramiréz Mirando, respecto al articulo 12° y ninguna

ACUERDO 04 Aprobar el Reglamﬂ ito- ele¢cion (de Docentes Contratados de la Escuela

faro Bardales de Ontaneda, Directora de la
nifiesta que, para esta segunda convocatoria,
e manera: 44 vacantes del Area de Ciencias
la Salud, 89 vacantes en Area de Derecho y
des y Ciencias Sociales y 70 vacantes de
e ha propuesto el Cronograma para el Proceso

efor Rector, manifiesta que hay Maestrias y
uerdo a los programas que se han declarado
r Universitaria - SUNEDU, pero muchos
5, no Iograron alcanzar el numero minimo de

. Escuela Unlver5|tar|a de Posgrad

existen un total de 278 vacantes

de la Empresas, 62 vacantes en el

Ciencia Politica, 13 vacantes en g
: Ingenieria, Arquitectura y Ciencias B

de Seleccién de Docentes Contraté

).

Doctorados donde se ha lanzado la ¢
a la Superintendencia Nacional d
programas de Maestrias y Doctorad
ingresantes, razén por la cual no se |
aquellos ingresantes puedan trasl? ]

Ver 2 Asmsmo sefiala que es necesario variar las
fechas del cronograma propuesto;p permmr una mayor convocatoria, debiendo ser a partir del 17
de mayo del presente. No habiendo ninguna intervencién, somete a consideracion de los miembros del

Consejo Universitario el Cronograma y Cuadro de Plazas Convocadas en las Areas de Ciencias de la
Empresa, Ciencias de la Salud, Derecho y Ciencia Politica, Humanidades y Ciencias Sociales e
Ingenieria, Arquitectura y Ciencias Basicas, para la Segunda Convocatoria del Proceso de Seleccion de
Docentes en la EUPG, para el semestre académico 2019 - |, al no haber votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente:

ACUERDO 05: Aprobar el Cronograma de la Segunda Convocatoria del Proceso de Seleccion de
Docentes en la Escuela Universitaria de Posgrado de esta Universidad para el Semestre
Académico 2019-l. )

ACUERDO 06: Aprobar los cuadros de Plazas Convocadas en las Areas de Ciencias de la
Empresa, Ciencias de la Salud, Derecho y Ciencia Politica, Humanidades y Ciencias Sociales e
Ingenieria, Arquitectura y Ciencias Basicas, para la Segunda Convocatoria del Proceso de
Seleccion Docente de la Escuela Universitaria de Posgrado de esta Universidad para el Semestre
Académico 2019-I.
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. El sefior Rector, solicita al Secretario General (e) de lectura al cuadro adjunto al Oficio N° 293-2019-

VRAC-UNFYV de fecha 15.05.2019, del Vicerrectorado Académico, culminada dicha lectura, manifiesta
que, histéricamente el tema de las vacantes se ha venido trabajando de manera poco enfocada y prueba
de ello es que se han estado ofreciendo vacantes absurdas en el Centro Pre Universitario Villarreal —
CEPREVI, donde solo se ha llegado a cubrir el 60% de las vacantes ofertadas, y esto se debe corregir;
por lo que, se ha tomado la previsidn del caso, asignando un méximo de 10 vacantes en las carreras
con mayor demanda y 2 vacantes en las de menor demanda, siendo mas flexibles frente al
comportamiento del mercado, pensando en cubrir por lo menos al 80% de dichas vacantes. Solicita la
palabra el Dr. Freddy Vlrglllo Salin; s~Mel dez,,paga manifestar que es necesario apoyar a aquellas
Facultades con menor demanda dep tes: ggmdamente solicita la palabra el Dr. Victor Manuel
Rinto De La Sota Silva, para man ejemplo del trabajo que se debe hacer, es la
acultad de Ciencias Sociales quj . a Carrera Profesional de Sociologia, llegd hasta
casi 100 postulantes. Solicita la palab ) a\ Edelmlra Ramirez Miranda, para comunicar
que, ira a las Instituciones Educativa ji.indano a hacer un programa de Orientacion
Vocacional; asimismo refiere qUe‘ f Coﬁ CEPREVI para aumentar la cantidad de
e tai{anrreras Profesionales. Requiere el uso de la
do lf’al;QhHernandez para manifestar que, en el tltimo
‘as Profesionales de Optometria y Terapia de
Lenguaje, ingresaron pocos alumn 3S menos conocidas en comparacion a las
demas, pero ya hemos tomado cart: gordinacién con la Municipalidad del Agustino
hemos venido haciendo campafas “sparda.que la gente vea como los alumnos nos
iendomas intervenciones. El sefior Rector, somete a
la aprobacién del Cuadro de Vacantes del
asa de Estudios Superiores, para el Proceso
ones, se tomd el siguiente:

ntro Pre Universitario Villarreal - CEPREVI,
de Admision 2020, conforme al siguiente

Centro Pre Universitario Vlllarreal

de Admisién 2020, al no haber voto
ACUERDO 07: Aprobar el Cuadro
de esta Casa de Estudios Superio
detalle:

CICLOS Total
N° Facultad 2019-A | 2019-B | 2019-C Vac:tnates
: Vacantes | Vacantes | Vacantes
1 | ARQUITECTURA Y URBANISMO 7 7 7 21
2 | INGENIERIA CIVIL 5 5 5 15
10 10 10 30
3 INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE 10 10 10 30
SISTEMAS INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 7 7 7 21
INGENIERIA DE TRANSPORTES 7 7 7 21
INGENIERIA PESQUERA, INGENIERIA EN ACUICULTURA 5 5 5 15
4 | OCEANOGRAFIA, CIENCIAS INGENIERIA ALIMENTARIA 4 4 4 12
ALIMENTARIAS Y ACUICULTURA | INGENIERIA PESQUERA 5 5 5 15
INGENIERIA GEOGRAFICA INGENIERIA AMBIENTAL 5 5 5 15
5 AMBIENTAL Y ECOTURISMO INGENIERIA EN ECOTURISMO 4 4 4 12
INGENIERIA GEOGRAFICA 4 4 4 12
INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES 4 4 4 12
6 INGENIERfA ELECTRONICAE INGENIERIA ELECTRONICA 4 4 4 12
INFORMATICA INGENIERIA INFORMATICA 4 4 4 12
INGENIERIA MECATRONICA 4 4 4 12
7 | CIENCIAS ECONOMICAS ECONOMIA 10 10 10 30
MATEMATICA 3 3 3 9
8 CIENCIAS NATURALES Y BIOLOGIA 3 3 3 9
MATEMATICA QUIMICA 2 . 2 2 6 -

FISICA 3 3 3 9
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ESTADISTICA 2 2 2 6
9 | DERECHO Y CIENCIA POLITICA | CIENCIA POLITICA 5 5 5 15
DERECHO 10 10 10 30
TRABAJO SOCIAL 3 3 3 9
10 | CIENCIAS SOCIALES CIENCIAS DE LA COMUNICACION 7 7 7 21
SOCIOLOGIA 3 3 3 9
ANTROPOLOGIA 2 2 2 6
ARQUEOLOGIA 2 2 2 6
HISTORIA . 2 2 2 6
11 | HUMANIDADES CTERATURA = 5 5 5 3
™ LINGUISTICA ~ 2 2 2 5
FILOSOFIA | 2 2 2 6
12 PsicoLOGIA PSICOLOGIA 10 10 10 30
EDUCACION INIGIAL 3 3 3 9
EDUCACION PRIMARIA 3 3 3 9
EDUCACION SECUR EMATICA-
13| EDUCACION FISICA (. 2 ’ : °
EDUCACION SE =3 NGUA - 3 3 3 9
LITERATURA ¢ )
EDUCACION SECUNDARIAESRECIALIDADCIENCIAS 9 9 9 6
HISTORICO SOCIALES: & {1
ADMINISTRACION. BE EMPF 5 5 5 15
ADMINISTRACION.DE TURIS 3 3 4 10
14 | ADMINISTRACION ADMINISTRACION-PUBE 3 3 4 10
MARKETING. 5 5 5 15
NEGOCIOS INT! 3 3 3 9
CIENCIAS FINANCIERAS Y
15 | CONTABLES CONTABILIDA 10 10 10 30
MEDICINCI)\ 10 10 10 30
\ innres | NUTRICION ; 5 5 5 15
16 | MEDICINA "HIPOLITO UNANUE OBSTETRIGIA 5 5 5 n
ENFERMERIA 5 5 5 15
17 | ODONTOLGGIA ODONTOLOGIA 6 6 6 18
OPTOMETRIA 2 2 2 6
LABORATORIO} 3 3 3 9
18 | TECNOLOGIA MEDICA RADIOLOGIA 3 3 3 9
2 2 2 6
3 3 3 9
248 28 250 746
7. El sefior Rector, solicita al Secretario General (e) proceda a dar lectura al punto; al respecto dicho

Funcionario sefiala que, el Vicerrectorado Académico remitié la propuesta de ampliacién del plazo de
matricula para los alumnos ingresantes en el Proceso de Admision 2019, del 15 al sabado 18 de mayo
sin recargo alguno, debido a que muchos alumnos no pudieron matricularse por cuestiones
administrativas; asimismo, propone la ampliacién del plazo de la reserva de matricula para los
ingresantes, del 20 al 22 de mayo del 2019. El sefior Rector, hace uso de la palabra para recordar a los
sefiores Decanos que se convocara a una reunién el dia lunes 20 de mayo a las 17 horas para tratar
una serie de aspectos, entre los que esta el tema de licenciamiento; ya que la Superintendencia Nacional
de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU, vendra a verificar entre otros el tema de la matricula
web; ya que se han ido descubriendo una serie de irregularidades; asimismo, para ciclo de los
ingresantes hay temas administrativos que aun no han sido resueltos. El Alumno consejero Tarrillo
Maguifia solicita hacer uso de la palabra para sefialar que en la Facultad de Ciencias Financieras y
Contables hay tres malla curriculares: el Plan del 2000 que esta en extincion, el Plan del 2016 y el del
2019 y lo que sucede es que aquellos alumnos que iniciaron con un plan y quieren cambiarlos, dejaron
de estudiar y ahora quieren que se cifian a un plan distinto y no saben qué hacer; a lo que el sefior
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Rector manifiesta al respecto que para eso existen las tablas de equivalencias y que éste tema sera
tratado el dia lunes. No habiendo mas intervenciones. El sefior Rector, somete a consideracién de los
miembros del Consejo Universitario la ampliacion de matricula para ingresantes en el Proceso de
Admisién 2019 de esta Casa de Estudios Superiores, al no haber votos en contra ni abstenciones, se
tomé el siguiente:

ACUERDO 08: Ampliar el plazo de matricula del 15 al 18 de mayo para los alumnos ingresantes
en el Proceso de Admision 2019, establecidos en el Calendario Académico 2019.

ACUERDO 09: Ampliar el plazo de reserva de matricula del 20 al 22 mayo para los ingresantes
en el Proceso de Admision 2019 establecidos e l;Calendarlo Académico 2019.

. El sefior Rector, solicita al Secret

Funcionario sefiala que, cuenta cdn
— DIGA y de la Oficina Central de
uso de la palabra al Jefe de la DIG
contratacion directa con la Empresa
y paralelamente se estaba hamen
ajenas se prolongo en vista de qu
que, la nueva empresa empezd a
al 08.09.2018, por ese motivo la ref
dias, por lo que la empresa esta
sustentando su pedido en que el Estad
del enriquecimiento sin causay en mé
la Dra. Durga Edelmira Ramirez M
de conclusiones debe especificar
deuda. El sefior Rector, somete
Reconocimiento de deuda a favor.d
al no haber votos en contra ni abste
ACUERDO 10: Reconocer la dedd

servicio de limpieza, por el monto de S|/

de Asesoria Juridica y de la Direc

9. El sefior Rector, sefiala que, este e
documentacion correspondiente tal
del Consejo Universitario el Recono

02 al 25 de enero del 2017 y Reconocimiento-d

torizaciones correspondientes. Se le cede el

2ste es un caso atipico ya que veniamos de una

bal Service S.R.L que terminaba el 29.08.2018
nuevo contrato el mismo que por razones

{ .2018, entonces hubo un vacio entre el 30.08
5 prestando servicios durante esos nueve (09)

as un pago por el importe de S/ 95,000.00,

bir| servicios gratuitos para no caer en la figura

reconoce esa deuda. Hace uso de la palabra
ue, en lo sucesivo el Informe legal, en la parte
para la procedencia del reconocimiento de la
tos miembros del Consejo Universitario el
Bal Service S.R.L., por el servicio de limpieza,

nto anterior, y teniendo en cuenta que esta la
rida somete a consideracion de los miembros
or del Personal de limpieza por el periodo del

uda-a‘favor de la Empresa Grupo Limpium S.A.C.,

al no haber votos en contra ni abstenciones, se tomé el sigdidnte:

ACUERDO 11: Reconocer el pago a favor del Personal
enero del 2017, por el monto de S/ 146, 019.98; asimi$
Empresa Grupo Limpium S.A.C. por el monto de S/ 25,99
Oficina Central de Asesoria Juridica y de la Direccion Ge

No habiendo otro punto que tratar, ely
horas del mismo dia mes y afio.

impieza por el periodo del 02 al 25 de
o, reconocer la deuda a favor de la

eral de Administracion.

ada la presente sesién, siendo las 16:45
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