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PRESENTACION

Los cambios continuos, acelerados y muchas veces inesperados que ocurren en las
sociedades pluriculturales como la de Perl, exigen también cambios en las conductas de
los individuos y de las instituciones, tal que sus acciones se orienten y adecuen, en forma
positiva, a las nuevas situaciones que dia a dia se presentan. En este proceso destacan
nitidamente las instituciones educativas, en particular la Universidad, por ser el ente que
orienta, propicia y modula los cambios que se dan en los deméas entes vivos del quehacer
nacional.

En este contexto y en concordancia con la Ley Universitaria N° 30220, el principio de la
autonomia universitaria, los fines de la Universidad Nacional F. Villarreal y la teoria curricular;
la Escuela Profesional de Matematica y Estadistica de la Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica y segun los lineamientos normativos del Vice Rectorado Académico, con
Resolucion Decanal N° 030-2018-D-FCCNM-UNFV vy refrendado por la Resoluciéon VRAC N°
360-2018-UNFV de fecha 23 de Abril del 2018 se nombré las respectivas Comisiones
Curriculares con el objeto de disefiar un nuevo curriculo de estudios para la Carrera
Profesional de Estadistica, segun el modelo educativo Socio formativo-Humanista y con
enfoque de los aprendizajes basado en competencias, la misma que incorpora a la nueva
estructura curricular los Ultimos conocimientos humanistas, sociales, cientificos y tecnolégicos.
En ese sentido la Carrera Profesional de Estadistica permite obtener a los egresados el grado
académico de Bachiller en Estadistica después de haber culminado cinco afios de estudios y el
Titulo Profesional de Licenciado en Estadistica previo sustentacién de Tesis u otra modalidad
cumpliendo los otros requisitos que la Oficina de Grados y Titulo disponga en concordancia con
la Nueva Ley Universitaria antes mencionado.

La presente propuesta curricular es el resultado de la participacién de docentes de la Escuela
Profesional de Matematica y Estadistica, las orientaciones recibidas en el Seminario-Taller:
Modelo Educativo y Estructura del Nuevo Disefio Curricular de la UNFV organizado por
el VRAC, la asesoria del Especialista responsable designado a la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica por el Vicerrectorado Académico (VRAC) de la Universidad Nacional
Federico Villarreal, al esfuerzo desplegado y denodado por la Comisién Curricular y la

Secretaria, a quienes expreso mi agradecimiento en nombre de la EPME.

Director de la EPME



|. OBJETIVOS ACADEMICOS

La carrera de Estadistica de la Escuela Profesional de Estadistica de la Facultad de
Ciencias Naturales y Matemética de la UNFV, prepara profesionales competentes con
sblida formaciébn en matematica, probabilidad y estadisticas con capacidad para
desarrollar y aplicar modelos estadisticos a fenbmenos de la naturaleza en condicion
de incertidumbre; a su vez dicha formacién se fundamenta en el Modelo Educativo de
la UNFV que se sustenta en el enfoque Socio formativo-Humanista centrado en la

formacion integral de sus estudiantes logrando los siguientes objetivos generales:

e Formar profesionales idéneos y competentes en el campo de la estadistica,
capaces de difundir conocimientos cientificos, con pensamiento reflexivo-
critico, innovadores, creativos autbnomos que aporten a los procesos de toma
de decisiones y al desarrollo sostenible del pais.

« Promover la formacion Humanista Integral con el fin de contribuir a su
autorrealizacion y desarrollo personal-social y profesional.

« Incorporar en el campo de accion el disefio de procedimientos para la
recoleccién, procesamiento, organizacion y andlisis de datos que implica
conclusiones para la posterior toma de decisiones; y realizar prondsticos y/o
predicciones.

« Formar profesionales capaces de disefiar procesos con los que se pueda
analizar y obtener informacion que sirva para planificar estrategias, y tomar
decisiones en la instituciébn o empresa en que la persona se desempernie.

« Generar conocimiento técnico y cientifico para contribuir al desarrollo de la
ciencia universal a partir de equipos investigadores multidisciplinarios,
transdisciplinarios e interdisciplinarios aportando a la soluciéon de problemas y
las necesidades de la sociedad.

« Difundir la produccion cientifica como extension de la Carrera a la sociedad,
promover la comunicacion y el didlogo a todos los niveles de la poblacion de
manera formal, no formal e informal dentro del concepto de interaccion social.

e Afianzar la gestion de calidad para agilizar y flexibilizar los procesos
académicos, investigacion, interaccion social, que consoliden nuestra
respuesta eficiente y eficaz hacia la sociedad dentro de la Facultad de Ciencias
Puras y Naturales.

e Promover la identificacion del desarrollo metacognitivo; es decir el profesional
en Estadistica es consciente de: considerar la referencia de la conducta
humana del ser humano relativo a la capacidad de atribuir pensamiento propio,

ideas juicios a las otras personas; capacidad para estimar con precision el



estado de su conocimiento aunque no su capacidad resolutiva al momento de
resolver un problema; y la pretension del conocimiento de las fortalezas y
limitaciones cognitivas y de otras caracteristicas personales que pueden

afectar el rendimiento en actividad académica o personal.

[I. PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

2.1 Perfil del Ingresante

El estudiante que aspira a estudiar una carrera profesional en la UNFV es producto de

la Educacion Basica liderada por el Ministerio de Educacion, por lo que se asume que

ha desarrollado un conjunto de capacidades en las dimensiones cognitiva, afectiva y

procedimental.

Dimensién Actitudinal

Muestra actitud y motivacién necesaria para el estudio de nivel universitario.
Asume principios éticos y morales desenvolverse en la universidad y vivir en
sociedad.

Evidencia identidad personal — social y respeto por los derechos de las

personas y el medio ambiente.

Dimension Cognoscitiva

Comprende, analiza y evalla informacién obtenida de textos escritos e
imagenes, tomando en consideracion el contexto o situacién en los que fueron
producidos.

Redacta textos con una estructura légica y organizada (introduccién, desarrollo
y cierre), utilizando oraciones con un vocabulario preciso, con respeto de la
normativa gramatical y ortogréfica.

Reconoce la diversidad geografica, natural y humana, como potencial para el
desarrollo el Pert, considerando el contexto mundial.

Utiliza las matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida
cotidiana, en grados distintos de acuerdo con la especialidad a la que sea

admitido.



+ Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio ordenados y
constantes, y motivado por la curiosidad intelectual y los deseos de aprender
mas.

» Participa en trabajos grupales y valora su importancia.

* Respeta las normas de convivencia entre personas, deberes y derechos como
integrante de la sociedad.

« Valora la importancia del desarrollo integral de la persona

Dimensiédn Procedimental

« Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico, con sentido critico y
productivo.

« Identifica problemas sociales y plantea alternativas de solucion.

* Resuelve problemas matematicos basicos, con razonamiento logico.

« Interpreta informacién relevante de ciencia, tecnologia y ambiente.

2.2 Perfil del Graduado

Al término de su formacion los graduados de la carrera profesional de Estadistica de la

Universidad Nacional Federico Villarreal lograran las siguientes competencias:

Competencias genéricas

« Construye su proyecto ético de vida, que les permita tomar decisiones
esenciales en su desarrollo como personas racionales y con alto control
emocional.

 Refuerza la autonomia y decisibn de su identidad cultural, patrimonial,
tecnolégica, universitaria, que le permita convivir en sociedad y actuar en
escenarios de incertidumbre, con vision intercultural.

e Aplica el andlisis y la sintesis, la induccién y la deduccién, y el enfoque
sistémico, entre otros, como estrategias generales de construccion del
conocimiento.

e Gestiona su conocimiento con pensamiento divergente y critico, que le permita
crear y aportar ideas para la solucién de problemas, en diferentes contextos de
la realidad.

e Valora y preserva el medio ambiente, que se exprese en la participacion activa

en campafias ecoldgicas, ferias, entre otras.



Comprende y valora las manifestaciones materiales, espirituales, ideolégicas,
politicas y costumbristas, como expresion de la diversidad cultural de nuestra
sociedad, base de la peruanidad, tomando en consideracién el caracter
pluricultural y multilinglie de la sociedad peruana.

Genera ideas y trabaja en la creacion de productos o servicios que la sociedad
debe necesitar y poner al alcance de la sociedad servicios profesionales que
lograra la apertura de centros de trabajos ofreciendo asi de esta forma puestos
laborales

Trabaja de manera colaborativa y utiliza adecuadamente las herramientas

tecnolbgicas emergentes, en su desempefio académico

Competencias especificas

Posee capacidad especializada en una de las Areas o Lineas de
Investigaciones siguientes:

- Andlisis Estadistico de Datos.

- Fundamentos Tedricos de Probabilidad.

- Gestion Empresarial con enfoque Estadistico.

Planea, Procesa y Analiza datos de la informacién estadistica de instituciones
publicas y privadas.

Aplica Técnicas especializados de Analisis de Datos en Centros u Oficinas de
Investigacién de Instituciones publicas o privadas.

Maneja técnicas o teorias referidas a la Gestion empresarial de instituciones
publicas o privadas para ejercer con eficiencia y eficacia cargos gerenciales.
Planifica y gestiona proyectos con criterios de calidad, eficiencia, productividad
y rentabilidad en una de las areas o lineas de investigacidn siguientes: Analisis
Estadistico de Datos, Fundamentos Teo6ricos de Probabilidad o Gestién
Empresarial con enfoque Estadistico.

Maneja software y lenguaje de programacion orientados a la estadistica para el
tratamiento estadistico de la base de datos de Instituciones publicas y privadas.
Aplica técnicas de la Estadistica paramétrica y no paramétrica a Indicadores
de Gestion o a Indicadores Sociales.

Dirige, gestiona y controla los asuntos de la organizacién, a partir del
conocimiento de herramientas y software estadisticos, con creatividad, trabajo
en equipo, liderazgo, tolerancia y responsabilidad en la toma de decisiones.
Disefa estudios estadisticos o de investigacion operativa para la resolucion de

un problema real.



Disefia y optimiza procesos y procedimientos estadisticos que satisfacen los
requerimientos y restricciones econdmicas, financieras y sociales de las
organizaciones sectoriales del pais.

Maneja y aplica técnicas y teorias de Muestreo, Bioestadistica y Epidemiologia,
Metodologia de Investigacion en Estadistica, Demografia, Andlisis y Disefios
Experimentales, y Andlisis Multivariado en el tratamiento de datos referidos al
area de la Ciencias de la Salud y afines.

Domina los fundamentos del Algebra Matricial Avanzada, Estadistica
Mateméatica, Teoria Avanzada de Probabilidad, Procesos Estocasticos y
Modelos de Regresion Generalizada para generar y ampliar nuevas técnicas
ylo teorias en cooperacién interdisciplinaria con otros profesionales.

Utiliza las técnicas y teorias de la Estadistica Descriptiva e Inferencial para
ejercer la docencia en universidades e instituciones tecnologicas vy
pedagogicas.

Propone modelos que describan una relaciéon derivada de una realidad en
cualquier ambito, de modo que le permita estimar o pronosticar situaciones
futuras.

Planea, organiza y dirige todo tipo de encuestas y censos con fines
especificos, ya sea para dar solucién a problemas de la realidad nacional o de
sectores particulares.

Analizar los datos mediante la aplicacion de métodos y técnicas estadisticas,

trabajando con datos cualitativos y cuantitativos.

IIl. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS RO IIIRIIEE HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO |ESTUDIOS
REQUISITO
1 Inglés | Obligatorio | General 0|2 1 0 | 32 32
2 Lenguaje y Comunicacion Obligatorio | General 2 |2 3 32 | 32 64
3 Filosofia y Etica Obligatorio | General 2 |2 3 32 | 32 64
4 Fundamentos de Calculo Obligatorio | General 2 | 2 3 32 | 32 64
5 Metodologia del Trabajo Obligatorio | General | 1 | 2 | 2 | 16| 32| 48
Universitario
6 Actividades Culturales y Obligatorio | General | 0 | 2 | 1 | o | 32| 32
Deportivas
7 Matematica Basica Obligatorio | Especifico | 5 | 2 6 80 | 32 | 112
8 Campo Laboral de la Estadistica | Obligatorio | Especifico | 1 2 2 16 | 32 48
TOTAL 13 |16 | 21 | 208 | 256 | 464




SEGUNDO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS Wrghlz ) lRobls HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIOS
REQUISITO
9 Inglés Il Obligatorio | General 0 2 1 0 | 32 32 1
10 Liderazgo y Desarrollo Personal | Obligatorio | General 2 2 3 32 | 32 64
1 Medio Ambiente y Desarrollo | pioatorio | General | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 64
Sostenible
12 '(I':ecnolqg|a.s’de Informacion y Obligatorio | General 0 | 4 2 0 | 64 64
omunicacion
13 Sociologia Obligatorio | General 1 2 2 16 | 32 48
14 Matematica Complementaria Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 64
15 Célculo Integral Obligatorio | Especifico | 4 | 2 5 64 | 32 96 4
16 Fundamentos de Estadistica Obligatorio | Especifico | 1 2 2 16 | 32 48
TOTAL 12 |18 | 21 | 192 | 288 | 480
TERCER SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE | v | yp | GRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIOS
REQUISITO
17 Inglés Il Obligatorio General 0 2 1 0 32 | 32 9
18 Psicologia Organizacional Obligatorio General 1 2 2 16 | 32 | 48
19 Estadistica Obligatorio General 2 2 3 32 | 32| 64
20 Geopolitica y Realidad Nacional | Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 | 64
21 Mletoc'iglogm de la investigacion Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 | 64
Cientifica
22 Algebra Lineal | Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 | 32 | 64 7
23 Calculo de Probabilidades | Obligatorio | Especifico | 2 3 32 | 32| 64 16
24 Célculo de Varias Variables Obligatorio | Especifico | 2 4 4 32 | 64 | 9 15
TOTAL 13 | 18 22 208 | 288 | 496
CUARTO SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE | x| yp | GRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIOS
REQUISITO
25 Economia General Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 | 32| 64
2% Gestién y Direccion de Obligatorio | Especifico | 1 | 2 | 2 | 16 | 32 | 48
Empresas
27 Base de Datos y Programacion | atorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32| 64
en Estadistica
28 Analisis Real Obligatorio | Especifico | 3 2 4 48 | 32 | 80 15
29 Algebra Lineal Il Obligatorio | Especifico | 4 2 5 64 | 32 | 96 22
30 Célculo de Probabilidades I Obligatorio | Especifico | 4 2 5 64 | 32 | 96 23
TOTAL 16 | 12 22 256 | 192 | 448




QUINTO SEMESTRE

NO
No. | cODIGO ASIGNATURAS ISR R HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
Bioestadistica y . . De
3 Epidemiologia Obligatorio Espeialidad 2 2 3 32 | 32 | 64 19
32 Métodos Numéricos Obligatorio | Especifico 3 2 4 48 | 32 | 80 28
33 Inferencia Estadistica Obligatorio De 1o | 4| 4 |32 |64/ 23
Paramétrica Especialidad
’ . . De
34 Demografia Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 | 32 | 64
35 Investigacion Operativa Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 | 32 | 64 22
36 Métodos Estadisticos Obligatorio D'e' 2 2 3 32 | 32 | 64 23
Especialidad
37 Electivo 1 (Certificacion Electivo | Especifico | 1 | 2 | 2 | 16 | 32 | 48 27
progresiva CP5)
TOTAL 14 | 16 22 224 | 256 | 480
SEXTO SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS Ao DIz G HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
38 Software Estadistico Obligatorio D.e' 1 4 3 16 | 64 | 80 36
Especialidad
3 Inferencia Estadistica No Obligatorio |- 2% |3 |2 | 4 |48 32| 8 30
Paramétrica Especialidad
40 Control Estadistico de Calidad | Obligatorio D.e. 2 4 4 32 | 64| 96 23
Especialidad
4 Muestreo | Obligatorio D.e. 3 4 5 48 | 64 | 112 22
Especialidad
42 Analisis Exploratorio de Datos | Obligatorio D.e. 3 2 4 48 | 32 | 80 33
Especialidad
43 Electivo 2 (Cerificacion Elecivo | Especifico | 1 | 2 | 2 | 16 | 32 | 48 37
progresiva CP6)
TOTAL 13 | 18 22 208 | 283 | 496
SEPTIMO SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS MHo DIz MHo DIz HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
44 Muestreo I Obligatorio D.e . 2 2 3 32 32 64 41
Especialidad
45 Modelos Lineales Obligatorio D.e . 3 2 4 48 32 80 29
Especialidad
46 Disefio y Analisis de Obligatorio De 2 4| 4 | 32| 64 | % #
Experimentos | Especialidad
47 Estadistica Robusta Obligatorio D.e . 2 2 3 32 32 64 42
Especialidad
Teoria de Decisiones , ' De
48 Estadisticas Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 32 64 40
49 Procesos Estocasticos Obligatorio D.e . 2 2 3 32 32 64 30
Especialidad
50 Electivo 3 (Certificacion Elecivo | Especifico | 1 | 2 | 2 | 16 | 32 | 48 43
progresiva CP7)
TOTAL 14 | 16 22 224 | 256 | 480




OCTAVO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS ISR IEOEE HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
51 Andlisis de Regresion Obligatorio D.e . 4 2 5 64 32 96 45
Especialidad
52 Disefio y Analisis de Obligatorio De 32| 4 |48 32 |8 46
Experimentos I Especialidad
Metodologia de Investigacion , ! De
53 Estadistica Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 32 64 48
54 Investigacion de Mercados Obligatorio D.e . 2 2 3 32 32 64 44
Especialidad
55 Electivo 4 (E8) Electivo D.e . 2 2 3 32 32 64
Especialidad
TOTAL 13 | 10 18 208 | 160 | 368
NOVENO SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE " | ;7 | yp | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
56 Estadistica Bayesiana Obligatorio D.e . 2 2 3 32 32 64 33
Especialidad
. . . De
57 Proyecto de Tesis Obligatorio Especialidad 1 2 2 16 32 48 53
58 Modelos Econométricos Obligatorio D.e' 2 2 3 32 32 64 51
Especialidad
59 Andlisis Multivariado | Obligatorio D.e . 3|2 4 48 32 80 45
Especialidad
. . De
60 Electiva 5 (E9) Electivo Especialidad 2 | 2 3 32 32 64
. . De
61 Electiva 6 (E9) Electivo Especialidad 2 |2 3 32 32 64
TOTAL 12 |12 | 18 192 | 192 | 384
DECIMO SEMESTRE
NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE " | ;7 | yp | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
62 Analisis de Series de Obligatorio De 2 14| 4 | 32| 64| 9 49
Tiempo Especialidad
63 Mineria de Datos Obligatorio D.e . 4 2 5 64 32 96 59
Especialidad
64 Desarrollo de Tesis Obligatorio D.e. 2 2 3 32 32 64 57
Especialidad
65 Practicas Pre Profesionales | Obligatorio D.e. 0 |10 5 0 160 160 53
Especialidad
66 Electivo 7 (E10) Electivo D.e. 2 |2 3 32 32 64
Especialidad
TOTAL 10 | 20 | 20 160 | 320 | 480
ELECTIVO 1 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA CP5
4 < N° ASIGNATURA
No. CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURA HT HP | CRED. | THA REQUISITO
CP5 1.1 Asistente en Administracion S|stema§ ,de 1 9 9 48 97
de Base de Datos Informacion

10




ELECTIVO 2 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA CP6

: : N° ASIGNATURA
No. CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURA HT | HP | CRED. | THA REQUISITO
Asistente en Administracion Administracién de
CP61.2 de Base de Datos Base de Datos ! 2 48 CP5 1.1
ELECTIVO 3 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA CP7
: : N° ASIGNATURA
No. CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURA HT | HP | CRED. | THA REQUISITO
. - o Programacion de
CP71.3 Asistente en Administracion | e 4o patoscon | 1 | 2 48 CP6 1.2
de Base de Datos
SQL Server
ELECTIVO 4 (E8)
- N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THA REQUISITO
E8.1 Andlisis de Riesgos y Seguros 2 2 3 64 51
E8.2 Andlisis de Datos Categoricos 2 2 3 64 45
E8.3 Algebra Matricial Avanzada 2 2 3 64 29
Andlisis de Supervivencia y
E84 Confiabilidad 2] 2 3 64 o
E85 Formulacién y Evaluacién de 9 2 3 64 %
Proyectos
ELECTIVO 5 - 6(E9)
. N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT HP | CRED. | THA REQUISITO
E9.1 Modelos Lineales Generalizados 2 2 3 64 51
E9.2 Analisis Multivariado I 2 2 3 64 59
E9.3 Teoria de la Medida 2 2 3 64 28
E94 Teoria Estocastica 2 2 3 64 49
E9.5 Planeamiento Estratégico 2 2 3 64 E85
ELECTIVO 7 (E10)
: N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THA REQUISITO
E10.1 Estadistica Espacial 2 2 3 64 51
E10.2 Variables Latentes 2 2 3 64 E9.1
E10.3 Teoria de Probabilidad 2 2 3 64 E9.3
E10.4 Teoria de Andlisis de Regresién 9 9 3 64 E8.3
Avanzada
E105 Gerencia de Proyectos y Gestion de 9 9 3 64 E95
Recursos Humanos

11




RESUMEN

ASIGNATURAS CREDITOS
OBLIGATORIAS ELECTIVAS OBLIGATORIOS ELECTIVOS
59 07 190 18
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
66 208
TOTAL HT TOTAL HP TOTAL HORAS ACADEMICAS
2080 2496 4576

IV. DENOMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL, GRADO, TiTULO
PROFESIONAL Y MODALIDAD

Carrera Profesional
Grado Académico
Titulo Profesional
Modalidad

Estadistica

Bachiller en Estadistica
Licenciado en Estadistica

Presencial
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Grsidad Hacions)
ico Villarreal

V. MALLA CURRICULAR

ESCUELA PROFESIONAL DE MATEMATICA Y ESTADISTICA
MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ESTADISTICA

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO CICLO SEPTIMO _SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE DECIMO SEMESTRE
ESTUDIOS GENERALES | | ESTUDIOS ESPECIFICOS | ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
01 [rea 09 [rea 17 25 [[rea- 31 [rea 38 [rea a4 [rea 51 [Crea 56 [Crea’ 62
CREDITOS: [t CREDITOS: [z CREDITOS: 1 CREDITOS: CREDITOS: 3 CREDITOS: [ s CREDITOS: [= CREDITOS: [s CREDITOS: [ CREDITOS: 4
02 10 18 26 [rea 32 [Trea 39 [rea 45 [rea’ 52 [Crea 57 [Crea 63
P0G ORGANIZACIONAL [ — (73 — [0 I" wresancmasimeano | [ 29 ] [26 foen T R —— | R —
Creoros I Creoros 3 cReonos P Creomos Creomos 0 cRéomos, [ Creomos = Creomos I Creoros B Creomos s
03 11 19 27 [[rea 33 [rea 40 [rea a6 [rea 53 [Crea 58 [Crea’ 64
FILOSOFIAY ETICA A e OO ESTADISTICA [z L2 1 oumoresmosmconccaono | 21 oo vansusssos oomenos | L22] werovouo ot o | [s2 ] [s7 ] DESARROLLO DETESIS
caeoiTos: [ CREDITOS: 3 CREDITOS: [s CREDITOS: CREDITOS: 4 caeoiTos: [ 4 CREDITOS: [ CREDITOS: [ creoiTos: [ CREDITOS: 3
04 12 20 [rea 28 34 [“rea 41 [rea 47 [rea 54 [Crea 59 [Crea. 65
eormos B Creormos P Croros B Creormos Creormos 3 Croros [ Creormos B Creormos B eormos [« Creormos B
o5 e 1 [ % [ 3 = 5 [ I
METOROLOGIA DEL TRABAIO SOCIOLOGIA METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 22 ALGEBRA LINEALII m INVESTIGACION OPERATIVA. & ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS 40 ‘TEORIA DE DECISIONES ESTADISTICAS
UNIVERSITARID clenTiFicA
creDITOS: 2 CREDITOS: [z CREDITOS: = CREDITOS: CREDITOS: 3 cREDITOS: [ 4 cRéDITOS: 3
06 14 [rea 2 [rea 30 [[rea- 36 [rea a9
ACTUIDADES CUTURAES Y [FEE—— 71 A [z [P——— FEX [—— L0 [ puocsosestocssncos
CREDITOS: [t CREDITOS: [ CREDITOS: [ CREDITOS: CREDITOS: 3 CREDITOS: 3
07 [rea 15 [rea 23
Créoros T Créomos s créonos 3
08 16 [rea 24
[1s
CAMPO LABORALDE LA ESTADISTICA FUNDAMENTOS DE ESTADISTICA CALCULO DE VARIAS VARIABLES
caeoiTos: [z CREDITOS: [2 CREDITOS: 4
ELECTIVAS PARA CERTIFICACION PROGRESIVA
ELECTIVO 1 ELECTIVO 2 ELECTIVO 3 ELECTIVO 4 ELECTIVO5Y 6 ELECTIVO 7
5to. SEMESTRE 6to. SEMESTRE 7mo. SEMESTRE 8vo. SEMESTRE 9no. SEMESTRE 10mo. SEMESTRE
AREAS ELECTIVAS
37 a3 50 55 60Y61 66
CERTIFICACION PROGRESIVA 1 [rea. CP51.1 [[rea. CP61.2 [[rea. 713 [rea’ ELECTIVO 1 (E8.1) [Crea ELECTIVO 2y 3 (E9.1) [ rea ELECTIVO 4 (E 10.1)
1 12 cONsaLSERVER
CREDITOS: 2 caeoiTos: | CREDITOS: [z creoiTOS: [ creoiTos: [ CREDITOS: [s
[rea’ ELECTIVO 1 (E8.2) [ rea ELECTIVO 2y 3 (E9.2) [rea ELECTIVO 4 (E 10.2)
CREDITOS: [ CREDITOS: [ CREDITOS: [ s
[rea’ ELECTIVO 1 (E8.3) [(rea ELECTIVO 2y 3 (E9.3) [rea ELECTIVO 4 (E 10.3)
eormos B eoimos B Creormos B
[rea’ ELECTIVO 1 (E8.4) [rea ELECTIVO 2y 3 (E9.4) [rea ELECTIVO 4 (E 10.4)
51 AANALISIS DE SUPERVIVENCIA Y 49 TEORIA ESTOCASTICA E8.3 TEORIA DE ANALISIS DE REGRESION
NFIABILDAD AVANZADA
Croros B Creoros B Creormos [
[rea’ ELECTIVO 1 (E8.5) [Crea ELECTIVO 2y 3 (E9.5) [Crea ELECTIVO 4 (E 10.5)
[26] romvuuacion v evarwacion oe €85 . 95 | GERENCIA DE PROYECTOS Y GESTION DE
Vi, PLANEAMIENTO ESTRATEGICO fsAbe
Creoros B Croros B créoros B
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE 1DECIMO SEMESTRE
TOTALCREDITOS 2 ToTAL CREDITOS P TOTAL CRéDITOS 2 TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CRéDITOS 2 TOTALCREDITOS 2 ToTAL CREDITOS 2 ToTAL CRDITOS 18 TOTALCREDITOS 15 TOTAL CREDITOS 20

COLOR IcONO. AREA CURRICULAR.
A ESTUDIOS GENERALES
5 ESTUDIOS ESPECIFICOS
© ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
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CUADRO CONSOLIDADO

|__TOTAL DE ASIGNATURAS
&

TOTAL DE CREDITOS |
]




VI. TABLA DE EQUIVALENCIAS CARRERA PROFESIONAL DE ESTADISTICA

PLAN DE ESTUDIOS ANO 2019 PLAN DE ESTUDIOS ANO 2004
SEMESTRE| CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS | cICLO cODIGO ASIGNATURAS CREDITOS
1 INGLES | 1
1 LENGUAJE Y COMUNICACION 3 1 LENGUAJE Y COMUNICACION 2
1 FILOSOFIA Y ETICA 3 2 DEONTOLOGIA PROFESIONAL 2
1 FUNDAMENTOS DE CALCULO 3 2 MATEMATICA Il 4
1 METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO 2
1 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 2 INTRODUCCION A LA COMPUTACION 4
1 MATEMATICA BASICA 6
1 CAMPO LABORAL DE LA ESTADISTICA 2 2 SISTEMA NACIONAL DE ESTADISTICA 2
2 INGLES II 1
2 LIDERAZGO Y DESARROLLO PERSONAL 3
2 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y : .
2 COMUNICACION 2 2 TEORIA DE LA INFORMACION 3
2 SOCIOLOGIA 2 1 VISION CRITICA DEL PERU Y EL MUNDO 2
2 MATEMATICA COMPLEMENTARIA 3 1 MATEMATICA | 4
2 CALCULO INTEGRAL 5 3 MATEMATICA Il 4
2 FUNDAMENTOS DE ESTADISTICA 2 1 ESTADISTICA | 4
PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2004
cicLO CcODIGO ASIGNATURAS CREDITOS | cICcLO CcODIGO ASIGNATURAS CREDITOS
3 INGLES Ill 1
3 PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 2
3 ESTADISTICA 3 2 ESTADISTICA Il 4
3 GEOPOLITICA Y REALIDAD NACIONAL 3 2 ANALISIS DE LA REALIDAD NACIONAL 2
3 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA 3 1 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA 3
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3 ALGEBRA LINEAL | 3 3 ALGEBRA LINEAL | 4
3 CALCULO DE PROBABILIDADES | 3 3 CALCULO DE PROBABILIDADES | 4
3 CALCULO DE VARIAS VARIABLES 4 4 MATEMATICA IV 4
4 ECONOMIA GENERAL 3 2 ECONOMIA DE LA EMPRESA 3
4 GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS 2 8 GESTION EMPRESARIAL 4

BASE DE DATOS Y PROGRAMACION EN .
4 ESTADISTICA 3 3 LENGUAJE DE PROGRAMACION | 4
4 ANALISIS REAL 4 4 ANALISIS REAL 4

ALGEBRA LINEAL Il 5 4 ALGEBRA LINEAL Il

CALCULO DE PROBABILIDADES || 5 4 CALCULO DE PROBABILIDADES I

PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2004
SEMESTRE| CODIGO ASIGNATURAS CREDITO cicLo cODIGO ASIGNATURAS CREDITOS
5 BIOESTADISTICA Y EPIDEMIOLOGIA 3 6 BIOESTADISTICA 3
5 METODOS NUMERICOS 4 6 METODOS NUMERICOS 4
5 INFERENCIA ESTADISTICA PARAMETRICA 4 5 INFERENCIA ESTADISTICA | 5
5 DEMOGRAFIA 3 5 DEMOGRAFIA 4
5 INVESTIGACION OPERATIVA 3 5 INVESTIGACION OPERATIVA 5
5 METODOS ESTADISTICOS 3
5 SISTEMAS DE INFORMACION 2 SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL 3
6 SOFTWARE ESTADISTICO 3 4 LENGUAJE DE PROGRAMACION I 4
6 INFERENCIA ESTADISTICA NO PARAMETRICA 4 6 INFERENCIA ESTADISTICA Il 5
6 CONTROL ESTADISTICO DE CALIDAD 4 6 CONTROL ESTADISTICO DE LA CALIDAD 5
6 MUESTREO | 5 5 MUESTREO | 5
6 ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS 4 7 ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS 4
6 ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS 2 6 BASE DE DATOS 3
PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2004
SEMESTRE| CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS | cICLO CcODIGO ASIGNATURAS CREDITOS

7 MUESTREQO || 3 6 MUESTREO I 5
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7 MODELOS LINEALES 4 7 MODELOS LINEALES 5
7 DISENO Y ANALISIS DE EXPERIMENTOS | 4 7 DISENO Y ANALISIS DE EXPERIMENTOS | 5
7 ESTADISTICA ROBUSTA 3 8 ESTADISTICA ROBUSTA 4
7 TEORIA DE DECISIONES ESTADISTICAS 3 7 TEORIA DE DECISIONES ESTADISTICAS 4
7 PROCESOS ESTOCASTICOS 3 8 PROCESOS ESTOCASTICOS 4
7 PROGRAMACION DE BASE DE DATOS CON SQL 5

SERVER

ANALISIS DE REGRESION 8 ANALISIS DE REGRESION

DISENO Y ANALISIS DE EXPERIMENTOS I 8 DISENO Y ANALISIS DE EXPERIMENTOS ||
8 METODOLOGIA DE INVESTIGACION EN 3

ESTADISTICA
8 INVESTIGACION DE MERCADOS 3 10 INVESTIGACION DE MERCADOS 4
8 ELECTIVO 4 3

PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2004

SEMESTRE | CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS | CICLO coDIGO ASIGNATURAS CREDITOS
9 ESTADISTICA BAYESIANA 3 ESTADISTICA BAYESIANA 3
9 PROYECTO DE TESIS 2 10 SEMINARIO DE TESIS 5
9 MODELOS ECONOMETRICOS 3 9 MODELOS ECONOMETRICOS 5
9 ANALISIS MULTIVARIADO | 4 10 ANALISIS MULTIVARIANTE 5
9 ELECTIVO 5 3
9 ELECTIVO 6 3
10 ANALISIS DE SERIES DE TIEMPO 4 9 ANALISIS DE SERIES DE TIEMPO 6
10 MINERIA DE DATOS 5
10 DESARROLLO DE TESIS 3
10 PRACTICAS PRE PROFESIONALES 5 10 PRACTICAS PRE PROFESIONALES 5
10 ELECTIVO 7 3
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CURSOS ELECTIVOS

PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2004
SEMESTRE | CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS | CICLO | CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS
8 ANALISIS DE RIESGOS Y SEGUROS 3 9 ANALISIS DE RIESGOS 4
8 ANALISIS DE DATOS CATEGORICOS 3
8 ALGEBRA MATRICIAL AVANZADA 3
8 ANALISIS DE SUPERVIVENCIA Y CONFIABILIDAD 3
8 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 3 10 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 3
9 MODELOS LINEALES GENERALIZADOS 3
9 ANALISIS MULTIVARIADO Il 3
9 TEORIA DE LA MEDIDA 3
9 TEORIA ESTOCASTICA 3
9 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3 9 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3
10 ESTADISTICA ESPACIAL 3
10 VARIABLES LATENTES 3
10 TEORIA DE PROBABILIDAD 3
10 TEORIA DE ANALISIS DE REGRESION AVANZADA 3
10 GERENCIA DE PROYECTOS Y GESTION DE 3

RECURSOS HUMANOS
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