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I. OBJETIVOS ACADEMICOS

El propésito fundamental del Programa de Maestria en Gestion y Conduccién en
Salud es formar investigadores que destaquen la eficiencia y eficacia en la gestidn,
la optimizacion de los recursos humanos, la influencia reciproca que ha existido
entre los ideales sociales, concepciones politicas y estructuras organizativas del
estado, entre otros.

Desarrollar habilidades para entender y recordar informacidn especifica para
resolver problemas en la practica con los conocimientos adquiridos.

Il. PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

2.1.

2.2.

Perfil del ingresante

Capacidad de desarrollar pensamiento critico y de autorregular su proceso de
pensamiento.

Capacidad de problematizar y plantear la interrogacién, como elemento esencial
de la construccidn del conocimiento.

Capacidad de buscar, valorar y seleccionar informacion;

Capacidad de gestionar conocimiento;

Capacidad para organizar, presentar y defender ideas.

Ubica, analiza, sistematiza, evallay aplica informacidn relevante para los proyectos
de investigacidn, en Gestién y Conduccién en Salud.

Determina alcances, identifica saberes y controversias e incrementa el
conocimiento existente tedrico y aplicado, de acuerdo a las lineas de investigacion
en el ambito de la Gestidon y Conduccién en Salud.

Perfil Del Graduado.

Genera conocimientos tedricos y aplicados sobre los problemas actuales.
Hace uso de las tecnologias de la informacidon y comunicacion.
Propone y elabora proyectos de investigacidn relevantes en su area.



lIl. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE
NO
No.| CODIGO | ASIGNATURAs | WPODE | TIPODE 1 ot yo | cRrep. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
Los Contextos
01 Globales y las Obligatorio De 22| 3 | 323/ 6
Realidades Sociales Especialidad
Demografia en el . ‘ De
02 Ambiente de la Salud Ob|lgat0ﬂ0 Especialidad 2 2 3 32 32 64
Fundamentos y
03 Enfoques Obligatorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 64
Metodoldgicos
Economia en el De
04 Ambito de La Salud Obligatorio Especialidad 2| 2 3 32 32 64
TOTAL 8 8 12 128 | 128 | 256
SEGUNDO SEMESTRE
NO
No.| CODIGO | ASIGNATURAs | WPODE | TIPODE 1 ot yo | cRrep. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
Fundamentos de
05 Administracionen | pjieateriq De 22| 3 |32 3| 6 1
Sistemas Sociales Especialidad
Seguridad Social en . . De
06 el Ambito de la Salud Obl|gator|o Especialidad 2 2 3 32 32 64
Formulacién,
Seguimiento y
07 Evaluacion de Obligatorio |  Especifico 2 | 2 3 32 32 64
Proyectos
Manejo De Recursos . . De
08 Humanos Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 32 64
TOTAL 8 8 12 128 | 128 | 256
TERCER SEMESTRE
NO
No.| CODIGO | ASIGNATURAs | WPODE | TIPODE 1 ot yo | cRrep. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
09 Investigacion Social | | opjigatorio | - D€ |2 |2 | 3 | a2 | a2 | 64
Especialidad
10 Legisiacion Social | opjigatorio | - P |2 |2 | 3 |32 | 32| 64
Especialidad
Gestion Gerencial en De
11 Proyectos Obligatorio Especialidad 2 | 2 3 32 32 64
Conduccion Politica
12 Sectorial de la Salud | Obligatorio |  Especifico 2 | 2 3 32 32 64
TOTAL 8 8 12 128 | 128 | 256




CUARTO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO | ASIGNATURAs | TPODE | TIPODE " 7t yp | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO

Investigacion Social Il

13 Obligatorio |  Especifico 2 | 2 3 32 | 32 64 9
La Salud como . . De

14 Proceso Politico Ob|lgat0l‘|0 Especialidad 2 2 3 32 32 64

Evaluacion y Control

de Cuidado Integral . . De
15 de la Salud Obligatorio Especialidad 2 | 2 3 32 | 32 64
16 Salud Internacional | gpjicatorio De 22| 3 | 32|36

Especialidad
TOTAL 8| 8 12 128 | 128 | 256
RESUMEN
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
16 48
TOTAL HORAS DE MAESTRIA
TOTAL HT TOTAL HP TOTAL HORAS ACADEMICAS
512 512 1024

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, GRADO Y MODALIDAD

Grado
Modalidad

Programa : Maestria en Gestion y Conduccion en Salud

Presencial

Maestro en Gestion y Conduccion en Salud







V. MALLA CURRICULAR

ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO
FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN GESTION Y CONDUCCION EN SALUD

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE
01 REQ. 05 09 REQ. 13
LOS CONTEXTOS GLOBALES Y LAS REALIDADES 01 | FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION EN . 09 .
INVESTIGACION SOCIAL I INVESTIGACION SOCIAL 11
SOCIALES SISTEMAS SOCIALES
CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3
02 06 10 14
. SEGURIDAD SOCIAL EN EL AMBITO DE LA . .
DEMOGRAFIA EN EL AMBIENTE DE LA SALUD SALUD LEGISLACION SOCIAL LA SALUD COMO PROCESO POLITICO
CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3
03 o7 11 15
FUNDAMENTOS ¥ ENFOQUES FORMULACION, SEGUIMIENTO ¥ . EVALUACION ¥ CONTROL DE CUIDADO
. . GESTION GERENCIAL EN PROYECTOS
METODOLOGICOS EVALUACION DE PROYECTOS INTEGRAL DE LA SALUD
CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: 3
04 08 12 16
. " CONDUCCION POLITICA SECTORIAL DE LA
ECONOMIA EN EL AMBITO DE LA SALUD MANEIO DE RECURS0S HUMANOS SALUD SALUD INTERNACIONAL
CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE
TOTAL CREDITOS | 12 TOTAL CREDITOS | 12 TOTAL CREDITOS | 12 TOTAL CREDITOS | 12
COLOR iCONO AREA CURRICULAR CUADRO CONSOLIDADO
A ESPECIALIDAD
B ESPECIFICO TOTAL DE ASIGNATURAS TOTAL DE CREDITOS
16 48




VI.

TABLA DE EQUIVALENCIAS

PROGRAMA DE MAESTRIA EN GESTION Y CONDUCCION EN SALUD

PLAN CURRICULAR 2019 PLAN CURRICULAR 2016
SEMESTRE cODIGO ASIGNATURAS CREDITOS SEMESTRE CODIGO ASIGNATURAS CREDITOS
o LOS CONTEXTOS GLOBALES Y LAS X o1 ocosls | LOS CONTEXTOS GLOBALES Y LAS X
REALIDADES SOCIALES REALIDADES SOCIALES
DEMOGRAFIA EN EL AMBIENTE DE LA DEMOGRAFIA EN EL AMBIENTE DE LA
01 SALUD 3 01 PGOI13L | opim 3
FUNDAMENTOS Y ENFOQUES FUNDAMENTOS Y ENFOQUES
ol METODOLOGICOS 3 ol PGO297 | METODOLOGICOS 3
o1 gg&'ﬂg'\’”‘\ EN EL AMBITO DE LA 3 o1 PG0210 | ECONOMIA EN EL AMBITO DE LA SALUD 3
o FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION X o oGozor | FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION EN X
EN SISTEMAS SOCIALES SISTEMAS SOCIALES
SEGURIDAD SOCIAL EN EL AMBITO DE SEGURIDAD SOCIAL EN EL AMBITO DE
02 LA SALUD 3 02 PGO307 | A SALUD 3
o FORMULACION, SEGUIMIENTO Y X o 5Go90 | FORMULACION, SEGUIMIENTO Y X
EVALUACION DE PROYECTOS EVALUACION DE PROYECTOS
02 MANEJO DE RECURSOS HUMANOS 3 02 PG0413 | MANEJO DE RECURSOS HUMANOS 3
03 INVESTIGACION SOCIAL | 3 03 PG0389 | INVESTIGACION SOCIAL | 3
03 LEGISLACION SOCIAL 3 03 PG0400 LEGISLACION SOCIAL 3
03 GESTION GERENCIAL EN PROYECTOS 3 03 PG0352 | GESTION GERENCIAL EN PROYECTOS 3
CONDUCCION POLITICA SECTORIAL CONDUCCION POLITICA SECTORIAL DE
03 DE LA SALUD 3 03 PGO107 || A'SALUD 3
04 INVESTIGACION SOCIAL Il 3 04 PG0390 | INVESTIGACION SOCIAL I 3
04 LA SALUD COMO PROCESO POLITICO 3 04 PG0392 | LA SALUD COMO PROCESO POLITICO 3
o EVALUACION Y CONTROL DE CUIDADO 5 o ocoge7 | EVALUACION Y CONTROL DE CUIDADO 5
INTEGRAL DE LA SALUD INTEGRAL DE LA SALUD
04 SALUD INTERNACIONAL 3 04 PG0504 | SALUD INTERNACIONAL 3




