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. OBJETIVOS ACADEMICOS
Se ha establecido los siguientes objetivos académicos:

* Fortificar los diversos campos de la Ingenieria Industrial, para que pueda mejorar la
gestion de operaciones y mejorar la productividad.

® Promover el interés por la investigacién aplicada en los diferentes niveles para plantear
mejoras innovadoras en las empresas e instituciones.

® Generar conocimientos avanzados en el campo de operaciones y productividad.

o fortalecer la capacidad de gestién de acuerdo con las necesidades de la sociedad,
legislaciones vigentes, normas vigentes y politicas de gestion de la calidad.

® Preparar profesionales para que su desempefio sea eficiente en la solucién de problemas
de administracion de operaciones y de productividad que se presentan en las

organizaciones.

Il. PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

2.1. Perfil del ingresante

El estudiante que aspira a estudiar una Maestria en Ingenierfa Industrial con Mencidn en
Gestion de Operacionesy Productividad en la UNFV después de haber concluido sus estudios
universitarios de pregrado debe haber desarrollado un conjunto de capacidades en las
dimensiones cognitiva, afectiva y procedimental.

Dimensidn Actitudinal

clgner disposicién al cambio y a la innovacién en la Gestidén de las operaciones y

medio ambiente.
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* Redacta textos con una estructura légica y organizada (introduccidn, desarrollo y
cierre), utilizando oraciones con un vocabulario preciso, con respeto de la normativa
gramatical y ortogréfica.

* Revisa criticamente fuentes de informacién bibliograficas, hemerograficas, documental
y digital.

* Elabora proyectos de investigacidn en base a estructuras definidas.

* Participa en trabajos grupales de investigacidn.

® Expone sus trabajos de investigacién demostrando capacidad de aprendizaje.

* Respeta, valora las normas de convivencia con sus compafieros.

Dimensién Procedimental

e Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico, con sentido critico y productivo.
* Identifica problemas en su especialidad y plantea alternativas de solucién.

e Resuelve, crea e innova alternativas de solucién ante un problema.

* Interpreta informacién relevante de ciencia, tecnologfa y ambiente.

2.2. Perfil Del Graduado.
Al término de su formacién los graduados acreditaran las siguientes competencias:
Competencias genéricas
* Construye su proyecto ético de vida, que les permita tomar decisiones esenciales en su
desarrollo como personas racionales y con alto control emocional.

® Analiza y sintetiza la tematica de la especialidad

activamente en trabajos de investigacion usando las tecnologias de

el
inv&3tigacion
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0,?\'\&'2” bacidad de trabajar en contestos interdisciplinarios

‘ Compromiso ético y social.

Aplica el andlisis y la sintesis, la induccién y la deduccidn, y el enfoque sistémico, entre
otros, como estrategias generales de construccidn del conocimiento.

® (Gestiona su conocimiento con pensamiento divergente y critico, que le permita creary

aportar ideas para la solucidn de problemas, en diferentes contextos de la realidad.

ecoldgicas, ferias, entre otras.

* Capacidad de aprender otro idioma (leer, escribir y hablar)
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Competencias especificas
* Elabora proyectos en gestidn de operaciones y productividad
* Capacidad en el manejo de instrumentos técnicos para la investigacion, que faciliten la
solucion del problema en el dmbito local, regional y nacional.
* Prepara estrategias de gestion de operaciones y productividad

® Comprometerse con el medio ambiente y desarrollo sostenible.

Il CUADROS DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE

N°
N2 [ CODIGO ASIGNATURAS -EIIZORS%E E-IS-I;UOD?(!)ES HT | HP [ CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
1 Economia de Empresa Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32| 32 | 64
2 Marketing Digital Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32 (32 | 64
3 Ingenierfa.Da Simulacion de Obligatorio | DeEspecialidad | 2 | 2 | 3 | 32| 32 | 6a
Procesos Empresariales
4 Gestlon’ d.e Iz g vaEiB Obligatorio Especifico 2|2 3 32 [ 32 | 64
Tecnoldgica
TOTAL 8|8 12 128 | 128 | 256
SEGUNDO SEMESTRE
N°
N2 [ CODIGO ASIGNATURA -'(-:IZORS%E E-]S-EIFSDIIJ(I)ES HT | HP [ CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
5 Finanzas Corporativas Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 01
6 Aseguramiento de la Calidad Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 04
7 Gest.lo_n ekl Cdeng de Obligatorio Especifico 212 3 32 | 32 | 64 02
Suministros
8 Gestion de Operaciones Obligatorio Especifico 2|2 3 32 (32 | 64 03
——— TOTAL 8| 8 12 128 | 128 | 256
- \OMEREER SéEsTRE
N ko T TIPO DE TIPO DE i
QS «Ne Ncobieo £ ASIGNATURA HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
5 Pl CURSO ESTUDIOS
i REQUISITO
‘éée Prospectivas Obligatorio De Especialidad 2|2 3 32 | 32 64 05
QE\‘@JI acion de Inversiones Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 07
;&égﬁén de Operaciones Il Obligatorio Especifico 2|2 3 32 | 32 | 64 08
"f;\vestigacién | Obligatorio Especifico 2 (2 3 32 | 32 | 64
TOTAL 8| 8 12 128 | 128 | 256
UARTO iEMESTRE
N°
N2 | CODJGO ASIGNATURA Wideis e HT [ HP [ CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
13 / Modelamiento y Prospectiva Obligatorio Especifico 212 3 32 | 32 | 64 09
14 SUPPLY CHAIN MANAGEMENT Obligatorio De Especialidad 2|2 3 32 | 32 64 07
15 PMBOK Obligatorio De Especialidad | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 11
16 Investigacion Il Obligatorio Especifico 2|2 3 32 | 32 | 64 12
TOTAL 8|8 12 128 | 128 | 256
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RESUMEN

TOTAL ASIGNATURAS _ TOTAL CREDITOS
48
TOTAL HORAS DE MAESTRIA
TOTALHT TOTAL HP TOTAL, HORAS ACADEMICAS
512 512 1024

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, GRADO Y MODALIDAD

PROGRAMA

GRADO

MODALIDAD

: MAESTRIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON MENCION EN GESTION DE
OPERACIONES Y PRODUCTIVIDAD
MAESTRO EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON MENCION EN GESTION DE
OPERACIONES Y PRODUCTIVIDAD
PRESENCIAL.
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