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VISION

La Universidad Nacional Federico Villarreal sera una comunidad
académica acreditada bajo estandares globales de calidad,
posicionada internacionalmente, y al servicio del desarrollo
humano sostenible

MISION

La Universidad Nacional Federico Villarreal tiene por mision, la
formacion de la persona humana, y el fortalecimiento de la
identidad cultural de la nacion, fundada en el conocimiento
cientifico y tecnoldgico, en correspondencia con el desarrollo
humano sostenible.



PRESENTACION

En cumplimiento al Articulo 33° de la Ley Universitaria en vigencia y de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 106° del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, en
cuanto a poner a disposicion de la Comunidad Villarrealina la Memoria Anual 2009, en
la cual se informa acerca de la dinamica académica de cada una de las Facultades y
dependencias que constituyen el estamento académico de nuestra alma mater. Con el
presente bien podemos acceder a contar con informacion correspondiente al Pregrado
y Postgrado de esta Universidad. Niveles Académicos ineludibles los que se incorpora
todo aquel que aspire al éxito

En este contexto se da cuenta del proceso coadyuvante que ha impulsado la gestion
académica y administrativa haciendo posible que el buen desenvolvimiento de la
UNFV, destaque hoy no solo a nivel nacional.

A no dudarlo, frente a tanto desafios y retos que se presentan en la dinamica cotidiana
de una Institucion como la UNFV, que por su diversidad y complejidad cada vez se
enfrenta sobresalientemente a los procesos de cambio que el devenir de la
modernidad académica universal imponen.

El presente documento concentra lo académico y administrativo, en ese contexto
también a los 6érganos desconcentrados y lo relativo a la extension universitaria que se
han desenvuelto en los términos apropiados del umbral de la vision y misidn
delineados, ellos han desarrollado proyectos, programas y actividades concordantes
con la programacion considerada para el presente ejercicio.

DR. JUAN NESTOR ESCUDERO ROMAN
Rector

DR. HERNAN HUMBERTO ALVAREZ SOTOMAYOR
Vicerrector Académico

DR. LUIS ALBERTO LEON ESPINOZA
Vicerrector Administrativo

Gracias
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ASAMBLEA UNIVERSITARIA

La Asamblea Universitaria es el mas alto nivel de gobierno de la Universidad,
integrada por el Rector, los Vicerrectores, los Decanos de las Facultades, el Director
de Post grado, los representantes de los profesores en sus diferentes categorias y los
representantes de los estudiantes.

Por mandato del Estatuto se llevaron a cabo 5 sesiones de las cuales 4 fueron
ordinarias, (1 sesion se realizé en el mes de marzo, 2 en junio y 1 en diciembre), la
Unica sesion extraordinaria se efectudé en el mes de mayo; en dichas sesiones se
trataron asuntos relacionados al desarrollo de la Universidad, tales como: reforma del
Estatuto, nombramiento de Comisiones Especiales, ratificacion del Plan de Trabajo
20009.

Cabe indicar que en el periodo 2009, los representantes de los estudiantes integraron
las sesiones de Asamblea hasta el mes de junio, por cuanto no hubo eleccién de
alumnos por el Comité Electoral.

Los representantes que conformaron la Asamblea Universitaria en el periodo 2009, se
indican a continuacion.

ALTA DIRECCION

APELLIDOS Y NOMBRES
Dr. ESCUDERO ROMAN, JUAN NESTOR
Dr. ALVAREZ SOTOMAY OR, HERNAN HUMBERTO
Dr. LEON ESPINOZA LUIS ALBERTO

CARGO
RECTOR
VICERRECTOR ACADEMICO
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

DECANOS DE LA UNFV

APELLIDOS Y NOMBRES
Mg. TELLO MALPARTIDA, CARLOS NAPOLEON
Dr. PAZ FERNANDEZ, RODOLFO JESUS
Mg. AREVALO TUESTA, JOSE ANTONIO
Dra.MARINOS LINARES, ELENA HERMELINDA
Dr. ROSADIO BERNAL, RAUL
Dra. TASAYCO ARANA, DOLORES RAQUEL
Dra.LUI JUNES, RUTH ELIA PATRICIA
Dr. SIFUENTES OLAECHEA, ENRIQUE
Dr. PERALTA RIVERA, ERNESTO GERMAN
Dr. MALPARTIDA CANTA, ROMMEL
Dr. MUJICA RUIZ, OSCAR HUGO
Dr. CORDERO PINEDO, FELIX MAURO
Dr. GOMEZ LORA, JHON WALTER
Mg. TERRY CALDERON, VICTOR MANUEL
Mg. ROMERO CARLOS, PEDRO SEBASTIAN
Mg. FIGUEROA GONZALES, JULIO LORENZO
Mg. EVANGELISTA CARRANZA, JAVIER ARTIDORO
Dr. MUJICA RUIZ, OSCAR HUGO
Dra. ANGELES LAZO, ANA MARIA (a partir de Octubre)

FACULTAD
ADMINISTRACION
ARQUITECTURA Y URBANISMO
CIENCIAS ECONOMICAS
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
CIENCIAS SOCIALES
DERECHO Y CIENCIA POLITICA
EDUCACION
HUMANIDADES
INGENIERIA CVIL
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE'

INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO
OCEANOGRAFIA, PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS

ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA

DIRECTOR DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE POST GRADO
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REPRESENTANTES DOCENTES

DOCENTES PRINCIPALES

APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD
MARCOS HARO, RITA ESTHER ADMINISTRACION
GUTIERREZ ROMAN, ANA ISABEL FLOR CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
PACHECO ALVARADO, JUAN RUBEN EDUCACION
URIBE POMALAZA, EDWIN BINET EDUCACION

RODRIGUEZ FIGUEROA, JOSE JULIO
BENAVIDES CAVERO, OSCAR

ESPARZA SILVA, MILCIADES ROBERTO
GELDRES BENITES, ZONIA GUDELIA
MAYHUASCA GUERRA, JORGE VICTOR
MANRIQUE SUAREZ, LUIS HUMBERTO
MORON RAMOS, CARLOS

ZULOETA VERA, JAIME

CASTRO PALOMINO, SANTIAGO HUGO
HUARACHI QUINTANILLA, LUIS ALBERTO
JAUREGUI FRANCIA, FILOMENO TEODORO
ROJAS GABULLI, MARIA ISABEL

TAM POW-SANG, RICARDO GILBERTO
VILLAVICENCIO JARA, ANTONIO NERY
DAVILA SOLAR, LUIS ALBERTO

INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

OCEANOGRAFIA,PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS.

BECERRA FLORES, SARA NILDA PSICOLOGIA
DOCENTES ASOCIADOS
APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD
CARDENAS UBILLUS, JORGE ISAAC CIENCIAS ECONOMICAS
GUTIERREZ PAUCAR, FELIX JAVIER CIENCIAS ECONOMICAS
LEDESMA CALORETTI, EDISON JACOB DERECHO Y CIENCIA POLITICA
ESPINOZA YANGALI, GADIEL FORTUNATO EDUCACION
DEUSTUA NARVAEZ, MIGUEL EDUCACION
AYBAR ARRIOLA, GUSTAVO ADOLFO INGENIERIA CIVIL

MEZA ARMAS, ORLANDO ELEODORO
KOBASHIGAWA KOBASHIGAWA, ANDRES
GALLO GIL GREGORIO, GUILLERMO
ESCUDERO REYNA, CARLOS JORGE
PAUCAR RODRIGUEZ, ELIZABETH
PAREDES CAMPOS, FELIPE JESUS

TOVAR MADUERNO, ARTURO RENE

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE'

OCEANOGRAFIA,PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS.

ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA
TECNOLOGIA MEDICA

DOCENTES AUXILIARES

APELLIDOS Y NOMBRES
DEFILIPPI SHINZATO, TERESA MILAGROS
VELEZ GONZALES, LEONIDAS MANUEL
FRANCO DEL CARPIO, CARLOS MIGUEL
GUEVARA FLORIAN, VICTOR ANGEL
ALVAREZ TAPIA. VICTOR HUGO
MENDOZA LUPUCHE, ROMAN
LAURA ACUNA, JERONIMO
MATTZA GRADOS, MAGDA MABEL

FACULTAD
ARQUITECTURA Y URBANISMO
CIENCIAS SOCIALES
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA
TECNOLOGIA MEDICA
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REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

APELLIDOS Y NOMBRES
LUY O URIBE, FIDEL
VILCHEZ VILLANUEVA, JESSICA PAOLA
FASSIOLI FAJARDO, MIGUEL ANGEL
LEON PULIDO, DALMA BEATRIZ
MENDOZA ZAGA, AIDA NANCY
VALLEJO VARGAS, RAUL ENVER
QUISPE LOPEZ, WILLIAMS ANDERSON
ZELADA SIERRALTA, CHRISTIAN OMAR
BARTUREN BARRANTES, HENRY MOISES
CAMACHO NUNEZ, MONICA NATALI
CANDIA VALENZUELA, JOEL JONATAN
MARILUZ LAGUNA, OMAR WILFREDO
SOLORZANO YABAR, LUIS ALVARO
SICCHA LAZARO, ANDRES FRANCISCO
MEJIA RODRIGUEZ, EDGAR WULLINGTON
BALBIN LAZO, WIDMAR
CHAVEZ RAMOS, GENNY JHOSEFF
GUEVARA VASQUEZ, LEBNITZ
VIGIL FARFAN, JORGE JONATHAN
VILLANTOY PERALTA, JUAN ADEMIR
VILLEGAS DE LA CRUZ, JHOVANNY J.
DEL AGUILA PAREDES, JHON HEXUN
SANTIBANEZ OLIVA, DANIEL
GONZALES CUEVA, SHEILA NATALIE
BUSTINZA URQUIZO, JAIME
CABANA NIETO, ELMER
LOLI LOLI, SANDRO GUSTAVO
SOLANO MELO, LUIS MIGUEL
CLEMENTE VASQUEZ, OMAR ENRIQUE
MANCO GUILLEN, CARMEN JULIA
POCOMUCHA MESCUA, MAY BEL

FACULTAD
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
ARQUITECTURA Y URBANISMO
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS SOCIALES
DERECHO Y CIENCIA POLITICA
EDUCACION
HUMANIDADES
INGENIERIA CVIL
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO
INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
OCEANOGRAFIA,PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS.
OCEANOGRAFIA,PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS.
ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA
PSICOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA

Fuente: Secretaria General
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CONSEJO UNIVERSITARIO

El Consejo Universitario es el Organo de Gobierno de promocion y ejecucion de la
Universidad, esta integrado por el Rector, los Vicerrectores, los Decanos de las
Facultades, el Director de la Escuela de Post Grado, los representantes estudiantiles.
De acuerdo a lo establecido en el Estatuto, en el afio 2009 se realizaron 30 sesiones
de Consejo Universitario, que incluyen 12 sesiones ordinarias, 16 extraordinarias y 02
sesiones continuadas, con la finalidad de supervisar y tomar acuerdos acerca de la
actividad académica, administrativa y econémica de la Universidad.

Asimismo se indica que de enero a junio fueron 32 los miembros Consejeros, de julio a
diciembre solo sesionaron 22 miembros, toda vez que no hubo eleccién de alumnos

por el Comité Electoral.

ALTA DIRECCION

APELLIDOS Y NOMBRES
Dr. ESCUDERO ROMAN, JUAN NESTOR
Dr. ALVAREZ SOTOMAY OR, HERNAN HUMBERTO
Dr. LEON ESPINOZA, LUIS ALBERTO

CARGO
RECTOR
VICERRECTOR ACADEMICO
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

DECANOS DE LA UNFV

APELLIDOS Y NOMBRES
Mg. TELLO MALPARTIDA, CARLOS NAPOLEON
Dr. PAZ FERNANDEZ, RODOLFO JESUS
Mg. AREVALO TUESTA, JOSE ANTONIO
Dr. ROSADIO BERNAL, RAUL
Dra. TASAY CO ARANA, DOLORES RAQUEL
Dra.LUI JUNES, RUTH ELIA PATRICIA
Dr. SIFUENTES OLAECHEA, ENRIQUE
Dra. MARINOS LINARES, ELENA HERMELINDA
Dr. PERALTA RVERA, ERNESTO GERMAN
Dr. MALPARTIDA CANTA, ROMMEL
Dra. ANGELES LAZO, ANA MARIA (**)
Mg. CONCHA DEL CASTILLO, CELSO (e) (*)
Dr. GOMEZ LORA, JHON WALTER
Dr. MUJICA RUIZ, OSCAR HUGO
Dr. CORDERO PINEDO, FELIX MAURO
Mg. TERRY CALDERON, VICTOR MANUEL
Mg. ROMERO CARLOS, PEDRO SEBASTIAN
Mg. FIGUEROA GONZALES, JULIO LORENZO
Mg. EVANGELISTA CARRANZA, JAVIER ARTIDORO

FACULTAD
ADMINISTRACION
ARQUITECTURA Y URBANISMO
CIENCIAS ECONOMICAS
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
CIENCIAS SOCIALES
DERECHO Y CIENCIA POLITICA
EDUCACION
FINANCIERAS Y CONTABLES
HUMA NIDADES
INGENIERIA CVIL
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
OCEANOGRAFIA, PESQUERIA Y CIENCIAS ALIMENTARIAS
ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA

Dra. ANGELES LAZO, ANA MARIA (*)

DIRECTORA DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE POST GRADO

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

APELLIDOS Y NOMBRES
COCA GUADALUPE MICHEL
ACUNA MARTINEZ PERCY LORENZO
CALDAS MEDRANO JUAN CARLOS
VEGA YUPANQUI JHONATHAN CHARLIE
ALVARADO ROMANI DINA ELISA
QUIROZ GIRALDO JORGE LUIS
NEY RA CORDOVA LENIN RAMON
BALTAZAR LLACCOHUA DANIEL
ALVAREZ ROMERO FIORELA YULY
SOTO BARRIGA DAVID GONZALO

FACULTAD
CIENCIAS ECONOMICAS
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
EDUCACION
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
PSICOLOGIA

*) En el cargo a partir de octubre 2009
(**) En el cargo hasta agosto 2009
Fuente: Secretaria General
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SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General muestra a continuacion los cambios cuantitativos y cualitativos
realizados durante el afio 2009, presentados por cada una de las unidades organicas
gue la conforman, las acciones ejecutadas, con sus respectivos indicadores a través
de los cuales se puede medir la gestion y las acciones realizadas durante el periodo
2009. Asimismo es necesario precisar que los datos que se registran son los mas
relevantes y los que aportan sensiblemente en el comportamiento de cada area
funcional.

e A través de la Oficina de Grados y Titulos se han expedido 3,038 Grados de
Bachiller, 1,923 Titulos Profesionales, 206 Titulos de Especialistas, 114 Grados de
Maestro, 61 Grados de Doctor, 1 Grado Honorifico; ademéas se expidieron 4
duplicados de Diplomas de Bachiller y 7 de Titulos.

e La Oficina de Tramite Documentario recibié 8,612 expediente de solicitudes, se
tramitaron 64,082 documentos, se registr6 85,625 Legalizaciones 'y
Autenticaciones; asimismo, se distribuyeron 19,194 Resoluciones. Cabe indicar
gue la Oficina de Grados y Titulos cuenta con una base de datos del sistema
Visual Fox Pro, que permite ubicar los registros de los graduados vy titulados en
esta Casa Superior de Estudios, sin necesidad de recurrir a los libros de registros,
por la naturaleza de sus funciones se encuentra conectada con la Asamblea
Nacional de Rectores con el Programa de Registros de Grados y Titulos;
igualmente, hay una continua comunicacién con las diferentes Oficinas de Grados
y Titulos de las 18 Facultades y la Escuela Universitaria de Post Grado de la
Universidad.

e EIl Archivo Central en aplicacion de los procesos técnico de:

o Organizacion Documental, organiz, registré 6,800 documentos cuidando de su
conservacion y custodia.

o Servicio Documental, dirigido a la atencion interna y externa de usuarios,
alcanz6 12,238 folios de atencion.

o Seleccién Documental, mediante este proceso que comprende los trabajos de
clasificaciéon, seleccion de documentos que por su antigledad o poca
trascendencia administrativa o legal han sido propuestos para eliminacién, se
obtuvo 174.68 metros lineales de documentos, revisados y aprobados para su
eliminacion.

e Se han escaneado todas las Resoluciones desde el afio 2001 hasta el afio 2009.

e Se han empastado Resoluciones Rectorales y Vice-Rectorales del periodo del
Dr. Juan Escudero Roman, hasta julio del 2009. Asimismo, se han empastado
las Actas del Consejo y Asamblea Universitaria de los afios 2007 — 2008

e Se viene escaneando todos los diplomas que expide la Universidad, las fotocopias
de los diplomas que fueron expedidos con anterioridad a esa fecha; con la
finalidad de informatizar los diplomas expedidos y asi contar con un archivo digital,
desde el mes de setiembre del afio 2000, fecha en la que se comenz6 a fotocopiar
dichos diplomas.
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Cuadro de Resoluciones (enero — diciembre 2009)

B rRecTORALES HM VRAD 1 vRAC

2073

RECTORALES

Fuente: Secretaria General

Acciones realizadas Grados y Titulos expedidos
C Cantidad Concepto Cantidad
- - gncepto - antida Grados de Bachiller 3038
Expedientes Recibidos para Resoluciones 3,175 Titulos profesionales 1923
Documentos Recibidos 4,930 .

o - Titulos Carrera cortas 0
Oficios Emltldos 2,035 Titulos de Especialistas 206
Resoluciones Rectorales 2,073 Grados de Maestros 114
Resoluciones Vice Administrativas 959 Grados de Doctor 61
Resoluciones Vice Académicas 543 Grado Honorificos 1
Expediente de solicitudes recibidas 8612 Duplicados de Bachiller 4
Documentos Tramitados 72,694 Duplicado de Titulos 7
Legalizaciones y Autenticaciones 85,625 Total de diplomas expedidos 5354
Organizacion Documental 6,800 docum.

Senicio Documental 12,238 folios Fuente: Oficina de Grados y Titulos
Seleccién Documental eliminacién 174.68 ml.

Fuente: Secretaria General
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'OFICINA CENTRAL DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION

La Oficina Central de Autoevaluacion y Acreditacion realizé dentro de sus actividades
durante el afio 2009, las siguientes acciones:

e Con la finalidad de uniformizar y sistematizar organicamente la estructura de la
Oficina Central de Autoevaluacion y Acreditacion y de las Direcciones a nivel de las
Facultades, en el mes de febrero esta dependencia presenté el Proyecto de
Reglamento de Organizacion y Funciones, Mision, Visién, Funciones Generales,
Cuadro Organico de cargos, descripcién de los cargos, cuadro de Organizacion de
la Oficina Central de Autoevaluacion y Acreditacion: Modelo Matricial, expediente
gue se encuentra en proceso de revision en las instancias correspondientes.

e En el mes de abril, luego de haber desarrollado actividades orientadas a dar inicio
al Proceso de Autoevaluacion a nivel de las 18 Facultades y de la Escuela
Universitaria de Post Grado, esta dependencia consideré pertinente informar a
toda la Comunidad Villarrealina los avances logrados por seis Facultades, como
son: Ciencias Naturales y Matematica, Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial y de
Sistemas, Odontologia, Psicologia y Tecnologia Médica, programando la
realizacion de una Jornada Informativa de Avances en Autoevaluacion, que se
realiz6 el 15 de abril en el auditorio de la Facultad de Ingenieria Civil. Las
Facultades que participaron en calidad de ponentes, recibieron un diploma como
un reconocimiento por los logros alcanzados al haber dado inicio con éxito al
Proceso de Autoevaluacion en sus Facultades.

e En mayo se llevé a cabo el | Seminario Taller de Autoevaluacion 2009, con fines
de acreditacién para el Personal Administrativo, ya que forma parte en el desarrollo
de este proceso, teniendo gran acogida y resultados muy favorables.

e Se elaboré y presentd la justificacion técnica de la nueva organizacion de la Oficina
Central de Autoevaluacién y Acreditacion, incluyendo los formatos de cargos
propuestos en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP), expedientes que se
encuentran en proceso de revisidn en las instancias correspondientes.

e En junio de 2009, esta dependencia elevd al despacho del Sefior Rector el
Proyecto de Asesoria Externa para ser aplicado en siete Facultades seleccionadas
de la U.N.F.V.: Ciencias Naturales y Matematica, Educacion, Ingenieria Civil,
Ingenieria Industrial y de Sistemas, Odontologia, Psicologia y Tecnologia Médica,
siendo aprobado por los Decanos de las respectivas Facultades, proponiéndose
como expositor al Dr. Claudio Rama Vitale, por su amplia trayectoria en este
campo, por el lapso de un afio de asistencia técnica. A fin de solventar el
financiamiento que significaba el contrato del Dr. Rama, los Decanos de las siete
Facultades elegidas, se comprometieron modificar su presupuesto para cubrir este
costo, haciendo llegar a esta dependencia la Resolucién Decanal donde aprueban
las modificatoria presupuestal de su Facultad, para lo cual se realizaron tres
reuniones con el Sefor Rector, Decanos y miembros de las Comisiones
comprometidas.

e Esta dependencia realizé coordinaciones con el Sefior Rector, Facultad de
Psicologia, Facultad de Educacién para el desarrollo del Curso Internacional “La
calidad de la Educacion Superior y los mecanismos de evaluacién, acreditaciéon y
aseguramiento de la formacion profesional en América Latina” dirigido a docentes
universitarios, estudiantes de pregrado y post grado y publico en general, se
realiz6 el 22 y 23 de junio en el Centro de Convenciones del Colegio Médico del
Perl, a cargo del maestro y experto internacional Dr. Claudio Rama Vitale ex
director del Instituto Internacional de la UNESCO para la Educacién Superior en

11
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América Latina y el Caribe (ESALC). Asistieron mas de 880 participantes a
quienes se les entreg6 el diploma de participacion. La evaluacion del evento
demostré que fue altamente satisfactorio y habia superado las expectativas del
publico asistente.

e EI 18 de septiembre se programé la Il Jornada Informativa de avances en
Autoevaluacion 2009, donde se invitd la participacion de las 18 Facultades, se
realiz6 en el auditorio de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, actividad que
fue inaugurado por el Dr. Hernan Alvarez Sotomayor - Vicerrector Académico de la
U.N.F.V. Conté con la asistencia de los Decanos de la Facultad de Tecnologia
Médica, Ingenieria Electronica e Informética, Ciencias Sociales, Oceanografia,
Pesqueria y Ciencias Alimentarias, Past Decano de Ciencias Naturales y
Matematica - Dr. Sandoval. Las Facultades que han dado inicia su proceso de
autoevaluacién son: Ingenieria Electrénica e Informatica, Ingenieria Geogréfica,
Ambiental y Ecoturismo, Humanidades, Oceanografia Pesqueria y Ciencias
Alimentarias, Ciencias Econémicas, Arquitectura y Urbanismo, Administracion y
Ciencias Sociales. Las Facultades que patrticiparon en calidad de ponentes fueron:
Arquitectura 'y Urbanismo, Administracion, Ciencias Econdémicas, Ciencias
Sociales, Educacion, Ciencias Naturales y Matematicas, Oceanografia Pesqueria y
Ciencias Alimentarias, Odontologia, Ingenieria Electrénica e Informatica, Ingenieria
Geogréfica, Ambiental y Ecoturismo, Ingenieria Civil y Tecnologia Médica, a
guienes se les otorgé un diploma de felicitacion. En este evento participaron
aproximadamente 89 docentes. Se observd mucho interés y entusiasmo por parte
de los participantes y con ello la toma de conciencia de la importancia de este
proceso.

e El 3 de Noviembre se desarrollo el | Seminario Taller de Autoevaluacion 2009,
dirigido a los Servidores Administrativos de la U.N.F.V., siendo los trabajadores
administrativos protagonistas importantes para la realizacién de la autoevaluacion
en cada una de las Facultades, considerando que sensibilizdndolos sobre el rol
activo, dinamico y comprometido en este proceso a través de la informacion de los
lineamientos generales y perspectivas de la acreditacion en el Perd y el mundo,
estuvo como expositora la Mg. Doris Maravi Gutarra - Directora de la Direccion
General de Investigacion y Calidad Universitaria de la Asamblea Nacional de
Rectores, participaron 74 trabajadores aproximadamente. Se observé mucha
disposicién de parte de los participantes, deseo de mejorar el rumbo de la
institucion y las intervenciones fueron claras y alturadas. Participaron las 18
Facultades a excepcion de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica.

e En el mes de noviembre esta dependencia presenté al despacho del Sefior Rector
el Proyecto de la Charla Informativa denominada “Rol de las Autoridades en la
Acreditacion”

e Esta dependencia atendi6 charlas especificas a las Facultades que solicitaban y/o
invitacion para exposicion por diferentes motivos.

e Se han creado las Direcciones de Autoevaluacion y Acreditacién en 17 Facultades.
Asimismo, se tienen designados los Directores de Autoevaluaciéon y Acreditacion
en las 17 Facultades reconocidas con Resolucion Decanal.

e Se han conformado los comités internos de autoevaluacion, reconocidos por
Resolucion Decanal en 17 Facultades y de la Escuela de Educacién a Distancia
con un total de 180 miembros integrantes.

e El proceso de autoevaluacién formalmente iniciado en 17 de las 18 Facultades de
la U.N.F.V.
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VICE RECTORADO ACADEMICO

El Vicerrectorado Académico, maximo érgano académico, coordina, supervisa y
evalla las actividades académicas relacionadas a la formacion profesional, a la
investigacion, a los procesos de admision, de recreacién y deportes.

Las actividades académicas desarrolladas en el 2009 fueron:

e XIV Congreso Regional de Estudiantes de Administracion de Lima, realizado
del 25 al 29 de agosto, en el Auditorio de la Escuela Universitaria de Post Grado
de la UNFV, participaron: Estudiantes de Ciencias de la Empresa

e Congreso Empresarial de la Universidad nacional Federico Villarreal
“Jovenes emprendedores y Lideres del Futuro”, realizado del 21 al 26 de
setiembre, en el Auditorio de la Escuela Universitaria de Post Grado de la UNFV,
participacion: Publico en general

e | Seminario Taller: Calidad en la Educacion Superior, se llevé a cabo del 24/10
- 7/11, en el Auditorio de la Escuela Universitaria de Post Grado de la UNFV, con
la participacién de Docentes.

e |l Seminario Taller: Calidad en la Educacién Superior, se realizé en el Auditorio
de la Escuela Universitaria de Post Grado de la UNFV, del 24/10 — 7/11, con la
participacion de Docentes.

e Il Seminario Taller: Calidad en la Educacion Superior, se realiz6 en el
Auditorio de la Facultad de Odontologia de la UNFV, del 14 al 28 de noviembre
con la participacién de Docentes.

14
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OFICINA CENTRAL DE INVESTIGACION

Actividades Realizadas

e Durante el afio 2009, la Oficina Central de Investigacion y la Oficina de
Evaluacion Cientifica, realizaron 4 Sesiones de Consejo Ordinarias y 1 Sesién de
Consejo Extraordinaria, haciendo un total de 5 sesiones, las que se llevaron a
cabo en el auditorio del rectorado y de la Facultad de Odontologia; en estas se
trataron y discutieron politicas, proyectos y actividades para la buena marcha
administrativa institucional.

e Se Publicé el Boletin Chupall N° 5-6, en el que se presentan las bases del I
Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009, Los Lineamientos
tedricos de la investigacion participativa, las bases del VI Encuentro
Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2009; Directiva 19  sobre
evaluacion y presentacion informes de investigacién. Asimismo las bases para el
premio Federico Villarreal a las mejores Investigaciones realizadas en la
universidad.

e Se redactd y publico los tripticos del Il Encuentro Interfacultades de Profesores
Investigadores y el VI Encuentro Interfacultades de Alumnos Investigadores.

e Se aprobd las lineas de investigaciones maestras, UNFV a base del aporte de los
Directores de los Institutos de Investigacion de las Facultades.

e Mediante Resolucién Rectoral N° 9220-2009-UNFV se aprob6 el VI Encuentro
Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2009.

¢ Mediante Resolucién Rectoral N° 9509-2009-CU-UNFV se aprobé Afio Sabdtico.

e Se replanteo6 el CAP, de acuerdo con el avance de la ciencia y las tecnologias a
estandares internacionales, y poder incrementar con mayor cantidad de personal
administrativo y especialistas en la materia, para impulsar la investigacion y
convertir la oficina en un Vicerrectorado de Investigacibn, como viene
funcionando en otras universidades del pais. Se elevo la propuesta al Rectorado
de la Universidad.

e Mediante Resolucién N° 9546-2009-UNFV, se aprueba el financiamiento de 26
Proyectos de Investigacién; modificada por Resolucién N° 9704-2009-UNFV.

e Se realizé la difusion de la directiva interna N° 01-OCINV-2008, en la que se
establece los lineamientos para la presentacion y evaluacion de los informes de
investigacion, como también; la directiva N° 02, referente a la presentacién de
proyectos de investigacion; con la finalidad de levantar el nivel de investigacion en
la universidad y que se viene aplicando en la actualidad.

e Mediante oficios cursados a los decanos se solicitd a los institutos de
investigacion de las facultades que cumplan con remitir informes y proyectos
pendientes observados durante los afios 2007 - 2008, aspecto que se ha
cumplido en un 98%, los que han sido aprobados con sugerencias por la Oficina
de Evaluacion Cientifica.

e Con el objetivo de obtener y ordenar la informacién cientifica referente al proceso
cultural desarrollado por el hombre, y contribuir a la formacién de profesionales
investigadores en las diferentes areas del saber, capaces de generar nuevos
conocimientos para solucionar sustancialmente los problemas de la comunidad
local, regional e internacional, se organiz6 el VI Encuentro Inter-Facultades de
Estudiantes Investigadores 2009, en los auditorios de la Facultad de Arquitectura.
El mismo que se ejecutd el 25 de setiembre, al que asistieron: 96 alumnos en
calidad de expositores, 860 alumnos en calidad de participantes, 24 ponencias
presentadas.

e Con la finalidad de obtener y ordenar la informacion cientifica, referente a los
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proyectos de investigacion, realizados por los profesores investigadores,
relacionados al proceso cultural desarrollado por el hombre para contribuir al
desarrollo cientifico en su mas moderna version, utilizando metodologias
contemporaneas en las que destacaron las exposiciones por misma naturaleza
profesional de sus expositores. Este hecho nos ha permitido replantear y
revalorar la labor que vienen ejecutando los profesores investigadores en las
diversas &reas del conocimiento humano.

e Se premiaron a los ganadores del VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes
Investigadores y a los ganadores del Ill Encuentro Interfacultades de Profesores
Investigadores 2009. Cabe destacar que los premios para los alumnos, fueron
donados por la Oficina Central de Investigacion de la UNFV.

De los Proyectos de Investigacion 2009

Durante el afio 2009 se presentaron 270 proyectos de investigacion de las 18
facultades, integrados por areas y participaron 566 docentes investigadores.

Lineas de investigacion

La Oficina Central de Investigaciéon, consciente de la problematica nacional, ha
redactado lineas de investigacion orientadas a solucionar los problemas de salud

publica y prevenciébn de enfermedades endémicas, sanidad agropecuaria,
preservacion de la biodiversidad y ecosistema, etc.

Investigaciones realizadas 2009

Total de L < Total de
Ne de S Investigacion por Area o
Facultades Docentes Investigacione Investigacione
s Aprobadas Basicas |TecnoldgicalHumanistica| s Ejecutadas

Adminsitracién 19 8 8 0 0 8
Arquitectura y Urbanismo 9 4 0 4 0 4
Ciencias Econdmicas 30 15 15 0 0 15
Ciencias Financieras y Contables 9 5 5 0 0 5
Ciencias Naturales y Matemaética 29 13 13 0 0 13
Ciencias Sociales 39 19 0 0 19 19
Derecho y Ciencia Politica 10 5 0 0 5 5
Educacién 75 31 0 0 31 31
Humanidades 37 20 0 0 20 20
Ingeneiria Civil 19 7 0 7 0 7
Ingenieria Electrénica e Informatica 5 1 0 1 0 1
Ingenieria Geogréafica, Ambiental y Ecoturismo 23 9 0 9 0 9
Ingnieria Industrial y de Sistemas 61 26 0 26 0 26
Medicina "Hip6lito Unanue 39 26 0 26 0 26
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias 53 31 0 31 0 31
Odontologia 28 14 14 0 0 14
Psicologia 55 21 0 0 21 21
Tecnologia Médica 21 10 10 0 0 10
Profesores Eméritos 5 5 5 0 0 5

Total 566 270 70 104 96 270

Fuente: Oficina Central de Investigacion
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La Oficina Central de Asuntos Académicos (OCAA), en cumplimiento a las funciones
gue le compete, ejecutd las siguientes actividades en el ejercicio 2009.

» Monitoreo y Supervisién de Actividades Académicas en Facultades

Elaboracion del Calendario Académico Anual y Semestral 2009 el mismo que
fue remitido a cada una de la Facultades y dependencias de la UNFV.

Se distribuyé un aproximado de 4000 formatos de Registro de Evaluacion
Académica entre todas las Facultades de la UNFV, para ser distribuido a los
docentes encargados de asignaturas.

Con el objetivo de mantener la correcta actualizacion de los datos en el
Sistema de Racionalizacion esta Oficina Central realizd coordinaciones con
CEUCI (area de Desarrollo) a fin de contar con apoyo de su personal
especializado para las actualizaciones pertinentes a fin efectivizar el proceso
de Racionalizacion.

Se emiti6 opinibn académica sobre regularizaciones de situaciones
académicas, con respecto a notas, matricula y otros, de alumnos de las 18
facultades; se opin6 sobre modificaciones de fechas de Calendario Académico
para efectos de matricula y otros no contemplados en las normas; asimismo,
se emiti6 opinién sobre el desarrollo de cursos no regulares como los de
Adelanto, de Nivelacion y de Regularizacion; también acerca del desarrollo de
cursos, seminarios, talleres, congresos y otras actividades de indole académica
organizados por las Facultades y érganos desconcentrados de la UNFV.

Se informd sobre la procedencia de actividades académicas, situaciones de
alumnos y otros, que requerian ser ratificados de manera excepcional.

Se ha realizado una permanente coordinacién con la Oficina Central de
Registros Académicos y Centro de Cdmputo, para efectos de evaluar
situaciones de alumnos y casos académicos de algunas Facultades.

Se han absuelto consultas sobre temas de indole académico mediante
informes y de manera verbal, solicitadas por las diferentes Facultades y demas
areas.

> Racionalizacion Académica

En Cumplimiento de la Resolucion R. N° 3941-2002-UNFV, Reglamento
General para la distribucion de la carga académica de docentes, Resolucion
VRAC-1879-2002-UNFV, Resolucion R. N° 4091-2002-UNFV , Instructiva de la
racionalizacién académica 2003, se procedié con la Racionalizacion de los
Docentes Permanentes en base a las normas establecidas.

Se ha evaluado y supervisado la correcta Racionalizacibn Académica de los
Docentes, en coordinacion con los Jefes de Departamentos Académicos de
cada Facultad.

Se ha absuelto consultas y otros temas relacionados a procedimientos vy
normativas para la aplicacién de la Racionalizacion Académica.

Se ha coordinado permanentente con la Oficina Central de Planificacion, para
la verificacion de la PEA y la correcta adecuacién de las Plazas Docentes
presupuestadas para contratos docentes, asi como la contratacion formal de
los mismos; igualmente se coordina permanentemente con la Oficina de
Racionalizacion-OCPL para opiniébn y asignacion cargos directivos de
docentes.

» Carga Lectivay No Lectiva.
Asesoria para la elaboracion y Evaluacion de Planes Curriculares
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Se ha brindado asesoramiento a fin que las Facultades realicen el tramite

correcto para la aprobacion de los nuevos Planes Curriculares y sus
respectivas Tablas de Equivalencias.

Evaluacion y asesoramiento para la aprobacién de los Planes Curriculares,
segun las necesidades académicas y objetivos de formacién profesional de las
diferentes Facultades.

Opinidbn sobre modificaciones, inclusiones y ampliaciones de los Planes
Curriculares de las Facultades.

Asesoramiento para la propuesta de mejoras en los Planes Curriculares de las
deferentes Facultades.

Se asesoro la regularizacion, via emision de Resoluciones de la Alta Direccion,
para la validacion de Planes Curriculares.

Se sigue realizando una permanente coordinaciéon con la OCRACC sobre la
Situacion de Planes Curriculares de afios anteriores de las Facultades que no
cuentan con Resoluciones de aprobacion, falta de Cdédigos, verificaciones y
correcciones de errores encontrados en los Planes como en las Tablas de
Equivalencias.

» Aspectos Normativos

Conjuntamente con el Vicerrectorado Académico, teniendo como Presidente
de la Comision de Modificacion del Compendio de Normas Académicas al
Sefior Vicerrector Académico, se ha realizado la propuesta de Modificacion del
Reglamento del Régimen Académico del Pre Grado, Reglamento General de
Evaluacion, Reglamento de Matricula del Pre Grado, Reglamento  General
para la Convalidacion de Asignaturas, Reglamento General para el Ciclo
Vacacional, expediente que se encuentra en proceso de revision en la instancia
correspondiente.

Se emitié la propuesta del Reglamento General para la Contratacion de
Docentes y Jefes de Préctica, asi como la Directiva para ser ejecutada en el
afio 2010, en coordinacién con la OCPL, expediente que se encuentra en
proceso de revisidn en la instancia correspondiente.

Se ha emitido opinion sobre la propuesta de aprobacion, modificacion vy
aplicacion de los Reglamentos internos de las Diferentes Facultades, del
Reglamento Académico de los Organismos Desconcentrados de la UNFV

Se ha realizado una coordinacibn permanente con la Oficina de
Racionalizacion-OCPL para la evaluacion de reglamentos y otros aspectos de
caracter normativo

» Capacitacién Docente

Se programaron 03 Seminarios Talleres denominados “Calidad en la
Educacion Superior”. Se organizé en tres areas a fin de cubrir a las 18
Facultades de la UNFV con la participacion aprobatoria de 120 docentes
nombrados y contratados en cada area.

» Opinién técnica

Se ha atendido expedientes relacionados a regularizaciones de notas,
validacién de matricula, situaciones Académicas y otros, de los alumnos y
egresados de la EUPG, CECCPUE y EUDED.

Se emitié opinién e informe sobre la aprobacion, ratificacion y rectificacion de
planes curriculares de la EUPG; acerca del desarrollo de cursos, seminarios,
talleres, congresos y otras actividades de indole académica organizados por
los érganos Desconcentrados y otras dependencias de la UNFV; igualmente
sobre actividades académicas y contratacion de docentes del Instituto de
Idiomas de la UNFV y sobre consultas académicas y situaciones de alumnos
ingresantes regulares, por las diferentes modalidades; asi como para los
ingresantes a los Organos Desconcentrados
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

La Oficina Central de Admision es la encargada de los Procesos de Admisién de la
Universidad, con la supervision de la Comisién Permanente de Procesos de Admisién
designada anualmente por el Consejo Universitario.

El Proceso de Admision Ordinario 2009 se llevé a cabo en estricto cumplimiento del
Reglamente del Concurso de Admision; se logré inscribir a 18,359 postulantes es decir
91.79% de la meta proyectada que fue de 20,000.

La Oficina Central de Admisién ha tomado en cuenta las observaciones de los
auditores y veedores de los procesos de admision, realizando las medidas correctivas
en forma adecuada y minuciosa para superar los puntos criticos ocurridos en procesos
anteriores.

Se realiz6 la IX Feria de Orientacion Vocacional 2009, en la que se orientd a los
asistentes mediante los perfiles para que tengan una visién clara y precisa de las
posibilidades de cada carrera profesional y el campo laboral, de tal modo que los
futuros profesionales puedan contribuir con el desarrollo nacional desde el mejor
angulo de sus aptitudes y preferencias.
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VACANTES

La cantidad de vacantes en el 2009 fue de 3,286, las Facultades que registraron
mayor numero de vacantes fueron: Educacion con 18.5%, Ingenieria Industrial 9.2% y
Administracion con 7.4 % del total de vacantes ofertadas. Asi también, las Facultades
que mostraron menor numero fueron Arquitectura, 2.3%, Ingenieria Civil 2.1% e
Ingenieria Electronica 1.5 % del total de vacantes; a continuacion se muestran las
vacantes por Facultades.

Vacantes de la UNFV por Facultad 2009

Facultades Cantidad %
Administracién 244 7.43
Arquitectura y Urbanismo 76 2.31
Ciencias Econémicas 175 5.33
Ciencias Financieras y Contables 222 6.76
Ciencias Naturales y Matematica 127 3.86
Ciencias Sociales 150 4.56
Derecho y Ciencia Politica 225 6.85
Educacion 605 18.41
Humanidades 180 5.48
Ingenieria Civil 70 2.13
Ingenieria Electrénica e Informéatica 50 1.52
Ingenieria Geogréfica, Ambiental y Ecoturismo 200 6.09
Ingenieria Industrial y de Sistemas 301 9.16
Medicina "Hipdlito Unanue" 193 5.87
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 152 4.63
Odontologia 80 2.43
Psicologia 104 3.16
Tecnologia Médica 132 4.02
Total 3286 100

Fuente: Oficina Central de Admision
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POSTULANTES
La Admision 2009 registré 18,359 postulantes, siendo las Facultades con mayor
namero de postulantes Medicina, Administracion e Ingenieria Industrial con 14.1%,
12.8% y 10.4% del total de postulantes respectivamente; mostraron menor cantidad de
postulantes las Facultades de Ingenieria Electrénica 1.5%, Ciencias Naturales y
Matematica 1.3% y Humanidades 1.2% del total registrado. Asimismo fue mayor el
namero de ingresantes de género femenino. En el siguiente Cuadro y grafico se
muestra el numero de postulantes por Facultad segun género.

Postulantes de la UNFV por Facultad 2009

Facultades .Género : Cantidad %
Femenino| Masculino| Total

Administracién 1404 945 2349 12.79
Arquitectura y Urbanismo 419 470 889 4.84
Ciencias Econémicas 355 348 703 3.83
Ciencias Financieras y Contables 985 628 1613 8.79
Ciencias Naturales y Matematica 115 127 242 1.32
Ciencias Sociales 518 228 746 4.06
Derecho y Ciencia Politica 757 582 1339 7.29
Educacion 530 186 716 3.90
Humanidades 106 119 225 1.23
Ingenieria Civil 147 898 1045 5.69
Ingenieria Electronica e Informéatica 24 243 267 1.45
Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo 463 540 1003 5.46
Ingenieria Industrial y de Sistemas 499 1410 1909 10.40
Medicina "Hipélito Unanue" 1725 858 2583 14.07
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 155 158 313 1.70
Odontologia 433 285 718 391
Psicologia 794 240 1034 5.63
Tecnologia Médica 445 220 665 3.62

Total 9874 8485 18359 100

Fuente: Oficina Central de Admision
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INGRESANTES
El indicador ingresantes en el 2009 alcanzo la cifra de 2,765, que cubrio el 84.14% de
las vacantes, registraron mayor numero de ingresantes las Facultades de Educacion,
Ingenieria Industrial y Administracion con 12.9%, 10.5% y 8.0 % del total de
ingresantes; de otro lado el menor nimero de ingresantes correspondi6 a las
Facultades de Arquitectura y Urbanismo 2.7%, Ingenieria Civil 2.5%, Ingenieria
Electronica e Informatica 1.7 % del total de ingresantes; cabe indicar que se registro
mayor numero de ingresantes de género femenino. Se presenta a continuacion el
cuadro y grafico que ilustra lo comentado anteriormente.

Ingresantes por Facultad 2009

Facultades Qénero : Cantidad %
Femenino |Masculino| Total
Administracion 123 98 221 7.99
Arquitectura y Urbanismo 43 33 76 2.75
Ciencias Econémicas 70 83 153 5.53
Ciencias Financieras y Contables 129 92 221 7.99
Ciencias Naturales y Matematica 29 50 79 2.86
Ciencias Sociales 78 42 120 4.34
Derecho y Ciencia Politica 124 84 208 7.52
Educacion 242 114 356 12.88
Humanidades 49 61 110 3.98
Ingenieria Civil 9 61 70 2.53
Ingenieria Electrénica e Informéatica 2 46 48 1.74
Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo 77 116 193 6.98
Ingenieria Industrial y de Sistemas 69 221 290 10.49
Medicina "Hipélito Unanue" 136 76 212 7.67
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 51 61 112 4.05
Odontologia 51 28 79 2.86
Psicologia 81 22 103 3.73
Tecnologia Médica 73 41 114 4.12
Total 1436 1329 2765 100.00

Fuente: Oficina Central de Admisién
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2009

MATRICULADOS
Los alumnos matriculados en el periodo

2009 alcanzaron la cifra de 22,268;

registrando mayor namero de matriculados las Facultades de Ingenieria Industrial
2,395, Educacion 2,033 y Ciencias Financieras y Contables 1,890. Asi también
mostraron menor cantidad de matriculados las Facultades de Arquitectura y
Urbanismo, Odontologia, Ingenieria Electronica e informatica con 611, 539, 513

alumnos respectivamente.

Matriculados por Facultad segin Género 2009

Facultades - ENEN® - Total
Masculino [ Femenino
Administracion 793 950 1,743
Arquitectura y Urbanismo 344 267 611
Ciencias Econémicas 857 696 1,553
Ciencias Financieras y Contables 783 1,107 1,890
Ciencias Naturales y Matematica 450 368 818
Ciencias Sociales 364 661 1,025
Derecho y Ciencia Politica 758 815 1,573
Educacién 606 1,427 2,033
Humanidades 484 423 907
Ingenieria Civil 718 135 853
Ingenieria Electrénica e Informéatica 439 74 513
Ingenieria Geogréfica, Ambiental y Ecoturismo 659 443 1,102
Ingenieria Industrial y de Sistemas 1,775 620 2,395
Medicina "Hipélito Unanue" 625 1,046 1,671
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 402 341 743
Odontologia 238 301 539
Psicologia 410 852 1,262
Tecnologia Médica 419 618 1,037
Total 11,124 11,144 22,268
Fuente: Oficina Central de Registros Académicos y Centro de Cémputo
COMPARATIVO DE MATRICULADOS SEGUN GENERO 2009
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BACHILLERES
El nimero de grados de bachiller registrados en el afio 2009 fue de 3,038, cantidad
que disminuy6é en -8.80% respecto del afio 2008, en 8 de las 18 Facultades se
incrementé numero de grados de bachiller expedidos: Oceanografia, Pesqueria y
Ciencias Alimentarias  (77.78%), Tecnologia Médica (77.57%), Arquitectura y
Urbanismo (20%), Medicina (14.08%), Odontologia (11.63%), Ingenieria Industrial
(8.97%), Ingenieria Civil (4.05%) y Psicologia (2.38%); a continuacién se muestra el
namero de grados de bachiller por Facultades de los afios 2008 y 2009.

Bachilleres por Facultad 2008 - 2009

Facultades Bachilleres
2008 2009 VAR %
Administracion 216 214 -0.93
Arquitectura y Urbanismo 60 72 20.00
Ciencias Econbmicas 193 131 -32.12
Ciencias Financieras y Contables 179 159 -11.17
Ciencias Naturales y Matematica 97 85 -12.37
Ciencias Sociales 147 93 -36.73
Derecho y Ciencia Politica 133 69 -48.12
Educacion 1118 888 -20.57
Humanidades 68 56 -17.65
Ingenieria Civil 74 77 4.05
Ingenieria Electrénica e Informatica 60 52 -13.33
Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo 110 72 -34.55
Ingenieria Industrial yde Sistemas 290 316 8.97
Medicina "Hipélito Unanue" 213 243 14.08
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 54 96 77.78
Odontologia 86 96 11.63
Psicologia 126 129 2.38
Tecnologia Médica 107 190 77.57
Total 3331 3038 -8.80

Fuente: Secretaria General - Oficina de Grados y Titulos

COMPARATIVO DE BACHILLERES POR FACULTAD 2008 - 2009
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TITULADOS
La cantidad de titulados en el afio 2009 super6 en 3.05% con relacion al afio 2008, de
las 18 Facultades, 9 muestran porcentajes negativos y 9 registraron mayor nimero de
titulados respecto del mismo afio, éstas Facultades son: Ingenieria Civil (152.38%),
Ingenieria Electronica (87.50%), Oceanografia (40.74%), Derecho (26.67%), Ingenieria
Industrial (22.02%), Ciencias Naturales (20%), Educacion (14.59%), Psicologia
(14.29%) y Tecnologia médica (2.50%); en el cuadro y gréfico siguientes se presentan
el comparativo de titulados por Facultades de los afios 2008 - 2099 y la variacion
porcentual correspondiente.

Titulados por Facultad 2008 - 2009

Titulados
Facultades
2008 2009 VAR %
Administracién 187 85 -54.55
Arquitectura y Urbanismo 39 33 -15.38
Ciencias Econdmicas 61 45 -26.23
Ciencias Financieras y Contables 78 72 -7.69
Ciencias Naturales y Matematica 35 42 20.00
Ciencias Sociales 85 59 -30.59
Derecho y Ciencia Politica 75 95 26.67
Educacién 377 432 14.59
Humanidades 12 8 -33.33
Ingenieria Civil 63 159 152.38
Ingenieria Electrénica e Informéatica 8 15 87.50
Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo 54 37 -31.48
Ingenieria Industrial y de Sistemas 218 266 22.02
Medicina "Hipdlito Unanue" 225 193 -14.22
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimetarias 54 76 40.74
Odontologia 112 111 -0.89
Psicologia 63 72 14.29
Tecnologia Médica 120 123 2.50
Total 1866 1923 3.05

Fuente: Secretaria General - Oficina de Grados y Titulos

COMPARATIVO DE TITULADOS POR FACULTAD 2008 - 2009

500 - S
o~
400 -
©
300 - -
~ Jm N9
© o) g:
— Te]
200 - = N o
— Ny
7o) © 0 Lo © — -
B oo RN Bo o o 48 2 o
100 - o © 0 ~ ©
mg ~ | < )

< o) w §) %) o L T 8] 0 L (%) o) < %)
T 2 6 2 2 8 &6 & £ oY < = T O e 2 Z
[ L @) O L a) w 0) w = a [ i
LL " LL o L 8
®2008 ¥ 2009

25



UNFV — MEMORIA ANUAL 2009

OFICINA CENTRAL DE REGISTROS ACADEMICOS
Y CENTRO DE COMPUTO

A continuacion se describen las principales actividades desarrolladas por la Oficina
Central de registros Académicos y Centro de Computo:

> Administracion de Red de Area Local (LAN-OCRACC): Se actualizé del Directorio
Activo de acuerdo a los cambios de funciones de usuarios y el ingreso de nuevos
usuarios al servidor durante el semestre.

» Copias de Seguridad Informacion de Red Local: Se realizaron copias de seguridad
de informacion semanalmente. Mensualmente se remiten copias al VRAC vy al
CEUCI.

» Soporte Tecnolégico a Usuarios Internos: Se dio soporte a los usuarios de la Red
OCRACC en el mantenimiento preventivo de sus equipos e instalacion de
aplicaciones.

» Procesamiento de informacion:

e Se realizé la captura y el retoque de 1,793 imagenes digitales capturadas
durante la matricula de ingresantes 2008-11 y 2,525 de los ingresantes 2009.

e Se actualizé la informacién de planes curriculares regularizandose planes y
tablas de equivalencia de las 18 Facultades de la Universidad y de la Escuela
Universitaria de educacion a distancia.

e Procesamiento de las Actas Definitivas: Se han procesado las Actas Definitivas
de los periodos académicos 2008-A, 2008-1 y 2008-2, correspondiente a las 18
Facultades del Pre-Grado; igualmente, se procesaron las Actas Definitivas de
los periodos académicos 2008-1 y 2008-2 correspondiente a las Escuelas
Universitarias de la UNFV y actas del Ciclo Vacacional 2009 (nivelacién 2008-N
y adelanto 2009-0), de las 18 Facultades del Pre-Grado.

e Se han procesado 218 resoluciones de convalidacién de las diferentes
facultades de la UNFV.

¢ Codificacion de Planes Curriculares: Se han codificado 254 nuevos cursos de
los Planes de Estudios 2009 de las diferentes Facultades y/o Escuelas
Universitarias.

e Se realiz6 la codificacion de 7311 alumnos ingresantes a las diferentes
especialidades de esta Casa Superior de Estudios.

e Registro y Verificacibn de la Informacion de Matricula: Se registré la
informacién de la matricula de los alumnos del Pre-Grado de 18 Facultades y
02 Escuelas Universitarias.

» Emision de Documentos Certificados:
¢ Se han emitido 40,850 record de notas.
¢ Se han emitido 10,287 certificado de estudios.

e Se han emitido constancias (3,092 Constancias de Expediente Completo y
5,587 Constancias de ingreso)
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" INSTITUTO CENTRAL DE RECREACION, EDUCACION
FISICA Y DEPORTES

El Instituto de Recreacion, Educacién Fisica y Deportes es el encargado de programar
y desarrollar actividades de formacién corporal, a través de las distintas disciplinas
deportivas y de representacion de competencias deportivas nacionales e
internacionales. Desarrolla programas y proyectos de recreacion y deportes, en sus
diversas modalidades socio cultural y actividades extracurriculares de su competencia.

» Actividades de Gestion Ejecutadas

e Emision de Constancias de no adeudar material deportivo.

e Emisibn de Constancias de cursos por Actividades Deportivas
Extracurriculares.

e Actualizacion Pagina WEB IRED.

e Entrega de buzos a Alumnos seleccionados participantes en los Campeonatos
Deportivos Universitarios.

e Presentacién de Presupuestos estructurados de las Actividades Deportivas
IRED 2009 en la forma siguiente: Presupuestos Actividades Deportivas
Extracurriculares, Presupuesto de Juegos Deportivos Inter cachimbos 2009,
Presupuestos Campeonatos Universitarios 2009 Primer Semestre (Mayo—
Junio), Presupuestos Campeonatos Universitarios 2009 Segundo semestre.
(Agosto—Noviembre), Presupuesto Juegos Deportivos Inter facultades (Festival
Deportivo) 2009, Presentacion a la Federacion Deportiva Universitaria del Pera
proyecto a nuevos cronogramas de participacion de deportes colectivos en
Juegos Deportivos Universitarios Nacionales, Presentacion Reestructuracion
Presupuesto IRED 2009, Presupuesto Festival Deportivo XLVI Aniversario
UNFV (Octubre).

e Actividades Deportivas Internas

e Actividades Deportivas Extracurriculares “VERANO 2009: Aerdébicos (D-V),
Basquet (D-V), Futbol (D-V), Karate (D-V), Tae Kwon Do (D-V), Gimnasio (D-
V),Véley (D-V), Kung Fu.

e Promocién, Difusion, inscripciones de las Actividades Deportivas Invierno 2009
— |. Organizacion de las Actividades Deportivas Extracurriculares Invierno
2009-I: Aerébbicos (D-V), Basquet (D-V), Futsal (D-V), Fatbol (D-V), Karate (D-
V), Tae Kwon Do (D-V), Gimnasio (D-V), Voley (D-V), Kung Fu.

e Entrenamientos a Seleccionados Deportivos UNFV en las siguientes
disciplinas: Basquet (D-V), Futsal (D-V), Fatbol (D-V), Karate (D-V), Tae Kwon
Do (D-V), Véley (D-V), Atletismo, Judo, Kung Fu.

e Juegos Deportivos inter cachimbos 2009: Futbol (V), Voley (D), Basquet (V).

e Promocién, Difusion, inscripciones de las Actividades Deportivas Invierno 2009
=1

e Exhibicion Deportiva IRED 2009 (Local central) en las siguientes disciplinas:
Tae Kwon Do, Kung Fu, Judo, Karate.

e Actividades Deportivas Extracurriculares 2009 — II: Aerébicos (D-V), Basquet
(D-V), Futsal (D-V), Fatbol (D-V), Karate (D-V), Tae Kwon Do (D-V), Gimnasio
(D-V), Voley (D-V).

e Promocion de participacion a Juegos Deportivos Inter facultades 2009.

e Juegos Deportivos inter facultades 2009 “Festival Deportivo Inter - Facultades
XLVI Aniversario UNFV”: Fatbol varones, Voley damas, Basquet varones.
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» Actividades Deportivas Externas
Participacion:

e Liga Deportiva Universitaria de Futbol 2009 -I, Division Ascenso, Mérito
Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Futsal Varones 2009 —I, Division Superior,
Mérito Obtenido: Séptimo Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Futsal Damas 2009 —I, Divisién Superior, Mérito
obtenido: Cuarto Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Basquet Varones 2009 —I, Division Ascenso, Mérito
Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Basquet Damas 2009 —I, Division Ascenso, Mérito
Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Voley Varones 2009 -I, Divisibn Ascenso, Mérito
Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Voley Damas 2009 -I, Division Ascenso, Mérito
Obtenido: Cuarto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Karate 2009 — |, Mérito Obtenido: Quinto
Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Kung Fu 2009 — |, Mérito Obtenido:
Segundo Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Tae Kwon Do 2009 — I, Mérito Obtenido:
Cuarto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Natacion 2009 — |, Mérito Obtenido:
Quinto Lugar

e Liga Deportiva Universitaria de Futbol 2009 —II, Divisibn Ascenso, Mérito
Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Futsal Varones 2009 —Il, Divisibn Ascenso.
Mérito Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Futsal Damas 2009 -llI, Division Superior,
Mérito obtenido: Tercer Lugar. Clasificado a los JDUN Arequipa 2010.

e Liga Deportiva Universitaria de Basquet Varones 2009 —Il, Division Ascenso,
Mérito Obtenido: Tercer Lugar.

e Liga Deportiva Universitaria de Basquet Damas 2009 -II, Divisibn Ascenso,
Mérito Obtenido: Segundo Lugar. Asciende a la Division Superior 2010.

e Liga Deportiva Universitaria de Voley Varones 2009 —llI, Divisibn Ascenso,
Mérito Obtenido: Segundo Lugar. Asciende a la Division Superior 2010.

e Liga Deportiva Universitaria de Voley Damas 2009 -Il, Division Ascenso,
Mérito Obtenido: Cuarto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Karate 2009 — Il, Mérito Obtenido: Quinto
Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Kung Fu 2009 — Il, Mérito Obtenido:
Cuarto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Tae Kwon Do 2009 — Il, Mérito Obtenido:
Cuarto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Nataciéon 2009 — Il, Mérito Obtenido:
Quinto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Ajedrez 2009 - Il, Mérito Obtenido:
Quinto Lugar.

e Campeonato Nacional Universitario de Judo 2009 — I, Mérito Obtenido: Tercer
Lugar.

28



UNFV — MEMORIA ANUAL

FACULTAD DE ADMINISTRACION

Durante el periodo académico - administrativo 2009, la Facultad de Administracion ha
cumplido con ejecutar las actividades programadas en el Plan de Trabajo Institucional,
referidas a proyectos, planes, programas académicos y/o administrativos.

> Actividades académicas

Se ejecutaron los Ciclos de Nivelacion a las que asistieron 102 alumnos,
Adelanto de asignaturas 186 alumnos matriculados y Regularizacién de
asignaturas participando 45 alumnos.

Cursos extracurriculares: realizado por las Escuelas Profesionales: “El
Marketing y la participacion del Licenciado en Administracién”, participaron 59
alumnos, “Sistema de Contabilidad Gubernamental con la participacion de 28
asistentes; “Sistema de Administracion de Recursos Humanos” participaron 49
alumnos; “Sistema Nacional de Inversién Pulblica - SNIP” asistieron 79
alumnos. “Sistema Nacional de Control” conté con la participacion de 47
asistentes, “Gestion, Retos y Perspectivas del Sistema Nacional de Pensiones
y las AFPs” asistieron e 25 alumnos,; “Gerencia Estratégica de Negocios
Globales”, participaron 73 alumnos, este curso tuvo la participacion exclusiva
de los alumnos Oficiales de Infanteria y Caballeria de la Escuela Militar de
Chorrillos, motivo por el cual durante el mes de febrero las clases se dictaron
en las instalaciones de la Escuela Militar de Chorrillos y en el mes de marzo en
el Auditorio de la Facultad de Administracion; “Gestion de Servicios y Circuitos
Turisticos, participaron 35 alumnos, por la gran acogida que tuvo este curso, se
llevé a cabo en un segundo grupo, con asistencia exclusiva de 70 alumnos
Oficiales de Infanteria y Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos;
asimismo, el dictado de curso “Sistema de Planificacion Publica” culminara en
el 2010; los cursos extracurriculares tuvieron valor de 4.0 créditos
extracurriculares otorgandose diplomas a los alumnos participantes que
aprobaron las respectivas asignaturas. Conversatorio: “La Nueva Ley General y
el Plan Estratégico Nacional de Turismo”, se llevo a cabo con el apoyo de los
representantes del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo — MICENTUR,
contando con la participacion de los alumnos de la Especialidad de
Administracién de Turismo. Conferencias: “TLC un Mundo de Oportunidades”,
en coordinacion con representantes del MINCETUR; “El Mercado de Valores y
sus Derivados en el Perd”, evento realizado en coordinacion con la Comision
Nacional Supervisora de Empresas y Valores - CONASEV; “Turismo Rural” en
coordinacibn con el Presidente Regional de la Provincia de Huari.
Capacitacion: Inventario Turistico a los alumnos, con apoyo de la Municipalidad
de Lima y MINCETUR. Ferias: participacion de los alumnos del quinto afio en
la “Feria Internacional de Negocios Internacionales”, llevada a cabo en Cuenca
— Ecuador; “Primera Expo-Feria Académica de Planes de Negocios” con la
participacién de los alumnos de la Especialidad de Negocios Internacionales,
guienes presentaron la exposicion de Proyectos a nivel de Planes de Negocios
para la exportacién, conecten sus iniciativas de emprendimiento desarrollando
actividades en torno al espiritu emprendedor; “VII Feria Turistica”, organizada
en coordinacién con los alumnos del cuarto afio de Estudios de la Especialidad
de Administracion de Turismo, este evento se realiz6 en coordinacion con las
diferentes municipalidades distritales con la finalidad de promover, acrecentar y
difundir nuestra cultura, asi como parte de su formacion laboral. Otros eventos
académicos: Celebracion de la Semana Mundial del Emprendimiento, se
realiz6 contando con la colaboracién de la Universidad San Ignacio de Loyola,
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Asociacion Pro Bienestar y Desarrollo — PROBIDE y la Camara de Comercio
Peruano Britanica - BCCP; ler Encuentro por el Turismo 2009, cont6é con la
participacion de la Revista Turistica D’STINOS PERU y la Municipalidad de
JesUs Maria, se realiz6 en el Parque Los Proceres de la Independencia
mediante actividades culturales, recreativas, conferencias, exhibicién de stand,
concurso de danzas folkloricas, musica y otros.

» Otras actividades

Se elaboré la “Guia del Estudiante - 2009” que fue distribuida a los alumnos en
el proceso de matricula, teniendo como objetivo proporcionar informacion
bésica sobre las normas académicas, planes curriculares y orientacion al
alumno durante el desarrollo de su carrera profesional

Las Escuelas Profesionales participaron en la Feria de Orientacion Vocacional
2009, realizada en el mes de Noviembre, con sus respectivos docentes
coordinadores.

Se realiz6 el Control del avance académico, comparando las unidades y el
temario del silabo, con los términos registrados por los sefiores docentes en los
respectivos Partes de Asistencia; de ello, se ha podido observar que durante el
Iy Il Semestre Académico se cumplié con el 85% a 90% aproximadamente, y
en algunos casos el 100% en los contenidos silabicos.

Actualizacion de documentos del personal docente permanente para la
homologacion y del personal contratado a fin de conocer el nivel académico
alcanzado.

Elaboracion de una base de datos detallada de los Docentes Permanentes y
Contratados de la Facultad, conforme a los curriculos vitae y documentos
presentados.

Se aplicé la Encuesta Estudiantil, en el Semestre Académico 2009-I.

Se han sistematizado los silabos del afio 2009; asimismo se ha realizado la
modificacion y actualizacién del Curriculo de Estudios. De otro lado, se efectud
la revision, actualizacion y evaluacién de los silabos, conforme al nuevo Plan
Curricular de las diferentes especialidades de la Facultad, logrando un 100%
de uniformidad, de conformidad al requerimiento de ley, los cuales se
encuentran en la pagina Web de la Facultad.

Se efectudé la Racionalizacibn de la carga académica 2009 del personal
docente permanente y contratado.

Se han suscrito y/o renovado Convenios con Organismos del Estado y
Empresas Privadas para que los alumnos realicen sus Practicas Pre
Profesionales: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC),
Oficina de Normalizacién Previsional (ONP), Comisién Nacional Supervisora de
Empresas y Valores (CONASEV), Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria (SUNAT), Banco de la Nacién, Ministerio de
Transportes y Comunicaciones — Proyecto Especial - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, EDELNOR S.A.A., Superintendencia de Bienes del
Estado del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento; Empresa Total
Artefactos S.A, Camara de Comercio de Lima, Compafia Americana
Multiservicios del Pert S.R.L., Empresa PRIMA AFP S.A., Empresa EDELNOR
S.A.A,, Financiera CREAR, Empresa ASSENDA S.A.C., Empresa RED VERDE
PERU S.A.C. Se renovaron Convenios con las instituciones publicas:
Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria (SUNAT), Comision
Nacional Supervisora de Empresas y Valores (CONASEV), Servicio Nacional
de Sanidad Agraria (SENASA), Compafila Americana Multiservicios del Peru
S.R.L., Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC), Ministerio
de Transportes y Comunicaciones (M.T.C.) Ademéas, durante el afio diversas
empresas publicas y privadas han efectuado el requerimiento de nuestros
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alumnos a fin de que realicen sus Préacticas Pre Profesionales:Café Britt Pera
S.A., Empresa GERENSIS, Empresa CREAR AREQUIPA, Empresa Presta
Club, Empresa Toor Less, Centro de Extensién Universitaria y Proyeccion
Social UNFV, Jurado Nacional de Elecciones. (JNE), SOUTHERN COOPER,
Empresa C.E.J.A., Cooperativa de Servicios Especiales EL TUMI, Consorcio
RANSA — GMD, Instituto Nacional de Salud — Oficina General de Investigacion
y Transferencia Tecnologica, Empresa Trasporte Richard, Financiera
EDYFICAR

e Se ha implementado la Biblioteca Virtual en la Biblioteca Especializada de la

Facultad, para uso de los docentes, alumnos y personal administrativo.

e Elaboracion y publicacion del Boletin Informativo con todas las actividades
académicas realizadas en la Facultad.

Post Grado

La Direccion de la Seccion de Post Grado se avocO a elaborar y proponer los
Proyectos de Segunda Especialidad siguientes: Segunda Especialidad Profesional
en Negocios internacionales, Segunda Especialidad Profesional en Administracion
de Turismo, Segunda Especialidad Profesional en Administracion, Segunda
Especialidad Profesional en Administracién Publica.

Proyeccion Social,

A través de la Direccion de Proyeccion Social se desarrollo el Curso Extracurricular:
“Planeamiento Estratégico”, aprobado mediante Resolucion Rectoral N° 8581-
2009-UNFV, dicho curso cont6 con la participacion de 28 alumnos, con una
duracion de 72 horas académicas.

Bienes y Servicios

Se llevé a cabo el Curso Extracurricular: “Aplicativo al Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado”, realizado en 12 sesiones, con una duracion
de 72 horas académicas, en dicho evento se ha contado con la participacion de 43
alumnos.

Investigacion

e Se realiz6 una Charla sobre la elaboracion y redaccion de Informes de
Investigacion dirigido a los alumnos que participaron en el VI Encuentro
Interfacultades de Estudiantes Investigadores.

e Se llevé a cabo la “Jornada Cientifica de Profesores Investigadores” con el
objetivo de seleccionar los tres trabajos de investigacion para la participacion
en el lll Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009.

e Participacion en el “lll Encuentro de Profesores Investigadores de la
Universidad Nacional Federico Villarreal”, evento en el cual la Facultad de
Administracion ocupé los dos primeros puestos:
1° Puesto: “La Gestiéon de los Recursos Humanos en el area de Ciencias de la
Empresa: Facultad de Administracién, Ciencias Financieras y Contables y
Economia de la UNFV: Propuesta para su mejoramiento”, Mtra. Ysabel Bedon
Soria, Dra. Silvia Reyna Davila, Lic. Roberto Torres Suarez.
2° Puesto: Tema. “Propuesta de Manual de Auditoria de Gestion
Gubernamental a las Contralorias Generales de la Comunidad Andina de
Naciones”, Lic. Jorge Montero Chepe, Dr. Feliciano Oncevay Espinoza, Mg.
Rita Marcos Haro.

e Participacion de los alumnos en el “VI Encuentro Inter-Facultades de
Estudiantes Investigadores 2009”, evento en el cual los alumnos de la Facultad
obtuvieron los siguientes puestos:
2° Puesto Ciencias de la Empresa, “Modelo de Implementacién de Plan
Marketing Relacional para MYPES del Sector Textil - Caso Conglomerado”,
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alumnos: Omar Abraham Rojas Rodas, Huberto Velarde Alvarez, Ricardo Meza
Cubillas, Erick Espinoza Puga.

3° Puesto: Empataron dos grupos: “La Recuperacion de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC) en la Competitividad de las MYPES
Exportadoras”, alumno Fernando Christian Lopez Castro y “Evaluacion de la
calidad de la atencién al paciente que acude a la Clinica Odontolégica”, alumno
Rafael Ricardo Benito Quispe.

» Actividades de autoevaluacion y acreditacion

e Se efectu6 la reuniébn con las Sub-Comisiones de Autoevaluacion y
Acreditacion, para coordinar la realizacion del Programa del Seminario-Taller
de Autoevaluacibn a docentes, alumnos y personal administrativo y la
participacion en actividades académicas, administrativas del Seminario.

e Se ha elaborado la propuesta de la Estructura Organica de la Direccion de
Autoevaluacion y Acreditacion de la Facultad; asi como la propuesta del MOF
de la Direccion, Coordinacion, Comisiones Técnicas y Secretaria.

e Se ha elaborado el Modelo de Tripticos de autoevaluacién y acreditacion, para
su impresion y difusion, también se elabord el material en CD de la Jornada
Informativa 2009-11, a cargo de la Mtra. Ysabel Beddn Soria.

e Se han efectuado las coordinaciones y la organizacion de la Conferencia
“Autoevaluacion con fines de Mejora para la Calidad”, a cargo de la Ing. Doris
Maravi Gutarra de la Asamblea Nacional de Rectores, que conté con la
participacion del personal docente y administrativo de la Universidad.

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

A continuacion se presentan las actividades de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo ejecutadas durante el afio 2009 con el apoyo de autoridades, profesores,
alumnos y personal administrativo.

» Actividades académicas
e Se encomend6 el montaje de cada una de las exposiciones que se
desarrollaron durante el afio a los profesores Luis Sono y Eduardo de la Cruz,
presentandose las siguientes:
1. Taller Vertical I-ll-lll y IV: Arg. Francisco Enomoto Takaki, Arq. Juan
Carlos Arrieta Alarcon, Roberto Burga Colchao, Arq. José Enrigque
Arispe Chavez.
2. Taller Horizontal I: Arg. Manuel De la Barra Chavez, Arg. Rosanna
Chavez Haro, Arg. Luis Anicama Flores, Arg. Clara Mendoza Alarcén,
Arg. Victor Espino Reluce.
3. Taller Horizontal IV: Arq. Maximo Fuentes Flores, Arq. Ernesto Antinez
de Mayolo
4. Taller Horizontal II: Carlos Carvallo Munar, Arg. Arturo Paredes Yturry,
Arg. Rafael Morales Tejada
5. Taller Horizontal Il: Arg. Rosario Caro Zaldivar, Arg. Carlos Demarini

Angulo

6. Taller Vertical I, Il, lll y IV: Arg. Ernesto Apolaya Ingunza, Arg. Teresa
Puppi Revoredo, Arg. Victor Huanqui Begazo, Arg. Pablo Terrazas
Obregon.

7. Construccion | y Il: Arg. Raul Nafiez Ramos, Arg. Fernando Vildoso
Picon, Arg. Julio Martinez Vargas, Arg. Julio Cruz Iberos.
8. Lenguaje y Comunicacion: Lic. Rosalvina Campos Pérez.
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9. Performance del Taller de Disefio: Arq. Eduardo De la Cruz Almeyda

e Con motivo de la celebracién del 48° Aniversario de la Facultad se realiz6 el
evento denominado “Arte, Cultura y Arquitectura”. Se continda promoviendo y
apoyando la investigacion entre nuestros docentes y alumnos. Se llevé a cabo
el VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2009 en las
instalaciones de la Facultad.

e Se programd y ejecutd el Ciclo Vacacional 2009, el cual fue organizado y
controlado por la Comisién Coordinadora nombrada para dicho fin. Las
modalidades que se ofrecieron fueron las de Nivelacion (2008) y Adelanto
(2009); asimismo, la Comision Coordinadora elaboré los horarios de clase asi
como la distribucién de aulas tomando en cuenta las necesidades presentadas
durante su desarrollo.

e Se llevaron a cabo tres Cursos de Actualizacion en Arquitectura en los que
participaron en total 70 graduados.

» Otras actividades

e La contratacion de docentes se realizé a través de una Comisién Evaluadora
presidida por este Departamento Académico siendo elegidos los 36 docentes a
través de un concurso docente. Cabe sefialar que el Reglamento del Concurso
de Docentes Contratados 2009 fue publicado en Pagina Web de la
Universidad. Se realiz6 el control diario en partes de asistencia de los docentes
gue cumplen con su carga no lectiva; asi como el cumplimiento de metas.

e En el Laboratorio de Informatica se dictaron los cursos especializados en
arquitectura e ingenieria: Autodesk Architectural Desktop 2i (AutoCAD) y
Autodesk 3D Viz, ArchiCAD 9.0. Ademas se dictaron cursos basicos para el
uso y manejo de computadoras con aplicacion académica y profesional a
través de los siguientes programas: Microsoft Windows XP, Microsoft Office
2003 y 2007 (Word, Excel, Power Point, Access), Microsoft Front Page, Disefio
de paginas WEB y Microsoft Project).

e Se elabor6 la propuesta de Nueva Estructura Curricular de la Escuela
Profesional de Arquitectura, presentandose al Decanato el documento
elaborado.

e Se realizo la Charla informativa sobre la situacion de los alumnos con matricula
observada (en coordinacibn con la Oficina de Servicios Académicos);
igualmente se efectuaron Charlas sobre enfermedades de Transmisién Sexual,
sobre Planificacibn Familiar, de Prevenciéon de TBC, de Nutricion (en
coordinacién con la OCBU); Charlas Informativas y de Orientacion dirigida a
los alumnos, organizada por la Oficina Central de Bienestar Universitario:
Autoestima — Adecuacion a la Vida Universitaria, Métodos de Estudio, Estrés,
Depresion; Programa de deteccion temprana de Cancer, Charla de Feng Shui.

e Se constituyeron los Sub Comités de Autoevaluaciéon, los que han sido
determinados de acuerdo a las dimensiones de evaluacién establecidas por
Modelo de Calidad para la Acreditacibon de Carreras Profesionales
Universitarias, formulado por el CONEAU.

e Se realiz6 la “Feria del Libro” en la Facultad, por el “Dia del Bibliotecario” y la
“Semana de las Bibliotecas” - Universidad Nacional Federico Villarreal.

» Investigacion
e Participacion de la Facultad en el “lll Encuentro Interfacultades de Profesores
Investigadores 2009”.
e Se realiz6 la Exposicion de Trabajos de Investigacion 2008 de los docentes
seleccionados.
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Participaciéon de los estudiantes en el VI Encuentro Interfacultades de
Estudiantes Investigadores, en el que obtuvieron el 1°y 3° puesto en el Area de
Ingenierias.

Se distribuy0 a los docentes investigadores el Boletin Chupall N° 5y 6.

> Post Grado

Conferencias: “Planificacion y Negocios Ambientales”, “Calidad de Vida y
Problemas Ambientales en la Ciudad de llo”

» Bienesy Servicios
Se realizaron los siguientes cursos:

Autocad
Gestién de Obras

» Proyeccion Social

Se realizé:

e Formacion de voluntariado.

e Fortalecimiento Institucional — Difusion de Profesion.

e  Curso Extracurricular de Computacion: Autocad Basico

e |l Jornada de Sensibilizacion en Programas de Movilidad Estudiantil

Internacional, organizado por la Oficina Central de Relaciones Nacionales e
Internacionales y Cooperacion Técnica — UNFV.

Asistencia a Foros: Municipalidad de Jesus Maria: “Ceremonia de Rendicién de
Cuentas de la Gestion Municipal”. Congreso de la Republica “ll Festival
Astronémico de Tumbes”, organizado por el Comité Pro Construccion del Local
Institucional del Club Departamental Tumbes.

» Actividades de autoevaluacién y acreditacion

Los subcomités de autoevaluacion, han sido determinados de acuerdo a las
dimensiones de evaluacion establecidas por Modelo de Calidad para la
Acreditacion de Carreras Profesionales Universitarias, formulado por el
CONEAU: Comité de Gestibn de la Carrera, de Formaciéon Profesional y
Servicio de Apoyo para la Formacion Profesional.

Se elaboro6 el Plan de Trabajo de Autoevaluacién y se presentd a la Oficina de
Autoevaluacion y Acreditacion.

Presentaciéon del informe de avance de la Comisibn de Autoevaluaciéon y
Acreditacion en la Segunda Jornada Informativa convocada por la Oficina
Central de Autoevaluaciéon y Acreditacion de la UNFV.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

La Facultad de Ciencias Econémicas ha ejecutado diversas actividades en el ambito
académico y administrativo programadas en el Plan de Trabajo Institucional en
concordancia con el Plan Estratégico Institucional vigente, a continuacion se muestra
los resultados mas significativos de la gestion que corresponden al periodo 2009.

> Actividades Académicas

La Escuela Profesional de Economia llevd a cabo el Ciclo de Verano 2009
Adelanto, aprobado con Resolucion Rectoral N° 8732-2009-UNFV, participaron
494 alumnos; igualmente, se realizé el Ciclo de Nivelacién 2009-1 con
participacion de 351 alumnos y el Ciclo 2009 - 2 con asistencia de 250
alumnos. Se dictaron dos Ciclos de Regularizacion Académica 2009-1, con
asistencia de 95 alumnos y el Ciclo de Regularizacion Académica 2009-l,
participaron 61 alumnos

La Facultad de Economia participé en la IX Feria de Orientacién Vocacional
2009, organizada por la Oficina Central de Admision, el Econ. Luis Leyva
Campoblanco representdé como expositor a la Facultad, acompafiado de 07
alumnos.

Se realizé una Charla de Orientacion Académica a los alumnos ingresantes
2008 — 2009; Conferencia “Conflictos Laborales en el Peru” Expositor Econ.
Hernan Bricefio A., dirigido a los alumnos, personal docente y administrativo,
se ejecutd en el mes de septiembre, ingreso libre.

El Departamento Académico organiz6 04 cursos de capacitacion, dirigido a los
alumnos, docentes y administrativos: Taller “Vivencial de Superaciéon Personal”,
Curso Taller “Liderazgo, Oratoria y Motivacion”, Conferencia “Tendencias
Globales y Perspectivas de Crecimiento en el Peru”, y Conferencia “Peru Pais
Futurista de Negocios Internacionales”.

Se ejecutaron dos (2) Cursos de Actualizacion Profesional 2009 - 1y 2009 - Il a
los que asistieron en total 60 participantes.

Eventos Académicos: a fin de complementar la preparacion de los estudiantes
se coordino con el BCR y la Asociacidbn Ferreyros la realizacion de los
seminarios Yy talleres: Seminario de capacitacién el Banco Central de Reserva
del Perq, dirigido a alumnos del sétimo al décimo ciclo; Taller de Empleabilidad
“Mi Responsabilidad” y Taller “Actitud Positiva y Liderazgo”, realizados con la
Empresa Asociacion Ferreyros, participaron en total 65 alumnos de las
diferentes Facultades de la UNFV.

Actividades de apoyo administrativo

La Facultad efectué la racionalizacion académica 2009; asimismo, superviso la
Carga Lectiva y No Lectiva de los docentes a dedicién exclusiva y tiempo
completo.

Se procesoé lo siguiente: la matricula de los Ciclos de Verano 2009: Adelanto
(489) cursos, Nivelacion | y Il (585) cursos y Regularizacion 1y 2 (155) cursos;
para la Matricula Regular de 1551 alumnos; rectificacion de Matricula 2009:
884 alumnos; se realizé la Reserva de Matricula: 18 alumnos; el Retiro de
matricula de 01 alumnos, se ampliaron los créditos a 52 alumnos; se
reproceso la Reactualizacion de Matricula a 22 alumnos
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» Otras actividades

Difusion y publicaciéon de Boletines de Notas Econdmicas.

En el mes de Junio se realizé una Visita a la Ciudad Arqueoldgica de Caral,
donde participaron 150 alumnos.

A través del Laboratorio de Cémputo se ha ejecutado los Cursos: “Experto en
Ofimética (Windows XP y Office 2003, 29 matriculados; SPSS Aplicado a la
Investigacion Econdmica, participaron 12 alumnos; Software Especializado
Econometric Views Basico, se matricularon 20 alumnos y Microsoft Excel
Avanzado en el que participaron 09 alumnos.

Se realizé la suscripcién del Convenio Especifico con la Asociacién Ferreyros
aprobado con R. R. N° 8483-2009-UNFV.

La Facultad ha suscrito 96 Convenios con diferentes Empresas e Instituciones
Pudblicas, en cumplimiento de la Ley 28518 Modalidad Formativa Laboral,
asimismo, se firmaron 96 Planes de Capacitacion 6 Planes especificos de
Aprendizaje, los que muestran los logros alcanzados a nivel de competencias
especificas y genéricas.

Se realiz6 la Encuesta Estudiantil (piloto) 2009, aplicada a 1640 alumnos, la
informacion estadistica fue sobre el desempefio del docente.

Se realizé la actividad “Navidad del Nifio Pobre” en el Asentamiento Humano
Ampliacién el Mirador 3ra. Etapa - Alto Caribe la Nueva Juventud, distrito de
San Juan de Lurigancho, para 122 nifios en extrema pobreza; fue efectiva
gracias a la colaboracion de docentes, trabajadores administrativos y alumnos,
quienes hicieron llegar su donacién de juguetes, ropa, panetones, leche y
otros.

Se elabor6é y presentd para su revisidn a la instancia correspondiente el
proyecto de Reglamento de Organizacion y Funciones y Manual de
Organizacion y Funciones de la Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion -
FCE; la que se encuentra en etapa de implementacion.

» Seccion de Post Grado
La Seccién de Post Grado de la Facultad de Ciencias Econdémicas ejecutd los
siguientes Diplomados y actividades.

“I DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA”
aprobado con Resolucién Rectoral N° 8262-2009-UNFV, tuvo duracion de 120
horas académicas vy la participacion de 34 alumnos.

“Il DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA”
aprobado con Resolucién R. N° 8323-2009-UNFV, la duracién fue de 120
horas académicas, participaron 27 alumnos.

Se aperturd el libro de Registro de Diplomado a partir del afio 2007 a la fecha,
el que fue legalizado por un Notario Publico y la Secretaria General de la
UNFV.

Se elaboraron las planillas de pago de acuerdo a las normas internas de la
Universidad, elevandose al Vice Rectorado Administrativo para los pagos
correspondientes.

» Investigacion

Se ejecutaron trabajos de investigacion en 15 grupos conformados por
docentes permanentes a tiempo completo y dedicacion exclusiva (principales
13, asociados 13, auxiliares 04), se cumplié al 100% con la presentacion de los
15 informes semestrales correspondientes a los Proyectos de Investigacion
2009

Se realiz6 la Jornada Cientifica 2009, que conté con 140 asistentes, se
otorgaron constancias a los participantes.
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Se elabord el Boletin N° 001-2009 y se distribuy6 a las diferentes dependencias
de la Facultad de Ciencias Economicas.

Se remitié a la Oficina Central de Investigacion, 13 Proyectos de Investigacion
para el aflo 2010, que incluye a investigadores responsables, integrantes y
colaboradores.

» La Direccién de Produccion de Bienes y Servicios, ejecutd los siguientes
eventos:

Simposio “Crisis Mundial Peru: Desafios de la Politica Econémica”, que se
realizé en el mes de junio del 2009, con una participacion de 159 alumnos.
Cursos: “Banca y Gestion de Microfinanzas”, participaron 12 alumnos;
‘Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica (SNIP)”,
participaron 22 alumnos.

FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES

La Facultad de Ciencias Financieras y Contables informa sobre los resultados de las
actividades académicas y administrativas que desarrollé en el periodo 2009, acorde
con los lineamientos y objetivos trazados en el Plan de Trabajo y al calendario
académico establecido por la Alta Direccion.

> Actividades académicas

La modalidad de titulacion, que tiene casi el 95% de demanda, es el Examen
de Suficiencia Profesional, que consiste en llevar y aprobar un Curso de
Actualizacion Académica, que tiene duracién de 03 meses. Se dictaron 04
cursos de actualizacion hasta el mes de octubre y posteriormente se amplié a
tres grupos mas porgue hubo alumnos que estaban a la espera de aprobarse
los planes de estudios con sus respectivas tablas de equivalencias para
obtener sus notas, por lo que los participantes ascendieron a 210 bachilleres.
En el marco del Aniversario de la Facultad de Contabilidad, se realizo la
Jornada Estudiantil de Contabilidad; el Il Encuentro de Docentes de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables; la Conferencia de
Autoevaluacion de la Carrera Universitaria, con un expositor de la CONEAU.
Programacion y ejecucion del Ciclo de Nivelacion (enero-marzo), que tuvo en
total 59 alumnos matriculados.

Programacion y ejecucién del Ciclo de Regularizacion: (enero-marzo) y (julio-
septiembre), dirigido a los alumnos que adeudan hasta un maximo de 03
asignaturas para poder egresar, asistieron 28 alumnos.

Programacion y ejecucion del Ciclo de Adelanto de Asignaturas, el alumno
puede matricularse hasta un maximo de dos asignaturas por ser régimen anual
y estar invicto, participaron 447 alumnos matriculados, en 25 asignaturas
programadas.

Se elaboraron Directivas para los examenes parciales.

Seminarios realizados por areas de Contabilidad, Tributacién, Costos y
auditoria, dictandose los siguientes: “Plan Contable General de Empresas”,
“Estados Financieros y PCGE”, “Impuesto a la Renta”.

Se control6 el avance de las unidades del Silabo de los profesores.

» Otras actividades

Elaboracion de la Racionalizacion Académica 2009, distribuyendo la carga
lectiva y no lectiva del personal docente permanente y contratado.
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Se actualiz6 el Banco de Datos, para lo cual se solicitd6 Hoja de Vida y se
implemento6 un file personal de todos los docentes.

Se llevé a cabo la Encuesta estudiantil para los docentes contratados a fin de
evaluar el rendimiento Académico de cada uno de ellos.

Se realiz6 el Concurso para seleccionar alumnos para programas de practicas
Pre-Profesionales a las siguientes instituciones que solicitaron: SUNAT-
Cafiete, Sacos del Sur S.A., Libreria San Cristobal, Roncal, D'Angelo y
Asociados, Municipalidad Metropolitana de Lima, Municipalidad de los Olivos,
Instituto Nacional de Defensa Civil, Ministerio del Ambiente, OFICENTRO,
Nicole Pert S.A., CVEPIME, EDIVISION S.A., SUNAT, Asociacion Amigos del
Museo de Sipan, ALICORP, FINANCIERA EDYFICAR, ASADE SAC,
FINANTEL Cooperativa de Servicios Especiales, Ministerio Energia y Minas,
Organizacion Tacna S.A., DINAMUS.

Se formaron comisiones de docentes para la actualizacion de silabos de
acuerdo a las asignaturas que les fueron asignadas y considerando también las
especialidades de los sefiores docentes, cumpliéndose la entrega hasta en un
90%.

» Investigacioén

Presentacion de 05 proyectos de investigacion 2009 por los docentes
responsables aprobados con R.R.N°8288-2009-UNFV.

Participacion en el VI Encuentro inter facultades de Estudiantes Investigadores,
Proyecto: “La Cientificidad de la Contabilidad” del alumno John Alexander
Villavicencio Meza del 2do. Afio.

El lll Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009, se expuso
el proyecto “Auditoria Financiera. Instrumento para Determinar la
Razonabilidad de la Informacion Financiera y Econdmica de las Universidades
Publicas”, la exposicién estuvo a cargo del CPC. Domingo Hernandez Celis.
Impresion de la Revista de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables, se
edité un millar de ejemplares, distribuyéndose entre la comunidad villarrealina;
asimismo, con motivo de celebrarse el 46° aniversario de la Facultad, se editd
la segunda Revista del afio 2009, con un tiraje de medio millar de ejemplares.
Ambas ediciones contienen articulos netamente de la especialidad.
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FCLTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA

La Facultad de Ciencias Naturales y Matematica — FCCNM da a conocer los logros
alcanzados durante el periodo 2009, teniendo en consideracion las actividades
programadas en el Plan de Trabajo Institucional y Presupuesto, gestion que se ha
caracterizado por consolidar el proceso de cambio impulsado en la facultad mediante
la culminacion de los trabajos de Modernizacion y de Autoevaluacion Institucional, con
fines de alcanzar la Acreditacion.

» Actividades de autoevaluacion y acreditacion

En la programacion de actividades de las dependencias se incorporaron las
acciones inmediatas a realizar, identificadas durante el proceso de Autoevaluacion
Institucional que venia realizando la FCCNM desde inicios del 2008, proceso
voluntario que la Facultad asumié en el autoandlisis de las cuatro dimensiones
establecidas por la ANR, en ese entonces: contexto institucional, proyecto
académico, docente alumnos y egresados, e infraestructura y equipamiento, con el
objeto de encaminar y fortalecer la gestién institucional, mejorando en nuestros
programas académicos Yy resolviendo problemas que demanden la participacion en
los servicio que brindamos a la comunidad.

Resultados alcanzados segun el Plan de Mejora por areas:

e Elaboraciéon de la propuesta de un nuevo -curriculo, previa evaluacion,
considerando ciclos basicos, comunes para todas las Escuelas Profesionales
(estudios generales), se cumplio en la Escuela de Fisica y Quimica.

e Ejecucién del calendario de eventos académicos programados en el PTI-2009,
se realiz6 en la Escuela de Biologia.

e Mejoramiento y fortalecimiento del proceso de Racionalizacion Académica,
considerando la asignacion de horas no lectivas para actividades, de gestion y
mejora de la calidad de los procesos, autoevaluacion y acreditacion, se realizd
en 03 Departamentos Académicos.

e Coordinacién e implementacion con las Escuelas Profesionales y Oficina
Central de Registro Central los servicios académicos de Matricula via web y
registro de notas respetando el calendario académico de la universidad,
actividad a cargo de la Oficina de Servicios Académicos.

e Se realiz6 parcialmente la actualizacion y mantenimiento de la base de datos
de los egresados; asimismo se encuentra en proceso las propuestas de
aligerar los tramites de obtenciébn de Grado de Bachiller, Titulo y de
actualizacién dentro del marco de modernizacién, actividades que estuvieron a
cargo de la Oficina de Grados y Titulos.

¢ Mediante Resolucién Decanal N° 730-2009, se nombrd a las Comisiones de
Autoevaluacion y Acreditacion por Escuelas Profesionales, y se efectu6 el
monitoreo del avance y cumplimiento de sus actividades; igualmente, con
Resolucion Decanal N° 1606-2009, se constituyeron los Comités Ejecutivos,
encargados de hacer el seguimiento y cumplimiento de los principales servicios
de la Facultad.

e Se asesord0 en asuntos de gestibn, en proyectos de modernizacion y
autoevaluacibn como procesos continuos; asi también se elaboraron
propuestas de sistemas de trabajo para mejorar la gestibn académica y
administrativa, acciones que estuvieron cargo de la Oficina de Planeamiento.

e En el afio 2009 se consolidaron los enunciados de gestion de la Facultad y se
definieron los indicadores de la mision, vision, objetivos generales, objetivos
especificos, acciones estratégicas y actividades de gestion, plasmados en el
Plan Estratégico de Desarrollo de la FCCNM-2009-2013.
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» Actividades académicas
Las actividades mas significativas realizadas por las dependencias involucradas en
el desarrollo académico de la Facultad a nivel de pre grado, fueron los siguientes:

e Los Departamentos Académicos de Fisica, Quimica, Matematica y Biologia,
realizaron la Racionalizacion Académica de los docentes permanentes y
contratados.

e El Departamento de Fisica y Quimica gestioné la estructuracion, actualizacion
y evaluacion de los silabos de sus especialidades de acuerdo al plan curricular
actualizado; asimismo, ha elaborado y actualizado el escalafén de profesores.

e El Departamento de Matematica, a través de su Comisién de Evaluacion de
silabos 2009-1 y IlI, presento el Informe Final de Evaluacion de Silabos, cuyo
cumplimiento fue de 93%; realizé la Evaluacion de profesores para las nuevas
propuestas de contrato de docentes; llevo a cabo un Ciclo de Conferencias en
el marco del Aniversario de la Escuela Profesional de Matematica y Estadistica
-Especialidad de Matematica; ademas realizd6 el Mini Curso “Variedades
Tedricas” a cargo del Dr. Napoledn Caro Tuesta; asimismo, participé en la
organizacion y desarrollo del Ciclo de Conferencias de Matematica.

e El Departamento de Biologia realiz6 la Racionalizacion Académica; se
revisaron los silabos de los docentes; se realizé el Seminario Taller
“Elaboracion de Silabo por competencias”, a cargo de la Mg. Maria del Carmen
Llontop, docente de la Facultad de Humanidades; participd en la organizacién
del Seminario - Taller sobre “Autoevaluacion y Acreditacion” para los docentes
de la Facultad y para la semana de la Escuela de Biologia se propuso y
organizé el “I Encuentro de Bidlogos Villarrealinos”.

e Escuela Profesional de Biologia organizé y ejecuté Cursos de Nivelacion;
realizd tres eventos: Semana de la biodiversidad, Simposio Internacional:
Parasitos en Ecosistemas Acuéticos y Semana de Biologia; se realizaron
reuniones con el Departamento Académico de Biologia con relacion al curriculo
de la Escuela Profesional de Biologia; asimismo el Comité de la Escuela
observd con relaciébn a los cursos las siguientes debilidades: carencia de
servicios de Internet para los alumnos y docentes, ayudas visuales
insuficientes para atender la demanda existente (Data show + CPU); realiz6
una evaluacién sobre la asistencia, puntualidad y cumplimiento del silabo.

e La Escuela Profesional de Matematica y Estadistica, efectué el control de
asistencia de los docentes; apoyd en la Feria de Orientacion Vocacional
organizada por la Oficina Central de Admision, donde se present6 el Boletin
Estadistico; apoy6 en la realizacion de diversas actividades por el Aniversario
de la especialidad de Estadistica asi como en la ejecucién del | Torneo de
Ajedrez Interfacultades en el marco del Aniversario de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica.

e La Escuela Profesional de Quimica dentro de la Semana del Quimico dio
Charlas académicas aplicadas a la formacion del estudiante, organizé la Feria
de Quimica; elabordé la Revista conmemorando la Semana del Quimico,
cumplié con realizar la reunion de Revisién Curricular; llevé a cabo el Curso
Taller de Acreditacion mediante reuniones permanentes; asi como la
Conferencia por la Semana de Quimica.

e Escuela Profesional de Fisica, particip6 en las Charlas Vocacionales,
organizadas por el CEPREVI por invitacion de colegios; realizé el evento Expo
-Fisica; ha propuesto difundir y coordinar la ejecucion del seguimiento del
cumplimiento de los silabos anuales y semestrales, tedrico practicos,
igualmente ha presentado la propuesta de Reglamento de Estudios de la
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Escuela de Fisica, asi como la elaboracion de programas para el reforzamiento
0 mejoramiento de la ensefianza en didactica universitaria.

» Seccion de Post Grado
Se realizé el curso a nivel de Post Grado “Formacion y Gestion de Empresas” con
la participacion de 40 alumnos.

» Investigacioén

e Realizacion de la Jornada Cientifica de Investigacion Interna 2009: Exposicion
de los docentes investigadores de la Facultad, se seleccionaron los 3 mejores
trabajos.

e VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores: Jornada Cientifica
para alumnos, organizada por la Oficina Central de Investigacion. Se logré
incentivar en los alumnos de la Facultad el desarrollo de proyectos de
investigacion.

e Il Encuentro Interfacultades para Profesores Investigadores.

» Proyeccion Social

La Direccion de Proyeccion Social de la Facultad de Ciencias Naturales y

Matematica, realiz6 lo siguiente:

e Conjuntamente con la Campafia de Salud a cargo de la DISA IV y los Servicios
de Salud de la UNFV Agustino, se realizé el despistaje de tuberculosis a los
alumnos de la Facultad, se realiz6 la Promocién de auto ayuda a las mujeres
gue sufren de violencia, asi como Influencia de las relaciones familiares en la
autoestima de los integrantes a cargo de una Psicéloga y personal de Servicio
Social de la DISA IV.

e Se llevé a cabo la Campafia de salud solicitud de algunos colegios de zonas de
extrema pobreza: Campafia de salud con charlas y despistaje de parasitos en
los Colegios “José de la Torre Ugarte” y CE 08 “Villa Hermosa” de El Agustino
y en el Centro Educativo Inicial “Sefior de los Milagros” de Comas.

e Se dieron Charlas de prevencién en casos de incendio y sismo, a las que
asistieron docentes, alumnos y administrativos.

e A solicitud del Instituto Educativo 5179 “Los Pinos” - Puente Piedra se realiz6
una visita de inspeccion y se establecid las condiciones para realizar “cultivo
hidroponico de lechuga” en el Fundo Oquendo.

e Se realizé el evento navidefio en el Asentamiento Humano “Cosmovision” Mz.
L, Lote 1 Pachacutec, Ventanilla - Callao en apoyo a los alumnos de la Escuela
de Biologia.

e Se colaboré con la difusién a los alumnos de la Escuela de Biologia en la
actividad “Siembra de arboles y grass en la periferia”.
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

La Facultad ha desarrollado sus actividades académicas y administrativas cumpliendo
con el Plan de Trabajo realizando reuniones y coordinaciones con las diferentes
Oficinas y autoridades de la Universidad.

» Actividades académicas
Las actividades académicas en el pregrado estuvieron a cargo de las Escuelas
Profesionales y los Departamentos Académicos

Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién y Departamento
Académico de Ciencias de la Comunicacion: Conversatorios: “Experiencias
profesionales en el campo laboral”’, expositor Dany Tsukamoto periodista del
programa Enemigos intimos y egresado de la EPCCOM”; “Experiencias
Profesionales en el campo laboral”, expositor Jhonny Sebastian Miranda editor
de 24 Horas Edicién Central y egresado de la EPCCOM; “Las Relaciones
Publicas en el mundo de hoy”; “Il Encuentro de ex alumnos de Ciencias de la
Comunicacion de la UNFV”; “Conversatorio Virtual: ElI Twitter en el uso
periodistico”. Cursos: “Redaccién Periodistica”, expositor Lic. Victor Campos
Urbano; “Canal de Documentales”, expositora Lic. Rosario Lozano Alvarez;
“Evaluacion de las Estrategias Metodoldgicas”; “Capacidades comunicativas en
la Organizacion”, dirigido a los docentes y administrativos de la Facultad;
“‘Administraciéon y Gestidon” capacitando al personal en los talleres audiovisuales
fotografias y otros. Curso Taller: “Aplicaciéon de Software y trabajos
académicos y comunicacionales”. Taller: “Clima Organizacional”. Seminarios -
Taller: “Direccién de Cortometrajes” Cineasta Valeria Ruiz Salas. Seminarios
“Desarrollo de Proyectos de Audiovisuales para fines sociales”, “Como financiar
un cortometraje” Cineasta Frank Pérez Garland.

Escuela Profesional de Sociologia y Departamento Académico de Sociologia,
Conversatorio: “El Quehacer Sociolégico”, Lic.Tomy Ravines Burga, “Cine
Sociolégico: El Gran Debate” Tutoria del Primer afio; “Aportes de la Sociologia
a la comprension de los problemas de los Pueblos Amazénicos”, Socidlogo
Majed Velasquez; “Realizacién de Proyectos Politicos Victor Raul Haya de la
Torre y José Carlos Mariategui’. Conferencias: “Economia del Guano”,
Historiador Jorge Caceres Monroy y Socidlogo Victor Norberto Bazan, “Salud
Ambiental”, expositor Dr. Eiezer Bermudez Catedrético, de la Universidad de
Indiana; “Gestion de riesgo en el marco del enfoque socio ambiental”, expositor
Mg. Raul Jaime Marco; “Planeamiento Prospectivo desde el escenario del
Perd”, expositor Dr. Joel Jurado Najera; “Aspectos Sociales de Taiwan”;
‘Reformas Constitucionales para ser del Perd un Pais viable”. Curso:
“Redaccion”. Seminarios: “La Economia del Guano”; “Sobre la Guerra del
Pacifico”; “Programa de Liderazgo Juvenil”. “I Simposio “Los Proyectos
Politicos de: Haya de la Torre y José Carlos Mariategui”. Conferencia: Férum:
“Aportes y retos para una agenda de género y desarrollo”. Ademas se llevaron
a cabo la Charla informativa sobre Resultado de Examenes Psicolédgicos
alumnos del ler afio ambos sexos, Psicologa Katia Rodriguez. Taller Vivencial
dirigido a los alumnos del ler afio ambos turnos.

Escuela Profesional de Trabajo Social y Departamento de Trabajo Social: Se
propicié y se llevé a cabo el Pre Congreso de Estudiantes de Trabajo Social,
denominando “Derechos Humanos, Medio Ambiente y Crisis Mundial Desafios
desde el Trabajo Social’. Exposiciones: Socializacion de Practicas Pre
Profesionales, alumnos del 2do al 5to afio. Conferencia: Repercusion de la
Crisis Mundial en el Perd, expositora Estela Cardefia Dios - UNMSM.
Conversatorio: “Derechos Humanos y Medio Ambiente”, expositores: Luz
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Esremadoyro - ONG CEPROMUR, Dr. Ivan Lanegra Quispe - Defensoria del

Pueblo, Lic. Zoila Gonzélez — UNFV vy representante del Ministerio del
Ambiente; “Trabajo Social y Derechos Humanos en un contexto de crisis
mundial”, expositores: Elsi Bravo - CELATS, y Teresa Menchola, “Trabajo
Social y Medio Ambiente” expositores: Marisol Canchihuaman - Universidad
Villarreal, Maria Lupe Pérez - Centro Salud Aeropuerto; “La Metodologia en la
Intervencién Profesional del Trabajador Social”’, expositores: Lic. Esperanza
Gonzélez y Lic. Emiliana Lévano. Expo-ferias: IX Feria de orientacion
Vocacional 2009, para difundir los servicios y beneficios que ofrece la
Universidad. Seminario Internacional; “El Status del Trabajador Social en el
Proceso de Implementacién del Bienestar Colectivo”, expositor Dr. Nicolas
Merville; “La figura del técnico en el proceso de innovacion y promocion del
cambio social”, “Produccién, transmisién adopcién y difusion del conocimiento”.
Se han desarrollado actividades académicas acordes a los temas de
actualidad, con miras a la acreditacién, iniciando los primeros pasos de
concientizacién a los docentes, alumnos y personal administrativo.

» Otras actividades

Coordinaciones con docentes y delegados para oficializar actividades por el dia
del Periodista y la Semana de Ciencias de la Comunicacion.

Se realiz6 una prueba evaluativa (examen psicolégico) a los estudiantes
Cachimbos — ingresantes, con el apoyo de docentes psicélogos, cuyo resultado
permiti6 llevar a cabo talleres con los padres de familia y alumnos con
determinados problemas. La actividad estuvo a cargo de la Escuela Profesional
de Trabajo Social; asimismo, se hizo el seguimiento y apoyo complementario
de algunos casos con el asesoramiento de la OCBU (trabajadora social y
psicéloga) para el tratamiento correspondiente.

Practicas Pre Profesionales realizadas en Entidades Publicas y Privadas en las
que alumnos del 4to. al 10mo. ciclo de las Escuelas Profesionales tuvieron la
oportunidad de desarrollar sus conocimientos adquiridos en su formacion
profesional demostrando eficiencia y responsabilidad, cumpliendo las
disposiciones internas de cada una de las instituciones, dejando en alto el
nombre de la Facultad y por ende de la UNFV; 35 alumnos realizaron practicas
pre-profesionales remuneradas, de los cuales 8 alumnos pertenecen a la
Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion, 12 alumnos a la Escuela
Profesional de Sociologia y 15 alumnos de la Escuela Profesional de Trabajo
Social; alumnos voluntarios de practicas pre-profesionales: 50 alumnos de la
EPCCOM, 56 alumnos de la EPSO, 31 alumnos de la EPTS.

Elaboracion de la revista “Villana” Cuarta Edicién.

Racionalizacion Académica 2009 de docentes permanentes y contratados; asi
como seguimiento e informe de la carga no lectiva.

Elaboracion y entrega de la “Guia del Estudiante”, disefiado en CD.

Se realiz6 un Taller de Capacitacion dirigidos a Consejeros de Matricula.

Se logr6 aprobar el nuevo Plan Curricular de la Escuela Profesional de
Trabajo Social, con Resolucién Decanal N° 339-2009-FCCSS-UNFV. Dicho
Plan entrara en vigencia el 2010.

Marcha por el Dia Internacional de la No Violencia contra la Mujer, convocado
por el MINDES (Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social).

Ejecucién del XllI Curso de Actualizaciéon, en el que participaron 107
egresados, de los cuales 33 pertenecen a la Escuela Profesional de Ciencias
de la Comunicacion, 38 a la Escuela Profesional de Sociologia y 36 a la
Escuela de Trabajo Social.
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Realizacién de Conferencias internas y externas sobre el inicio de los cursos de
Segunda Especializacién, en EsSalud — Sub Gerencia de Capacitacion y
formacion profesional de desarrollo personal, en la Municipalidad de
Chaclacayo - Area de Gerencia de Administracion y Finanzas, en la Facultad
de Medicina y en la Facultad de Ciencias Sociales.

Reapertura de los Cursos de Post Grado, aprobado con R.R. N° 7592-2008-
UNFV: “Politica y Gestion Publica” 16 participantes; “Docencia y gestion
Universitaria” 14 participantes; “Gestién del Medio Ambiente y Desarrollo” 08
participantes; “Gestion del Bienestar Social” 05 participantes.

Culminacién del Il Semestre de los cursos de Segunda Especializacion,
aprobando satisfactoriamente 43 alumnos participantes de las diversas
especialidades iniciadas en el mes de mayo 2009 (segun R.R. N° 7592 de
fecha 20-10-2008)

Investigacion
En materia de investigacion se realizaron los siguientes eventos:

Reuniones Académicas con el Comité Cientifico, para evaluar, corregiry
observar los informes semestrales finales y/o proyectos de investigacion.
Circulo de socializacion de saberes, dirigido a los docentes de la Facultad
Visita al Banco Central de Reserva, con los alumnos del tercer afio, del area de
Planificacion Estratégica de la Escuela Profesional de Sociologia.

Jornada VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2009
organizado por la Oficina Central de Investigacion, en donde se realiz6 la
exposicion central de los proyectos, habiendo sido ganadores en el area de
Ciencias Sociales y Humanidades los siguientes alumnos:

o Jorge Méndez Navarrete (Sociologia) Segundo puesto

o Gisela Janet Huarcaya Yauricasa (Trabajo Social)

o Juanita Elizabeth Grageda Puma (Trabajo Social) Tercer Puesto.
Participacién de la Facultad en el lll Encuentro Interfacultades de Profesores
Investigadores 2009, organizado por la Oficina Central de Investigacion, en
donde se realiz6 la exposicion central de los proyectos de Investigacién 2008,
habiéndose obtenido el Segundo Puesto en el area de Ciencias Sociales: Mg.
Orfelinda Garcia Camacho (responsable), Lic. Carmen Flores Sanchez, Lic.
Emiliana Lévano Uchuya.

Produccién de Bienes y Servicios

Cursos de Ofiméatica aprobados con Resolucién Rectoral N° 8901-2009-UNFV, se
dict6 Office XP 2007 a 20 participantes, no pudiendo ejecutar los cursos
programados debido al cambio de ubicacién del Centro de Cdmputo, por la
construccion que se realiza en la Facultad.

Proyeccién Social
La Direccién de Proyeccion Social ha ejecutado las siguientes actividades:

Organizacion y funcionamiento de Consultorios Sociales en la Asociacion de
Vivienda Bocanegra.

Servicio profesional en beneficio de la Comunidad Ashaninka, empleando
programas y proyectos sociales.

Programacion y organizacién de acciones sociales y promocionales, brindando
servicio multidisciplinario de orientacion, asesoria y terapia, elevando el nivel
de vida de la comunidad en general de la provincia de Aymaraes, distrito de
Safayca (por concluir).
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Capacitacion: talleres, conferencias y cursos técnicos realizados en el
Ministerio del Ambiente.

Intercambio asistencial con instituciones nacionales y extranjeras de caracter
social economico y laboral, con la Gobernacion de la Provincia de Aymaraes.

» Actividades de autoevaluacién y acreditacion
Se iniciaron algunas actividades de importancia para la Facultad como son:

Reuniébn de trabajo con personal docente y administrativo, para la
conformacion de Comisiones de Servicio de apoyo y determinar el
procedimiento del trabajo a realizar. Se formaron 15 Comisiones de
Autoevaluacion de acuerdo a las tres dimensiones y los nueve factores.

Se sensibilizé, durante los meses de abril a diciembre, a alumnos, docentes y
personal administrativo, mediante charlas y fichas.

Se aplico la encuesta, cuyos resultados se estan analizando.

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

La Facultad de Derecho y Ciencia Politica detalla las acciones administrativas y
académicas desarrolladas por sus autoridades, a fin de impulsar el crecimiento de la
gestién académica y administrativa de la Facultad.

> Actividades académicas

Ejecucién de dos Cursos de Actualizacion:

XIV Curso de Actualizacion Profesional en Derecho, 23 participantes.

XV Curso de Actualizacion en Derecho, 18 participantes.

Se ejecuto el “Curso de Ofimatica 2009”: que comprendi6: Microsoft Word con
15 participantes; Microsoft Excel con 15 participantes; Microsoft Power Pont
con 12 participantes; Microsoft Windows con 10 participantes, actividad
aprobada con Resolucién Rectoral N° 9758-2009-UNFV.

Las Escuelas Profesionales llevaron a cabo el “Ciclo Vacacional de Nivelacion”
al que asistieron 26 alumnos de Ciencia Politica y 458 de Derecho (2008-N y
2009-0), Ciclo de Regularizaciéon con 7 alumnos de Ciencia Politica y 27
estudiantes de Derecho.

Se desarrollé la capacitacion sobre normas administrativas a fin de lograr una
mejor dindmica en los procedimientos administrativos de la Facultad, se
capacité al personal y al alumnado, en cursos que fueron gratuitos: “El Acto
Administrativo y Medios Impugnatorios”, “Normas de Auditoria Gubernamental
y Principio de Legalidad”, Deficiencias de la Ley N° 27444”, “Etapas del
procedimiento Administrativo”, “La nulidad de oficio”, “Delitos de los
Funcionarios Publicos”, “Elaboracion del TUPA”, “I Jornada de Derecho Civil”,
“Seminario de Reforma Penal y Procesal’, “Forum Tribunal Constitucional”,
“Seminario de Derecho Genético”, Seminario Procesal Civil’, “Taller de

Propiedad Intelectual”,

> Otras actividades

Se logré la aprobacion del Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de
Derecho y Ciencia Politica (Resolucion Rectoral N° 8829-2009-UNFV).

Se realizd la verificacién, control de asistencia y reporte mensual de los
alumnos del programa de apoyo pecuniario.

Se gestiond ante la Superintendencia Nacional de Aduanas, la donacién de
equipos de computo (31) a favor de los alumnos. El ingreso de los bienes,
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debidamente codificados por la Oficina de Patrimonio de la UNFV, se formalizo
con la Resolucion Rectoral N° 9870-2009-UNFV.

e Se elabor6 y ejecuto la racionalizacién de docentes ordinarios y contratados, de
la carga lectiva y no lectiva; asimismo, los docentes han cumplido en un 95%
con la entrega de los silabos.

e Se aprobdé mediante Resolucion Rectoral N° 10116-2009-UNFV, la Tabla de
Equivalencias de los Planes Curriculares de la Escuela de Ciencia Politica
1988-1991; 1991-1993; 1993-1994; 1994-1999; asimismo, con Resolucion
Rectoral N° 10019-2009-UNFV, se aprobé los Planes de Estudio de Derecho
1974-1986 - 1991 - 1994. Asimismo, mediante Resoluciones Decanales N°
450, 451 y 452-S-D-FDCP-UNFVse aprobaron las Tablas de equivalencias de
los Planes Curriculares 1986, 1991 y 1994 de la Carrera Profesional de
Derecho, encontrandose en proceso de ratificacion con Resolucién Rectoral,
incluyendo el Curso de Defensa Nacional al Plan de estudios del afio 1994.

e Se cumplio con levantar las observaciones de matricula 2007, 2008 y 2009 al
100%, observaciones efectuadas por la Oficina Central de Registros
Académicos y Centro de Cémputo.

e Aplicacion de la Encuesta Estudiantil que servira de base para observar las
deficiencias y fortalezas a nivel académico en la busqueda de la mejora
continua de la formacion académica superior, la evaluaciébn tuvo como
resultado la desaprobacion de 11 docentes.

e Aprobacion mediante Resolucion Rectoral N° 8827-2009-UNFV del Reglamento
de Préacticas Pre Profesionales de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica.

e Se brind6 atencién a los alumnos de la Escuela Profesional de Derecho, en
cumplimiento de la Ley N° 26113 y su Reglamento (SECIGRA-DERECHO), por
lo que se coordind con el Ministerio de Justicia, entidad que designd 35 plazas
para que los alumnos efectlen el servicio. En coordinacion con el Ministerio de
Justicia se realizé una Charla de Capacitacion dirigida a los alumnos del 5to. y
6to. afo de las Especialidades de Derecho y Ciencia Politica, a fin de hacer de
conocimiento de los alumnos los beneficios del Programa para que puedan
postular al Servicio Civil de Graduandos.

e En el marco del XLI Aniversario de la Facultad, se desarrollé una programacion
orientada a dar alcances relacionados al andlisis de la realidad ambiental: el
cuidado del agua y las reservas forestales y la responsabilidad que se debe
asumir como ciudadanos y conocedores del ordenamiento juridico — politico; se
contd con expositores del Instituto Nacional de Recursos Naturales (INRENA),
con el Embajador de Corea del Norte, Embajador de China, Embajador de

Francia entre otros.

Post grado

Se realizaron Seminarios gratuitos, convocandose a destacados expositores
provenientes de universidades publicas y privadas, de la Direccion de
Criminalistica y del Instituto de Medicina Legal, asi como de Derecho
Administrativo y Normas de Auditoria Gubernamental; los Seminarios tuvieron gran
acogida, los participantes provinieron de la Universidad Privada San Juan Bautista,
personal de la Policia Nacional del Perl, Ministerio de Economia y Finanzas y de
la UNFV.

Los Seminarios ejecutados fueron: “Derecho Informatico I”, “Derecho Informatico
II”, a los que asistieron 55 y 75 participantes respectivamente, “El Mundo Post” que
contd con 40 participantes; posteriormente se desarrollé el evento académico
“Criminologia y Criminalistica”.

Investigacion
e Se realizaron 4 reuniones de trabajo con los docentes investigadores, a fin de
dar pautas y alcances para lograr cumplir con las normas de investigacion.
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Realizacién del | encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009.

Se organizo6 la Jornada de Investigacién, evento al que concurrieron 354
alumnos.

FACULTAD DE EDUCACION

La Facultad de Educacién informa acerca de las actividades y avances ejecutados
del Plan Anual de Trabajo Institucional 2009, documento basico de gobierno y de
gestion, que permite evaluar el cumplimiento de las metas programadas.

» Actividades de autoevaluacion y acreditacion

Durante todo el afio se desarroll6 los aspectos técnico - pedagogicos y
administrativos: se ha asistido a Seminarios y Talleres convocados por el
Vicerrectorado Académico y la Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion. En
la etapa de sensibilizaciéon y entrenamiento, se elaboré el triptico denominado
“Autoevaluacién rumbo a la Acreditacion”, distribuyéndose entre los profesores,
con la finalidad que se sirvan considerar el tema de Acreditacion por cinco
minutos con los alumnos en el aula, lo que esta orientado a mejorar la calidad
educativa en la Universidad, se cre6 equipos y comisiones, se designo
Coordinadores de las Dimensiones |, Il, y 1ll en Autoevaluacion.

> Actividades académicas

Tercera Exposicion de Material Educativo, evento donde participaron las
alumnas del IX ciclo seccion “A” y “B”, de la asignatura Material para la
Ensefanza en Cunas, reflejando los niveles de aprendizaje adquiridos. 4to.
Seminario Taller: “Estimulacion Temprana”; se otorgaron 04 créditos
extracurriculares a los alumnos de la Facultad de Educacién y publico en
general.

En Educacién Primaria y Educacion Especial se ha instruido a los docentes
sobre la elaboracién de los silabos por competencia, lograndose que hayan
sido estructurados de acuerdo a los alcances hechos en esa oportunidad.

Se llevé a cabo la “Conferencia Magistral sobre Educacién Internacional”,
expositora: Dra. Consuelo Santa Maria Repiso Representante de AAME de
Madrid- Espafa, participaron 250 alumnos. Curso - Taller “Sensibilizacion y
Diversificacion en Comunicacién en Matematica para la Educacion Inclusiva en
Educacion Primaria”, expositores: Lic. Charito Jesus Tavara Saball y la Herm.
Maria Elvira Gonzélez, participaron 400 alumnos de Educacién Primaria y
Especial. “Curso Taller para Estudiantes de Educacién Primaria y Especial”’,
expositora: Mg. Nuri Nanetti Sandoval; “La Acreditacion en contexto mundial, y
la Autoevaluacién para la Acreditacion segun el nuevo modelo de CONEAU”,
participantes 328 Alumnos de Educacion Primaria y Especial; “Elaboracion del
Proyecto de Creacion de la Escuela Profesional de Educacion Especial”,
expositora: Lic. Maria Esther Bernabé Vega y Lic. Luis Marcelo Quispe,
participantes: alumnos de Educacion Primaria y Especial. “Conferencia
Magisterial sobre la Carrera Publica Magisterial” a cargo de la Dra. Mercedes
Cabanillas; asimismo, se ha ejecutado las primeras “Olimpiadas 2009” con las
siguientes disciplinas: canto, danzas, voley femenino, fulbito femenino, fulbito
masculino, y Expo — Ciencia, con el objetivo de dinamizar la participacién de los
estudiantes en la vida universitaria y contribuir al acercamiento entre
estudiantes.

Realizacién del Curso - Taller: “El Basquetbol a nivel competitivo en edad
Escolar’, a cargo de la Escuela Profesional de Educacion Fisica
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e La Facultad de Educacién participé en la Feria Vocacional 2009, organizada
por la Oficina de Admisién.

e Los Departamentos Académicos realizaron las siguientes actividades
académicas: Curso - Taller “El Basquetbol a nivel competitivo en edad escolar”
gue se desarroll6 en el local del I.S.T. “Maria Rosario Araoz Pinto”, “Recursos y
Materiales Educativos para el Proceso Ensefianza Aprendizaje” y Problematica
de la Educacion Primaria y Secundaria”.

e Sellevaron a cabo los Ciclos de Nivelacion Académica, Ciclo de Regularizacion
2009-1 y 2009-1I. Se realiz6 la Expo - Ciencia de las Escuelas Profesionales de
la Facultad, en la que participaron 280 alumnos

» Investigacién

e La Escuela de Educacién Primaria ha participado en el “V Encuentro de
Estudiantes Investigadores programado por la Oficina Central de Investigacion
de la Universidad, logrando el segundo puesto entre 17 Facultades, gracias a la
participacion de la alumna Luciana Milagros Palomino Sahuifia, del quinto afio
de la Especialidad de Educacion Primaria.

e En los Trabajos de Investigacion participaron 93 profesores: 30 profesores
Jefes de equipo, 45 profesores integrantes, y 18 profesores.

» Postgrado

Durante el periodo 2009, a pesar de las dificultades en infraestructura y
equipamiento, se logré la ejecucion de los Programas de Segunda Especialidad
Profesional en Educacion. Se aperturaron 10 menciones en los Procesos de
Admision del 2009; ingresaron 441 participantes en el Semestre 2009 - Iy 415 en el
Semestre 2009-Il. Las menciones convocadas fueron: Educacion Primaria,;
Educacion Inicial; Educacion Basica Alternativa; Educacion Artistica y Promotoria
Cultural; Docencia del Idioma Inglés; Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Tecnoldgico; Psicopedagogia y Problemas de Aprendizaje; Gestidn y Direccion
Estratégica de Instituciones Educativas; Docencia Superior y Universitaria;
Informatica Educativa y Nuevas Tecnologias,

> Bienesy Servicios

e La Facultad de Educacién a través de Centro de Complementacion y
Capacitacion Universitaria en Educacion — CECCPUE y de los Programas de
Complementacion Universitaria en Educacion — PROCUNED y Programa de
Licenciatura en Educacioén, llevo a cabo el desarrollo del Proceso de Admision
2009-1; en virtud de las normas expedidas por el Ministerio de Educacion,
orientadas a mejorar la calidad de la educacion, los Miembros del Directorio y
Coordinadores Académicos y Administrativo del CECCPUE estuvieron
avocados a la elaboracién de un nuevo proyecto innovador que agrega dos
ciclos mas de estudios en PROCUNED, para docentes egresados de Institutos
Superiores Pedagoégicos y 5 para profesionales de otras carreras y egresados
de Institutos Tecnoldgicos, razén por la cual no se llevé a cabo la Convocatoria
de Admision 2009-I1.
En el | Semestre 2009-I la cantidad de alumnos que participaron en 13 Sedes
de Lima y provincias fue: PROCUNED 1 ciclo: 756 y Il ciclo 467 alumnos,
PROLICED | y Il ciclo: 292alumnos; en el Il Semestre se registré en
PROCUNED 91 alumnos en 4 secciones de Lima e Ica, en PROLICED la
matricula registrd: | y Il ciclo 159 alumnos en 3 secciones de Lima.

e El Programa de Capacitacion e Innovaciones Pedagdgicas - PROCAIP, ejecuté
actividades de capacitacion, Primera Actividad: Curso de Capacitacion dirigido
a docentes de Educacion Inicial, Primaria, Secundaria, Auxiliares de Educacion
y estudiantes de Pedagogia, asistieron 88 docentes; Segunda Actividad:
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Capacitacién Docente 2009, comprendid el dictado de 5 Cursos de
Capacitacion Docente 2009 en los que participaron en total 230 docentes,
Tercera Actividad: Capacitacion Docente 2009, al que asistieron 85 docentes.

El PROCOM desarrollé los siguientes modulos: Microsoft Windows 2003 - 18
alumnos, Microsoft WORD 2003 - 22 alumnos, Microsoft Excel 2003 - 26
alumnos, Microsoft Power Point - 19 alumnos, Disefio de Paginas Web - 3
alumnos.

» Proyeccion Social

Se realizé lo siguiente: Programa de Salud: Conferencia de Orientacion y
Prevencion de la Gripe AHIN1 Influenza - Pandemia del Siglo XXI,
participantes: 350 alumnos de la Facultad de Educacion; talleres productivos:
Manualidades |, participantes 50 alumnos. Seminarios-Taller de Primeros
Auxilios, participantes: 50 alumnos; Redaccion y Ortografia participantes: 50
alumnos, estimulacion temprana, participantes: 182 alumnos; Matematica
Recreativa, participantes: 120 alumnos; Seminario “Nutriendo el cuerpo” 80
alumnos; Talleres de: Oratoria y Liderazgo, Musica, Ofimatica, Teatro, en los
que participaron 50 alumnos en cada uno; Ciclo de conferencias: “La Historia
como Desarrollo de la Sociedad” participantes: 150 alumnos.

Docentes y alumnos de la Escuela Profesional de Educacion Inicial realizaron
una visita al Centro Poblado Asentamiento humano Manchay - Distrito
Pachacamac para entregar donaciones, centrando la atencion en la
problematica de los nifios del centro poblado. Las donaciones consistieron en
ropa para nifios y adultos, juguetes, viveres, golosinas y gaseosas. Se realizd
una actividad artistica a cargo de las alumnas de 4to afio, para recolectar
donaciones para “Navidad Feliz”, destinadas a los nifios del Distrito de Sucre —
Querobamba — Ayacucho. Donacién de juguetes, ropa y golosinas a nifios de la
Pradera José Galvez en el actividad denominada “Navidad para nifios de
extrema pobreza”. Asimismo, se realizé la Campana de Lucha contra el VIH y
las ETS en conmemoracién al “Dia Mundial de Lucha contra el SIDA y VIH”.

> Otras actividades

Se llevé a cabo la Capacitacién Docente.

Se elabor6 la Racionalizacion de los docentes nombrados y contratados; se
realizd ligeros ajustes en cuanto al dictado de asignaturas en las Escuelas
Profesionales; asimismo, se ha llevado un record de asistencia del Personal
docente permanente y contratado, a fin de llevar un mejor control.
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FACULTAD DE HUMANIDADES

La Facultad de Humanidades da a conocer los resultados mas significativos de la
gestion del periodo 2009, las diversas actividades realizadas en la Facultad abarcan el
ambito académico y administrativo y han sido ejecutadas por las diversas unidades
organicas.

» Actividades académicas
Las actividades académicas fueron realizadas por las Escuelas Profesionales de
Linglistica y Literatura, Filosofia y Logica, Historia, Arqueologia y Antropologia en
coordinacién con los Departamentos Académicos.

Mesas Redondas: “Amazonia: Retos y Desafios”, organizada por el Circulo de
Estudios Fernando Silva Santisteban. “Cosmovisiéon y Linglistica Amazdnica:
Dialogo entre Tres Universidades Peruanas”, participacion de UNFV, UNMSM
Y PUCP, organizé el Centro de Estudios Linguisticos Villarrealinos - Escuela de
Linguistica en la 142 Feria Internacional del Libro de Lima.

Conferencias: Escuela de Filosofia - Jueves Filosdficos: “Identidad Nacional”,
a cargo del Prof. Adrian Arce Yturri-UNFV; “La Muasica TEXVN” o “La
Representacion del Ser”, expositor: Dr. José Maulrtua Alva — UNFV; “Barbarie y
Civilizacion en América Latina, en la Vision de Domingo Faustino Sarmiento”,
expositor: Dr. José Maurtua Alva — UNFV.

Escuela de Linguiistica y Literatura, Conferencias Lunes Linguistico 2009: “La
Fase Nominal en el Lenguaje Publicitario de Medios Impresos”, a cargo de la
Lic. Maria Alejandra Lépez Floreano - UNMSM; “El Contacto de Lenguas en el
Distrito de Santa Rosa de Quives: Castellano - Lenguas Andinas a través de la
Toponimia”, a cargo del Lic. Alejandro Santos Gémez Albinagorta. UNFV;
“Modelo Generativo: Barreras”, a cargo del alumno Ricardo Daniel Melgarejo
Camara — UNFV.

Comision de Estudiantes del Coloquio (COESCO) - Conferencias Magistrales,
a cargo de la Escuela de Historia y Departamento Académico de Historia,
Antropologia y Arqueologia: “La Invencion de los Incas: Insignias de Poder,
Tesoros y Memoria en la Conquista del Peru”, Dr. Juan Carlos Estenssoro —
Universidad de Lille, Francia; “Individuo y Sociedad a fines del Siglo XIX:
Christian Dam y la Lucha por la Libertad de conciencia en el Perd”, Dra.
Magdalena Chocano; “La Nacion desde el Campo de Batalla o las Guerras
Internas en la Historia del Perd”, Dra. Cecilia Méndez Gastelumendi,
Universidad de California, Santa Barbara — USA; “Una reflexion acerca del
papel de la raza en la sociedad republicana. El caso de Lima a mediados del
Siglo XIX”, Lic. José Ragas (PUCP); “Las experiencias cotidianas de las
esclavas limefas”, Lic. Maribel Arrelucea (UNFV); “Etnicidad y Género”, Dr.
Carlos Aguirre Universidad de Oregon USA; “La Civilizacion Caral, su
significado y trascendencia como simbolo de integracién nacional”, expositora:
Dra. Ruth Shady Solis - Jefa del Proyecto especial Arqueolégico CARAL —
SUPE, asimismo se realizé la Conferencia: “El Impacto del trienio liberal
espafiol en el Perd (1820-1823)”, expositor: Dr. Victor Peralta Ruiz — Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (Espafia)

Miércoles Historicos - Conferencias Magistrales: “El Cine Documental como
registro Historico”, expositor: Lic. Ernesto Guevara Flores — UNFV; “Vida
Cotidiana Limefa en el Siglo XIX”, expositor: Lic. Juan San Martin Vasquez.

“El Pensamiento liberal de José Baquijano y Carrillo”, expositor: Lic. Luis
Alberto Lazaro; “Alcoholismo Andémico o necesidad fisiologica: Huancavelica
1630 -1640”, expositor: Lic. Juan San Martin.
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Otras Conferencias: “Tendencias de la Literatura Quechua Actual’, expositor:
Dr. Julio Noriega; “Globalizacion e Interculturalidad”, expositor: Dr. Antonio
Pefa Cabrera; “Influencia de la presencia china en la cultura peruana’,
expositor: Dr. Luis Yong Tataje; “Ciclo de Conferencias por el Xl Aniversario de
la Facultad de Humanidades”; Conferencia Magistral “Homenaje al Inca
Garcilaso de la Vega”, a cargo del Dr. Ricardo Gonzalez Vigil, intervinieron el
Dr. Gonzalo Espino Recucé, Mg. Dorian Espezla Salmoén, Mg. Necker Salazar
Mejia; Conferencia a Julio C. Tello; Conferencia e Investigacién Arqueoldgica
Buena Vista Valle Chillon; Conferencia de la Dra. Evelyne Lawrent — Perrault
de la Universidad de New York sobre el importante tema “La Historiografia
Latinoamericana sobre cimarrones, bandoleros y rebeldes”.

Seminarios: Seminario Internacional “Bicentenario del Nacimiento del
Naturalista Charles Darwin”, expositores: Dr. Luis Alberto Cordero — Lecca -
Univ. de New York-USA, Dr. José Madrtua Alva - UNFV, Dr. David Villena
Saldafia - UNMSM, Mg. Giovanni Mitrovic de Risi - UNFV.

VIl Seminario de Arqueologia - FH-UNFV, organizado por la Escuela
Profesional de Arqueologia y Antropologia, “Simbolos y Deidades: Autoridad y
Dominio Prehispanico en los Andes”; “IV Seminario Taller de Antropologia
Fisica y Forense”, organizado por el Laboratorio de Antropologia de la Facultad
de Humanidades “Frederick Engel”, con la participacién del Instituto FISILO de
Medicina Legal, Morgue de Lima. Estudios a partir de segmentos corporales,
osamentas y fragmentos 6seos con la finalidad de determinar especie, raza,
sexo edad, talla, causa de la muerte y otras particularidades.

VIl Forum: Interpretacion Filosotfica de la Realidad Peruana, Tema:
Nacionalismo, Internacionalismo, Globalizacién y Antiimperialismo, ponentes:
Dra. Maria Luisa Rivera de Tuesta (UNMSM), Dr. Raimundo Prado Redondez
(UNMSM), Lic. Victor Samuel Rivera (UNFV), Lic. Alan Pisconte (UNFV), Lic.
José Madrtua (UNFV), Lic. Alessandro Caviglia (UNFV), Lic. Carmen Zavala
(UNFV).

Congreso Nacional de Estudiantes de Arqueologia “Dra. Mercedes Cardenas”,
Ponentes Magistrales: Dr. Hugo Ludefia Restaure, Dra. Inés Del Aguila Rios,
Lic. Daniel Castillo Benites, Dr. Krzyszof Makowski, Dr. Luis Castillo, Lic.
Denise Pozzi-Escot, Lic. Miguel Pazos Rivera, Lic. Carlos Farfan, Lic. José
Pino, Lic. Genaro Barr Argomedo, Dr. Alejandro Chu, Lic. Walter Tosso Yy Lic.
Pedro Espinoza, organiza Escuela Profesional de Antropologia y Arqueologia
Coloquios: “Coloquio Internacional de Filosofia: Practicas Filoséficas Desafio
General Siglo XXI”, organizado por el Departamento y Escuela Profesional de
Filosofia, con ponentes de Francia, Canada, Uruguay y Ecuador “Coloquio
Interdisciplinario de Filosofia”, ponentes: Dr. Oscar Brenifier: Francia, Dr.
Mauricio Langén: Uruguay, Lic. Henri Noboa: Ecuador, Lic. Carmen Zavala:
Perd; Imagen Institucional, Departamento, Escuela de Filosofia. Coloquio
“Revisando los Discursos Andinos” - “Homenaje a Marcos Yuri Montero” (Asi
gque pasen los tiempos), organiza: Escuela Profesional de Linguistica y
Literatura. “Coloquio Internacional Interdisciplinario “Amores de (5) Generados”
- Homoerotismo en el Peru y Latinoamérica: Saberes, Discursos y Sujetos”
organizado por la Escuela Profesional de Linglistica y Literatura, grupo de
estudios Literarios Latinoamericanos “Antonio Candido”, Conferencista Invitada:
Beatriz Gimeno (Espafia), participaron: Morella Petrozzi (Peru), Augusto César
Sarrocchi Carrefio (PUC de VALPARAISO), Aurea Violeta Barrientos Silva
(Programa de Genero - UNMSM), Bethsabé Huaman Andia (Instituto Runa);
Danilo de Asis Climaco (Universidad Federal de Santa Catarina — Colectivo
Magenta), Edgar Arén Nufiez Curto Cifuentes (La Mestiza Colectiva), Estefania
Lidia Pefia Steel (Instituto de Linguistica y Literatura, Universidad Austral de
Chile), Giancarlo Fernando Cornejo Salinas (PUCP), Giovanna Lubini Vidal
(Instituto de Linguistica y Literatura Universidad Austral de Chile), Giuseppe
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Campuzano (Universidad Pontificia y Civil de Lima - Investigador artista
independiente), Héctor Acufia (preformista — artista del género); Henry German
Vega Pacheco (UNEEGV-LA CANTUTA) — Universidad Catdlica Sedes
Sapientiae), Janet Diaz Manunta (UNMSM), Juan Carlos Cajigas Allende
(artista Independiente), Judith M. Paredes Morales (GELLAC — UNFV), Karina
Villacrez Céceres (CID Centro de Investigacion y docencia en Psicoanalisis),
Lorena Patricia Lopez Torres (Universidad Austral de Chile), Marcos Aurelio
Arcaya Pizarro (Universidad de Santiago de Chile), Martin Jaime Ballero
(Universidad Andina Simon Bolivar — Ecuador), Milagros Caraza (UNMSM),
Paul Jesus Guillén Delgado (Revista y Editorial Sol Negro), Paulo Sergio
Rodrigues De Paula (UFSC-BRASIL), Richard Leonardo (GELLAC - UNFV).
“XIV Coloquio Interdisciplinario de Investigaciones Histéricas” organizado por la
Escuela Profesional de Historia Comisién Organizadora de Estudiantes del
Coloquio 2009, Conferencistas: Lic. Maria Inés Valdivia, Lic. Maribel Arrelucea,
Mg. Augusto Ruiz Zevallos, Dra. Claudia Rosas, Dra. Scarlett O’Phelan, Dra.
Karen Spalding, Dr. José de la Puente Candamo, Dr. Marlos Cueto, Dr. Luis
Millones, Dr. Jesus Cosmalon, Dr. Luis Tejada Ripalda.

“Primer Coloquio Anual de Estudiantes de Literatura: Critica Literatura, Ensayo,
Narrativa, Poesia, Teatro”; auspicid la Embajada de Ecuador y la Camara
Peruana del Libro. “Coloquio Internacional Interdisciplinario Epistemologias de
la Resistencia”, organizé: Grupo de Estudiantes Literarios Latino Americanos
Antonio Candido — UNFV.

Jornadas: “V Jornada de Linglistica”, evento organizado por la Escuela
Profesional de Linglistica y Literatura — Estudiantes de Lingtiistica base 20086,
LingUistas Expositores: Luis Miranda, Jorge Chacdn, Gustavo Solis, Raymundo
Casas, Nila Vigil, Pedro Falcon, Maria Llontop; Il Jornada Argueoldgica
Homenaje a Dr. Federico Kauffman Doig.

Concurso de Ensayo “Antenor Orrego” “Virtudes y Defectos de la Democracia
en el Peru del Siglo XXI”, organiz6: Escuela Profesional de Historia
Presentacion de Libros y Revistas: “Comunicacion I’ Lic. Maria Llontop
Castillo; “Tauripunku” Lic. Carlos Farfan Lobaton; “El Pensamiento Politico de
Occidente”, Lic. Luis Alberto Lazaro Llantoy; “Teoria de la Comunicacion -
Manual de Redaccion y Comunicacion”, Lic. Daniel Conche Zuta; “Revista
Tipsche N° VII”, Facultad de Humanidades; Presentacion de Documentos de
Trabajo Serie: Historia N° 01 “Sastres Indigenas en Lima del Siglo XVIII”
Instituto de Investigacién; Presentacion del libro: “Efrain Miranda: Indios, Dios,
Runa - Antropologia Poética del Profeta del Fuego”, Seleccion y Notas de
Gonzalo Espino Reluce Docente FH. Revista “Conciencia”, “Revista de Politica
y Cultura Juvenil”; “El Fantasma que te desgarra”, Lic. Julian Pérez Huacanca;
“‘Revista Tiempos” a cargo de las 04 Escuela Profesional de la Facultad; Libro
“Casa de Zurdos” de Alessandra Tenorio; Presentacion de la Revista TIPSHE,
editada por La Facultad de Humanidades; Arqueologia N° 01 “Terrazas y
Sistemas Hidraulicos prehispanicos en la Cuenca del Chill6n, autor: Lic. Carlos
Farfan Lobaton; Linguistica N° 01 “Porfirio Meneses y su Obra Literaria:
Estructuras semanticas y Paradigmaticas”, autora: Nora Fataccioli Rubio.
Talleres: “Fantasmas Femeninos del Siglo XIX”, secciones: El Universo
Narrativo de Mercedes Cabello de Carbonera, Zoila Aurora Caceres — Entre el
Naturalismo y el Modernismo Finisecular, Maria Nieves y Bustamante y el
Discurso Regionalista Arequipefio, Abyeccién, rechazo y nacién de Teresa
Gonzalez de Fanning, dirigido por Moénica Cardenas: Université Michel de
Montaigne Bordeaux 3 y Richard Leonardo Loayza GELLAC-UNFV-USMP,
auspicio la Escuela de Linguistica y Literatura.

Reactualizacion de matricula de cuatro alumnos solicitantes,

Ciclo de regularizacion, 3 alumnos inscritos,
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Cursos de Actualizacion: IV Curso de Actualizacion de Arqueologia, Il Curso

de Actualizacion de Antropologia, realizados por la Escuela Profesional de
Antropologia y Arqueologia, y X Curso de Actualizacion Profesional para optar
titulo Profesional de Licenciado en Historia.

» Investigacién

Xl Jornada Cientifica de la Facultad de Humanidades, evento realizado por el
Instituto de Investigacion, con la finalidad de poder apreciar y enriquecer con la
exposicion de sus trabajos a la cultura y el saber de los alumnos de la
universidad.

VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores del 2009, evento
organizado por la Oficina Central de Investigacion. Los alumnos que
participaron como expositores obtuvieron 02 créditos extracurriculares y los
alumnos que participaron como asistentes, obtuvieron 01 crédito
extracurricular, previa verificacion de la asistencia. Los trabajos premiados
fueron:

Primer puesto: Manuel Luis Valenzuela Marroquin, conjuntamente con
Jessica Sara Pérez Mallco y Lorena Maria Zavala Cornejo, por haber obtenido
el mayor puntaje (54 puntos) en el Area de Ciencias Sociales y Humanidades,
con su trabajo “Poder y conflicto en el Penal Miguel Castro Castro”,

Segundo puesto, Francisco Gabriel Lopez Fuentes, por haber obtenido 51
puntos, con su trabajo “Analisis arquitectonico e interpretativo social sobre el
fendémeno Ychsma en el Valle de Lurin”, en el Area de Ciencias Sociales y
Humanidades

Tercer puesto, Victor Huamalies Chirito, por haber obtenido 48 puntos, con su
trabajo “El enamorado romantico en el poema Arrullo del poemario Cartas a un
angel de Carlos Augusto Salaverry”, en el Area de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Se efectud la Xll Jornada Cientifica de la Facultad de Humanidades; en el cual
se dio a conocer los trabajos de investigacion, selecciondndose los mejores
para que representen a la Facultad en el lll Encuentro Interfacultades de
Docentes Investigadores.

Il Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores del 2009, evento en
el cual fueron premiados los trabajos de investigacion de los siguientes
docentes:

o 0don Brindis Rosales Huatuco, conjuntamente con Genaro Lucio Barr
Argomedo por haber obtenido 73 puntos, con su trabajo “Asentamientos
pre-hispanicos diferenciados de la margen izquierda del Valle de
Yanamarca, Acolla, Jauja, Junin”, en el Area de Ciencias Sociales y
Humanidades (Segundo Puesto)

o Nora Bertha Fataccioli Rubio, por haber obtenido 72 puntos, con su
trabajo “Mimesis y Diégesis en la narrativa de Ernesto Sabato”, en el
Area de Ciencias Sociales y Humanidades (Tercer puesto).

» Actividades de autoevaluacion y acreditacién

Se llevé a cabo reuniones con los docentes que conforman las subcomisiones
de autoevaluacion y acreditacion de la Facultad de Humanidades para elaborar
el Plan de Trabajo

Se realiz6 el lll Taller de Autoevaluacion y Acreditacién en Huampani, los dias
15 y 16 de Diciembre del 2009, en el cual se present6 la propuesta de cambio
curricular de la Escuela Profesional de Antropologia y Arqueologia -
Especialidad de Antropologia y de la Escuela de Filosofia
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

La Facultad de Ingenieria Civil — FIC, da cuenta de los resultados més significativos de
la gestién académica y administrativa que corresponden al periodo 2009, de acuerdo a
las actividades programadas en el Plan de Trabajo Institucional, las que deben
mejorarse, contribuyendo a elevar el proceso de formacién de los alumnos.

> Actividades académicas

Cabe destacar la participacion de los estudiantes que ocuparon el primer
puesto, por octava vez, en el VIII Concurso Nacional de Concreto, organizado
por el ACI —Peru en la Universidad Particular Ricardo Palma.

| Seminario de Capacitacién, organizados por la Oficina Central de Asuntos
Académicos, asistencia de 11 docentes.

Se realiz6 la Racionalizacién de docentes para el afio académico 2009.

Se ejecutd el XXI Curso de Actualizacién Profesional con la asistencia de 28
bachilleres participantes.

Se realiz6 el Ciclo Vacacional 2009 Nivelacién y Adelanto de Asignaturas, que
fue aprobado con Resolucion Rectoral N° 8373-2009-UNFV, participaron 384
alumnos en el Ciclo de Nivelacion y 207 alumnos en el ciclo de Adelanto.
Igualmente se aprobd el Ciclo de Regularizacion del Curso de Pavimentos a
favor de la alumna Cabrera Salvatierra Ana Patricia.

Los Cursos Extracurriculares fueron llevados a cabo por una Comision
encargada de la organizacion de Cursos y Eventos, los cursos ejecutados
fueron: “AUTOCAD LAND”, participaron 17 alumnos, “MS PROJECT”,
participaron 18 alumnos, “E-TABS” 68 alumnos, “Disefio de Cimentaciones
Especiales” 31 participantes, “S10 Presupuesto 2000” 17 alumnos
participantes.

> Otras actividades

Se distribuyd a todas las unidades organicas de la Facultad, para conocimiento,
las normas de la UNFV vigentes: “Guia Informativa de Normas Académicas y
Administrativas”, Reglamentos, Directivas y documentos de Gestion
Institucional como TUPA y MOF.

Se colaboré en la IX Feria de Orientacidon Vocacional 2009, exponiendo las
bondades de la Facultad.

Se llevo a cabo una Charla de orientacion de Biblioteca.

Se recibieron donaciones: aproximadamente 1,500 libros donados por el Ing.
Enrigue Muhr, 80 libros de la especialidad como donaciéon de los alumnos
egresados; asimismo, se recibid aportaciones de instituciones como el ICG
(Instituto de Construccion y Gerencia), PNUD (Programa de las Nacionales
Unidas para el Desarrollo), Libreria San Cristébal, que dond 6 libros, y aportes
del Dr. Felipe Uriarte Mora consistente en 4 libros.

» Actividades de autoevaluacion y acreditacién

Se disefié un Cronograma de actividades considerando Dimensiones, Factores
y Criterios.

Se desarrollé material para encuestas que permita obtener de modo confiable,
informaciéon académica y administrativa que sirva de referente para los
indicadores de cada criterio; los resultados de las encuestas fueron
reveladores, e involucran a 25 indicadores de los factores, para contrastar las
respuestas de las areas.
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> Bienes y Servicios

Se brind6 servicios a terceros, a entidades publicas, privadas y publico en
general; en el afio 2009 se efectud 62 Certificaciones de servicios a través del
Laboratorio de Mecanica de Suelos: Certificacion de contenido de humedad,
Certificacion de limite de consistencia, Certificacion de analisis granulométrico,
de Clasificacion de suelos, de Densidad de campo y de Compactacion (proctor
modificado). No se realizaron trabajos en los Laboratorios de Ensayo de
Materiales y de Pavimentos, por no contar con personal técnico calificado.

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICAE
INFORMATICA

La Facultad de Ingenieria Electronica e Informética - FIElI cuyas especialidades se
encuentran en éste momento, dentro de las mas desarrolladas en el campo de las
Telecomunicaciones, Tecnologia de Control y Automatizaciéon y Sistemas Electrénicos
de la Universidad Nacional Federico Villarreal, informa sobre los resultados de las
actividades académicas y administrativas ejecutadas en el periodo 2009 en
concordancia con el Plan de Trabajo Institucional 2009, teniendo como Presidentes de
la Comision de Gobierno a la Dra. Ana Maria Angeles Lazo hasta el mes de octubre,
continuando con dicha misién el Mg. Celso Concha del Castillo.

> Actividades Académicas

Programacion y ejecucion de Cursos de Actualizacibn Académica que ha
originado gran demanda de bachilleres que optan por esta modalidad de
titulacion, se desarrollaron un total de 04 cursos, 02 en Ingenieria Informéatica,
01 en Ingenieria Electrénica, y 01 en Ingenieria de Telecomunicaciones con un
total de 85 participantes.

Vigencia del Convenio con la Escuela Militar de Chorrillos, 16 alumnos
matriculados en la Especialidad de Ingenieria de Telecomunicaciones.
Concurso para seleccionar alumnos para programas de practicas Pre-
Profesionales a las siguientes instituciones que solicitaron: PETROPERU,
TELEFONICA, General Electric, etc.

Jornada de Conferencias: “Negocios de Exportacion en Internet”, expositor Dr.
Emigdio Alfaro Paredes - Decano de la Facultad de Ingenierias de la U. Norbert
Wiener; “Seguridad de las TIC’s”, expositor Mg. Miguel Robles-Recavarren
Benites - Director de Estudios de la Esc. Profesional de Ingenieria de Sistemas
e Informatica de la UAP; “E-marketing y las redes sociales”, expositor Ing.
Samuel de Dios Céspedes; “Tecnologias de Web Semantica”, expositor Dr.
Néstor Mamani Macedo - Doctor Investigador de la UNMS; “Paradigmas de la
computacioén Visual”, expositor Dr. Luis Rivera Escriba -Doctor Investigador de
la UNMS; “El Futuro de las TIC’s”, expositor Dr. Ciro Rodriguez Rodriguez.
Curso Extracurricular Planeamiento Estratégico Informatico con la participacion
de 61 alumnos, otorgando 4 créditos extracurriculares.

Realizacién y supervision del ciclo de Nivelacibn 2009-1 a cargo de las
Escuelas de Informatica, Electronica, Mecatronica, esta Ultima también realizé
el Ciclo de Adelanto

V Curso de Actualizacion para obtencién del Titulo Profesional, fue ejecutado
por las Escuelas Profesionales de Ingenieria Electrénica, Ing.
Telecomunicaciones e Informatica.

Ciclo de regularizacion 2009-Il —Ingenieria Telecomunicaciones
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Conferencias por Aniversario de la Facultad con participacion de las Escuelas

Profesionales

» Otras actividades

Participacion de la FIEI en la Feria de Orientacién Vocacional que organizo la
Oficina Central de Admisién.

Racionalizacion de los docentes Permanentes y Contratados.

Se formaron Comisiones de Docentes para la actualizacion de silabos de
acuerdo a las asignaturas que les fueron asignadas y considerando también las
especialidades de los sefiores docentes; Se prosiguié con entrega de silabos
visados a Egresados de la Facultad para estudios en el exterior u
Universidades del pais.

Se procedi6 a la implementacion del Laboratorio de Antenas y Microondas y del
Laboratorio de Control y Automatizacién, con equipos de ultima tecnologia, es
cual coloca a la FIEI, como una de las primeras en el Per(, en brindar
ensefianza con equipos modernos y completos.

La Escuela Profesional de Informatica prepar6 los siguientes proyectos:

Ayudantia de Catedra que tiene aprobacion del Consejo de Facultad,
encontrandose en ejecucion.

Estandarizacion de Contenido Silabico y Evaluaciones, se encuentra en
proceso de aprobacion, el cual tiene por objetivo realizar una revision integral
del contenido silabico, estandarizarlo para que los docentes no tengan
necesidad de estar presentando silabos cada semestre asi mismo se hace
necesario normalizar y estandarizar los procedimientos de evaluacion para
tener una calificacion Homogénea vy estructurada en funcibn a una
categorizacion de cursos.

limplementacion del Sistema de Gestibn Académica a partir del Dominio
www.unfv-fiei.org utilizando los servicios Google App.

Auspicio del V Sinfosoft realizado en el Auditorio de la Universidad Norbert
Wiener y la participacion de alumnos de la Escuela de Ingenieria Informética de
la FIEI.

Se realizd, en colaboracién con los alumnos de la Escuela de Ingenieria
Informatica, el sistema de Control de Carga Lectiva y no Lectiva para la
Facultad.

Se presentd el Sistema Web de Registro y Consulta de Notas para la Facultad,
el cual debe ser implementado para el semestre 2010-I, con la habilitacion de
nuestro propio servidor de aplicaciones y servidor web.

Reestructuracion del Plan Curricular de la Escuela de Ingenieria Informatica, el
cual tiene un avance del 70%.

Conferencias por aniversario de la Facultad.

» Actividades de Autoevaluaciéon y Acreditacién

Con Resolucion Rectoral N° 9113-2009-UNFV se ratifica la Comision de
Autoevaluacion y Acreditacion de la FIEI.

Se aprobd la Misién y Vision de la Facultad mediante Resolucion Decanal N°
199-2009-CG-SA-FIEI-UNFV.

Se realizaron 04 eventos realizados entre conferencias y talleres, los que
contaron con la asistencia de alumnos, docentes y personal administrativo.

Se elaboraron Formatos de Encuestas aplicadas a los alumnos, a los docentes,
al personal administrativo y egresados. Asimismo se prepararon Formatos de
Guias de Trabajo de las Subcomisiones; Formatos de Ponderacién de
Dimensiones, Factores y variables, segun el modelo de la CONEAU; Formato
para determinar las Fortalezas y Debilidades de las carreras profesionales.
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Participacion en la 2da. Jornada Informativa de Autoevaluacion y Acreditacion,
organizada por la Oficina Central de Autoevaluacion y Acreditacion de la UNFV
en el mes de octubre, destacandose el avance realizado hasta la fecha.
Aprobacion a nivel de Facultad del Manual de Organizacion y Funciones y de la
Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion de la FIEI.

realizaron actividades de sensibilizacion:

Difusién de la Vision y Mision de la FIEI en toda la Facultad.

| Jornada de la Calidad Educativa Universitaria — FIEI 2009; Charla informativa
de autoevaluacion y acreditacion, expositora Dra. Clotilde Spelucin; Charla de
autoevaluaciéon y acreditacion dirigido a los alumnos, docentes vy
administrativos, con motivo de la realizacion de la Jornada de Autoevaluacion
de la FIEL

Participacién de docentes y administrativos de la FIEI en el Curso Internacional
“La Calidad de la Educacion Superior”.

Presentacion del Logo de Acreditacion de la FIEI con motivo de la realizacion
de la jornada de autoevaluacion de la FIEI.

Se ejecutaron los Talleres: “1er. Taller de Autoevaluacion” dirigido al personal
administrativo de la FIEI, y la “I Jornada de Autoevaluacion”, llevada a cabo en
Santa Eulalia, con la participacion de Docentes, alumnos y personal
administrativo de la FIEI.En los talleres realizados se determinaron: Fortalezas
y Debilidades de la FIEL.

Ademas se elabord el Reglamento para promover la participacion del personal
docente, administrativo, alumnos y egresados en el proceso de Autoevaluacion
y Acreditacion de la FIEL

Preparacion del Taller para la elaboracién del Plan Estratégico de la FIEL.
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| B

CUTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y

ECOTURISMO

La Facultad de Ingenieria Geogréfica, Ambiental y Ecoturismo presenta los resultados
de las actividades realizadas de acuerdo al Plan Anual de Trabajo Institucional 2009
de la gestién a cargo de las autoridades de la Facultad, la que fue conducida durante
los cuatro primeros meses por la Comisién de Reestructuracion y luego por el Decano
elegido democraticamente, Dr. Jhon Walter Gbmez Lora.

> Actividades Académicas:

La Escuela Profesional de Ingenieria en Ecoturismo realizé 05 Talleres:
“Topografia”, “Evaluacion de Impacto Ambiental: Actividades Ecoturisticas”,
"Valoracién econdmica de los recursos naturales”, “Areas Protegidas”, “Uso y
Manejo de GPS”; asi como el Curso Extracurricular “Sistemas de Informacion
Geogréfica Nivel I”, actividades a las que asistio un total de 535 participantes.
Se ejecutaron: el Ciclo de Adelanto 2009-I al que asistieron 15 alumnos; los
Ciclos de Nivelacién 2008-N y 2009-E, con asistencia de 30 y 80 alumnos
respectivamente y el Ciclo de Regularizacion 2009-I, que tuvo 2 participantes.
En la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental, se verifico la carga lectiva
de los docentes de acuerdo a lo programado en el calendario académico y los
silabos por asignatura, se reajustaron los horarios de las asignaturas, acciones
gue realizo el Director de la Escuela que asumio funciones en el mes de mayo.
Se realizaron los Ciclos de Nivelacion 2008-N, que contaron con 54 alumnos y
Nivelacién 2009-E, con 133 alumnos; el Ciclo de Adelanto 2009-0, que conté
con 60 alumnos matriculados; asimismo se efectu6 el Ciclo de Regularizacién
2009-1 que tuvo 32 participantes.

En el Afio Académico 2009 se realiz6 tres (03) Conferencias, las cuales han
contado con la asistencia de 320 participantes, “Dia Mundial del Medio
Ambiente”, “Dia de la Tierra”, “Seguridad y Salud en el Trabajo: Avances, Retos
y Perspectivas”.

Escuela Profesional de Ingenieria Geogréfica, el Director que asumio funciones
en el mes de mayo, reajusté los horarios y, en coordinacién con la Oficina de
Servicios Académicos, se regularizé el procesamiento de actas de cada
semestre. Se realizaron 07 Conferencias, las cuales han contado con la
asistencia de 535 participantes, “Deforestacion en el Amazonas”, “Importancia
de la Evaluacion y Manejo de los Bosques Tropicales del Pert”, “Residuos
Sélidos Hospitalarios”, “Sistemas de Informacion Geografica en la Costa del
Perd”, “Vigilancia del Medio Ambiente y Cambio Climatico, Usando el Sistema
de Observacion de la Tierra”, “Estrategias Nacionales de Desarrollo Integral”,
“Conferencia por el XXX Aniversario de la FIGAE”.

Se llevaron a cabo el Ciclo de Adelanto 2009-0, al que asistieron 84 alumnos,
el Ciclo de Nivelacién 2008-N, en el que participaron 74 alumnos y Nivelacién
2009-E, al que asistieron 154 alumnos; igualmente se desarrollaron los Ciclos
de Regularizacién | y 1l, a los que asistieron en total 24 alumnos.

La Escuela Profesional de Ingenieria Geografica participd activamente en la
Feria de Orientacidn Vocacional del 12 de Noviembre del 2009, con sus
respectivos docentes y coordinadores, atendiendo a la gran cantidad de
alumnos de los diferentes colegios nacionales y particulares que asistieron a
dicho evento.

Se realiz6 el XVIII Curso de Actualizacion Profesional con la participacion de 29
alumnos, de los cuales 12 fueron de la Escuela de Ingenieria Geograficay 17
de la Escuela de Ingenieria Ambiental.
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Otrs ctividades

El Departamento Académico organizé y desarrollo, en el mes de Octubre, el
Curso Taller “Elaboracion de Silabos por Competencias”.

Se elabor6 el registro de silabos del afio académico 2009.

Realizacién del curso de capacitacion de OFFICE 2007 e INTERNET para el
personal de Administrativo de la FIGAE.

Se llevo a cabo la Feria de Orientacion Vocacional de la FIGAE

En el afio 2009 se suscribié el Convenio Especifico entre el Ministerio de la
Produccion (PRODUCE) y la UNFV, cuyo objetivo es que la UNFV brinde
apoyo técnico y ambiental a PRODUCE, en el disefio e implementacién de un
Sistema de Informacion Ambiental Sectorial - SIAS para la Direccion General
de Asuntos Ambientales de Pesqueria del Ministerio de Produccién, se aprobd
con Resolucién Rectoral N° 8088-2009-UNFV.

Mediante Resolucion R. N° 8229-2009-UNFV, se autoriz6 el Auspicio
Académico de la Universidad Nacional Federico Villarreal para la realizacion de
siete Diplomados organizados por el Centro de Estudios Superiores y
Actualizacion Profesional (CESAP)

Se ha apoyado la actividad “Estrategias de la Prevenciéon de las ETS” en
coordinacién con la OCBU y la asistenta social.

Se ha programado la primera conferencia especial: "Mercado Laboral de los
Egresados de la FIGAE”.

Se organiz6 la Jornada de Orientacion Profesional y el Seminario de
Orientacién Profesional.

Realizacién del Seminario Taller Universitario “Implementacién y Ejecucion de
las Medidas de Ecoeficiencia en la UNFV”, organizado por la Direccion de
Bienes y Servicios.

> Actividades de Autoevaluacion

Participacién de la Jornada Informativa 2009-ll, realizada el dia 18 de
septiembre del 2009, evento en el que la Facultad estuvo representada por el
expositor Mg. Ing. Cip. Miguel Alva Velasquez.

Asistencia al “Primer Seminario Taller de Autoevaluacién 2009 para los
servidores administrativos de la UNFV” realizado el dia martes 03 de
noviembre del 2009; evento en el cual participaron un grupo de trabajadores de
la FIGAE.

Organizacion de la Charla de Sensibilizacién: “Acreditacion de las Carreras
Profesionales en el Perd” con el expositor Dr. Milber Urefia Peralta, dirigido a
docentes y personal administrativo, realizada el jueves 05 de noviembre en la
FIGAE.

» Post grado

Se Organizé la Conferencia Magistral: “El Nivel de las Ciencias en el Peru”
aprobada con Resolucién Decanal N° 0144-2009-FIGAE-UNFV, y realizada el
19 de agosto del 2009, con la participacién de 150 asistentes.

Se viabilizé la gestion para la aprobacion del Reglamento de la Seccidon de Post
Grado.

» Investigacion

La FIGAE particip6 en el Illl Encuentro Interfacultades de Profesores

Investigadores, realizado el 22 y 23 de octubre del 2009, obteniendo el
siguiente resultado:

o Primer Puesto a nivel de Facultad de Ingenierias y Primer puesto a nivel

de la UNFV, el trabajo de investigacion denominado “La importancia de
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la Normalizacion sobre Informacién Geografica y Geomatica en el
Peru”, responsable el Dr. Jorge Lescano Sandoval.
o Segundo Puesto a nivel de Facultades de Ingenieria y Segundo Puesto
a nivel de la UNFV, “Sistemas de Informacion Geografica aplicada al
Balance Hidrico en la Cuenca del Rio Casma”, responsable el Doctor
Walter GOmez Lora.
Eventos académicos realizados por el Instituto de Investigacion: Curso
extracurricular “Autocad — Arcview y Aregis 9.2”, aprobado con Resolucion
Rectoral N° 9152-2009-UNFV; Conferencia Internacional “Peru pais telurico —
sismico desastres naturales y volcanes”
El Centro de Investigacion Gestion del Agua - CEIGA, llevé a cabo las
Conferencias: “El Dia Mundial del Agua”; “El agua y sus incidencias en los
desastres naturales”; Cursos: “Recursos Hidricos”, “Tdpicos Instrumentos de
Medicion Terrestre y Técnicas de Instrumentos Hidroldgicos”, “Investigacion
Cientifica” y el Seminario “Balance Hidrico”.

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

En el periodo 2009 la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas impulsé el
proceso de autoevaluacién, que cada carrera profesional pueda desarrollar los
indicadores y los factores que el Modelo de Autoevaluaciéon del Consejo de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacion Superior
Universitaria - CONEAU exige a fin que, en pocos afios, la Facultad pueda acreditarse.

> Acciones de Autoevaluacion

Se dispuso la colocacion de carteles con los valores, vision y mision de la
Facultad, en las aulas, auditorios y oficinas respectivas. Se distribuyeron polos
con el logo de acreditacion a alumnos ingresantes y alumnos regulares, en
coordinacion con los Directores de Escuela. Asimismo, se distribuyeron
maletines, polos, pines y chalecos a los docentes permanentes y contratados,
como también al personal administrativo. De esta forma se sigue sensibilizando
a la comunidad de la Facultad para el proceso de acreditacién.

Se ha realizado Charlas de sensibilizacion para acreditacion universitaria,
dirigidas a alumnos de las 4 carreras profesionales

Se elaboré el Plan estratégico 2011 — 2015, con la participacién de todas las
autoridades de la Facultad, el mismo que contiene las metas y objetivos
previstos, definiendo la prioridad de mejora continua.

Se realizé el Il Médulo del Programa “Formacion de Especialistas en
Autoevaluacién Universitaria”, consistente en Planes de Mejora, aprobado con
Resolucion Rectoral N° 8758-2009-UNFV, asesorado académicamente por la
Asamblea Nacional de Rectores — ANR con el uso de la Plataforma virtual de la
ANR, se contd con la ponente Dra. Bertha Flores, aprobando el curso trece
(13) docentes y siete (07) administrativos.

Elaboracion del Informe durante el proceso de autoevaluacién de las 4 carreras
profesionales en base a la recoleccion y sistematizacion de informacién. El
informe contiene datos estadisticos, opiniones y valoraciones, siendo un
analisis objetivo y riguroso de la realidad de la unidad evaluada a través de las
evidencias. Las conclusiones del proceso fueron dados en concordancia con la
Guia de autoevaluacion; el porcentaje de la calidad de los informes fue:
Escuela Profesional de Ingenieria Industrial 28.2%, Escuela Profesional de
Sistemas 80.70%, Escuela Profesional Agroindustrial 67.03% y Escuela
Profesional de Transporte 27.40%. Cabe mencionar que la Facultad de
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Ingenieria Industrial fue la primera en presentar el informe preliminar de

autoevaluacion.

Se realizaron Conferencias: “Experiencia en la Acreditacion de la Carrera de
Ingenieria de Software”, expositor: Dr. Ludvik Medic Corrales - Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas; “Experiencia de Acreditacion en la Pontificia
Universidad Catélica del Peru”, expositor: Ing. Sandro Paz, 141 participantes
entre docentes y alumnos; “Acreditacion Universitaria”, expositor: Dra. Doris
Maravi Gutarra, 93 participantes docentes y alumnos; Primer Conversatorio:
“Procesos Ensefianza - Aprendizaje de Alumnos Universitarios”, expositor: Mg.
Miriam Morote Obregon — UPC, Arg. Arturo Ramos Riofrio (UNI), Lic. Fanny
Wong Mifidan (UNMSM — UIGV), dirigidas a docentes y estudiantes.

» Otras actividades

Dentro de los cambios implementados para mejorar el servicio que se brinda a
los alumnos han desarrollado los siguientes sistemas de informacion basado en
computadoras: EL SISTEMA DE MATRICULA - SISMAT, SISTEMA DE
GESTION DE GRADOS Y TITULOS - SGGT, SISTEMA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO - STD, SISTEMA DE GESTION DE INVENTARIOS - SGl y
el PORTAL DE LA PAGINA WEB, con apoyo de los alumnos del quinto afio de
la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas; software con los que se
viene trabajando actualmente en las oficinas competentes, e implementado el
SISMAT en las 18 Facultades de la universidad.

Se ha implementado el Laboratorio Polivalente, con la adquisicién de ocho (08)
equipos: una balanza de precision, bafio maria, refractémetro portatil, dos (02)
destiladores de agua para laboratorio con tanque, agitador magnético, un
alambique, un refractémetro rango, potencidémetro portatil.

Los laboratorios de coémputo han sido equipados con: cuarentaicinco (45)
computadoras HP Core 2 duo, con pantalla LCD. También con doce (12) Lap-
tops.

Los Departamentos Académicos llevaron a cabo reuniones, los dias viernes,
para coordinar las acciones de Autoevaluacion y Acreditacion, para atender los
denominados “Informes Entregables”, los que contienen mas de 84 puntos.
Suscripcion del Convenio Especifico “Cooperacion y Alianza Estratégica entre
la FIIS y la Municipalidad Distrital de San Ramoén”, mediante el cual ambas
partes se comprometen a coordinar la ejecucion de conferencias, seminarios y
eventos, para elevar el conocimiento en temas de transporte en vehiculos
mayores y menores. Se aprob6 con Resolucion Rectoral N° 8908-2009-UNFV.

> Actividades Académicas

Los Departamentos Académicos realizaron las Conferencias: Conferencia
Magistral “El Rol del Ingeniero Industrial”, expositor: Ing. Carlos Saavedra
Lopez; Conferencia Internacional “Sistemas de tecnologias de carreteras y
transito”, que contd con dos expositores colombianos: Ing. Julio Roberto
Ramirez e Ing. Deysy Guzman.
Segunda Expo - Feria de Ingenieria de Transporte, organizada por el
Departamento Académico de Ingenieria de Transporte.
Los cursos de actualizacion profesional fueron aprobados y autorizados
mediante la Resolucion Rectoral N° 8310-2009-UNFV, llevados a cabo a través
de la conformacion de comisiones en coordinacion con las cuatro Escuelas de
la Facultad, ejecutandose 07 cursos, que fueron los siguientes:
o XLy XLI Curso de Actualizacién, organizados por la Escuela Profesional
de Ingenieria Industrial (participaron 62 graduados).
o XVII 'y XXIX Curso de Actualizacion, organizados por la Escuela de
Ingenieria de Sistemas (asistieron 61 participantes),
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o XIX Curso de Actualizacion, organizado por la Escuela de Ingenieria
Agroindustrial, que tuvo 26 participantes.
o XV y XVL Curso de Actualizacion, organizados por la Escuela de
Ingenieria de Transportes (asistieron 51 graduados)

Se realizaron los Ciclos de Nivelacion 2008-N y 2009-E, a los que asistieron en
total 926 alumnos; el Ciclo de Adelanto de asignaturas, que conté con 721
alumnos matriculados y el Ciclo de Regularizacion 2009-G que conté con 55
estudiantes.
Se elaboro y entreg6 la Guia Estudiantil, a fin de que los alumnos conozcan el
plan y malla curricular de las carreras profesionales, las normas académicas,
las ponderaciones y equivalencias de las asignaturas y, como anexo, los
modelos de solicitudes para los tramites.
Se efectud la supervision y control del desarrollo curricular y la elaboracion del
proyecto (propuesta) del nuevo Plan Curricular 2010 en coordinacion con los
jefes de Departamento, en colaboracién con docentes y alumnos egresados de
las cuatro escuelas profesionales.
Durante el tercer trimestre afio académico 2009, se han promocionado los
Conversatorios denominados “Renovando nuestra Curricula 2002” llevado a
cabo por las cuatro Escuelas Profesionales, estableciéndose el Plan curricular
para el afio 2010; los Planes Curriculares Semestralizados 2010 de estudios de
Pre Grado y su Tabla de equivalencias de los Planes Semestralizados 2002 -
2010, para las cuatro escuelas profesionales que entraran en vigencia a partir
del afio académico 2010; fueron aprobadas a nivel de Facultad.
La Escuela de Ingenieria Industrial llevé a cabo las Conferencias: “Rol del
Ingeniero Industrial “, expositor: Mg. Williams Batallanos Casas - Segundo Vice
Presidente de CONFINI, asistieron: 77 alumnos, 13 docentes y 01
administrativo; Conferencia Magistral por la semana de la Ingenieria Nacional
“Ingenieria en el Peru y perspectivas de la Ingenieria Industrial”’, expositor: Ing.
Carlos Saavedra Lépez - Presidente del capitulo de Ingenieros Industriales del
Colegio de Ingenieros del Peru, asistentes: 85 alumnos, 14 docentes y 01
administrativo. Seminarios: “Rol del Ingeniero Industrial en el nuevo esquema
de negocios”, expositor: Dr. Orlando Torres - Investigador de la Universidad de
Costa Rica, asistentes: 92 alumnos, 18 docentes y 01 administrativo; “Logistica
Internacional”, asistentes: 95 alumnos, 05 docentes y 01 administrativo.
La Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, llevd a cabo los
Seminarios: “Uso de los sistemas de Informacion en las Empresas
Nacionales”, expositor: José Octavio Flores Gonzales, dirigido a alumnos de
pregrado; “Ambito de la Ingenieria de Sistemas”, expositores: Ing. Gloria
Chaves Piscoya, Ing. Luis Vivas Llerena, Ing. Jhon Suarez Reymundo, Ing.
José Octavio Flores Gonzales, dirigido a docentes y alumnos.
Escuela de Ingenieria Agroindustrial, realizaron las Conferencias: “Experiencia
en el campo laboral del Ingeniero Agroindustrial’, expositor Ing. Melissa
Ganoza Garcia; “Alternativa de Financiamiento a través del mercado de
valores”, expositor: Econ. Nery Salas CONSEV; “Puntos Criticos en el Proceso
de Exportacion”, expositor: Ing. Juan Pablo Guzman Solérzano; “Desarrollo del
potencial humano en la creacién de Empresas”; “ldentificacion de los
potenciales para impulsar el Desarrollo”, expositor : Ing. Juan Huerta Valverde;
‘“Impacto del Desarrollo Potencial Humano para impulsar el desarrollo
empresarial’, expositor: Ing. Humberto Dulanto Alfaro; “Libere su potencial para
impulsar el desarrollo Empresarial’; expositor: Ing. Sergio Flores. Asimismo, se
organizo y ejecuto la “l Expoferia de Ciencia e Innovacién Agroindustrial” “En
busca de nuevos retos y desafios, basados en la Creatividad e innovacion,
para alcanzar un desarrollo sostenible”, se presentaron 20 trabajos de
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investigacion, participaron alumnos del 1° al 5° afio de la Escuela Profesional
de Ingenieria Agroindustrial.

Escuela Profesional de Transporte, coordind y realizé Cursos de Capacitaciéon
con la Secretaria Técnica de la Municipalidad Metropolitana de Lima y con la
Secretaria Técnica del Consejo de Transporte de Lima y Callao. Estructuracion
del Plan de Estudios, segun informacion del contenido de cada asignatura:
Curso de Transcad, asistentes: 18 docentes y 116 alumnos; Conferencias:
‘Rol del Ingeniero de Transportes dentro del Planeamiento Urbano”, expositor:
Ing. Fernando Tarquino Torres; “Tecnologia en la Infraestructura vial y
Sistemas de administracion de trafico”, expositor: Ing. Roberto Ramirez
(Colombia); Perspectivas del Transporte en Lima Metropolitana, expositor: Ing.
Roberto Rojas Torres; “Sistema de Administracion de Trafico”, expositor: Ing.
Deysy Guzman (Colombia) .

» Proyeccion Social

Coordinacion del Curso de extension universitaria “Costeo Basado en
actividades y evaluacioén financiera en las empresas®; “Logistica Empresarial’;
“Curso Taller Gestion Estratégica Comercial”’, expositor: Dr. Ing. Luis Alberto
Bayle Velasco.

» Investigacioén

Se destaca la participacion de 14 docentes de la FIIS, los que expusieron los
proyectos de investigacion, en el lll Encuentro de Docentes Investigadores,
gue el Instituto de Investigacion organizé en los dias 28 y 29 del mes de
setiembre del 2009.

Mediante Resolucion Rectoral N° 9704-2009-UNFV, se aprueba el
financiamiento de los proyectos de investigacion 2009, para tres docentes de la
FIIS: “Produccion de Jarabe de Glucosa Obtenido del Almidon de la Oxalis
Tuberosa por Método Acido y Enzimatico, responsable: Pedro Efrain Alvarado
Ignacio; “Obtencion de Harinas Instantaneas de alto Valor Nutritivo Utilizando
Mezclas de Soya, Quinua, Arroz, Kiwicha, Maiz, Platano, Manzana, Zanahoria
y Espinaca”, responsable: Aneldo Oliverio Valle Santos; “Fortalecimiento de
Capacidades Productivas y Agro Ecoturismo Canta 2008-2015”, responsable:
Maria Renée Alfaro Bardales.

Participacién de 20 alumnos en el VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes
Investigadores de la UNFV, que organizé la Oficina Central de Investigacion.

» Produccién de Bienes y Servicios
Se realizaron las siguientes acciones:

Se aprobo el “Informe de Inventario de Existencia de Mercaderia de Bazar de
Confecciones” por la Comisién de Inventario de Existencia Final presentado
por la Comisién de Valorizacion y liquidacion de Mercaderia del Bazar del
Maquicentro de Confecciones-DPBS-FIIS, asi como la Baja de dicha
mercaderia, formalizado con Resoluciéon Vicerrectoral N° 5588-2009-UNFV.

Se elabord y aprobd Reglamento de la Direccion de Produccion de Bienes y
Servicios Resolucion Rectoral N° 8809-2009-UNFV.

Se cred el Instituto del Transporte, que tuvo aprobacion con Resolucion
Rectoral N° 8755-2009-UNFV.

La Direccién de Produccién de Bienes y servicios presentd el Proyecto para la
Implementacion del proceso de Pre Incubacién Empresarial de la DPBS- FIIS,
aprobandose a nivel de Facultad.

Se dictaron los Cursos de Formacion de Facilitadores en la Metodologia
propuesta por la Organizacion Internacional de Trabajo-OIT; se desarrollaron
los siguientes cursos en dos partes: “Genere idea de negocio — GIN” e “Inicie
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su negocio — SUN”; se desarroll6 la primera etapa en el mes de noviembre de

2009 con 33 docentes participantes; “Mejore su negocio - MESUN” se
desarrollé la primera etapa con la participacion de 24 docentes participantes;
Cursos dictados en el Instituto de Transportes.

Cursos del Instituto de Transporte 2009: “Reforzamiento y Revalidacion” del
Instituto de Transporte en convenio con el MTC y GTU.

Se coordin6 con la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, con la
Municipalidad Distrital de San Ramon y la Municipalidad Distrital de San Juan
de Lurigancho, la elaboracion del Estudio del Plan Regulador de Vehiculos
Menores, recibiendo del Consejo Provincial de Chanchamayo una propuesta
de presupuesto del estudio. Del mismo modo, el Instituto de Transporte acordo
con la Municipalidad de San Ramén y Municipalidad de San Juan de
Lurigancho, preparar la propuesta Técnico - econémica para vehiculos
menores; la sefializacién y semaforizacion de vias asi como el Plan Maestro de
Trasportes.

Se aprob6 a nivel de Facultad la capacitacion para los conductores de
transporte de la Municipalidad de Lima Metropolitana y la capacitacion para los
conductores del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

FACULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE

Esta Facultad a través de sus 4 Escuelas Profesionales forma a futuros Médicos,
Enfermeras, Nutricionistas y Obstetras, y cuenta para ello con el apoyo de 6
Departamentos Académicos, atendiendo ademas, mediante la Seccion de Post Grado,
a profesionales de la salud que realizan estudios de Especializacion. En el periodo
2009 se ejecuté lo siguiente:

> Actividades académicas

La Escuela Profesional de Medicina ha alcanzado un notable rendimiento
académico al estar entre los cinco Primeros Puestos a nivel Nacional y Tercero
a nivel de Lima, entre 23 Facultades de medicina participantes en el Examen
Nacional de Medicina ENAM 2009.

La Escuela Profesional de Medicina, realizé el Ciclo Vacacional Nivelaciéon
2008-N y Adelanto 2009-0; emitié 3 Boletines Universitarios y, en el marco del
aniversario de la Facultad, llevé a cabo actividades como Jornadas Cientificas,
culturales y deportivas, con participacion de las Autoridades, Docentes,
Alumnos y Personal Administrativo.

La Escuela de Enfermeria, reestructur6 la Guia del Estudiante, para entregarla
a los estudiantes en el afio 2010, y realiz6 el | Coloquio de Investigacién en
Enfermeria. Asistié a las reuniones convocadas por la A.N.R. y CONEAU para
conocimiento sobre las normas y requerimientos de Autoevaluacion y
Acreditacion Profesional de Enfermeria; aplicé encuestas a estudiantes del ler.
al 4to. Ao, del tercio superior, para el proceso de evaluacion de la ratificacion
de docentes; realiz6 actividades de autoevaluacion e implementacion de la
Escuela (Proyecto de ASPEFEEN y CONEAU para acreditacién de Escuela de
Enfermeria).

La Escuela Profesional de Obstetricia, en coordinacion con los Jefes de
Departamentos y Jefes de Asignaturas procesé silabos por competencias para
las diferentes asignaturas, tanto para el cumplimiento de los aspectos
académicos, como en lo referente a la evaluacién de los alumnos; se elabord
las Guias de Estudiante de Obstetricia que han sido distribuidos a los alumnos
en su totalidad; se aprob6 el Reglamento del Internado de la Escuela
Profesional de Obstetricia; se realiz6 el IV Curso de Pre Internado Extra
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hospitalarias para los alumnos de la Escuela de Obstetricia. Asimismo, por
aniversario de la Escuela, se realizaron diferentes actividades culturales y
deportivas con apoyo de los docentes de los diferentes Departamentos
Académicos de la Facultad y de docentes invitados. Se aprob6 la Segunda
Especialidad en Obstetricia por la Modalidad No Escolarizada (R.R. N° 9007-
2009-UNFV

e Escuela de Nutricién, realizé el | Congreso Villarrealino de Alimentacion y
Nutricion “Perspectivas y Retos para el Futuro”, donde participaron 242
personas; por el Dia de la Lactancia Materna se apoy6 e incentivd para que las
madres y futuras madres se concienticen sobre los beneficios que le reporta al
nifio al ser alimentado con leche materna; en el Dia Mundial de la Alimentacion
se realiz6 una Feria de Alimentos, con platos tipicos de las tres regiones de
nuestro pais, exposicién de los alumnos del 2do. afio, asi como la presentacion
de platos innovadores con sus valores nutricionales y macro nutrientes; realizd
también, el Curso Internacional de Actualizacion “Desafios de la Nutricién en el

Siglo XXI".

» Otras actividades académicas

e Se realiz6 el XIV Curso de Actualizacion Profesional para optar el Titulo de
Licenciada en Enfermeria, donde participaron 27 graduados.

e Se ejecutd el Curso “Planificacion Estratégica en Salud”, en area de la
Administracion de la Salud, dirigido a los Profesionales de la Red Almenara,
segun Convenio con la Red Almenara.

e Se realizé la capacitacion de las Bases de datos virtuales PROQUEST vy E-
LIBRO, dirigido al personal docente, administrativo y alumnos; la Conferencia
sobre manejo de Base de datos E-LIBRO / PROGRAMA SABINI / PROQUEST
y Teleconferencias.

» Otras actividades

e En los Departamentos Académicos se efectud la capacitacion académica, la
mayoria de docentes tuvieron capacitacion extra-universitaria y universitaria, se
dieron facilidades a los docentes para asistir a cursos de capacitacién en la
UNFV y en otras instituciones.
El Departamento de Medicina Social y de la Conducta dio a conocer a los Jefes
de Asignaturas el nuevo modelo de elaboracién de silabos 2010 por
competencia; el Departamento de Ciencias Morfologicas procedié a revisar y
actualizar los silabos de las Asignaturas de la Escuela de Medicina segun los
estdndares minimos para la acreditacion; el Departamento Académico de
Cirugia entreg6 a los alumnos los silabos de las Asignaturas de Cirugia | — II;
de otro lado el Departamento Académico Materno Infantil supervisé a las Sedes
Hospitalarias donde se cumplieron con 16 visitas durante el afio.

e Se han adquirido 60 microscopios para las practicas de los alumnos de las 04
Escuelas Profesionales.

e Se adquiri6 Base de Datos 2009, PROQUEST MEDICAL LIBRARY Y E-
BRARY EN ESPANOL.

e Se instalé el programa sobre el control de unidades bibliograficas SIGOP,
solicitando capacitar al personal que labora en la Biblioteca.

e Seingres6 al margesi, la donaciéon de 1,193 Tésis y 225 Libros.

e Se realizé el mantenimiento y reparacién de las pozas donde se depositan los
cadaveres para las practicas de los alumnos del Laboratorio de Anatomia.

» Post Grado
e Se realiz6 el Proceso de Admision al Residentado Médico 2009, dandose por
concluido por acuerdo de la Comision Nacional de Residentado Médico -

65



UNFV — MEMORIA ANUAL

CONAREME, teniendo como resultado 163 Ingresantes a las diferentes
Especialidades y Sedes Hospitalarias; el afio académico 2009 del Residentado
Médico de los diferentes afios de estudio se inicié en junio, debiendo culminar
en mayo del 2010, se registr0 449 profesionales matriculados en los
diferentes afos, en 36 Especialidades 'y 5 Sub Especialidades.

e Se llevo a cabo el Proceso de Admisién de la Segunda Especialidad
Escolarizada de Enfermeria, ingresaron 189 Licenciadas en Enfermeria en las
14 Especialidades; en el mes de mayo se inici6 el afio académico de la
Segunda Especialidad en Enfermeria 2009, debiendo culminar en el mes de
diciembre, se matricularon 350 licenciadas en diferentes especialidades,
complementados con cursos y practicas profesionales en diferentes Sedes
Hospitalarias.

Proyeccion Social

La Direccion de Proyeccion Social realizé las siguientes actividades:

Campafia Médica de Educacion, Prevencion y Despistaje Piel y Sol y Campafa de
Osteoporosis, se realizaron en coordinacion con el Hospital Hipdlito Unanue;
Campafia de Salud con el Club de Leones en el Distrito de Ventanilla — Pachacutec;
las Campafia de Vacunacién las Ameritas y Campafia de Prevencion de
Enfermedades de Transmision Sexual, se llevaron a cabo en coordinacion con el
Centro de Salud Madre Teresa de Calcuta; Campafa del Medio Ambiente en
coordinacién con la Municipalidad de El Agustino; se efectuaron 2 Campafas de
Donacion de Sangre, en coordinacion con los alumnos de la Facultad de Medicina
y en coordinacion con ESSALUD; asimismo, se realizé la Campafia de Salud en
coordinacién con el Centro Extension Universitaria y Proyeccion Social de la UNFV.
De mismo modo se llevaron a cabo: la Charla Educativa a los Colegios; Charlas
sobre la gripe A1H1; Pandemia en Jévenes y sobre Accidentes de Transito.

Investigacion

En Investigacion se realizo lo siguiente:

e La Xlll Jornada Cientifica de Investigacion de la Facultad de Medicina Hipdlito
Unénue, llevandose a cabo el 31 de mayo.

e Il Encuentro InterFacultades de Profesores Investigadores 2009, contandose
con la participacién de tres (03) trabajos.

e Serealiz6 el V Encuentro InterFacultades de Estudiantes Investigadores 2009.
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| B

FACULTAD DE OCEANOGRAFIA, PESQUERIA Y CIENCIAS

ALIMENTARIAS

La Facultad de Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias - FOPCA, desarrollé
sus actividades, en el marco de su Misidn cual es “desarrollar investigacion cientifica y
tecnoldgica, proyectarse a la comunidad, fomentar la produccion de bienes y servicios;
asi como, formar y actualizar profesionales en ciencias alimentarias, pesqueria,
acuicultura y oceanografia, con excelencia académica y capacidad de liderazgo para
gue sean competitivos en el mercado laboral y contribuir al desarrollo sostenido del

pais,

practicando siempre la responsabilidad la originalidad el respeto, y la integridad”.

> Actividades Académicas

En coordinacibn con los Departamentos Académicos, las Escuelas
Profesionales llevaron el control de asistencia a clases, asi como el
seguimiento y control del avance de los silabos.

Las Escuelas Profesionales de Ingenieria Alimentaria y Pesquera, prepararon y
programaron viajes de estudios en coordinacion con diferentes entidades
privadas y estatales. La Escuela de Ingenieria en Acuicultura programo
practicas consecutivas en la Estacion Piscicola Santa Eulalia en el curso
Calidad de Agua y Proteccion Ecoldgica; salidas de practica a las lagunas de
Chilca y Puerto Viejo en el curso de Biologia y Ecologia; salida de campo a los
Pantanos de Villa hasta Puerto Viejo, al Centro Internacional de la Papa — La
Molina en el curso de Genética, a Lunahuana en el curso de Crianza de
Moluscos y Crustaceos, al Mirador N° 1 hasta el Cercado de Lima en el curso
de Biologia y Ecologia; viajes de practica a la Provincia de Canta en el curso de
Limnologia, a la Provincia de Casma (FONDEPES) en los cursos de Mecanica
Técnica, Topografia, Calidad de Agua, a la Provincia de Huancayo y Huaraz en
el curso de Acuicultura en Aguas Frias, a la Provincia de Huancavelica en el
curso de Nutricion, a San Mateo en el curso de Mecanica Técnica. Asimismo,
se realizaron visitas de practicas a diferentes Empresas de Lima y Callao.
Dictado de conferencias por el aniversario de la Escuela de Ingenieria Acuicola
sobre “Purificacion y Caracterizacion de la Proteina Quinasa Dependiente de
AMPc (PKA) en el Molusco Bivalvo Mytilus galloprovincialis”, expositor: Doctor
José Ricardo Bardales Azafiero. Igualmente las Escuelas de Pesqueria y
Alimentaria realizaron diversas actividades culturales en la Semana de la
Facultad y de la Escuelas con la participacién de docentes y alumnos.

Los Cursos de Actualizacion Profesional se promueven dos veces por afo, en
el ejercicio 2009 se efectuaron el XXI y XXII Cursos de Actualizacion
asistiendo en total 61 participantes.

Se ratific6 mediante R.R. N° 9943-2009-CU-UNFV, los Planes de Estudios de
las Escuelas Profesionales de Ciencias Alimentarias, Acuicultura e Ingenieria
Pesquera de los afios 1987, 1989 y 1989.

> Otras actividades

Evaluaciéon y control del cumplimiento de la carga no lectiva 2009,
informandose a la Oficina Central de Recursos Humanos el reporte de
asistencia de la carga lectiva; asimismo, se informé a la Oficina Central de
Recursos Humanos sobre control de asistencia docentes. Cabe mencionar que
los reportes de carga lectiva se basan en la informacién que remiten las
Escuelas Profesionales (EPIP, EPIAC y EPIA) a los Departamentos
Académicos.
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En la Estacion Marina de la Isla Pachacamac (EMIP) - Unidad de Conservacion
Hidrobioldgica, se han realizado estudios de biodiversidad y levantamiento de
informacion hidrobiologica en la zona; se ejecutan estudios e investigaciones
de Pulpo, Lenguado, Chanque, Cangrejos, Microalgas y Choros; asi como de
la Eficiencia de Artes de Pesca; es importante sefalar que la empresa
Pesquera Capricornio ha colaborando con estos estudios al donar 40 nasas
Phaton Plus, para trabajos de investigacion en la captura de crustaceos y cria
del lenguado (Paralichtys adspersus) en cautiverio directamente; asimismo, se
brinda apoyo operativo a los investigadores que deseen realizar sus trabajos en
la Isla. Se desarrollan Practicas de Campo para los alumnos de la Escuelas
Profesionales de Ingenieria en Acuicultura y Pesqueria. Cabe indicar que han
realizado practicas en la Isla Pachacamac alumnos de Pesqueria y Biologia de
las Universidades Mayor de San Marcos, Agraria La Molina y del Callao con la
participacién del Centro de Entrenamiento Pesquero de Paita. La EMIP, es
también el Centro de Cultivos Acuaticos Especiales (Maricultura), habiéndose
implementado el uso de nasas para el Cultivo de Lenguado nativo, para
observar si su desarrollo es normal en cautiverio. Este estudio es auspiciado
por la empresa pesquera Capricornio; se ha tenido también hembras de Pulpo
en cautiverio con sus respectivos huevos incubando en las nasas de cultivo.
Dentro del marco de la Proyeccion Social se ha suscrito un convenio con la
Municipalidad de San Bartolo, en el cual este afio se dictdé una serie de charlas
a los pobladores del balneario. En coordinacién con la ARUPACC, se dictaron
dos Cursos de Formativo para Marinero de Pesca Calificado y dos de
Supervivencia en la Mar para los alumnos de la Facultad, ambos cursos con la
certificacion del CEP-PAITA y validos para los tramites de la Libreta de
Embarque.

La Embarcaciéon FOPCA | a través de un Convenio con la Empresa Pesquera
Capricornio ha sido reparada totalmente y ya se encuentra lista para ser bajada
al mar habiendo sido remodelada y equipada dentro de los mas exigentes
estandares de calidad, la inversion total de la empresa supera los doscientos
mil soles, esta embarcacion permitira realizar, como lo especifica el convenio,
6 viajes a la Isla Pachacdmac con los gastos pagados, ademas de un crucero
de investigaciéon de 30 dias al afio, sin costo para la UNFV.

En la Estacion Piscicola Santa Eulalia se han realizado actividades de
prestacion de servicios académicos, se programan anualmente la teoria y
practica de cursos de la Escuela Profesional de Ingenieria en Acuicultura y
trabajos de investigacion en diferentes areas de la especialidad. Asimismo, se
desarrolla trabajos de investigacion de tesis de los egresados y otros,
solicitados oficialmente por los interesados. Durante el afio, se han realizando
las siguientes investigaciones: “Produccion de biomasa del camarén de
salmuera “Artemia salina” como alimento. Por: Carlos Llontop V.- Miryam
Mufioz L.-Guillermo Tello A; “Cultivo del nematodo Panagrellus redivivus, en
un medio de avena enriquecida con sacha inchi Plukenetia volubilis, para
mejorar su calidad nutricional” — Tesis, por Mary F. Manrique C. En apoyo a la
Direcciéon de Proyeccién Social de la FOPCA se realiz6 dos Cursos de
Extension a la comunidad: Curso - Taller Piscicultura | y Il, Curso Taller de
Extension Universitaria 2009; también, se realizaron Charlas a estudiantes de
colegios del distrito, como practica de campo en el curso de Ciencias
Naturales a estudiantes de diferentes universidades y asesoramiento técnico a
comunidades, etc. En la EPSE, se viene trabajando con especies
hidrobiologicas de agua dulce, para consumo y ornamentales; desarrollando
actividades académicas, de investigacion y mantenimiento de ellas, entre las
gue se tiene las siguientes especies: de consumo: Trucha, Carpa, Tilapia Gris
,Tilapia Roja y Camardén de Rio; Ornamentales: variedades de Goldfish,
Escalare, Neones, Espadas, Platys, Mollys, Guppys, Barbus, Zebras, Convicto,
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Apistogramma, Rana Albina, Gurami; ademas, se tiene otras variedades de

peces a nivel de exposicion en la sala de acuarios, como son: Anguila, Bagre,
Pirafa.

La Estacion Marina Isla Los Chimus, programo las actividades: Evaluacion del
engorde del pulpo en sistema suspendido, Evaluacion del engorde del chanque
en sistema suspendido, Evaluacion del engorde de la concha de abanico en
sistema suspendido, Reproduccion de concha de abanico en el laboratorio de
la EMICH, Capacitacion en crianza de la concha de abanico a estudiantes de la
FOPCA. Asimismo, se efectuaron otras actividades como: Investigacion
cientifica de adaptacion de truchas arco iris al medio marino, Elaboracion de
estanque de fibra de vidrio para actividades de investigacién, Mantenimiento
reproduccion del caballito del mar Hippocampus sp, y otras especies marinas.
El convenio realizado con la empresa Sociedad de Maricultura y Exportacion
SOMEX SAC para el cultivo de fondo en las 5 Has en el &rea acuatica de la Isla
Los Chimus permitié contar con 02 corrales en la ensenada para este tipo de
cultivo de Concha de Abanico. De otro lado de ha brindado Capacitacién sobre
crianza de concha de abanico en sistema suspendido y de fondo a los alumnos
de la FOPCA y pescadores artesanales de la caleta Los Chimus. Entre las
actividades académicas, se realiz6 capacitacibon y entrenamiento en
operaciones marinas y crianza de concha de abanico Argopecten purpuratus,
Artemia salina y, Caballito de mar Hipocampus sp en los meses de marzo y
julio, a alumnos de la Escuela Profesional de Ingenieria en Acuicultura de la
Facultad de Oceanografia Pesqueria y Ciencias Alimentarias de la U.N.F.V

En el ambito de las Relaciones Nacionales e Interinstitucionales, la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias ha logrado consolidar
relaciones institucionales con diversas instituciones y empresas nacionales,
mediante la suscripcion de Convenios, a través de los cuales se ha ido
intercambiando conocimientos, y desarrollado actividades de interés comun. En
el afio 2009, se han suscrito dos Convenios Especificos: Convenio entre la
Municipalidad Distrital de San Bartolo, la Camara de Comercio y Turismo de
San Bartolo y la Facultad de Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias
de la Universidad Nacional Federico Villarreal cuyo objetivo es la cooperacion
técnico cientifica entre la Municipalidad y la Camara, para el desarrollo y
promocion del Distrito de San Bartolo y sus Pobladores, aprobado con R.R. N°
8670-2009-UNFV, de fecha 07.04.09; Convenio Especifico de Cooperacion
Técnica entre la FOPCA-UNFV y la Compainiia Eléctrica El Platanal S.A. el cual
tiene por objetivo la cooperacion mutua cientifica, econémica y su promocion
entre la Universidad y la Empresa, para el desarrollo de ambas instituciones y
la pesqueria nacional, fue aprobado mediante R.R.N° 9652-2009-UNFV, de
fecha 15.10.09. Asimismo, se aprobaron las Addendas siguientes: Addenda al
Convenio con el IRD, (Instituto de Investigacién para el Desarrollo -IRD), y la
FOPCA-UNFV segun R.R. 9475-2009-CU-UNFV, del 08.09.09; Addenda al
Convenio especifico entre la Facultad y la Empresa Small Fish SAC, segln
R.R. N° 9475-2009-CU-UNFV.

> Post Grado

Se desarrolld el Ciclo de Conferencias a cargo de las Profesoras, Dra. Susana
Sirvas Cornejo e Ing. Catalina Diaz Cachay, sobre los trabajos expuestos en la
reunion llevada a cabo en Manaos - Brasil, en coordinaciobn con los
investigadores del IRD.

Se tramit6 el Diplomado en Gerencia para la Industria Alimentaria y Pesquera
gue fue aprobado con Resolucién Rectoral No. 9155-2009-UNFV, a cargo del
Mg Sc. Walter Smith; sin embargo no se desarroll6 debido a no alcanzar el
minimo de participantes. Se ha reprogramado para marzo del 2010.
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Los Profesores investigadores 2009 fueron 73, investigadores responsables 33 e
investigadores integrantes 40. Los trabajos a nivel de proyectos e informes finales
han mejorado en toda su estructura, como un resultado positivo de la aplicacién de
los lineamientos generales para la redaccion de los proyectos e informes de
investigacion emitidos por la Oficina Central de Investigacion (OCI)

El Instituto de Investigacion realizé la recepcion, evaluacion y correccion de 33
informes semestrales de los proyectos de investigacion 2009.

Se programo y ejecutd la XV Jornada Cientifica 2009 con la participacion de los
docentes investigadores, quienes dieron a conocer a la comunidad universitaria
de la FOPCA, los resultados de las investigaciones realizadas en el afio 2009.
Se realiz6 la Jornada Cientifica 2009, con la presentacion y exposicion de los
trabajos de investigacion realizados por los 33 profesores investigadores
quienes fueron evaluados y seleccionados para el Il Encuentro Interfacultades
de Profesores Investigadores 2009.

Se realiz6 el lll Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009
con la participacion de todos los profesores investigadores de la Universidad,
quienes fueron previamente seleccionados como los mejores trabajos
presentados durante la Jornada Cientifica 2009 y salieron como ganadores
en las Areas de Ingenierias: 2° Puesto — con 89 puntos “Evaluacion de los
impactos ambientales del cultivo suspendido de concha de abanico” en Bahia
Samanco. Autor: Jorge Herrera Cruz; “Condiciones Océano-Atmosféricas en el
Pacifico Ecuatorial y la Nifa en el afno 2008” Autor: Antonio Jaime Salva
Pando; 3er. Puesto - con 83 puntos “Inspeccidon microbiana de especias
deshidratadas”. Autores: Edmundo Guzman Loyola y Alejandrina Mallqui
Acosta. En el Computo General: 2do. Puesto con 89 puntos.”’Evaluacion de los
impactos ambientales del cultivo suspendido de Concha de Abanico” en Bahia
Samanco. Autor: Jorge Patrocinio Herrera Cruz y “Condiciones Océano-
Atmosféricas en el Pacifico Ecuatorial y la Nifia en el afio 2008”. Autor: Antonio
Jaime Salva Pando.

Desarrollo de tesis: “Estudio del Procesamiento de Conservas de oreochromis
niloticus (Tilapia) y colossoma macropomun (Gamitana) en salsa de
Escabeche”, realizado por la Bachiller Liliana Jovita Acosta Tello de la Escuela
Profesional de Ing. en Acuicultura; “Ablandamiento del musculo de la pomacea
maculata (churo) por tratamiento Enzimatico”, realizado por la Bachiller Nadia
Maria Jeanette Lingan Gonzales de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Acuicultura; “Innovacién tecnoldgica en el procesamiento de grated de
Engraulis ringens j.(anchoveta)’, realizado por la Bachiller Jaqueline
Yumpo, de la Escuela Profesional de Ingenieria Pesquera. “Coordinacion en el
convenio con la empresa Small Fish para la instalaciébn de una planta de
Curados de anchoveta”.

» Proyeccion Social

Cursos Extracurriculares: De los 9 cursos programados en el afio, se dictaron:
Normas Alimentarias, Analisis de Peligros y de Puntos Criticos de Control
(Sistema HACCP) (02 veces), Operacion y Mantenimiento de Calderas
Automaéticas (02 veces), Nudos Marinos, Artes y Aparejos de Pesca y Estudio
Reoldgico de los Alimentos; cuatro cursos no se dictaron por no tener la
demanda suficiente de alumnos para ejecutarse. Estos fueron: NTP ISO 2200
Sistema de Gestién de la Inocuidad de los Alimentos, Terminologia Nautica y
Legislacion Marina, Elaboracién de Estudio de Impacto Ambiental y Textura de
de Alimentos.

Dictado de Charlas y Cursos de Extension: Se dicto el “l y Il Curso Taller de
Extension Universitaria” en Santa Eulalia; se efectuaron Charlas en Santa
Eulalia y en el Colegio de Ingenieros; se desarrollé6 un Curso via Internet con el
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Colegio de Ingenieros; igualmente, se coordiné para realizar una prospeccion
de la zona de Antioquia con la posibilidad de hacer cultivo de peces; también
se efectuaron conferencias en el Colegio de Ingenieros.

» Autoevaluacion y Acreditacion
Acciones realizadas:

Elaboracion del Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y estructura
organica con su respectiva resolucion Decanal N° 358-2009-D-FOPCA-UNFV.
Participacién en una Jornada Informativa de avances de Autoevaluacién 2009-
I, a todo el comité técnico y sub comisiones de autoevaluacion.

Entrega de los indicadores segin CONEAU a los docentes racionalizados con
horas en Autoevaluacién, via correo electronico.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

La Facultad de Odontologia tiene por Mision, la formaciéon y capacitacién de
profesionales de la Salud Bucal, basados en el conocimiento cientifico y tecnolégico,
en correspondencia a contribuir en el desarrollo y bienestar de la sociedad; para ello
ejecuté en el 2009 un conjunto de actividades cuyos logros resumidos se indican a
continuacion:

> Actividades académicas

Se ejecutd el Ciclo vacacional 2008 en los meses de enero a marzo 2009, se
dictaron 34 asignaturas de Nivelacibn con 210 alumnos participantes y 03
asignaturas de Adelanto con 44 alumnos participantes, haciendo un total de 37
asignaturas dictadas y 254 alumnos matriculados.

Se programaron 2 Cursos de Actualizacion Profesional; el primer curso fue
aprobado mediante Resolucién Rectoral N° 042-2009-DFO-UNFV, iniciAndose
en el mes de marzo y concluyendo en el mes de junio, participando 30
Bachilleres; el segundo Curso de Actualizacion aprobado con Resolucion
Rectoral N° 9031-2009-UNFV, por inconvenientes que se presentaron en la
matricula anual 2009, se produjo un retraso en la entrega de los diplomas de
Bachiller, que recién pudo realizarse en el mes de noviembre.

Se hizo entrega de la Guia del Estudiante 2009, a fin que los estudiantes
puedan contar con las normas basicas de orientacion académica.

En el marco de la celebracion del XXXVII Aniversario de creacion de la
Facultad de Odontologia se organiz6 y ejecutdé el Congreso Odontolégico
Nacional, en el cual participaron destacados conferencistas de prestigio y de
amplia experiencia profesional en el area de rehabilitacion oral y estética
dental, de ahi que la participacion a las 7 conferencias magistrales fuera todo
un éxito registrandose 846 asistentes entre docentes y alumnos de la Facultad.
Cabe mencionar que se cont6 con la participacion de 60 profesionales externos
a la Facultad; asi mismo participaron 180 estudiantes de Odontologia de otras
Universidades de Lima y del interior del pais, y 54 integrantes de la Promocion
Bodas de Plata 2009. Las conferencias magistrales estuvieron a cargo de 7
expositores: C D. Juan Berastain Garcia (Tema: Rehabilitacién Oral), Mg. C.D.
Miguel Sarabia Rojas (Tema: Estética y Cosmética Dental), Mg. C. D. Walter
Millares Albinagorta (Tema: Prétesis Dental), Mg.C.D. Rodolfo Valdivia Maibach
(Tema: Rehabilitacion Oral), C.D. Plineo Gomez Rodriguez (Tema:
Rehabilitacién Oral), Mg. C D. Eduardo Vicente Zamudio (Tema: Rehabilitacién
Oral) y el Dr. Alberto Quiwsgaard Alvarez (Psic6logo - motivador - docente
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universitario) la participacion de 6 de los expositores fue ad-honorem.

Asimismo, hubo una participacién de 20 mesas clinicas, cuyo objetivo fue dar a
conocer de manera didactica la correcta aplicacion de resinas compuestas en
cada una de las cavidades Black. Para ello se usaron macro modelos de yeso
con diferentes preparaciones, en los cuales se demostraron las diversas
técnicas de incremento de resina; en esta ocasion se presentaron maquetas,
gigantografias y material de ayuda audiovisual. Se conté con la presentacion
de mesas clinicas de la Universidad Privada San Juan Bautista y la de San
Martin de Porres; las mesas ganadoras del primer puesto y segundo puesto
correspondieron a nuestros alumnos de la Facultad de Odontologia de la
UNFV.

Actividades académicas desarrolladas en la Clinica Odontologica: las
actividades de la Clinica, hasta el afio 2008, fueron monitoreadas por la
Direccion de Produccién de Bienes y Servicios, pero a partir del afio 2009, por
acuerdo del Consejo de Facultad, ya no sera asi porque se le considera una
unidad académica, perteneciente al Departamento Académico. Su nuevo
Reglamento se encuentra en la etapa final para su aprobacion. Las actividades
académicas en la Clinica se iniciaron en el mes de mayo y concluyeron en el
mes de diciembre. Los servicios odontolégicos que la Clinica brinda a la
comunidad en general se realizan a través de las practicas de los alumnos
matriculados en las asignaturas: Clinica Integral del Adulto, Clinica Integral del
Nifio, Odontopediatria y Servicio Comunitario, que en conjunto, durante el afio,
brindaron 16,956 atenciones odontoldgicas.

> Actividades de caracter administrativo

El Departamento Académico ejecutd la racionalizacion académica 2009 en
funcién a la PEA docente autorizada para este periodo, la misma que fue de
133 plazas, distribuida en 90 nombrados y 43 plazas para contratados.

Se ha efectuado la revisidén y actualizacion de silabos de acuerdo a las normas
establecidas, en total 48 asignaturas, alun se vienen ejecutando 2 planes
curriculares, del 2005 y el nuevo plan curricular 2006.

Se realizé el seguimiento y control de la carga No lectiva de los 29 docentes a
tiempo completo; asimismo se establecid el seguimiento y control de la carga
lectiva y no lectiva, informando peridédicamente.

> Seccion de Post Grado

Se llevé a cabo, con mucho éxito, la Segunda Convocatoria para la obtencion
del Titulo de Especialista por la Modalidad no Escolarizada, que fue autorizada
con Resolucion Rectoral N° 8835-2009-UNFV, de fecha 24.04.09; se
presentaron 65 Cirujanos Dentistas, cuyo ingreso al programa se realizé a
través de la Oficina Central de Admision de la Universidad, y después de
haberse realizado las tres fases de Evaluacién, de acuerdo a la reglamentacién
correspondiente, se obtuvieron los siguientes resultados: 51 Cirujanos
Dentistas fueron declarados aptos para obtener Titulo de Especialista (segun
sesion ordinaria del consejo de Facultad, de fecha 22.07.09), 14 Cirujanos
Dentistas fueron declarados no aptos para obtener el Titulo de Especialista
(segun sesion del Consejo de Facultad, de fecha 22.07.09), y que
posteriormente, en fecha de 16 de setiembre 2009, en Sesion Ordinaria del
Consejo de Facultad, se ratificaron estos acuerdos.

Con Resolucién Rectoral N° 6396-2009-UNFV, de fecha 09.04.09, se culminé
la ejecucion del Diplomado en “Auditoria Odontoldgica”, con los siguientes
resultados: 23 Inscritos, 16 Matriculados, y 07 Retirados
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Con Resolucién Rectoral N° 8421-2009-UNFV, de fecha 09.03.09, se culminé
el Diplomado de “Cirugia Oral”, cuyos resultados fueron: 31 Inscritos, 31
Matriculados.

La Resolucién Rectoral N° 8341-2009-UNFV, de fecha 20.02.09, aprobd el
Diplomado en “Odontologia Estética Restauradora” y con Resolucion Rectoral
N° 8422-2009-UNFV, de fecha 09.03.09, se aprobd el Diplomado en
“‘Radiologia Oral y Maxilo-Facial”, estos Diplomados no se ejecutaron por no
alcanzar el numero de inscritos para dar inicio.

Con Resolucion Rectoral N° 9847-2009-UNFV, de fecha 13.11.09, se aprob0 el
Reglamento del Diplomado en Odontologia.

Se encuentra en tramite de aprobacion con Resolucién Rectoral, el Reglamento
del Programa de Segunda Especialidad Escolarizada en Odontologia, que tiene
aprobacion con Resolucion Decanal N° 062-2009-S-DFO-UNFV

Con Resolucion Decanal N° 234-S-DFO-UNFV, de fecha 14.10.09, se aprob¢ el
Proyecto del Segundo Programa del Diplomado en “Cirugia Oral”.

Con Resolucion Decanal N° 223-2009-S-DFO-UNFV, de fecha 25.09.09, se
aprob6 el Reglamento de la Seccion de Post Grado de la Facultad de
Odontologia.

Investigacion

En el periodo 2009 se involucré en investigacion a un mayor nimero de
docentes, en total 42, los que fueron distribuidos en los 13 proyectos
ejecutados en el afio, estos proyectos estuvieron orientados a la investigacion
basica; para el periodo 2010 se evaluaron 15 proyectos de investigacion.

La Facultad participd en el VII encuentro Interfacultades de Estudiantes
investigadores, organizado por la Oficina Central de Investigacion, los
representantes: Diego Ramirez y Denisse Zagaceta, obtuvieron el primer y
segundo puesto en el cOmputo general. Igualmente se participé6 en el
Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores llevado a cabo los dias
22 y 23 de octubre del 2009, obteniendo el segundo puesto en el Area de
Salud el profesor Franco Mauricio Valentin.

En el mes de noviembre se organizé y ejecutd el VII Encuentro de Estudiantes
Investigadores de Odontologia, en el auditorio de nuestra Facultad,
participando 80 alumnos y 40 docentes, premidndose a los alumnos
ganadores: Amalia Sanchez, Ménica Michue y Elizabeth Diaz.

Se hace mencién especial del ex alumno de la Facultad Sr. Fritz Ortiz Ledn,
gue obtuvo el primer puesto del Premio Grunenthal 2009 a la Investigacion
Cientifica, en la categoria profesional, que realiza anualmente la Compafia
Grunenthal.

Cabe indicar que la Facultad de Odontologia fue atendida con la asignacion de
nuevos equipos de informatica, que facilitara brindar un mejor servicio a los
docentes y alumnos investigadores.

Proyeccién Social

Durante el afio 2009 la Direcciéon de Proyeccion Social, ademas de desarrollar las
actividades de proyeccion social internas en el local de la Facultad, ha continuado
apoyando los Programas Preventivo-promocionales de la Salud Bucal, que se
desarrollaron a través de las campafas en los Colegios circundantes al local y de
otros distritos de Lima, eventos que contaron con la participacion activa de
docentes y alumnos, entre los cuales destacan las ejecutadas en los siguientes
Colegios: Colegio Educativo N° 3049, donde se atendié 530 alumnos; en el Colegio
Andrés Bello de Pueblo libre, se atendieron a 310 alumnos; en el Colegio
Pachacutec 320 alumnos.
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Asimismo, se realizaron 3 Campanas: la primera en el Asentamiento Humano
Pachacutec, en coordinacién con el Congreso de la Republica, brindandose
atencion gratuita a 280 personas, entre nifios y discapacitados; la segunda
campafia tuvo lugar en la Provincia de Cafiete, en el distrito de Mala: Mala - Bujama
90 nifios atendidos, Mala - San Antonio 400 alumnos atendidos. La tercera y Ultima
se realizo en un Asentamiento Humano del distrito de Puente Piedra, atendiéndose
gratuitamente a 500 pobladores de bajos recursos econémicos.

» Autoevaluacion y Acreditaciéon

Se reestructuraron los Comités Técnicos por Factores (Resolucion Decanal N° 096-
2009-S-DFO-UNFV), programandose reuniones por cada Comité y en forma
conjunta una vez por mes, a fin que el responsable de factor exponga los avances
de su comision y recibir la opinion del Comité Central; asimismo la Facultad llevé a
cabo dos Seminarios Taller, el Primer Seminario Taller dirigido a los miembros de
las comisiones de trabajo, el tema fue “Uso y Seleccion de Herramientas para el
Procesamiento de datos obtenidos en las Encuestas”, procediéndose luego a
aplicar las encuestas a los estudiantes, docentes, egresados, personal
administrativo y grupos de interés; el Segundo Seminario Taller estuvo dirigido a
docentes de la Facultad, cuyo objetivo fue difundir el proceso de Autoevaluacién y
Acreditacion en marcha y los avances obtenidos.

FACULTAD DE PSICOLOGIA

La Facultad de Psicologia - FAPS consiente de los desafios y dificultades como
producto de la globalizacion, ha considerado necesario plantear estrategias para
superar los retos a enfrentar para lograr la ansiada Autoevaluacion y por consiguiente
la Acreditacion de la Facultad, ello motivé que mediante Resolucion Decanal N°161-
2009-D-FAPS-UNFV se designara la Comision de Evaluacion y Reestructuracion
Curricular de la Facultad de Psicologia, presidida por el Decano e integrada por 19
docentes y 02 alumnos de la FAPS. Asimismo se debe resaltar que durante el afio
2009 se desarrollaron actividades de indole académica, cultural, proyeccién social,
recreativa y otros.

Continuando con el compromiso de la mejora universitaria, se concluyé en el mes de
febrero con el desarrollo del “IV Médulo del Programa de Formacion de Especialistas
en Calidad Universitaria -2008”.

Se coordind la realizacion del “Curso Internacional de Certificacion por Competencias”,
desarrollado en el mes de abril dictado por el Dr. Claudio Rama Vitale y en el mes de
Junio se dict6 el Curso: “La Calidad de la Educacion Superior”, a cargo del Dr. Claudio
Rama en el auditorio del Centro de Convenciones del Colegio Médico del Peru,
contando con asistencia de docentes, personal administrativo y alumnos de las
diversas Facultades de la UNFV, afectandose al presupuesto de la Facultad.

Se han realizado permanentemente reuniones de trabajo con los coordinadores de las
subcomisiones de autoevaluacion e integrantes de cada grupo, sobre avances de los
indicadores asignados a cada coordinador responsable de los criterios para la ansiada
autoevaluacion.

El Decano convoc6 a 02 plenarias, que conté con la asistencia de todos los
integrantes de los grupos, la segunda plenaria se consideré muy sustancial, debido a
gue 03 grupos presentaron los trabajos terminados. Asimismo, se realizaron reuniones
y asesoramiento con relacién a los avances de los criterios de la Autoevaluacion y
Acreditacion Universitaria.
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» Actividades Académicas

El Decano, en coordinacion con el Presidente de la Asociacion Educativa

EDUCAMPUS, desarrolld el Curso Taller “Formacion de Tutores Virtuales en

Ambientes Informaticos”, contando con la asistencia de los docentes y personal

administrativo de la Facultad.

Se realizdé el Curso de Adelanto de 29 asignaturas participando 191 alumnos

matriculados; el Curso de Nivelacion dictdndose 22 asignaturas y asistiendo 43

alumnos y se ejecutdé dos Cursos de Suficiencia Profesional que tuvieron

participaciéon de 37 alumnos, actividades que estuvieron a cargo de la Escuela

Profesional y de la Oficina de Grados y Titulos.

El Departamento Académico a través de los Laboratorios de Psicologia

Experimental y de Psicoterapia y Relaciones Humanas y Clinica Psicoldgica, realizé

las siguientes actividades:

e La“lll Jornada de Psicologia Experimental: Investigacion Basica y Aplicada” en
la que participaron conferencistas de la Facultad.

e Presentacion de reportes experimentales de 16 alumnos de FAPS-UNFV.

e Mediante la Primera Feria de Proyectos de Desarrollo y Cambio Social se
presentaron los Instrumentos del Laboratorio a la poblacién estudiantil .

e Exibicion de 20 experimentos de los alumnos con asistencia de 200 alumnos
de la Facultad y de otras universidades.

e Se realizé la “lll Jornada Yuyayniyoc de Creatividad con niflos de 1 - 3 afos”.

e Se realizé un Taller de Capacitaciéon de Manejo y Cuidados de Equipos del
Laboratorio, logrando capacitar al personal ténico en un 60% y a un grupo de
alumnos voluntarios al trabajo del laboratorio.

e Se avanzo en un 90% la traduccién de los manuales, estando en proceso de
disefio de impresién, para mejorar su visualizacion, asi como la didactica del
uso.

e FEjecucion del Proyecto “Capacitacidon en Investigacion Experimental:
Generacion de Recursos y Promocién de servicios”

e Se culmind el Proyecto: “Sistematizacion Audiovisual del Trabajo Experimental
bajo la Metodologia Operante en palomas: Tercera Parte, asimismo en las
areas de Psicologia de las adicciones, Psicologia de la Percepcion, cuyo
objetivo es profundizar el estudio de Ciencia Bésica.

e Enfoquesy nuevas perspectivas en Psicoterapia.

e Adecuado uso y control de pruebas psicolégicas, con los alumnos del ler, 2do
y 3er afo.

e [Efectos de un programa de Biodanza sobre el estrés en estudiantes
universitarios de la FAPS, logrando disminuir el nivel de estrés mediante el uso
de Biodanza.

e Aprendiendo a manejar mis emociones.

e Taller de Investigacion Experimental II.

» Actividades de Post Grado

En el afio 2009 la Seccion de Post Grado ha continuado con el desarrollo de las

Segundas Especialidades de las diferentes convocatorias:

e La VI Convocatoria del Programa Nacional de Segunda Especialidad
correspondiente al IV Ciclo en Terapia Cognitivo Conductual y Problemas de
Aprendizaje.

e Se ha continuado con el desarrollo de IX Convocatoria del Programa Nacional
de Segunda Especialidad correspondiente al Segundo y Tercer Ciclo en:
Terapia Cognitivo Conductual, Psicoterapia Familiar Sistémica, Psicoterapia
Humanista, Problemas de Aprendizaje.

e Se inici6 el dictado del Primer Ciclo de estudios de la X Convocatoria del
Programa Nacional de Segundas Especialidades en: Terapia Cognitivo
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| Conductual, Problemas de Aprendizaje, Neuropsicologia, Psicoterapia Familiar
Sistémica.

» Proyeccion social
Con apoyo de los alumnos y de los docentes racionalizados en la carga no lectiva la
Direccion de Proyeccion Social efectu6

Talleres de: “Orientacién Vocacional” dirigidos a los alumnos de 4to y 5to de
Secundaria de la |.E Santa Rosa - Yangas - Canta, |IEP José Gélvez Egusquiza
- Callao; “Estilos de crianza” dirigido a los padres de familia de los alumnos de
4to. de secundaria de la I.E. Ester Festin de Ramos Ocampo - Comas;
“Autoestima” dirigido a los alumnos del 1er y 2do afio de secundaria de la I.E.
Cristo Morado - Mercurio Alto - Los Olivos; “Prevencidn de la Violencia” dirigido
a los alumnos del ler y 2do afio de secundaria las I.E. Manuel Robles Alarcon
N° 120 y Victor Raul Haya de la Torre N° 148 - BayOvar - San Juan de
Lurigancho; “Proyecto de Vida” dirigido a los alumnos de 5to afio de
secundaria de la |.E. Micaela Bastidas N° 2089 - Los Olivos; “Taller basado en
el Aprendizaje Significativo de David Ausubell” dirigido a los alumnos de primer
grado de primaria con necesidades basicas de la Institucion educativa B.E.
Maria Madre - Callao.

Campafias: “Educacion Sexual” dirigido a los alumnos de 5to secundaria de la
I.LE. Manuel Robles Alarcon N° 120 - Bayovar - San Juan de Lurigancho;
“Psicoldgica” dirigido a la comunidad de la zona “Z” de Huaycan.

Programas: “Prevencién de Dificultades Psicosociales” dirigido a los alumnos
del nivel secundaria de la I.LE. Coronel José Balta - San Martin de Porres;
“Siendo Asertivos” dirigido a los alumnos de 3er y 4to afo de secundaria de |.E.
Principe de Asturias - Villa el Salvador; “Programa de Desarrollo Personal’
dirigido a los alumnos de 2do afio de secundaria de la I.E. Tapac Amaru Il —
Chorrillos.

Otras actividades de proyeccion social: “Festival de cometas por el Dia del No
Fumador” dirigido a la comunidad - Malecon de Miraflores; “Jornada de
Orientacién Vocacional” dirigida a los alumnos del 4to y 5to afo de secundaria
de la I.E. San Isidro - Huaraz; “Evaluacion de Intereses Profesionales”, dirigido
a los alumnos de 5to afio de secundaria de las I.E. Victor Raul Haya de la Torre
N° 148 - Baydvar - San Juan de Lurigancho, Manuel Robles Alarcon N° 120 -
Baydvar - San Juan de Lurigancho, Micaela Bastidas N° 2089 Los Olivos;
Charla de Sensibilizaciéon “Rumbo a la Universidad” dirigida a los alumnos de
4to afo de secundaria de la ILE. San José Hermanos Maristas — Callao;
Proyecto “Bienestar Psicolégico del Adulto Mayor” dirigido a los adultos
mayores de la Asociacién de Pensionistas de la Sociedad de Beneficencia de
Lima Metropolitana — Lima Cercado; Proyecto “Hermano Mayor” dirigido a los
alumnos de primaria de la I.LE. Rosa de América N° 0055 — Cerro San Cosme -
La Victoria.

> Investigacion:
Durante el afio 2009 se realizaron las siguientes actividades:

VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores
Organizacion de la “ XIV Jornada Cientifica de Psicologia” .
Evaluacién de los Informes finales de Investigacion 2009.
Evaluacién de los Proyectos de Investigacion 2010.

Il Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009.

» Otras actividades

Se llevo a cabo la Noche del Talento 2009, con participacion de gran nimero
de alumnos.
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Se desarroll6 el Seminario de Orientacion Profesional 2009 y la Jornada de
Orientacién Profesional.

La Facultad mantiene relaciones con instituciones como PROMUDEH,
Ministerio de Salud, ESSALUD, Instituto Nacional de Salud Mental Honorio
Delgado - Hideyo Noguchi, Municipalidad de Lima, Centros Hospitalarios,
Centros Educativos de Lima y de la periferie, entre otros.

La Clinica Psicoldgica, durante el afio 2009 brindé servicio de Consultas
Psicolégicas a toda la comunidad universitaria como: alumnos, personal
docente y administrativo y publico en general, alcanzando 372 atenciones.

FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA

En funcion a su Mision cual es “La formacion integral de Tecnologos Médicos con
actitud y aptitud para desempefiarse con ética y excelencia en los ambitos propios de
su especialidad y para dirigir en la sociedad procesos de desarrollo social y econémico
mediante la ciencia y tecnologia, dentro de una cultura de paz’, la Facultad de
Tecnologia Médica ejecuto las siguientes actividades académicas y administrativas.

» Actividades académicas
Estas actividades se cumplieron a través de sus Escuelas Profesionales de
Laboratorio y Anatomia Patolégica, Terapias de Rehabilitacion, Radio imagen.

Revisién del silabo de internado (Escuelas de Radio imagen, y Laboratorio y
Anatomia Patologica).

Ejecucién de los Cursos de Nivelacion y Adelanto de asignaturas 2009.
Revision de los Planes curriculares de las diferentes especialidades.

Reforma del Plan de Estudios 2003 para el periodo 2008-2013 (Escuela de
Laboratorio y Anatomia Patol6gica).

Revision del Reglamento de Internado.

Elaboracion de Tablas de Equivalencia, Planes de Estudio 1983 a 2003
(Escuela de Laboratorio y Anatomia Patolégica).

Escuela de Laboratorio y Anatomia Patolégica).

Taller de Motivacion estudiantil para ingresantes 2009

I Congreso Internacional de Salud Visual y VIII Jornada Cientifica Asistencial
de Optometria

En el marco del 40 Aniversario de la Facultad de Tecnologia Médica se llevo a
cabo el IV Congreso Nacional de Tecnologia Médica.

VI Jornada Cientifica de Radiologia

Il Jornada Fisioterapéutica organizada por los alumnos de 4to afio de Terapia
Fisica y Rehabilitacién y la escuela.

Se realizaron actividades académicas por la Semana de Terapia de Lenguaje.
Con Resolucion Rectoral N° 9626-2009-UNFV se aprobd y autorizé el
desarrollo y presupuesto del Xl Curso de Actualizacién para Obtener el Titulo
Profesional de Licenciado en Tecnologia Médica en la Especialidad de
laboratorio y Anatomia Patolégica, en el que participaron 25 graduados;
igualmente con Resolucion Rectoral N° 9695-2009-UNFV se aprobd y autorizd
el desarrollo del XII Curso de Actualizacion para Obtener el Titulo Profesional
de Licenciado en Tecnologia Médica en la Especialidad de Terapia Fisica y
Rehabilitacién, asistieron 17 graduados.

Entre los meses de abril a junio se realizo la revision de silabos entregados por
los encargados de las asignaturas, de las cinco especialidades; la revision se
realiza con respecto a contenido, sumilla, competencias generales vy
especificas, creditaje, horas tedricas y practicas, total de horas, nombre de la
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asignatura, cédigo, etc. Se siguio las normas establecidas por la Oficina Central
de Asuntos Académicos.

Actividades de Post Grado
Se ejecutaron las Segundas Especialidades siguientes:

Segunda Especialidad en Fisioterapia Cardiorrespiratoria - IV Ciclo, cont6 con
24 alumnos matriculados.

Segunda especialidad de Bioquimica Clinica — IV Ciclo, tuvo 14 alumnos
matriculados.

Se llevo a cabo el Diplomado en Control de Calidad Radiolégica, asistieron 31
participantes.

Otras actividades

Entre los meses de abril a junio se realiz6 la revision de silabos entregados por
los encargados de las asignaturas, de las cinco especialidades; la revisiéon se
realiza con respecto a contenido, sumilla, competencias generales y
especificas, creditaje, horas tedricas y practicas, total de horas, nombre de la
asignatura, cédigo, etc. Se siguio las normas establecidas por la Oficina Central
de Asuntos Académicos.

Los meses de abril y mayo se realizaron reuniones con las Comisiones de
Reestructuracion del Plan de Estudios 2003; para debatir el cambio o
continuacion. Se aplic6 encuestas a todos los docentes nombrados y
contratados.

Se preparo6 el Plan de Trabajo de la Reestructuraciéon Curricular por Escuelas y
Especialidades para el afio 2010.

Revision de las nuevas curriculas con comisiones de Evaluacion - Primer
Informe. Analisis de las encuestas.

Se elaboro el Reglamento General para la Renovacion o Nuevos Contratos de
Docentes Asociados, Auxiliares y Jefes de Préctica.

Se realiz6 el curso taller sobre la elaboracion de silabos por competencias, por
especialidades para el afio académico 2010 y de acuerdo al nuevo plan de
estudios 2010.

Elaboracion de Revista FATEMED.

Participacién activa de la Facultad de Tecnologia en Ferias vocacionales
admision 20009.

Participacién en Feria Vocacional CEPREVI 2009

Programa de Prevencion de la Salud.

Se elabor6 y presentd para aprobacion el Nuevo Reglamento del Servicio de
Biblioteca.

Se han presentado para aprobacién los Proyectos de Convenios con: el
Hospital San José del Callao; Convenio con la DISA IV LIMA ESTE, con el
Instituto Nacional de Salud del Nifio, con el Hospital San José del Callao, con el
Hospital Nacional Daniel Alcides Carriéon del Callao, con el Hospital de Baja
Complejidad Vitarte, con el Policlinico Francisco Pizarro, con el Hospital
Nacional Daniel Alcides Carrion, con la Red Asistencial Rebagliati, con el
Instituto Nacional de Medicina Legal, con el Hospital Nacional Santa Rosa y
con el Hospital Nacional Dos de Mayo.

Se elaboré la “Guia del estudiante”.

Autoevaluacién y Acreditacién
En materia de autoevaluacion y acreditacion se realiz6 lo siguiente:

Jornada Informativa de Avance en Autoevaluacion
Exposicion dictada por la Dra. Diana Bolivar Joo: Charla Informativa de
Acreditacion
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Taller de Estandares de Calidad para la Acreditacion para la Carrera
Profesional Universitaria de Tecnologia Médica.

» Investigacién

La Facultad, a través del Instituto de Investigacion, llevd a cabo la Jornada -
Exposicion de los Informes Finales de los Docentes Investigadores de la FTM.
Participaciéon en el VI Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores
2009 y en el Ill Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2009.
Participacién en una Investigacion Multinacional denominada “Estudio
Epidemioldgico Andino sobre el Consumo de Drogas Sintéticas en la Poblacion
Universitaria”.

Jornada CYTED 2010

» Proyeccion Social

Atencion en Terapia Fisica 582 atenciones

Atencion de Accion Social (exonerados) 113 personas

Campairia de despistaje de pie plano, alteraciones posturales, 29 atenciones.
Charlas de Terapia de Lenguaje, 110 charlas.

Despistaje de problemas de lenguaje, 31 atenciones.

Difusion del servicio de Terapia Fisica y Terapia del Lenguaje en el Mercado de
Tayacaja, Comunidad Villa Hermosa, Comunidad El Agustino
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VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO

El manejo de las Actividades Administrativas y Econdmicas de la Universidad Nacional
Federico Villarreal es de responsabilidad del Vice Rectorado Administrativo teniendo
como Organos de ejecucion a las Oficinas Centrales de Recursos Humanos,
Econdmico Financiera, Logistica y Servicios Auxiliares, Infraestructura y Desarrollo
Fisico, el Centro Universitario de Produccion de Bienes y Servicios y la Oficina de
Patrimonio, mediante los cuales se realiza una gestion integral y eficiente de los
procesos vinculados con la captacion y utilizacién de los Fondos Publicos, asi como el
Registro y Presentacion de la informaciébn en un contexto de responsabilidad,
utilizando herramientas de gestién que la técnica moderna de la Administracion, que
permiten contribuir al desarrollo Integral de la Universidad, promoviendo acciones
Administrativas tendientes a dirigir la administracion de los Recursos Humanos, asi
como también dirige la Administracién Financiera de la Universidad, con facultades y
competencias que la Ley y las normas especificas otorgan, para establecer
procedimientos y directivas necesarios para su funcionamiento y operatividad, por otro
lado, supervisa y controla la compra de Bienes y Servicios que van a permitir el
funcionamiento operativo de la Universidad, dirige y controla el mejoramiento de las
Facultades a través de la construccion de aulas y el equipamiento de las mismas,
supervisa y controla a los concesionarios de fotocopiado y como dltima
responsabilidad dirigir y controlar todos los bienes patrimoniales de la Universidad.

El Vice Rectorado Administrativo tiene como objetivo primordial el de incentivar la
capacitacion permanente del personal docente y administrativo de la universidad,
conducente a brindar servicios académicos de calidad superior, cuyo desarrollo
corresponde a otras dependencias, con la finalidad de alcanzar el liderazgo en el
sistema universitario de nuestro pais.
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OFICINA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

La Oficina Central de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Federico
Villarreal es un Organo de apoyo encargada de administrar, dirigir y supervisar al
personal comprendido en la Universidad en concordancia con los dispositivos vy
normas que la regulan, asi como administrar el sistema de personal con la finalidad de
propiciar el mejor desempefio de los trabajadores y el mantenimiento adecuado de un
clima laboral que coadyuve al buen desarrollo de nuestra Institucion.

Desarrollar acciones de control de asistencia y permanencia de personal.

Desarrollar acciones relativas al pago de remuneraciones y beneficios sociales que
corresponden al personal.

Actividades ejecutadas

e Se implemento el uso del uniforme de invierno al personal administrativo de la
Universidad.

e Se actualizé y aperturé los legajos de los servidores docentes y administrativos
asi como al personal CAS.

e Se emitieron 550 informes técnicos legales sobre los casos que comprenden al
personal docente y administrativo.

e Se coordiné la atencién de 240 créditos personales que comprenden sus
diferentes modalidades como nuevos préstamos y compra de deudas, en mérito al
convenio suscrito con las cinco (05) entidades financieras.

e Como area usuaria se efectio el requerimiento para la adquisicion de los
uniformes de verano para el personal administrativo.

e Se elaboraron la relacion de pago por trabajo extraordinario, se atendieron las
planillas de pago de las actividades generadoras de recursos tales como; cursos
de actualizacion, programas académicos, seminarios, convenio, Cursos
académicos y otros.

e Se elaboré las Planillas de: Pensiones de enero a diciembre incluyendo
escolaridad (abril), aguinaldos (julio y diciembre), de Haberes, de pago de
honorarios por Contrato de Administracion de Servicios (CAS) de enero a
diciembre, de asignacion por cumplimiento de metas de enero a diciembre a los
directivos de la Universidad, de pago de incentivos de investigacién de enero a
diciembre, de pago de honorarios al personal de los Organos Desconcentrados.

e Se efectuaron liquidaciones de pensiones, quinquenios, bonificaciones por luto y

sepelio, emision de constancias, asi como la relacién de pagos tramitados por las

dependencias para ejecutar su retencion de 5ta y 4ta categoria y el recupero de
pagos indebidos, revertidos al tesoro publico.

Pagos de impuestos por ESSALUD,SNP, Fondo de Jubilacion y AFP.

Emision de certificados por retenciones de quinta categoria del 2008.

Elaboracion de Presupuesto Analitico de Personal.

Se ejecutd la evaluacion del desempefio laboral del personal administrativo

correspondiente al segundo semestre 2008, cuyos resultados son los siguientes:
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Cuantitativa Cualitativa Numero de evaluados Porcentaje
De 100 a 86 Muy bueno 220 24.77
puntos
De85a71 Bueno 356 40.09
puntos
De 70 a 55 Regular 282 31.75
puntos
De 54 a 40 Deficiente 23 2.59
puntos
De 39 a 00 Muy deficiente 7 0.78
puntos
Total 888 100

Se evaluaron en el

semestre 2009-I

a 1,159 servidores administrativos

nombrados, contratados y personal CAS obteniendo los siguientes resultados:

N° de Trabajadores Cualitativa Porcentaje %
262 Muy bueno 22.66
390 Bueno 33.73
447 Regular 38.34
44 Deficiente 3.89
16 Muy deficiente 1.38
Total 100

Se elabor¢ la Directiva de Capacitacion externa para el personal administrativo.

Se llevaron a cabo eventos de capacitacion 2009 dirigidos al

personal

administrativo de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo institucional y de
acuerdo a las necesidades y requerimientos institucionales tal como se detalla a

continuacion:

N° Denominacion Horas | Sesion Mes Mes Recibiero
es Programad | Ejecutado | n
0 Diplomas

1 | La Red de Bibliotecas - 33 11 Abril Marzo 75
Archivo fisico y virtual

2 | Seguridad integral — Primeros 24 5 Abril Marzo 79
Auxilios

3 | Ley de Contrataciones 24 6 Noviembre Abril 56

4 | Principios y valores éticos en 24 8 Agosto Junio 47
la cultura Organizacional

5 | Laboratorio — Bioseguridad y 33 11 Octubre Junio 19
emergencias

6 | Ortografia y Redaccién 33 11 Julio Junio 98
Practica

7 | Office 2003 intermedio 18 6 Setiembre Agosto 24

8 | Office 2003 intermedio 18 6 Setiembre | Setiembre 23

9 | Derecho Administrativo 24 8 Junio Junio 102

10 | Relaciones Humanas para un 9 3 Agosto Agosto 37
servicio de calidad

11 | Relaciones Humanas para un 9 3 Agosto Agosto 110
servicio de calidad
Total 670

Se llevaron a cabo en el afio 2009 tres (03) charlas de induccién al personal como

consecuencia del proceso publico para la contratacién de personal CAS.

e Con fecha 13.01.09 se aprobdé el Reglamento de Ascenso del Empleado
Administrativo de la UNFV, a fin de promover la realizacion personal del servidor
administrativo. Asimismo, se convocO a concurso de ascenso del personal
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administrativo de la Universidad de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 16°
del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico y conforme a lo previsto en el Articulo 42° del
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

e Se llevé a cabo la primera convocatoria para la contratacion de personal CAS
(Contrato Administrativo de Servicio), declarando ganadores a 12 Participantes,
segun Resolucion R. N° 9368-2009-UNFV. En la segunda convocatoria para la
contratacion de personal CAS (Contrato Administrativo de Servicio), se declaré
ganadores a 15 participantes, segun Resolucion R. N° 9596-2009-CU-UNFV.

e Se elaboro el instructivo para el procedimiento del otorgamiento de permisos por
docencia universitaria.
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'PLANIFICACION Y GESTION PRESUPUESTAL

El Presupuesto Institucional asignado en el afio 2009 fue de S/.172,069,027.00
Nuevos Soles, cifra conformada por la fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios (R.O.) S/.86,510,121.00 Nuevos Soles, por la fuente de financiamiento
Recursos Directamente Recaudados (R.D.R.) S/.84,955,166.00 Nuevos Soles,
cantidades que representan el 50.28% y el 49.37% respectivamente del total del
presupuesto asignado, el 0.35% corresponde a Donaciones y Transferencias vy
Recursos Determinados.

La Asignacion en la Categoria Gasto Corriente fue de S/.143,803,494.00 Nuevos
Soles y en Gasto de Capital fue de S/.28,265,533.00 Nuevos Soles que significo el
83.57% y 16.43% respectivamente del total del presupuesto asignado; asimismo, los
gastos corrientes tuvieron un financiamiento de 54.91% por R.O., 45.05% por R.D.R. y
0.04% por Donaciones y Transferencias (D.T); el financiamiento en Gastos de Capital
fue de 26.68% por R.O., 71.37% por R.D.R., 1.82% D.T. y 0.13% por Recursos
Determinados (R.D.).

Presupuesto Institucional por Fuente de Financiamiento

Categoria/ Presupuesto Institucional 2009
Generica del Gasto RO RDR | Donac.y Rec. Total %RO | %RDR
Transf. Determ.
5|GASTO CORRIENTE 78,969,680| 64,781,154 52,660 0 143,803,494 54.91% 45.05%
2.1 Pers. Y Oblig. Soc. 60,430,300| 24,853,231 85,283,531 70.86% 29.14%
2.2 Pens. Y Otras Prest.Soc.| 14,831,180 14,831,180 100.00% 0.00%
2.3 Bienes y Servicios 2,430,000 36,598,231 52,660 39,080,891 6.22% 93.65%
2.5 Otros Gastos 1,278,200 3,329,692 4,607,892 27.74% 72.26%
6|GASTO DE CAPITAL 7,540,441( 20,174,012 515,159 35,921 28,265,533 26.68% 71.37%
2.6 Adg. de Act. No Financ. 7,540,441( 20,174,012 515,159 35,921 28,265,533 26.68% 71.37%
TOTAL 86,510,121| 84,955,166 567,819 35,921 172,069,027 50.28% 49.37%
Fuente: Oficina Central de Planificacién — Oficina de Programacion y Evaluacién Presupuestal
En los cuadros siguientes se muestra el Comparativo entre el Presupuesto

Institucional de Apertura (PIA) y el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), en el
cual se puede observar que el Presupuesto Modificado tuvo un incremento de 20.48%,
la Categoria de Gastos de Capital registro el mayor porcentaje 102.87% respecto del
PIA, en esta Categoria también se tuvo financiamiento por las fuentes de Donaciones
y Transferencias y Recursos Determinados, en Gasto Corriente el incremento fue
11.57%.

En el cuadro Comparativo del Presupuesto Institucional Modificado 2008-2009, se
presenta por Categoria de Gasto, no pudiéndose ilustrar por Genéricas de Gasto, por
cuanto el Clasificador de Gasto fue modificado en el periodo 2009, sin embargo se
puede apreciar que el mayor el incremento en el 2009 fue en la Categoria Gastos de
Capital con 19.96%, la Categoria Gastos Corrientes crecié en 6.11%, de otro lado, el
Presupuesto se increment6 en 8.16% respecto del PIM del afio 2008.
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Comparativo del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y Presupuesto Institucional Modificado (PIM)

Categoria/ Presupuesto Institucional de Apertura 2009 Presupuesto Institucional Modificado 2009 Variacién %
Generica del Gasto RO RDR |Donac.y| Rec. Total %RO |%RDR| RO RDR |Donac.y| Rec. Total %RO [%RDR| RO | RDR |20M3CY| REC | 1o
Transf. |Determ. Transf. |Determ. Transf. |Determ.
5|GASTO CORRIENTE 76,463,000 52,422,525 0 0| 128885525 59.33%| 40.67%|| 78,969,680 64,781,154 52,660 0| 143,803,494| 54.91%)| 45.05%| 3.98% | 23.5806 | 100.00%| 0.00%| 11570
2.1 Pers. y Oblig. Soc. 58,306,000 19,563,152 77,869,152 74.88%| 25.12%| 60,430,300| 24,853,231 85,283,531 70.86%| 29.14%| 3.64% | 27.04% 9500
2.2 Pens. y Otras Prest.Soc| 14,419,000 14,419,000{100.00%| 0.00%|| 14,831,180 14,831,180{100.00%| 0.00%| 2 g6% 2.86%
2.3 Bienes y Servicios 2,430,000| 31,298,231 33,728,231| 7.20%| 92.80%| 2,430,000 36,598,231| 52,660 39,080,891 6.22%| 93.65%| 0009 | 16.939% | 100.00% 15.87%
2.5 Otros Gastos 1,308,000| 1,561,142 2,869,142| 4559%| 54.41%| 1,278,200| 3,329,692 4,607,892| 27.74%)| 72.26%)| -2.28% |113.29% 60.60%
6|GASTO DE CAPITAL 3,648,000 10,277,475 0 7,144] 13,932,619( 26.18%| 73.77%| 7,540,441 20,174,012| 515,159| 35,921 28,265,533| 26.68%| 71.37%|106.70%| 96.29% | 100.00%]| 402.81%| 102.87%
2.6 Adg. de Act. No Financ.| 3,648,000| 10,277,475 0| 7,144| 13,932,619| 26.18%| 73.77%| 7,540,441| 20,174,012| 515,159 35921| 28,265,533| 26.68%| 71.37%|106.70%| 96.299% | 100.00%|402.81% | 102.87%
TOTAL 80,111,000| 62,700,000 0 7,144| 142,818,144| 56.09%| 43.90%| 86,510,121| 84,955,166| 567,819 35,921| 172,069,027 50.28%| 49.37%| 7.99% | 35.49% | 100.00%| 402.81%| 20.48%
Fuente: Oficina Central de Planificacidon — Oficina de Programacion y Evaluacidn presupuestal
Comparativo del Presupuesto Modificado por Genérica de Gasto 2008 - 2009
Categoria/ Presupuesto Institucional Modificado 2008 Presupuesto Institucional Modificado 2009 Porcentual
Generica del Gasto RO RDR | Donac.y| Rec. Total | %RO [%RDR| RO RDR |Donac.y | Rec. Total | %RO [%RDR| RO | RDR |PO8CY| ReC | o0
Transf. [Determ. Transf. [Determ. Transf. |Determ.
5.|GASTOS CORRIENTES 76,330,263| 59,135,564 52,660 135,518,487| 56.32%| 43.64%| 78,969,680 64,781,154 52,660 0 143,803,494 54.91%| 45.05%( 3.46% || 9.55% | 0.00% || 0.00% || 6.11%
6./ GASTOS DE CAPITAL 7,148,000( 15,999,104 384,628| 30,899 23,562,631| 30.34%| 67.90%| 7,540,441 20,174,012| 515,159 35,921| 28,265,533| 26.68%| 71.37%| 5.49% |l 26.09% || 33.94% || 16.25% || 19.96%
TOTAL 83,478,263| 75,134,668 437,288] 30,899| 159,081,118 52.48%| 47.23%| 86,510,121 84,955,166| 567,819| 35,921| 172,069,027| 50.28%| 49.37%]| 3.63% | 13.07% | 29.85% || 16.25% || 8.16%

Fuente: Oficina Central de Planificacion — Oficina de Programacion y Evaluacion presupuestal
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Las actividades realizadas por la Oficina Central de Planificacion fueron las siguientes:

e Se elabor6 el Plan de Trabajo Institucional, asi como la Formulaciéon y
programacion del Proyecto de Presupuesto 2009, documentos que tuvieron
aprobacion del Consejo Universitario.

e Igualmente se elabor6 el Cierre Presupuestal 2008, de acuerdo a las normas
presupuestarias emitidas por el MEF, presentando este documento en la fecha
establecida, posteriormente fue aprobado por el MEF y la Contaduria en
reuniones de conciliacion.

e Revision y actualizacion del Programa Multianual de Inversién Publica, se realizé a
solicitud de la ANR en dos oportunidades, actualizando la informacion
correspondiente.

e Se efectu6 la evaluacién del Proyecto "Mejoramiento de la Infraestructura,
Equipamiento y Gestion del Almacén de la Oficina de Patrimonio de la UNFV,
Ubicada en el Predio 18, recomendando la Declaratoria de Viabilidad.

e Revision de Proyectos de Inversion Publica, con la finalidad de realizar un control
de calidad de los estudios que se remitieron a la OPI - ANR “Estudio Integral del
Centro Pre Universitario Villarreal’, Proyecto “Construccion de nueva
infraestructura, equipamiento y mejoramiento de la gestibn académico-
administrativa de las Facultades de Ciencias Econdémicas y Ciencias Financieras y
Contables de la UNFV — Predio 1" y “Mejoramiento de la Infraestructura,
Equipamiento y Gestion Académico — Administrativa de la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias de la UNFV ubicada en el Distrito
de Miraflores”. Evaluacion del Proyecto “Mejoramiento de la Infraestructura Fisica y
Equipamiento de los O6rganos Desconcentrados, Institutos y Dependencias de la
Administracion Central de la UNFV” cédigo SNIP 128643

e Verificacidén de viabilidad de Proyectos de Inversion Publica, a fin de determinar los
cambios que se presentan en la fase de inversion, se realizé la verificacién de los
Proyectos: “Mddulo de investigacion para docentes de Ciencias Sociales” vy
“Médulo de Investigacion para docentes de Ingenieria Civil”.

e Se elaboro el Boletin Estadistico 2008.

e Luego de la revision, estudio, analisis y coordinaciones respectivas con las
Facultades, las Dependencias y Unidades Organicas correspondientes de la
UNFV, se ha ejecutado la actualizacion del Texto Unico de Procedimientos
Administrativa, documento en el que se ha recopilado 33 procedimientos
administrativos y 11 servicios que tienen caracter de obligatoriedad en la
Universidad,vos-TUPA-2009.

e El Centro Pre Universitario Villarreal-CEPREVI, efectud reajustes y modificaciones
de los siguientes documentos de gestién: Reglamento Académico, Reglamento de
Matricula, Reglamento de Beca, Semi-Beca y Descuento Especial, Reglamento del
Directorio, se emiti6é el Informe Técnico correspondiente remitiendo al CEPREVI a
nivel de Proyecto los mencionados documento a efectos de concluir con la revision
y adecuacion final.

e Se ha actualizado el |Instructivo Técnico para Formular Manuales de
Procedimientos Administrativos-MAPROS, efectuandose reiteradas coordinaciones
con las dependencias brindandoles el asesoramiento para su formulacion,
correccion y/o modificacion de los mismos, habiendo concluido en la elaboracién
de sus Manuales de Procedimientos a nivel de Facultad con (56) Procedimientos
Administrativos aprobado mediante Resolucién Rectoral N° 8330-2009-UNFV.
Asimismo con la opinién técnica correspondiente se ha remitido a la Escuela
Universitaria de Post Grado-EUPG su MAPRO, conteniendo 23 Procedimientos
Administrativos para que con su firma y sello, puedan concluir con el tramite de
aprobacién mediante acto resolutivo.
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e Se difundié en coordinacién con CEUCI los Documentos de Gestion Institucional:
Estatuto, Reglamento General (y sus modificatorias), Reglamento de Organizacion
y Funciones-ROF, Cuadro para Asignaciéon de Personal-CAP, Manual de
Organizacion y Funciones-MOF y la Actualizacion del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos-TUPA; igualmente se difundié la Guia Informativa
de la Oficina de Racionalizacion con Reglamentos, Directivas, MAPROS,
Instructivos.

e La Oficina Central de Planificacion a través de sus Oficinas que la integran,
asesord en forma permanente atendiendo consultas diversas formulada por los
Estamentos de la UNFV Autoridades Directores, Funcionarios, Profesores,
Estudiantes, Egresados, Personal Administrativo y Publico en General.
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FICINA CENTRAL ECONOMICO - FINANCIERA

En la ejecucion de la recaudacion de los Ingresos se aplica el principio de Unidad de
Caja, es decir que todos los ingresos que recaude la Universidad son ingresados a las
arcas de la Universidad, a través del sistema bancario.

Cabe sefialar que la Universidad para un mejor control de la informacién de cada
una de las operaciones financieras, operativas y/o administrativas venia operando el
Sistema Integrado de Informacion Contable (SIIC), el cual nos permitia obtener la
informacion detallada que se proporciona a las autoridades y dependencias; sin
embargo, para el presente ejercicio ha quedado obsoleto debido a que no ha sido
posible su adecuacion a los nuevos clasificadores de ingresos y egresos asi como al
nuevo Plan Contable, porque se tiene limitaciones para presentar la informacion a
nivel de dependencias.

Asimismo, es preciso indicar que se cuenta con el Sistema SIAF-SP, en el cual es
obligatorio el registro de la informacion administrativa y contable, de acuerdo a lo
dispuesto por el MEF y la Direccion Nacional de Contabilidad Publica; ademas se
cuenta con un aplicativo temporal de pagos que viene siendo operado por la Oficina de
Tesoreria a través del cual se controla con limitaciones las obligaciones por cobrar.

La OCEF, constantemente ha venido presentando requerimientos sobre la necesidad
de la adecuacion del sistema interno y/o desarrollo de un sistema Financiero—
Contable y Presupuestal, tal es asi que a recomendacion de CEUCI se encuentra en
proceso de adquisicion un Software, Financiero - Contable y Presupuestal, con base
para un sistema integral; con el cual esperamos nos permitira suplir las necesidades
gue adolece de esta Oficina.

Por otro lado durante el periodo 2009, debido a la demora en adecuacién del Sistema
SIAF, la presentacion de la informacién trimestral se realizo con retraso, pero dentro
de los plazos prorrogados por el Ente Rector. Asimismo, en el primer trimestre del
presente afio se trabajo y concluyé el cierre contable y la formulacion de los Estados
Financieros y Presupuestarios correspondiente al afio 2008, lograndose presentar
dicha informacion dentro del plazo de Ley a la Direccion Nacional de Contaduria
Publica.

» Ejecucion de Ingresos

Durante el ejercicio 2009 la Universidad ha obtenido Ingresos Propios que
constituyen los Recursos Directamente Recaudados generado por las diversas
tasas educativas tales como: carné, pensidbn de ensefianza, matriculas,
obtencion de Titulos entre otros; asi como por la prestacion de diversos servicios
de los Centros de Produccién de las Facultades a nivel de Pre Grado y Post
Grado, asi como laventa de bienes, siendo dicha captacion efectiva por
la suma de S/. 56°472,073.58, que representa el 71.79% de la ejecucién
presupuestal de ingresos por RDR en el ejercicio, adicionalmente se afiade a esta
cifra el saldo de balance por la suma de S/.22,255,66 y posteriormente se efectué
un ingreso adicional por el importe de S/.13.753.75 producto de los ajustes por
conciliacion presupuestal, de estos montos se efectuaron devoluciones por S/. -
61,570.25 con afectacion al saldo de balance con el cual se totaliza la ejecuciéon
de ingresos correspondiente al periodo fiscal 2009 por el importe de
S/.78,673,263.28.

El desagregado de la recaudacion de Recursos Directamente Recaudados,
correspondi6 a la Escuela de Post Grado que capt6 la suma de S/.18,607,665.99
que representa el 32.95 % de la captacion de ingresos por Recursos
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Directamente Recaudados (S/.56,472.073.58), mientras que la captacion obtenida
por la Admision Ordinaria S/.7,106,695 representa el 12.58%, por el lado de
CEPREVI los ingresos captados fueron de S/.7,445,222.77 que representa el
13.18% de la recaudacion , y las 18 facultades han captado la suma de
S/.16,366,584.19 que representa el 28.98%, EUDED ha captado el importe de
S/.3,173,401.96 que representa el 5.62%, el Centro Cultural Federico Villarreal
con S/. 220,109.00 que representa el 0.39%, la Oficina Central de Bienestar
Universitario con S/.10,687.50 que representa el 0.02 %, la OCRACC con
S/.613,197.00 que representa el 1.09%, el Instituto de Idiomas con
S/.1,557,117.50 que representa el 2.76 %, el IRED con S/.26,898.00 que
representa el 0.05%, el CEUPS con S/.104,581.00 que representa el 0.19% y
otras dependencias (varias) con S/.1,239,925.67 que representan el 2.20%,
siendo esta captacion la que permite financiar la mayor parte del mantenimiento
operativo de la Universidad.

» Ejecucion de Egresos

En el presente ejercicio se ha ejecutado como egresos por la fuente de Recursos
Directamente Recaudados la suma de S/.66,545,326.20, por la Fuente de
Recursos Ordinarios la Suma de S/.77,116,850.74.

Se han ejecutado los gastos en Personal y Obligaciones Sociales, rubro que
atiende pagos de remuneraciones del Personal Docente y Administrativo asi
como el pago por Compensacion de Tiempo de Servicio, gratificaciones por 25 y
30 afios y reintegros, ademas a partir del presente afilo se ha incluido el pago al
personal por asignaciones de cumplimiento de metas, asignaciones por labores
en actividades generadoras de recursos (planillas de servicios académicos),
asignaciones por labores administrativas fuera del horario normal, asignaciones
por productividad, habiéndose ejecutado S/.81,636,036.70, que corresponde al
56.83% de la ejecucidén del periodo; Pensiones y Prestaciones Sociales, se ha
ejecutado la suma de S/.14,609,173.97, equivalente al 10.17 % de la ejecucién de
gastos; Bienes y Servicios destinados a la adquisicién de Bienes y Servicios para
la operatividad, funcionamiento de la institucion alcanzaron S/.34,929,545.55,
igual a 24.31% de la ejecucion; Otros Gastos partida que se orienta a la atenciéon
de los gastos por investigacion y el pago por Sepelio y Luto, sentencias judiciales,
multas gubernamentales; cabe resaltar que los montos asighados en este rubro
estan congelados, lo cual no permite cubrir en su totalidad las necesidades para
los investigadores y otras atenciones de bienestar universitario se ejecutd
S/.3,392,414.66, que representa el 2.36% de ejecucion del gasto y Adquisiciones
de Activos No Financieros, partida destinada a las adquisiciones de bienes de
capital o activos destinados a la operatividad y funcionamiento de la Entidad
tales como Inmuebles, Infraestructura, Muebles y Equipos para la operatividad
de cada una de las dependencias de la Universidad, habiéndose ejecutado la
suma de S/.9,095,010.29, equivalente al 6.33% de la ejecucién anual.

90



UNFV — MEMORIA ANUAL [oAofek)

Ingresos por Dependencias - Afio 2009
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OFICINA CENTRAL DE LOGISTICA Y SERVICIOS
AUXILIARES

La Oficina central de Logistica y Servicios Auxiliares, dependiente del Vice Rectorado
Administrativo, ocupa un lugar estratégico, pues de su eficiencia depende,
principalmente, la calidad de los servicios académicos.

Es importante dar cumplimiento al Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones, que
contiene las necesidades consolidadas de las diferentes Facultades y dependencias.
La OCLSA, desplegd esfuerzos significativos, obteniendo resultados satisfactorios,
pese a las debilidades existentes en su organizacion. Consideramos que estas
limitaciones fueron superadas, por el esfuerzo desplegado por su personal, en
beneficio de la institucion.

A continuacion se presenta las acciones desarrolladas:
Actividades Desarrolladas y su Incidencia en el Desarrollo de la Institucién

Flujo de Requerimientos y Administracién Documentaria

Durante el ejercicio 2009, la carga procesal de requerimientos para ser atendidos,
formulados por las unidades usuarias, ha sido considerable, alcanzando un total de
17324 documentos (oficios, memorandos, solicitudes y proveidos)

Ejecucion de los procesos de seleccién de Adquisiciones y Contrataciones
Dando cumplimiento al Plan Anual de Contrataciones y Adquisiciones 2009 de la
UNFV, se ha ejecutado un nimero importante de procesos de seleccién programados,
proveyendo de equipos, maquinarias, material bibliografico, insumos quimicos y de
laboratorio, bienes y servicios en general, indispensables para el normal desarrollo de
la actividad académica.

Conforme la informacién estadistica, se programd un total de 249 procesos, de los
cuales se convocé 181, adjudicandose a un ganador en 176 procesos, y quedando 4
procesos desiertos y 1 anulado.

Formalizacion de contratos y ejecucion de Adjudicaciones de Bienes y Servicios
Conforme el cuadro siguiente, las 6rdenes emitidas han sido inferiores en nimero a
las del afio 2008, debido a que no se llegd a convocar el 100% de los procesos
programados, y porgue en algunos casos los postores no se presentaron a firmar
contrato.

De otro lado, no se ha culminado con la totalidad de las 6rdenes emitidas, debido a
gue algunos proveedores no han cumplido con sus obligaciones en los plazos
acordados o porque el plazo de entrega, en algunos casos, vence recién en el afio
2010.
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DIFERENCIA ORDENES Y %
2008 2009 RESPECTO CONTRATOS IZELSE gg—f
AL 2008 CULMINADOS 2009

ORDENES DE COMPRA

Emitidas 597 474 -123 413 87
Anuladas 10 5 -5

Cuadro Valor referencial 453 518 65

Invitaciones 349 410 61

ORDENES DE SERVICIO 0

Emitidas 841 838 -3 754 90
Anuladas 10 5 -5

Cuadro Valor referencial 291 240 -51

Invitaciones 357 278 -79

CONTRATOS Y ARCHIVO 0

Contratos emitidos 245 161 -84 157 98
Contratos no suscritos 4 4

Dinamizacion de los Servicios Generales (Transporte y Maestranza)

Se ha efectuado atenciones de requerimientos de servicios de la Universidad, por un

total de 4085 servicios.

El Area de Transporte y Maestranza ha efectuado servicios de transporte y trabajos de
reparaciones menores de vehiculos, cerrajeria, electricidad, pintura, carpinteria,
soldadura, y otros servicios generales, tal como se detalla a continuacion:

Area de Transporte

Reparaciones menores de Vehiculos
Servicios de Movilidad en Lima
Servicios de movilidad fuera de Lima

Area de Maestranza

Fabricacion de anaqueles aéreos de madera

Fabricacion de escritorios de madera
Fabricacion de estantes de madera
Fabricacion de mesas de madera
Fabricacion de sillas fijas
Fabricacion de taburetes

Instalacién de chapas
Mantenimiento de bombas de agua
Mantenimiento de jardines
Mantenimiento de tanques de agua
Mantenimiento de vehiculos

Pintado de aulas y oficinas

Pintado de estantes de fierro
Reparacion de bombas de agua
Reparacion de chapas y cerraduras
Reparacion de escritorios
Reparacion de instalaciones eléctricas
Reparacion de mesas

Reparacion de sillas plegables

35
4000
85

25
10
10
12
50
24
55
23
420
48
75
1200
55
10
80
120
430
300
150
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Reparacion de sillas y sillones giratorios 500

Reparacion de tanques de agua 7
Reparacion y pintado de anaqueles aéreos 50
Reparacion y pintado de armarios 80
Reparacion y pintado de carpetas 7000
Reparaciones menores de S.S.H.H. 520

Atenciones efectuadas por la Oficina de Almacén y Distribucion

La Oficina de Almacén y Distribucién presenta las siguientes cifras, que reflejan su
gestion en el afio 2009:

Ordenes de compra, con internamiento a Aimacén: 408

PECOSAS giradas: 2288
PECOSAS anuladas: 0
Notas de entrada a Almacén Giradas 196
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ETO UNIVERSITARIO DE COMPUTO E INFORMATICA

El Centro Universitario de Computo e Informatica (CEUCI) tiene entre sus funciones el
“administrar los Sistemas de Informacién de las unidades orgénicas de la
Universidad, priorizando sus actividades en la producciéon, operacion,
desarrollo, soporte técnico, seguridad, actualizacion de los sistemas
informaticos...”. Bajo este contexto, en el afio 2009 se continué trabajando
intensamente con el objeto de alcanzar las metas propuestas para beneficio de la
comunidad Villarrealina. Durante este afio se han realizado distintos trabajos, los
cuales se describen a continuacion:

Soporte Técnico en Hardware

La Oficina de Red Cientifica y Académica a través de su Unidad de Soporte Técnico
en Hardware, durante el afio 2009 ha desarrollado un aproximado de 873 servicios en
hardware, destacdndose entre ellas: Mantenimiento preventivo y correctivo de
hardware, Reparacion de hardware, Ensamblaje de PC’s, Instalacion y/o cambio de
componentes de hardware, Baja de equipos.

Asimismo se tramitaron y efectuaron 53 servicios de reparacién de equipos de
cOmputo que se encontraban en garantia por parte de los proveedores
correspondientes.

Soporte técnico en software

La Unidad de Soporte Técnico efectio un aproximado de 375 servicios de software
durante el afio 2009, destacandose entre ellas: Solucién contra virus informaticos,
Soporte de Red Telematica, Formateo e Instalacién de Sistema Operativo, Instalacion
de software aplicativo, Reinstalacion de Sistema Operativo y aplicativos, y Backup de
archivos, con un total de 1248 servicios.

Soporte técnico en telefonia

Se ha otorgado claves a 45 usuarios nuevos para acceso de telefonia publica, con los
cuales suman un total de 300, por lo que existen 102 usuarios con acceso a teléfonos
fijos, 140 mdviles (celulares), 2 usuarios con acceso a teléfono fijo nacional, 2 usuario
con acceso a teléfono nacional mévil y 2 usuarios con acceso a teléfonos
internacionales.

Soporte técnico de acceso ared

Se ha implementado el Sistema de Seguridad a través de la adquisicion del servidor
Blade vy la instalacion del Directorio Activo, Exchange y la migracion del ISA Server.
Asimismo se implementé la instalacion y configuracion de dos servidores de alto
rendimiento Blade (HS22), un sistema de almacenamiento Storage (DS3400) y 2
switches de Fibra Qlogic para la conexion directa y redundante a este ultimo. Asi como
la instalacion del Sistema Operativo Windows Server 2008 Espafiol.

Soporte en el servicio de internet

La Unidad de Redes y Comunicaciones en el area de Seguridad en el Acceso a

Internet, durante el 2009 realizé las siguientes acciones:

1. Se ha brindado el acceso a Internet a todas las dependencias y facultades que se
encuentran conectadas a la Red Telemética de la UNFV.

2. Se ha restringido el servicio de Internet a 77 equipos de cémputo por acceder a
direcciones electronicas NO PRODUCTIVAS, restableciéndose el servicio a 24
equipos, previo descargo del usuario responsable, con el aval de la autoridad
competente.

3. Se ha denegado el acceso al Messenger, al Web Messenger y similares.
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Servicio de proteccién de equipos de coémputo con sophos antivirus

Se adquirieron en el afio 2009 un total de 50 licencias de antivirus SOPHOS
corporativo y licenciado por la UNFV para los equipos criticos de la institucion,
configurandolo para que realice el escaneo y desinfeccion remota de los equipos de
cémputo.

Servicio de creacion de copias de seguridad de lainformacion (backup)

Se ha realizado durante el afio 2009, la creacion de Backup’s de todos los servidores
en los cuales se encuentran hospedados los servicios informéaticos que brinda el
CEUCI. Se hizo la entrega semanal de los backup para su custodia a la Unidad de
Gestion de Activos del CEUCI.

Renovacién de licencias “Campus Agreement” con Microsoft
Este afio, la UNFV en su cometido de seguir contando con el licenciamiento que nos
permite hacer uso de software Microsoft, renovo el licenciamiento de estos productos.

Inventario de software

El Decreto Supremo N° 013-2003-PCM, modificado con D.S N° 037-2005-PCM obliga
a las instituciones publicas a realizar un inventario del software instalado en las
distintas PCs, y la eliminacion del software no licenciado, en tal sentido, el CEUCI
realiz6 esta tarea, encontrandose casos de deficiencias en el licenciamiento, que
fueron subsanados, quedando solo software licenciado.

Encuestas

Con Resolucién Ministerial N° 387-2008-PCM, se autoriza la ejecucion de la “VII
Encuesta Nacional de Recursos Informaticos en la Administracion Publica”. Nuestra
institucion cumplié con la encuesta en mencion, dentro de los plazos establecidos.

Nuevas aplicaciones

1. Se elaboré la Aplicacién para la Inscripcion de Docentes para el Proceso de
Admision 2009. Esta aplicacion fue solicitada por la Comision de Admisién 20009.

2. Se elaboré el aplicativo para la_Consulta de tasas de pago a través de Internet que
era necesaria al haberse reducido a 5 la cantidad de digitos de los codigos de las
tasas.

3. Se elaboro el Aplicativo para el Campus Virtual — EUDED, con herramientas de
apoyo para las asignaturas que se dictan a distancia. El CEUCI brinda el servicio
de mantenimiento y soporte técnico.

4. Se elaboré el aplicativo para el Campus Virtual — FIIS, para uso de la Comisién
Central de Autoevaluacién y Acreditacion FIIS.

5. Se implementé un Campus Virtual para la Facultad de Educacién, que cuenta con
las mismas opciones y herramientas de apoyo que las de la EUDED, pero en este
caso se espera que permita un soporte complementario a los cursos presenciales.

Mantenimiento de aplicaciones

1. Se ha efectuado el Mantenimiento de las siguientes aplicaciones: OCEF pagos en
exceso, CEPREVI, OCBU, BACK FMHU, Reporte Dependencias, Manual Sistema
de Tramite Documentario, Reporte de alumnos con deudas pregrado ATCP,
Conciliaciones bancarias SIIC, Consulta de notas para la FCCSS, Reporte por tipo
de tributos OCEF

2. El Sistema de Tramite Documentario cuenta con una aplicacién Web disponible a
todo interesado que requiera saber la situacion de su tramite.
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Bibliotecas

1. Se efectué una Capacitacion sobre el uso del Sistema de Gestion de Bibliotecas,
este curso se dictd los dias 23, 25 y 28 de enero al personal de bibliotecas de las
Facultades.

2. ElI 5 de noviembre se realiz6 una presentacion del avance en el Sistema de

Bibliotecas UNFV y se mostraron los nuevos servicios de informacion digital con

libros y revistas.

Soporte técnico del area de desarrollo

El area de Desarrollo de Sistemas brinda soporte técnico en las aplicaciones
desarrolladas y capacita a sus usuarios, provee manuales e instructivos para un mejor
uso, brinda asesoria en como aprovechar mejor los recursos informaticos relacionados
con los sistemas, asimismo participa en los procesos de admision ofreciendo diversos
servicios informaticos.

Informes técnicos

CEUCI es un ente técnico y asesor en tecnologias de informaciéon y comunicaciones,
es por ello que le corresponde generar expedientes técnicos para la contratacion,
compra, de bienes y servicios relacionados con la Informatica.

Publicacion en la Web UNFV

1. Para este desarrollo las dependencias enviaron la informacion con el contenido y
un formato con las secciones que forman parte de su publicacion digital

2. Este afio se cont6 con una aplicaciéon para realizar el seguimiento del uso de la
pagina Web.

3. CEUCI es responsable de mantener la informacién que se proporciona a la
ciudadania en cumplimiento de lo establecido en la Ley N° 27806 - Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

Capacitacion:

El personal ha participado en cursos de actualizacion y capacitacion de diversos
software, entre ellos: Windows Server 2003, Internet Information Server 5.0, ISA
Server 5.0, SQL Server, Analisis y Gestion de proyectos.

Otras acciones

e Se ha elaborado el expediente técnico para el Modulo de Gestion Contable y
Financiero para la Oficina Central Econémico Financiera.

e A través del Cuarto de Comunicaciéon que actualmente posee la UNFV, se brinda
seguridad y ambientacion adecuada a los equipos informaticos que se encuentran
ahi. En este ambiente se encuentran el Servidor de la Pagina Web Oficial de
nuestra Institucién, Tres servidores para la telefonia IP con el sistema Call
Manager, Routers, Swichter entre otros equipos. Este crecimiento informatico ha
hecho que la universidad ahora se encuentre totalmente interconectada, por lo que
ha realizado cambios de interconexion en los servicios de Internet debido a que se
ha venido introduciendo a los usuarios a la nueva plataforma de red que presenta
la institucion, es decir, ahora todos los usuarios tienen salida a Internet via la Red
Telematica.
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OFICINA DE PATRIMONIO

En el afio 2009 la Oficina de Patrimonio presenta las siguientes principales
actividades:

>

Elaboracion de Directivas

¢ Segun Resolucion Rectoral N° 9086-2009-UNFV de fecha 03 de julio del 2009,
se aprob6 la Directiva “Aceptacion de Donaciones de Bienes Muebles”.

¢ Segun Resolucion Rectoral N° 9087-2009-UNFV de fecha 03 de julio del 2009,
se aprobé la Directiva “Administracion de Unidades Bibliograficas de la
Universidad Nacional Federico Villarreal”.

e Segun Resolucion Rectoral N° 9186-2009-UNFV de fecha 03 de agosto del
2009, se aprobd la Directiva “Inventario Fisico del Patrimonio Mobiliario
Institucional - Periodo 2009”.

¢ Mediante Resolucién Rectoral N° 9431-2009-UNFV de fecha 01.09.2009, se
aprob6 el “Reglamento para la Administracion de los Bienes Muebles e
Inmuebles de la Universidad Nacional Federico Villarreal”, elaborado en base a
la Ley N° 29151 y a su Reglamento, el que fue aprobado mediante Decreto
Supremo N° 007-2008-VIVIENDA del 14.03.2008. El citado Reglamento,
contiene 08 Titulos, 20 Capitulos y 28 Sub Capitulos y se constituye en suma,
en el Reglamento de la Oficina de Patrimonio.

e Segun Resolucion Rectoral N° 9860-2009-UNFV de fecha 13 de noviembre del
2009, se aprobo la Directiva N° 005-2009-OP-VRAD-UNFV “Administracion de
Bienes del Activo Fijo”.

Descripcion de Inventarios Fisicos de Mobiliario Institucional

¢ |nventario General Fisico Mobiliario de bienes muebles: se emite la Resolucion
Rectoral N° 8638-2009-UNFV de fecha 06.04.2009, rectificada con Resolucién
Rectoral N° 9041-2009-UNFV de fecha 15.06.2009, que resuelve conformar la
Comision de Inventario Fisico del Patrimonio Mobiliario 2009, designando a los
miembros de la Comisiébn que llevardn a cabo el mencionado Inventario;
asimismo, se aprueba el Cronograma de Levantamiento Fisico, mediante
Resolucion VRAD N° 5468-2009-UNFV, iniciandose las actividades el
03.08.2009 al 24.11.2009, para la Ejecucion del Proceso de Inventario

¢ [nventario Anual de Bienes Muebles “Estacion Marina Isla Los Chimus 2009”:
mediante Resolucion VRAD N° 4934-2009-UNFV de fecha 09.02.2009, se
autorizo la realizaciéon del Inventario en el Distrito de Samanco, Provincia del
Santa, Departamento de Ancash; ejecutandose los dias 11, 12 y 13 de febrero
del 2009.

e Inventario Anual de Bienes Muebles “Estacion Marina “Isla Pachacamac”: a
través de la Resolucion VRAD N° 5058-2009-UNFV de fecha 23.03.2009, se
autorizé la realizacion del Inventario citado lineas arriba, los dias 25, 26 y 27 de
marzo del 2009; por razones climaticas, se llevo a cabo el 1, 2 y 3 de abril.

¢ |nventario Anual de Semovientes en Custodia: mediante Resolucion VRAD N°
5226-2009-UNFV, de fecha 26.05.2009, se autoriz6 la realizacion de Inventario
de Semovientes en Custodia, por la Comunidad Campesina de Sangrar —
MARCAPOMACOHA, Provincia de Yauli, Departamento de Junin,
ejecutandose los dias 28 y 29 de mayo del 2009.
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Actos relacionados con la trasferencia de patrimonio Mobiliario

Cuadro Resumen de Bajas del Periodo 2009

Cddigo Descripcién Marca Sere Dependenc| Valor N° Resolucién

BAJA 629 BIENES COMPUTO PAT 04901-2009-UNFV-RV
71175|TELEFONO IP CISCO ENM09021V81 PAT 566.42|04973-2009-UNFV-RV

BAJA 2126 BIENES MUEBLES PAT 160954.25|05077-2009-UNFV-RV

BAJA 1691 MUEBLES PAT 164653.09|05184-2009-UNFV-RV

BAJA 289 EQUIPO COMPUTO PAT 9338.82|05200-2009-UNFV-RV

BAJA 607 MOEBLES PAT 57453.60(05222-2009-UNFV-RV
67952|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA PANASONIC SA3540035 FCFC 2710.36]05238-2009-UNFV-RV
74290|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA NEC 5540149NW FCFC 3026.13[05238-2009-UNFV-RV
74289|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA NEC 5540142NW FCFC 3026.13[05238-2009-UNFV-RV
74288|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA NEC 5540130NW FCFC 3026.13[05238-2009-UNFV-RV
74287|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA NEC 5540123NW FCFC 3026.13[05238-2009-UNFV-RV
74286|SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA NEC 554174NW FCFC 3026.13|05238-2009-UNFV-RV

BAJA 671 EQUIPOS PAT 190027.70{05258-2009-UNFV-RV

BAJA 288 EQUIPO PAT 133767.24|05259-2009-UNFV-RV
57217|OMNIBUS IKARUS PAT 1.00{05273-2009-UNFV-RV
15533|MOTO HONDA PAT 1.00{05273-2009-UNFV-RV
15526|OMNIBUS MERCEDES BENZ PAT 1.00{05273-2009-UNFV-RV
15532|AUTOMOVIL MERCEDES BENZ PAT 1.00{05273-2009-UNFV-RV
87599| TELEFONO IP CISCO FCH1215F4FQ FT™M 797.71]|05278-2009-UNFV-RV
53473|AUTOMOVIL OPEL 1163659906 PAT 1.00{05292-2009-UNFV-RV
15517|CAMIONETA JEEP 11414206827 PAT 1.00{05292-2009-UNFV-RV
83728| TELEFONO IP CISCO FCH1215F4FQ FT™M 797.71]|05278-2009-UNFV-RV
44153|MICROFONO INALAMBRICO SONY SIS PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
44286|PUNTERO LASER DERGRUNE PUNKI SIS PAT 211.86|05261-2009-UNFV-RV
44316|MICROFONO INALAMBRICO SIM SIS PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
46677|RELOJ COMPUTARIZADO AKW SIS PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
46899|CAMARA FOTOGRAFICA KODAK 6022750 PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
52286|PARLANTE SONY SONY 400667 PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
53532|VIDEOGRABADORA VHS SONY 003-0111780 PAT 1.00{05261-2009-UNFV-RV
62527|GUITARRON PUNENO PAT 963.68/05261-2009-UNFV-RV
74656|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081171 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74657|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081362 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74658|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081292 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74660|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081274 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74664|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081160 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74665|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081334 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
74666|ESTABILIZADOR DE 1 KVA FASE 5081128 PAT 119.03(05261-2009-UNFV-RV
83477|TECLADO DELL 73D-0OZEQ FA 05727-2009-UNFV-RV

Fuente: Oficina de Patrimonio

Ingreso de Bienes Muebles 2009

Titpo de Ingreso Cant. Bienes Total en S/.
Compra por Logistica 3,376 2,921,429.28
Donacién 93 186,934.37
Reposicion 11 21,417 .46
Compra directa 0 -

Total 3,480 3,129,781.11

Fuente: Oficina de Patrimonio

99



UNFV — MEMORIA ANUAL [oAofek)

Actos de Transferencia de Unidades Bibliogréaficas- 2009

Cuadro de Ingreso de Unidades Bibliogréaficas 2009
(Diversas modalidades)

Tipo de Ingreso Cant. Unid. Bibliograficas  [Total en S/.
Donacion por Logistica 708 101,129.74
Donacion 3298 209,627.62
Reposicion 2 181.00
Compra Directa 9 499.00

Total 4017 311,437.36

Fuente: Oficina de Patrimonio

Cuadro Bajas de unidades bibliograficas 2009

N° Resolucion VRAD Dependencia Unidad Modalidad Valor en S/.
04875-2009 CEUCI 1 Extraccién contable 150.00
05445-2009 Fac. Psicologia 1 Robo 60.00
05706-2009 Fac. Psicologia 1 Robo 5.00

5790-2009 EUPG 22 |Robo 2,005.45
05251-2009 FlIS 94 |Deterioro parcial o total 208.00
05482-2009 FIIS 3 Modalidad hurto (pérdidg 359.00
05354-2009 FlIS 28 |Extraccién contable 578.32

5797-2009 Fac. Humanidades 4 Extraccion contable 33.00

Total 154 3,398.77

Fuente: Oficina de Patrimonio
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OFICINA CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA
Y DESARROLLO FiSICO

En el cumplimiento de su mision la Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo
Fisico durante el afio 2009 ha culminado la construccién de una edificacién de dos
pisos del proyecto “Construccion e implementacion de la Biblioteca de la FAU” iniciada
el afio anterior con un area de 64.27 m2 y en el presente afio con 690.73 m2 que en
total suman 755 m2 de &rea construida para la citada Facultad.

También se continud con la ejecucidon de las obras civiles de los proyectos “Mddulos
de Investigacion para docentes de la FCCSS” con un avance de 669.36 m2 y “Mddulos
de Investigacion para docentes de la FIC” con un avance de 288.93 m2; todas las
construcciones fueron ejecutadas por la modalidad de administracién directa de
acuerdo al marco normativo del SNIP.

Por otro lado no se inicio las obras civiles del proyecto “Mejoramiento de la
Infraestructura, equipamiento y gestion académico administrativa de cuatro facultades
de la UNFV ubicadas en el Predio 8A y 8B Cercado de Lima” por cuanto unicamente
se aprobd el expediente técnico segun R.R. N° 10007-2009-UNFV vy al cierre del afio
no se determino la modalidad de ejecucion de la obra.

En cuanto a los estudios de pre-inversion para el afio 2009 se programé 02 estudios
en el presupuesto inicial de inversiones, de los cuales al cierre del afio no se logro
formular ninguno, sin embargo durante el 2009 se logro aprobar 03 estudios de pre-
inversion al nivel de perfil iniciados en afios anteriores para los siguientes beneficiarios
Organos Desconcentrados y Administracién Central, la Facultad de Economia y
Contabilidad y Ceprevi, asimismo se declaro viable el perfil para la Oficina de
Patrimonio y finalmente se concluyé la formulacion del estudio de pre-factibilidad para
la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
formul6 su Plan Anual de Control para el afio 2009 en cumplimiento de la Directiva N°
012-2008, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 447-2008-CG de 28 .10.08,
dicho Plan, fue aprobado mediante Resolucion de Vice-Contralora N° 08.2009-CG
del 14 de Enero de 20009.

Para el ejercicio 2009 las labores de control planificadas comprendieron de tres (03)
Exadmenes Especiales y veintiun (21) Actividades de verificacion del cumplimiento de
la normatividad legal aplicable a la gestion de los recursos publicos en la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Del total de las labores de control, durante el afio se ejecuté una (01) al 100 %; la
segunda al finalizar el periodo se encontraba en un 60 % de avance
aproximadamente y el tercer examen fue cancelado, respecto a las Actividades de
Control, estas se realizaron al 100 %.

Hasta el 22 de febrero de 2009, el Organo de Control Institucional estuvo a cargo de
dofa Evelia Dolmos Fernandez y a partir de esa fecha hasta el 31 de diciembre de
dofia Rista Marquez Flores.

Asimismo, durante el afio 2009 se realiz6 la Auditoria a los Estados Financieros e
Informacion Presupuestal del afio 2008, para la Cuenta General de la Republica, a
cargo de la Sociedad “Angel Lopez Aguirre & Asociados Contadores Publicos
Sociedad Civil”, e igualmente en el mismo ejercicio se solicitd a la Contraloria General
de la Republica, se convoque a Concurso publico de Méritos y se seleccione una
Sociedad de Auditoria para la Auditoria Financiera y Presupuestaria al 31 de
diciembre de 20009.
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" OFICINA CENTRAL DE ASESORIA JURIDICA

La Oficina Central de Asesoria Juridica constituye un 6rgano de asesoramiento,
responsable de dictaminar, informar y emitir opiniones de caracter juridico legal a los
organos de gobierno de esta Casa Superior de Estudios, teniendo como funcion
principal el asesoramiento integral, dentro del marco de una interpretacion y aplicaciéon
juridica de las normas vigentes que orienten a la institucion dentro de las normas
legales, en todos los campos o areas del derecho; asi como, velar por los intereses de
la misma en el &mbito judicial y administrativo, en cualquier instancia, investigando,
denunciando y siguiendo el curso de los respectivos procesos hasta su conclusion.

En este sentido la OCAJ y pese a las limitaciones materiales (debido a la reduccién del
personal profesional y administrativo asignado anteriormente a esta oficina), se siguio
atendiendo en forma ininterrumpida y de conformidad con las facultades otorgadas
tanto en el Estatuto y el Reglamento General de la UNFV con la finalidad de
salvaguardar los intereses tanto en el ambito jurisdiccional, administrativo y/o
académico de esta Casa Superior de Estudios, constituyéndose en parte civil en los
diversos procesos en su condicién de agraviada a efectos de obtener la reparacion
civil y posteriormente apersonandose para el retiro de las consignaciones depositadas
a favor de la UNFV.

Cabe precisar que, durante el afio 2009 la jefatura de la OCAJ, ha proseguido en
todos sus extremos con la politica de racionalizar al maximo los recursos asignados a
esta oficina tanto en lo que se refiere por ejemplo al empleo de combustible y
movilidad propiamente dicha, requerimiento de anticipos para gastos de Conciliaciones
Extrajudiciales (se tratd en lo posible de realizar conciliaciones directas con las
personas, a fin de no efectuar el pago a ningan centro de conciliacion extrajudicial lo
cual como es de conocimiento publico acarrea un gasto al erario de la universidad),
como tampoco se realizaron pagos a Notarias a efectos de realizar el saneamiento de
los predios de la UNFV, eliminacién de llamadas a teléfonos moviles mediante la
modalidad de entrega de claves para llamadas locales al personal que labora en esta
dependencia asumiendo ellos mismos la debida responsabilidad de sus actos, etc, ello
en concordancia con la politica de austeridad emprendida desde hace ya algun tiempo
por las autoridades de esta Casa Superior de Estudios.

Por lo expuesto y tomando en consideracion que la funcion de la OCAJ resulta
polifuncional y proactiva en el sentido que muchas de las veces somos citados en el
mismo dia y hora tanto como demandantes, demandados, denunciantes y/o
denunciados en diversas instancias y/o cortes superiores como las de Lima, Callao,
Lima Norte a donde debemos acudir a las audiencias, vistas de la causa, informes
orales, lecturas de sentencia, entrevistas con los magistrados, vocales y/o contestando
de manera ineludible las demandas y/o denuncias representando a la UNFV, tratando
en todo momento de cumplir con los plazos legalmente establecidos e impidiendo ser
declarados como rebeldes en cualesquiera de los procesos.

Estado de Procesos Judiciales y/o Administrativos en General

» Los reportes estadisticos correspondientes a Expedientes Administrativos que han
ingresado de Enero a Diciembre del 2009, suman un total de 3216 expedientes.

» Se han emitido un total de 2503 Oficios y 758 Informes Legales en diversos temas
tanto de asesoramiento legal como puede ser administrativo, académico y plena
defensa de los intereses judiciales de la UNFV.
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> Se encuentran en giro 270 Procesos Judiciales, desagregados por materias:
a) Acciones de Garantia:

¢ Accién de Amparo: 26
¢ Accién Popular: 14
¢ Habeas Data: 03
e Accion Cumplimiento: 13
b)  Accion Contencioso Administrativo: 63
c) Procesos Civiles: 82
d) Procesos laborales 16
e) Procesos Judiciales Penales: 12
f) Contrataciones y Adquisiciones del Estado 41

» Alafecha se han concluido 10 procesos judiciales.

» En la actualidad existen en giro 21 Denuncias Penales realizadas realizadas
durante el 2009 por la UNFV contra terceros y 05 Denuncias Penales interpuestas
en contra de las Autoridades.

» Se encuentra en giro 57 Acciones Administrativas ante diversas Municipalidades,
SUNAT, ESSALUD e INDECOPI segun el siguiente detalle:

a) Procedimiento Contenciosos Tributarios: 10
b) Procedimiento No Contenciosos Tributarios: 08
¢) Procedimiento Contencioso ante SUNAT: 15
d) Procedimiento ante ESSALUD 16
e) Procedimiento Administrativo ante INDECOPI: 08
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OFICINA CENTRAL
DE RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES
Y COOPERACION TECNICA

La Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales y Cooperaciéon Técnica
- OCRNICT, es un 6rgano asesor de la oficina del Rector, que tiene como objetivo
principal, propiciar las relaciones interinstitucionales con organizaciones publicas y
privadas, a traves de proyectos de cooperacion, movilizacion de docentes, estudiantes
y administrativos, que contribuyan a la internacionalizacion de nuestra universidad.

A continuacion se resume las actividades realizadas por la OCRNICT en el periodo
comprendido entre enero a diciembre de 2009.

» Enlo académico esta oficina ha realizado las siguientes actividades:

e Amplia difusién a lo largo del afio de las becas de pre y postgrado nacionales e
internacionales, para las modalidades de: estudios profesionales, capacitacion,
especializacion, maestria y doctorado, a traves de:

e Comunicaciones escritas a facultades y dependencias de la universidad,
haciéndoles conocer las ofertas de becas que llegaron en este afio.

e Atencidon personalizada a estudiantes, docentes y administrativos para una
informacion mas detallada de las ofertas de becas.

» Actividades Académicas con participacién Estudiantes, Personal Docente y
Administrativo
e Del 30 de marzo al 02 de Abril se llevo acabo el Il Curso de Gestion de
Proyectos de Desarrollo en la Universidad”. Esta actividad fue aprobada con
RR N° 8849-2009-UNFV.

e ElI 30 de abril se realizd el “lll Seminario de Programa de Becas y
Oportunidades en el Extranjero”. Esta actividad fue aprobada con RR N° 8820-
2009-UNFV.

e EI 21 de mayo se llevé acabd la Il Jornada de Sensibilizacién en Programas de
Movilidad Estudiantil. Esta actividad fue aprobada con RR N° 9169-2009-
UNFV.

e Del 12 al 15 de agosto se recibi6 la visita de la Dra. Idania Nufiez la O, rectora
de la Universidad de Guantanamo, quien sostuvo reuniones de trabajo con
diversas Facultades. Esta actividad fue aprobada con RR N° 9413-2009-
UNFV.

e Del 10 al 14 de setiembre se realizo el “lll Curso de Gestioén de Proyectos de
Desarrollo en la Universidad”. Esta actividad fue aprobada con RR N° 9275-
2009-UNFV.

e El 24 de setiembre se realizdé el “IV Seminario de Programa de Becas y
Oportunidades en el Extranjero”. Esta actividad fue aprobada con RR N° 9588-
2009-UNFV

e Del 14 al 20 de octubre se realizd6 el Curso Internacional “Didactica
Universitaria Basada en Competencias Profesionales”. Esta actividad fue
aprobada con RR N° 9730-2009-UNFV

e Del 21 al 27 de octubre se realiz6 el Curso Internacional “Disefio Curricular
Basado en Competencias Profesionales”. Esta actividad fue aprobada con RR
N° 9730-2009-UNFV

e Del 30 al 04 de diciembre se realizo la | Jornada de Presentacion de Proyectos
de Inversion en la UNFV. Esta actividad fue aprobada con RR N° 10098-2009-
UNFV
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» En el aspecto administrativo a pesar de la falta de personal, actualmente laboran 6
personas, 5 administrativos y 1 docente, siendo el CAP para esta oficina de 9
personas, se desarrollaron actividades internas de gestion, tales como:

e Elaboracién del Plan de Trabajo Institucional y Presupuesto para el afio 2010

e Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones para el afio 2010

¢ Clasificacion y ordenamiento de convenios vigentes

¢ Reuniones de trabajo permanentes con representantes de las contrapartes
para la suscripcién de convenios.

e Elaboraciéon y atencion de documentos internos, como oficios, proveidos y
solicitudes.

¢ Difusion oportuna de informacion relacionada a becas obtenidas a través de
paginas de Internet de instituciones nacionales e internacionales.

¢ Difusién a todas las facultades de los Convenios Marco suscritos, para a partir
de ahi generar futuros convenios especificos.

» Relaciones Interinstitucionales

El presente afio, ha sido un afo muy positivo para las relaciones

interinstitucionales, por dos aspectos:

e Se aprobaron para su suscripcion un total de 39 Convenios Nacionales, de los
cuales 28 convenios pertenecen a Instituciones Nacionales, 2 convenios a las
Fuerzas Armadas y 9 convenios de la Escuela Universitaria de Postgrado.

e Se coordinaron las visitas de nuestras autoridades a diversas instituciones

internacionales con la finalidad de aperturar lazos de cooperacion
interinstitucional y consolidar las relaciones con instituciones con las cuales
teniamos un vinculo de colaboracion.
Se coordind la visita que realizo el Sefior Rector a las Universidades de Espafia
y Francia; visito las universidades: Universidad Jaume | (Castellon - Espafa),
Universidad Politécnica de Valencia (Valencia - Espafa), Universidad
Politécnica de Catalunya (Barcelona - Espafia) y la Universidad Rene
Descartes (Paris-Francia).

En el mes de marzo el Vicerrector Académico asistié a la Asamblea General Ordinaria
de la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP), institucion a la
cual nuestra universidad esta afiliada desde el afio 2008. También, asistio al
Seminario-Taller “El Papel de los Procesos de Internacionalizacién en la Educacion
Superior en América Latina y el Caribe”, organizado por la Union de Universidades de
América Latina y el Caribe (UDUAL), institucion a la cual la UNFV se encuentra
afiliada. Asimismo realiz6 una visita institucional a la Universidad de Guantanamo —
Cuba.
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OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

El equipo multidisciplinario del Servicio de Salud de la OCBU, integrado por personal
profesional (Médicos, Odontoélogos, Enfermeras, Tecndlogos Médicos, Psic6logos), y
personal técnico (Técnicas en Enfermeria), particip6 en el desarrollo de las actividades
asistenciales y preventivas — promocionales, programadas para el afio 2009 y que a
continuacion se detallan:

Actividades Asistenciales:
Se realizaron durante todo el afio 2009 en los servicios de: Medicina General,
Odontologia, Psicologia, Laboratorio de andlisis Clinicos, Terapia Fisica y
Rehabilitacion y Enfermeria.

Desarrollo de los Programas del Servicio de Salud de la OCBU

e Examen Médico a los nifios participantes del programa de Vacaciones utiles
(ejecutado por: Area Médica, Odontoldgica y Psicoldgica).

e Examen Médico a los alumnos ingresantes 2009-1 2008-Il, (ejecutado por:
Area Médica y Odontolégica).

e Examen Médico a los alumnos de Bono de Alimentacion, (ejecutado por: Area
Médica y Laboratorio Clinico).

e Examen Médico a los Manipuladores de Alimentos de las Cafeterias de la
UNFV, (ejecutado por: Area Médica, Laboratorio Clinico y Nutricion).

e Examen Médico y Control del Nifio Sano (desarrollo Psicomotor) a los nifios de
la Cuna “Luceritos Villarrealinos” (ejecutado por: Area Médica y Enfermeria).

e Escuela para Padres dirigida a los nifnos de la Cuna “Luceritos Villarrealinos”
(ejecutado por: Psic. Maria Lourdes Zavala Chacaltana).

e Taller de dinAmicas grupales dirigido a los Nifios del Programa de Vacaciones
utiles (ejecutado por: Psic. Carol Roldan Villanueva).

Actividades Preventivo - Promocionales:

e Despistajes: (Ejecutado por: Servicio de Enfermeria)
Despistaje de anemia y parasitosis dirigida a los alumnos del Bono Alimenticio
(ejecutado por: Laboratorio Clinico).
Despistaje de dislipidemias al personal administrativo de la UNFV (ejecutado
por: Laboratorio Clinico).
Despistaje de Cancer de Cuello Uterino y de mama (Responsable: Dra. Flor de
Maria Geldres Marcelo).

e Vacunacion: (Ejecutado por: Servicio de Enfermeria) Antitetanica, Influenza
estacional, Hepatitis B.

e Campafia de Salud Periférica :
Ejecutado por el Area Médica, Odontoldgica y Psicolégica: se realizaron
Charlas educativas en las diferentes Facultades dirigida a los alumnos, sobre
Infecciones de Transmision Sexual y SIDA, Planificacion Familiar, TBC,
Autoestima, farmacodependencia y violencia familiar. Atencién en Salud Bucal,
Medicina General, Dermatologia.
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OFICINA CENTRAL DE COMUNICACIONES
E IMAGEN INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES REALIZADAS 2009
Oficina de Relaciones Institucionales

La Oficina de Relaciones Institucionales desarroll6 los siguientes eventos:
e Apoyo a sesiones del Consejo Universitario: 15
e Apoyo a las sesiones de la Asamblea Universitaria: 4
e Apoyo en cuanto a protocolo, a las actividades conmemorativas
y académicas de las Facultades y dependencias de la UNFV: 73
actividades.

Oficina de Prensay Publicidad

La Oficina de Prensa y Publicidad ha desarrollado, en el 2009, las siguientes
actividades:

e Formulacion de Planes de Medios Publicitarios, que fueron los siguientes:
o Campafa de Admision de pre Grado:

Campanfa de Admision Post Grado:

Campana de CEPREVI (Ciclos A, By C).

Campafa de Admision del Residentado Médico

Campana Facultades y Dependencias UNFV

O O O O

e Publicidad en Medios

o Avisos en Diarios: 508
o Spots Televisivos: 120
o Menciones Radiales: 1,350

e Impresiones y publicaciones

o Boletin “Sintesis Académica”: 2

o Suplemento especial de Ingresantes: 1

o Suplemento especial de Aniversario: 1
¢ Notas de Prensa

o Notas de Prensa redactadas: 96

o Notas de Prensa publicadas: 70
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ESCUELA UNIVERSITARIA DE POST GRADO

La Escuela Universitaria de Post Grado viene desarrollando sus actividades
académicas acorde con los lineamientos y objetivos trazados en el Plan de Trabajo
Institucional y al Calendario Académico establecido por la Direccion. La Escuela se
esfuerza por brindar una formacion de alto nivel y acreditar investigadores calificados
que logren formular y ejecutar proyectos cientificos, tecnolégicos y humanisticos
orientados a la disposicion de ventajas competitivas y brindar soluciones a los
problemas de diversos sectores proponiendo alternativas coherentes con las
necesidades del pais

Proceso de Admisién

El proceso de Admisidon a los programas de Maestrias y Doctorados se llevd de
conformidad a lo estipulado en los articulos referidos del Estatuto y Reglamento
General de la UNFV y por ende, podemos destacar que en el afio 2009, se ofrecieron
3,740 vacante, cantidad que disminuyé en -6.50% respecto del afio 2008; se
presentaron al Proceso de Admision 3,813 postulantes -13.07% menos que el afio
anterior.

COMPARATIVO DE MAESTRIA Y DOCTORADO 2008 -
2009

4500 2000 3740

3236 3143
2813 2738

3000

1500

2008 2009
EVACANTES B POSTULANTES INGRESANTES

Fuente: Escuela Universitaria de Post Grado
Proceso de Matricula 2009

El total de la poblacion estudiantil en el primer semestre del afio 2009 fue de 5,134
alumnos matriculados, los cuales se encuentran distribuidos 3,783 participantes en
Maestria y 1,351 en Doctorado; asimismo, en el segundo semestre alcanzé 4,423
matriculados, distribuidos 3,276 en Maestrias y 1,147 en Doctorados; la poblaciéon de
participantes de la EUPG decreci6 en el Il Semestre en -13.40% en los Programas de
Maestria y -15.10% en los Programas de Doctorado, a continuacién se muestra la
poblacién de matriculados de la EUPG en sus diferentes areas.
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Fuente: Escuela Universitaria de Post Grado

Plana Docente

La Escuela en la actualidad posee una plana docente especializada en las diferentes
areas, cuya labor primordial es formar investigadores calificados que puedan formular
y ejecutar proyectos cientificos, tecnoldégicos y humanisticos orientados al
aprovechamiento de las ventajas competitivas y brindar soluciones a los problemas de
los diversos sectores proponiendo alternativas acordes a las necesidades del pais.

La plana docente estuvo conformada en el | Semestre por 205 docentes de la UNFV y
195 docentes contratados, en el Il Semestre la cifra se redujo como consecuencia de
la disminucién de participantes reportando 167 docentes de la UNFV y 165
contratados.

Convenios
La Escuela Universitaria de Post Grado fomenta la relacion interinstitucional de la
Universidad con diversas Instituciones del pais liderando convenios de caracter
cientifico y tecnoldgico con entidades especializadas.
a) Convenios que se encontraban Vigentes en el 2009:

Colegio Médico del Callao - Consejo Regional XVIII, Instituto Pedagogico “Cuna

de la Libertad Americana” - Ayacucho, Asociacion Civil de Educacion y
Comunicacién para el Desarrollo del Sur - “Educamerica” -Huancayo, Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico Particular “San Pedro” - Huancayo — Junin,

Colegio Nacional de Instruccion Media “9 de Diciembre” Cora Cora -
Parinacochas - Ayacucho, Instituto Nacional de Salud del Nifio, Facultad de
Ingenieria Quimica y Metallurgica de la U.N. José Faustino Sanchez Carrién -
Huacho, Asociacion Inter Cultural Rij Cari - Abancay, Hospital Sergio Bernales,
Colegio de Abogados de Ayacucho, Sistema Metropolitano de la Solidaridad de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, Asociacién Médica del Seguro Social del
Peru.
c) Convenios ejecutados en el 2009:

Disa IV Lima Este - El Agustino, Disa IV Hospital Nacional Santa Rosa, Disa IV
Este - Hospital San Juan de Lurigancho, Red de salud Lima Norte VI Tupac
Amaru - Independencia, Hospital Vitarte, Sindicato Nacional de Médicos del
Instituto de Medicina Legal, Direccion Red de Salud Villa el Salvador Lurin,
Pachacamac, Pucusana, Cuerpo Médico del Hospital Nacional Guillermo
Almenara | ESSALUD, Consejo Superior de Justicia Militar y Policial, Colegio
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Médico del Pert — Consejo Regional XVI Ayacucho, Municipalidad de Chincha
Baja - Ica, Asociacion Cultural Educativa Walter Pefialoza Ramella — Huancayo,
Colegio de Abogados de Ayacucho, Asociacion Civil Kunan — Cuzco, Colegio de
Ingenieros del Peri — Consejo Departamental Ayacucho.
d) Convenios celebrados en el 2009:
Sindicato Nacional de Médicos del I.N.M.L., Colegio de Abogados de Ayacucho,
Sistema Metropolitano de la Solidaridad de la Municipalidad Metropolitana de
Lima, Asociacion de Médicos del Seguro Social del Peru.

Grados Académicos

La obtencion de los grados académicos de Maestro y Doctor, se realiza de acuerdo a
su propio reglamento. Las tesis de Maestria y Doctorado son trabajos de investigacion
originales y criticos y se sustentan en audiencia publica. Su inscripcion,
procedimientos de elaboracion y sustentacion se fijan en el reglamento de grados.

En el afio 2009 en la Escuela Universitaria de Post Grado, sustentaron sus tesis 138
graduandos en Maestria y 90 en Doctorados, previa presentacion y verificacion de los
documentos, ostentados por los alumnos egresados.

Grados otorgados de Maestria y Doctorado por sexo - 2009

AREAS Fem .MAI\Ii:;T IATotal Fen?.ocl\-:lgst:AD'?otal
Ciencias de la Empresa 10 22 32 9 23 32
Ciencias de la Salud 28 18 46 8 8 16
Humanidades y Ciencias Sociales 8 17 25 6 4 10
Derecho y Ciencia Palitica 13 13 26 4 3 7
Ingenieria, Arquitectura y Ciencias Basicas 2 7 9 5 20 25
TOTAL | 61 77 138 32 58 90
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ECEA UNIVERSITARIA DE EDUCACION A DISTANCIA

La responsabilidad por trabajar intensamente en la calidad del material humano,
obedece a que hoy la EUDED afronta una realidad donde priman el saber y la
creatividad.

Alumnos Ingresantes 2009

SEDES INGLES %
LIMA 320 89.89%
PROVINCIAS 36 10.11%
TOTAL 356 100.00%

Alumnos Matriculados 2009

En el afio 2009 se realizaron dos procesos de matricula y una matricula excepcional:
En el primer semestre 2009-1 se matriculé a 1572 estudiantes.

En el segundo semestre 2009-11 se matricul6 a 1306 estudiantes.

Y en la matricula excepcional semestre 2009-X se matricul6 a 613 estudiantes

En el periodo de estudios de este afio se conté con la participacion 414 docentes;
todos ellos profesionales en distintas areas de conocimiento,

A lo largo de afios de vida institucional, se han formado profesionales a los cuales se
les ha inculcado valores morales e intelectuales, con miras a elevar la calidad del
material humano. En el 2009 egresaron 223 profesionales de nuestra escuela, 145
obtuvieron el grado de bachiller, 78 se titularon como licenciados en educacion.
Apreciando un significativo aporte de nuestra Institucién a la cultura y desarrollo del
Peru

Actividades realizadas por las diferentes dependencias de la EUDED
Entre las acciones mas relevantes que ejecuté la EUDED estan:

e Motivé e inicié el programa de preparacion académica extraordinaria, con los
egresados del 2009, para obtener el titulo mediante la sustentacion de tesis.

e Ejecutd acciones de asesoramiento, difusién y apoyo logrando un incremento de
participantes en comparaciéon a los afios anteriores.

e Organizé y superviso el Plan de Autoevaluacién y Acreditaciébn con un avance en
su ejecucion del 70% en el proceso de autoevaluacién.

e Actualizacién del Reglamento de Organizacion y Funciones y el Reglamento
Académico, que fueron elevados para su aprobacién.

e Se elaboraron Resoluciones Directorales de Matricula Condicional, Examenes de
Subsanacién, Ampliacién de Créditos, Reconocimiento de Estudio y Conversién de
Notas de la Especialidad de Inglés y Francés, Reactualizacion de Matricula,
Reserva de Matricula, Adecuacion y Equivalencia, Equivalencia de Asignaturas,
Por excepcién y Unica vez. Constancias de Egresados y Constancia de Ingreso;
emiti6 152 Resoluciones Directorales, 117 constancias de Egresados,15
Constancias de Ingreso

e Se procesaron en el semestre 2009-1, un total de 277 pre actas de evaluacion de la
especialidad Inglés, y 50 pre actas de evaluacion de la especialidad de francés. En
el semestre 2009-Il, un total de 224 pre actas de evaluacion de la especialidad
Inglés, y 30 pre actas de evaluacion de la especialidad francés.
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Con esolucién Rectoral N° 9793-2009-UNFV de fecha 06/11/2009se resuelve

aprobar el Cuadro de Equivalencias de los Planes de Estudios de los afios 1999,
2002, 2006 y 2007, de la especialidad de inglés, modalidad a distancia.

Se cumplié con preparar 18,883 textos auto instructivos, para los diferentes ciclos
con sus respectivas secciones de la Sede- Lima y de Provincias

Capacitacion a los docentes tutores sobre el uso y manejo de las herramientas
tecnoldgicas, de la plataforma y las herramientas virtuales.

Se ejecutaron los Cursos de perfeccionamiento en competencias comunicativas
para el dominio de la Lengua Inglesa 2009, Curso de preparacion para Examenes
Internacionales de Lengua Inglesa, Curso Estrategias para la ensefianza
aprendizaje de la Lengua Inglesa.

La actividades relacionadas a la proyeccién social fueron: Capacitacion gratuita a
220 docentes de los niveles de educacion inicial, primaria y secundaria en la
Municipalidad Distrital de Taurija - Pataz en Disefio Curricular Nacional,
Estrategias Metodoldgicas para las Areas de Comunicacion y Matematica,
Problemas de Aprendizaje. Se realiz6 la Jornada de Capacitacion Pedagogica y
Gestion Educativa a 600 docentes y directivos de los niveles de educacion inicial,
primaria y secundaria en el Distrito de Sihuas en el Departamento de Ancash
en Gestion Educativa. Diversificacion Curricular, Estrategias Metodolégicas para
las Areas de Comunicacion y Matemaética, Problemas de Aprendizaje. Se ejecuté la
investigacion “Capacitacion profesional docente y su desempefio en la Escuela
Universitaria de Educacién a Distancia” a fin de optimizar la calidad de la
ensefianza en la EUDED. Se puso a consideracion de las Facultad de
Administracion y de Contabilidad el texto de la propuesta del "Plan de Estudios
Presencial Virtual de las Carreras de Administracién” y el "Plan de Estudios
Presencial Virtual de las Carreras de Contabilidad”. Los planes fueron disefiados
en la EUDED.

En materia de autoevaluacién y acreditacion:

Se realizé una convocatoria a todos los docentes y personal administrativo de la
EUDED, con la finalidad de participar en una charla sobre Acreditacion, para
lograr la sensibilizacién y el compromiso de toda la comunidad educativa, en la
conformacion de Comisiones de Trabajo, por Factores.

Se formaron las diferentes Comisiones de Trabajo conformados por: Dimensiones,
Factores, Criterios y estandares, el 20 de junio del 2009, se convoc a una reunién
de trabajo de las diferentes Comisiones, con la finalidad de compartir las primeras
experiencias del trabajo de Autoevaluacion; el 18 de julio del 2009, nuevamente se
convocé a reunién de los integrantes de las diferentes Comisiones de trabajo, con
la finalidad de informar sobre el resultado de sus trabajos. En esta reunion la
mayoria de los integrantes comunicaron que ya habian elaborado, las encuestas,
las listas de cotejo, las entrevistas etc.; el 03 de octubre del 2009 se convoco a una
reunion a los integrantes de las diferentes comisiones y en la que algunas
comisiones hicieron llegar sus encuestas, las que fueron aplicadas, procesadas y
devueltas a los autores para su respectivo analisis y posterior informe; el proceso
de autoevaluacion en la EUDED ha avanzado aproximadamente en un 70%,
faltando aplicar algunas encuestas ya elaboradas, para luego realizar la
consolidacion en un informe final.
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CENTRO PREUNIVERSITARIO VILLARREAL

El alumnado en el afio 2009

En el afio 2009 se ha tenido un incremento del nimero de alumnos, respecto de los
afios 2008 y 2007. La tasa de crecimiento anual fue de 8.1%, cifra expectante para
nuestra organizacion, considerando el poder adquisitivo de los alumnos, que en su
mayoria proceden de colegios nacionales y con la circunstancia de no contar con la
infraestructura de albergar mayor numero de alumnado.

Alumnos Matriculados en CEPREVI por Ciclos
Periodo 2007 al 2009

Periodo 2007 2008 2009
Ciclo A 1,999 2,086 2,202
Ciclo B 1,528 1,702 1,751
Ciclo C 1,840 2,071 2,347
Total 5,367 5,859 6,300

Fuente: Centro Preuniversitario

Obsérvese también que el ciclo que mayor crecimiento ha tenido (en namero de
matriculados) es el ciclo C. La tasa anual alcanzé la cifra del 12.5%. Este ciclo se
inicia a fines de diciembre y se prolonga hasta el primer trimestre del siguiente afio. Es
acelerado y en él se inscriben generalmente los alumnos que recién han egresado de
sus estudios secundarios.

A continuacién se presente la ubicacion de de matriculados en cada una de las sedes
donde se desarrollaron los ciclos académicos del CEPREVI: 2009 A, 2009 By 2009 C.

Alumnos matriculados segun sedes y ciclos

Aio 2009

Ciclo A B C
Lima 1,267 1,247 1,381
Jesus Maria 285 161 291
Los Olivos 502 343 541
Colonial 148 0 0
Pueblo Libre 0 0 134

Total 2,202 1,751 2,347

Fuente: Centro Preuniversitario

Principales Acciones del Area Académica

a) Evaluar los resultados en cada uno de los exdmenes de CEPREVI, con la finalidad
de tomar acciones que permitan elevar el nimero de alumnos aprobados y el mejor
aprovechamiento de las vacantes ofertadas con miras a contribuir a que los
alumnos alcancen una sélida preparacion que le sirva para una futura carrera
universitaria y muy especialmente, en mejorar la calidad del servicio educativo.

b) Distribuciéon de la carga docente en cada ciclo, haciendo el seguimiento para el
cumplimiento de las horas en cada sede y superando las eventualidades que se
pudieran presentar a fin de que se cumpla la programacion establecida.

c) Capacitacion para el personal docente: Al llegar los equipos audiovisuales
programados para la implementacion educativa, se coordind la ejecucion de
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reuniones para el entrenamiento en el uso de estas Tecnologias de la Informacion y

la Comunicacién (TIC), considerandose importante para la praxis de la memoria
audiovisual en los alumnos.

Formulacion de Preguntas para el banco de datos: Los profesores de las 15
asignaturas en cada uno de los exdmenes de los tres ciclos de estudios,
participaron formulando preguntas, las cuales hicieron llegar en un CD en sobre
cerrado y lacrado a la Coordinacion Académica, que a su vez derivé a la Direccion
para ser remitidos a la Dependencia responsable del proceso, la Oficina Central de
Admision.

Actualizacion del material bibliografico, asimismo considerando las sugerencias de
nuestros usuarios se planificé la actualizacién integral de los contenidos,
anteriormente se habian efectuado ajustes parciales a la coleccién de libros* que se
entregan a los matriculados, por ello se planificé la renovacion integral en el afio
2008 y se ejecutd el 2009. Para tal efecto, se formé una Comisién de Redaccion,
conformada por dos docentes de cada asignatura, los mismos que trabajaron bajo
la supervision de la Coordinacion Académica y de la Direccion.

La Direccion considero oportuno reemplazar el sexto tomo, que durante cinco afios
fue el Compendio de Examenes por el libro con los contenidos de Economia y
Educacién Civica; esto como un aporte para la preparacion integral de los
postulantes. Mas no como cursos a desarrollar en aula ni a evaluar, a razén de la
ajustada programacion con que se cuenta para desarrollar las dieciséis unidades de
las quince asignaturas programadas en cada ciclo del Centro Preuniversitario.

En lo concerniente al Servicio de Psicologia, la labor ha estado centralizada en la
difusion de métodos y técnicas de estudio. Tratando de establecer el medio de
seguimiento del alumno y la optimizacion de su esfuerzo. En el afio 2010 se
proyecta establecer nuevas estrategias para mantener la motivacion en el
alumnado y disminuir los niveles de desercion después del tercer examen.

La orientacion vocacional a los jovenes es una de las principales tareas a
desarrollar, con la intencién de fortalecer esta actividad se planificé y adquirieron
via proceso de seleccion software que permitirAn mejorar el servicio a nuestros
usuarios.

Se ha trabajado a nivel de grupo de actividades de reforzamiento para los alumnos
de bajo rendimiento bajo la supervisién de la Coordinaciéon Académica. En estos
eventos se contd con el apoyo ad honorem de docentes de CEPREVI, ya que la
programacion se ejecuto fuera del horario de clases. Asimismo, en cada ciclo hubo
charlas magistrales de Cultura General con la que se beneficiaron los alumnos
matriculados, sin costo adicional.

Plana Docente
Respecto a la plana docente se sefiala que a mayor cantidad de alumnos mayor
cantidad de aulas, por tanto la necesidad de incrementar el nUmero de docentes para

el

desarrollo de las actividades académicas, buscando que cumplieran con los

requisitos necesarios que vayan de la mano con la experiencia y competencia de la
plana con la que se viene trabajando. La distribucion de la carga docente se hizo en la
forma equitativa posible, tomando en cuenta los resultados de las encuestas de
opinion aplicadas al alumnado en cada ciclo anterior.

! La coleccion de libros de CEPREVI que se entrega cada ciclo estd compuesta por seis tomos, los
mismos que contienen quince asignaturas, mas ejercicios practicos a favor del alumnado.
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ETO DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION
SOCIAL

Para el cumplimiento de sus objetivos, el Centro de Extensién Universitaria y
Proyeccion Social establece relaciones operacionales con las Facultades, Institutos y
Oficinas Centrales de la Universidad, asimismo con Instituciones publicas y privadas;
asimismo, difunde sus actividades para el mejor cumplimiento de su mision tales como
la realizacion de cursos de extension universitaria, que son autofinanciados.

Acciones de la Oficina de Extension Universitaria:

Para el afio 2009 se programaron 27 cursos, aprobados con Resolucion Rectoral N°©
8118-2009-UNFV y 9612-2009-UNFV, pero se realizaron los que se presentan a
continuacion:

Cursos dictados por el CEUPS - 2009

Nombre del Curso Can-t|.dad de
participantes

Teorias del Comercio Internacional 17
Comercio Internacional e Integracion 13
Documentacion Aduanera 31
Regimenes de Importacién 15
Regimenes de Exportacion 12
Operadores Aduaneros 25
Técnicas de la Actividad Empresarial; Herramientas e Informes 20
Los Mercados Financieros Estructura y Financiamiento, Gestion 10
Financiera de Inversion y Aplicacion de Oportunidades
Andlisis a los Estados Financieros Totales 10
Costos Temario Importante en la Toma de Desiciones, 11
Planeamiento y Control de la Empresa
Costos, Sistemas, Elementos y Modelos en la Practica Efectiva 16
de Planeacion y Control
Testo Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA - SUNAT)
y Régimen Tributario 21
Proyectos de Inversién para Emprendedores 29
Auditoria Financiera y Auditoria Operacional 11
Gestion del Medio Ambiente en las Empresas Modernas 18
Coaching y Liderazgo como Herramientas de Gestibn Moderna 34
Seguridad e Higiere Ocupacional en las Organizaciones
Modernas 28
Gestién de Empresas Mondernas y su Formalizacion Mypes -
Pymes 17
Planeamiento Estratégico para Organizaciones Modernas 17
Calidad de Servicio y Atencion al Cliente como Estrategia de Exito
Empresarial 18
Logistica Empresarial 64
Costeo Basado en Actividades y Evaluacién Financieraen las
Empresas 22
Implantologia Oral Avnazada - Implantes Pifer 50

Totales 509

Fuente: Centro Extensién Universitaria y Proyeccién Social
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Cabe resaltar que la mayor demanda por los cursos ofertados se debié a la mayor
difusion a través de Avisos publicitarios en los Diarios “El Comercio”, “El Trome” vy
“Ojo”; cartas para instituciones publicas y privadas; afiches, tripticos y en la portada de

la pagina Web de la UNFV.

Acciones de la Oficina de Proyeccién Social:
La Oficina de Proyeccion Social, en cumplimiento de las funciones y actividades
programadas para el afio 2009, ejecuto las siguientes actividades:

Celebracion del Dia Internacional de la Mujer

La celebracién se efectu6 el 06 de marzo de 2009, mediante la realizacion de un férum
denominado “Lucha contra la corrupcién: Tarea de Todos”, contando con la
participacién de renombradas expositoras tales como la Dra. Virginia Borra, Presidenta
del Programa Sembrando, Dra. Marisol Gomez Chuchén, representante del Ministerio
de la Mujer, Dra. Luz Aurea Saenz Arana, ex Contralora de la Republica y docente de
la Facultad de Derecho de la UNFV y Dra. Juana Rafael, docente universitaria de
prestigiosas Instituciones Educativas. En dicha actividad se resalt6 la participacion
activa de las mujeres en todos los campos del quehacer de la humanidad, siendo
muestra de ello la importante poblacion femenina en las diferentes dependencias de
esta Casa de Estudios Superiores.

Asimismo, gracias a la donacién de las autoridades de nuestra Universidad, y de
diversas empresas, fue posible brindarles humerosos premios sorpresa, mediante un
sorteo entre las participantes, quienes también disfrutaron de un show artistico y de un
refrigerio.

Campafia de Higiene Bucal

El CEUPS, a través de la Oficina de Accion Social, con el animo de contribuir con la
comunidad infantil brindandoles orientacién sobre la importancia del auto-cuidado para
la prevencion de las caries, realiz6 entre los meses de julio y agosto una “Campana de
Higiene Bucal”, dirigida a nifios de entre 07 y 11 afios, alumnos del nivel primario del
Colegio 3049, del distrito de Independencia.

Para dicha accién se conté con la colaboracion de la Facultad de Odontologia, que
participé en esta Campafia con un equipo de trabajo de prevencién odontoldgica,
conformado por profesionales y alumnos de los Ultimos afios, lograndose atender a
267 nifos a quienes se les trasladé en forma periddica y en grupos no mayores a 50 a
la Clinica Odontol6gica de la Universidad.

A los nifios se les realiz6 una fluorizacion, se les dio charlas informativas de
prevencion bucal y se les hizo una evaluacion minuciosa, lo que permitié detectar que
la mayoria de éstos nifios padecian de caries y otras enfermedades bucales. La
informacién obtenida a través de sus odontogramas, permitird realizar las
coordinaciones necesarias para que estos nifios de bajos recursos econdmicos
puedan recibir un tratamiento adicional de acuerdo al estado en que se encuentra su
salud bucal. Asimismo, adicionalmente al trabajo realizado con los 267 nifios, se
organizé una charla animada de prevencion de la salud bucal, participando los
alumnos de inicial y primaria, y sus maestros. Al final de la actividad se les distribuy6
1,440 cepillos con sus respectivas pastas dentales, gracias a la donacién realizada
por la Empresa Colgate - Palmolive.

Campafia de Salud Integral

Cumpliendo con otra de sus actividades programadas, la Oficina de Proyeccién Social
del CEUPS realiz6é el 13 de diciembre una “Campana de Salud Integral’, dirigida a
pobladores del asentamiento humano “Lomas de Zapallal’, que a su vez conglomera a
17 asentamientos humanos del distrito de Puente Piedra, que se encuentran en
situacion de extrema pobreza.
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En esta Campafa se cont6 con la importante colaboracién de profesionales y alumnos
de las Facultades de Medicina, Odontologia y Tecnologia Médica de nuestra
Universidad, asi como la participacion de profesionales médicos del Hospital Sergio E.
Bernales (Collique) y el apoyo logistico del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz y de la
Municipalidad del distrito de Puente Piedra.

En el desarrollo de este evento se logré atender a un aproximado de 400 pobladores,

en las especialidades de medicina general, odontologia, ginecologia, nutricion, terapia
fisica, terapia de lenguaje y laboratorio.
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INSTITUTO DE IDIOMAS

El Instituto de Idiomas es la Unica dependencia encargada de acreditar el
conocimiento de idiomas extranjeros, para estudiantes de Pre y Post Grado, con el
cual los alumnos pueden obtener el Titulo Profesional y Grado Académico de Magister
o Doctor, brinda también servicio de ensefianza en idiomas al publico en general.

Aspecto Académico

Se impartio la ensefianza, de los diferentes idiomas que ofrece el Instituto a un total de
13,274 alumnos, incrementandose en 22.13% con relacion al afio 2008, distribuidos en
las diferentes niveles, ciclos, idiomas y horarios, incluyendo sadbados y domingos, cabe
resaltar que en el presente afio se han dictado idiomas nuevos como son: Japonés y
Chino Mandarin, atendiendo las necesidades de los alumnos por eliminar las barreras
de comunicacion.

N® DE ALUMNOS QUE ESTUDIARON EL 2009
TOTAL - 13274
7020
6404
6020 -
5020 + 4184
4020 -
3020 - 2486
2020 -
1020 i 144
20 T T T T
CHINO INGLES ITALIANO  JAPONES PORTUGUES

Fuente: Instituto de Idiomas

Se tomo un total de 324 examenes de clasificacion y 526 examenes de suficiencia a
los alumnos de pregrado y postgrado. Asimismo, en los meses de abril y mayo se
formuld, planificé y ejecuté el proceso del examen especial de comprensién de lectura
del idioma inglés, a un total de 410 postulantes al Residentado Médico.

EXAMENES EJECUTADOS
ANO 2009
600 576
500 - 410
400 - 324
300 A
200 1
100 -
0 T T
Examen de Examen de Examen de
Clasificacion Suficiencia Residentado Médico
Tipo de Examenes

Fuente: Instituto de Idiomas
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ETO UNIVERSITARIO DE PRODUCCION DE BIENES Y
PRESTACION DE SERVICIOS

El Centro Universitario de Produccion de Bienes y Prestacion de Servicios,
CUPROBYS, es un Organo Desconcentrado de la UNFV, depende del Vice-Rector
Administrativo, encargado de reglamentar, normar, formalizar y orientar el
funcionamiento eficiente y eficaz de los Centros de Produccion de Bienes y/o
Prestacion de Servicios de las respectivas Facultades.

Coordinacion de las actividades de los centros de produccién de bienes y/o servicios:

Facultad de Ingenieria Civil

- Laboratorio de mecanica de suelos.

- Laboratorio de pavimentos.

- Laboratorio de ensayos de materiales.

Facultad de Odontologia

Clinica Odontolégica comprende:

- Clinica Integral del Adulto: servicios odontolégicos.

- Clinica Integral del Nifio: servicios odontoldgicos.

- Clinica Integral de Odontopediatria: servicios odontolégicos.

- Clinica de Cirugia Estomatoldgica: servicios odontol6gicos

- Servicio Radioldgico: servicios de radiologia

- Laboratorio de Prétesis: servicios de elaboracion de proétesis dentales

- Sala de Informatica: capacitaciéon en informatica, Internet

Facultad de Psicologia

- Clinica de Servicios Psicolégicos: Consultas Psicoldgicas.

Facultad de Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias

- Panaderia Universitaria: Produccion de panes, pasteles, bocaditos, turrones,
tortas, etc.

- Estacion Piscicola Santa Eulalia: Crianza de peces ornamentales.

- Planta de Conservas y Semiconservas: Conservas de pescado, pifia, mango,
“cocktail” de Frutas, frijoles con tocino.

- Planta de Embutidos: Produccion de embutidos, salchichas, jamonada, pasteles,
salame, y otros.

- Servicios de Laboratorio: Servicios de andlisis de aguas saladas, aguas dulces, y
otros diversos.

Otros centros de produccién

El Comité Especial de Administracion del Ex-Fundo Oquendo, que es una unidad de

ensefianza académica, de experimentacion y, de capacitacion e investigacion. Realiza

actividades productivas de:

- Produccion Pecuaria: patos, cerdos, conejos, cuyes.

- Produccion Agricola: maiz amilaceo, maiz amarillo duro, camote, alfalfa, maiz
chala, frijol canario. Otros cultivos (tomate hidroponico).

Otras acciones

» Respecto a los centros de producciéon de bienes y/o prestacién de servicios de la
facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, y de la Facultad de Oceanografia
Pesqueria y Ciencias Alimentarias, dichos centros se encuentran en proceso de
formalizacion su funcionamiento a través de proyectos que establezcan
rentabilidad.

» La Comision designada para solucionar la situacion financiera y de gestion
administrativa de la panaderia inicio su labor a mediados del 2008. En el presente
periodo de estudio, el Cuprobys ha continuado con las coordinaciones de trabajo
con la FOPCA, el que se encuentra enfocado en dos aspectos:
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e Subsanar las observaciones realizadas a la informacion alcanzada por la
Direccion de Produccion de Bienes y/o Servicios de su representada, y se
pueda consiguientemente emitir el informe final para consideracion del
Consejo Universitario. La comision especial considera necesario que se emita
respuesta a lo solicitado.

e La facultad debe elaborar un proyecto que demuestre la viabilidad econémica-
financiera de la panaderia.
La Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas present6 un perfil del proyecto
gue busca reactivar los maquicentros. Se realizaron multiples coordinaciones con
el director de produccion de bienes y/o servicios y el responsable para tratar se
viabilizar el proyecto. En la actualidad se encuentra en estudio este proyecto.
Se reviso el proyecto del Instituto de Transporte presentado por la FIIS, para llevar
acabo cursos para choferes, se emitié informe favorable para su ejecucion.
Se ha proseguido con el mandato de que todas las Direcciones de Produccion de
Bienes y/o Servicios de las respectivas Facultades, deben adecuarse al nuevo
Reglamento de los Centros de Produccién (R. R. N° 6901-2008-UNFV). En
concreto, ellos deben elaborar y/o actualizar sus respectivos reglamentos de sus
centros de produccion, para que sirva de guia para la realizacion de sus
actividades productivas. Se han revisado proyectos de reglamento de varias
Facultades, como son: Facultad de Administracion; Facultad de Ciencias
Econdmicas; Facultad de Geografica, Ambiental y Ecoturismo; y Facultad de
Odontologia.
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EDITORIAL UNIVERSITARIA

La Editorial Universitaria es un Organismo Descentralizado, creada por Resolucion C.
R. N° 7882-96-UNFV del 04 de junio de 1996 y funciona con el Taller de Imprenta y el
Fondo Documentario de la Cultura Peruana.

Después de un diagndstico se concluy6 que el Taller de Imprenta no cuenta con la

maquinaria necesaria para realizar los diferentes trabajos requeridos, por lo que se

solicito y tramit6 la implementacibn de maquinaria necesaria para el buen
funcionamiento del Taller, como: Insoladora de placas, maquina plastificadora,
magquina encoladora dobladora y maquina doradora.

La Editorial Universitaria ha sobresalido por dos acontecimientos de vital importancia:

Los concursos Literarios a nivel nacional y el convenio firmado para la publicaciéon del

libro ganador del concurso con una empresa Editora que garantiza la difusiéon

internacional, los mismos que son de relevancia para la vida académica de nuestra

Universidad y Cultura.

e Ganador del Premio Nacional Federico Villarreal 2008, la Novela: “El Fihrer de
Niebla” presentado con el seudénimo de Lanzarote del Lago, cuyo autor es el Sr.
Luis Freire Sarria.

e Suscripcion del Contrato de la empresa Ediciones PEISA S.A.C con la
Universidad, para la coedicién y publicacion del Libro: “El Firer de Niebla” de Luis
Freire Sarria: Ganador del Premio Nacional de Novela Federico Villarreal 2008. sin
costo alguno, para la Universidad y que entregara a la UNFV 200 ejemplares de la
primera edicion.

e Publicacion de Bases para el Concurso Nacional de Novela 2010 “Federico
Villarreal”.

e Se dio trdmite con autorizaciones del Rector y del VRAD, para que el Taller de
Imprenta, realice impresiones de Libros, revistas, tripticos, dicticos, folletos,
formatos, certificados de estudios, tarjetas de presentacién, informes de visitas
domiciliarias, comprobantes de gastos, fichas de inscripcion, etc. en 1 color o
varios colores, segun sea el caso, solicitada por las diferentes dependencias de la
Universidad.

Las Actividades desarrolladas por Fondo Documentario de la Cultura Peruana fueron:

e Proyecto de Base de Datos sobre el Patrimonio Cultural del Perd. Inventario
Automatizado.

e Diagramacion del libro Compendio de Publicaciones 1956 — 2006 del Dr. Pedro
Angulo.

e Inventario del patrimonio cultural de la provincia Constitucional del Callao: Material
(argueoldgico e historico) e inmaterial

e Guia del estudiante 2009 de la Escuela Profesional de Enfermeria. CD-Rom
Interactivo.

e Libro de Farmacopea Villarrealina en version pagina Web en Cd-Rom.

e Disefo de la carpeta de materiales del la Oficina de Desarrollo Humano.

e Guia del Estudiante 2009 para la Facultad de Medicina Humana “Hipélito Unanue”
en version de pagina Web en CD-Rom.

e Guia del Estudiante 2009 para la Escuela Profesional de Tecnologia Médica en
version de pagina Web en CD-Rom.

e Disefio y diagramacién para el nuevo sobre para diplomas de grado vy titulo de la
Oficina de Secretaria General.

e Edicién y correccion de la Tesis “Opiniones de Sordos y Oyentes con Relacién a la
Inclusion social de la persona Sorda” de la psicologa Ana Silva Flores.

e Elaboracion de las bases para el Concurso de Literatura 2009 Federico Villarreal.
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La Imprenta, tiene como misién ejecutar los trabajos de Impresion de formatos,
folletos, revistas, libros, etc., en coordinacion con las diferentes dependencias de la
Universidad; los trabajos de impresion realizados alcanzaron los 2,565,380
impresiones a las diferentes dependencias y Facultades de la Universidad.
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CENTRO CULTURAL FEDERICO VILLARREAL

Alumnos matriculados en Cursos extracurriculares

Ciclo verano

El Ciclo Verano (Enero - Marzo 2009) acogi6 un total de 1448 inscritos, siendo 1162
alumnos y ex alumnos de la UNFV y 286 externos. El género con mayor participacion
en el Centro Cultural en este afio sigue siendo el femenino inscribiéndose en este ciclo
933 mujeres y 515 hombres.

En los siguientes graficos podemos ver las preferencias de los géneros por
determinada area artistica; por ejemplo las mujeres prefieren las danzas respecto a las
demas opciones, mientras que los hombres se inclinan por la masica. En total en este
ciclo fueron las danzas las que motivaron mayor acogida.

Preferencia de las areas artisticas por sexo —Ciclo de Verano

Sexo: Femenino

W Danzas y bailes Mdsica y canto
Arte Dramético y escenico Artes plasticas
= Arte visual Arte escrito

Otros talleres

Sexo: Masculino

B Danzas y bailes Musica y canto
Arte Dramatico y escenico Artes plasticas
W Arte visual Arte escrito

Otros talleres

Fuente: Centro Cultural Federico Villarreal
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Ciclo Regular I
En el Ciclo Regular | (Abril — Agosto 2009), la cantidad de alumnos inscritos en este
ciclo disminuy6 en comparacion con el ciclo anterior, registrando 955 alumnos en total;
ello debido en parte a que coinciden los proceso de inscripcion del centro cultural con
la matricula de la universidad.

Este ciclo ratifica las preferencias de las mujeres por las danzas con 44% y la musica
15%, mientras que los varones se inclinan por la musica en 37% y 21% a las danzas.
En el global son las danzas las que siguen teniendo mayor margen respecto a las
demas areas artisticas.

Preferencia de las areas artisticas por sexo —Ciclo Regular |

Sexo: Femenino

15%
— 13%

© Danzas y bailes Mdusica y canto
Arte Dramatico y escenico Artes plasticas
Arte visual " Arte escrito

I Otros talleres

Sexo: Masculino

N
=

" Danzas y bailes Mdusica y canto
Arte Dramatico y escenico Artes plasticas
Arte visual " Arte escrito

W Otros talleres

Fuente: Centro Cultural Federico Villarreal
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Ciclo Regular Il

El Ciclo Regular Il (Agosto — Diciembre 2009) cierra el afio marcando una ligera
tendencia creciente en lo que a captacion de alumnos se refiere y consolida, en la
suma de los ciclos de este afo, a los alumnos de la UNFV, y en especial a las
mujeres, como nuestro principal mercado

Las danzas son sin duda el area artistica que ha convocado mayor inscripcion en el
afio 2009 y en este ciclo no dejo de ser una excepcion. Las mujeres prefirieron la
danza con 46% y los hombres la musica en un 31%. Cabe resaltar que en este ciclo se
incremento la inscripciéon de alumnos en el rea de Otros talleres respecto a los ciclos
pasados.

Sexo: Femenino

17%

14%

11%

3%

Danzas y bailes Musica y canto
Arte Dramatico y escenico Artes plasticas
Arte visual Arte escrito

Otros talleres

Sexo: Masculino

()
31% 18%

.I.III e ———
24%
8% .

11%

%

Danzas y bailes Musica y canto
Arte Dramatico y escenico Artes plasticas
Arte visual Arte escrito

Otros talleres

Fuente: Centro Cultural Federico Villarreal

Participaciones Artisticas

El Centro Cultural Federico Villarreal participé en diferentes eventos en instituciones
publicas y privadas, las mas significativas fueron:

Dia Internacional de la Mujer, evento realizado por el Centro de Extensién Universitaria
Auditorio de la Escuela Universitaria de Post Grado, con la participacion del taller de
marinera nortefia; en las instalaciones de SEDAPAL, el dia de las Actividades
Integrales, participacion de los elencos de Marinera Nortefia, Danzas Afroperuanas; en
la Asamblea Nacional de Rectores, se realiz6 el | Foro Perd Italia-M6dulo
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Académico,participacion de los elencos de Marinera Nortefia, Danzas Afroperuanas;
se llevd a cabo la Conferencia Magistral por la Semana Santa, se conté con la
participacion del taller de violin y guitarras; Aniversario de la Tuna Universitaria de
Trujillo realizado en la Universidad Nacional de Trujillo, participacion de la Tuna
Villarrealina; Dia Mundial del Medio Ambiente, con la participacién del Trio Armonia,
taller de marinera nortefia y taller de Danzas de luces. Organizacion UNFV - Consejo
de Ciencia y Tecnologia; Semana de la Mdusica Andina, participacion de la
Estudiantina Universitaria Villarrealina; 1l Certamen Nacional de Tunas Universitarias
(I CENTUPRE 2009); Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque,
participacion de la Tuna Universitaria Villarrealina; en el Hospital Edgardo Rebagliati
de EsSalud, se realizo el Simposio Internacional de Avances en Cirugia Plastica, el
Centro Cultural Federico Villarreal se hizo presente con la participaciéon de los elencos
de Danzas Afroperuanas, Danzas Andinas, Marinera Nortefia y Estudiantina
Universitaria, Gran Festival de Danzas y Canciones del Peri - Homenaje a la Patria,
participacion de los talleres de afro, danzas hindd, andinas de luces, marinera nortefia
y limefa, danzas espafiolas, y salsa; Aniversario de los 40 afios de fundacion de la
Universidad Particular Ricardo Palma participacion del taller de Danzas Afroperuanas;
XXIX Aniversario del CCFV, y clausura de los talleres de Artes Plasticas, dibujo y
pintura del Ciclo Regular I, con la Exposicion Pictérica "Renovacion 2012"; Aniversario
del Club Social Miraflores, participacion de la Tuna Universitaria; “I Congreso
Empresarial de la UNFV 2009 - Jévenes Emprendedores y Lideres del Futuro”
realizado por el Vice Rectorado Académico, presentacion artistica de los talleres del
Centro Cultural Federico Villarreal; Exposicion de Obras de Arte "Entre el Amor y la
Humanidad" por el XLVI Aniversario de la UNFV; Municipalidad Provincial de
Barranca, Presentacion artistica con danzas del folclor peruano, por el XXV
Aniversario de dicho Municipio; Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en el
Dia Nacional de las personas con habilidades diferentes (personas con discapacidad),
participacién de los elencos de Marinera Nortefia, Danzas de Luces del Altiplano y
Estudiantina; | Encuentro Internacional de Tunas Universitaria, por el XLVI Aniversario
de la UNFV, participacion de los elencos de la Tuna Universitaria, de los elencos de
Danzas Andinas, Danzas de Luces, Danzas Hindu, Marinera Nortefia y Limefia,
Tondero, Danzas Espafiolas, Salsa y Merengue, Banda de Mdusica, Danzas
Afroperuanas, Selva, Guitarra Andina, Sikuri, Conjunto Criollo y Coro participacion en
la Noche de Estudiantina del Peru en el teatro “Felipe Pardo y Aliaga”, participacién del
ballet en la Noche de Gala del Ballet Peruano del CCFV-UNFV, Exposicion del
Patrimonio Cultural de la Nacion "El Arte y la Ideologia de la Cultura Nazca";
presentacion de la Revista Cultural "Yachay Raymi en la Sala de “Mario Florian; |
Congreso Empresarial de la UNFV 2009 - "Jévenes Emprendedores y Lideres del
Futuro" Organizado por la Facultad de Ciencias Financieras y Contables, con la
presentacion artisticas los talleres del Centro Cultural; 1l Festival Nacional de Ballet
2009, participacién del elenco de Ballet Clasico y Moderno del CCFV, en la Plazuela
San Agustin y el Teatro Municipal en la Ciudad de Trujillo, organizado por el INC
Truijillo.
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