UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afo de la universalizacion de la salud”

RESOLUCION R. N° 7192 _2020-CU-UNFV
San Miguel, 1 7 FEB m

aprobacion el Plan de Trabajo del Servicio Psicopedagogico de dlcha Oficina Central, correspondiente
al afio 2020; y

CONSIDERANDO:

tucién Politica del Perd, la Universidad es
adémico, administrativo y econdémico. Las
co de la Constitucion y las Leyes;

Que, de conformidad con el artic
auténoma en su régimen normat
Universidades se rigen por sus propios

Que, mediante Decreto de Urgenci
el Ao Fiscal 2020; asimismo, med
se aprobo el Presupuesto Instituci
Universidad Nacional Federico Villairr

6866-2019-CU-UNFV de fecha 30.12.2019
rrespondiente al Afio Fiscal 2020 de la

3l . de Bienestar Universitario presenta el Plan
Central, correspondiente al afio 2020, cuyo
a las necesidades de los estudiantes de las
fillarreal, realizando la atencién, orientacion y
macion, garantizando un buen desempefio
nanera situaciones que puedan dificultar el

Que, mediante Oficio de Visto, el Jefe
de Trabajo del Servicio Psxcopedagog
objetivo general e brindar atencién p
diversas Facultades de la Universid
seguimiento de los estudiantes para
académico y bienestar emocional,
desarrollo integral del estudiante;

icio N° 0375-2020-OCPL-UNFV de fecha
lpuestal que la Oficina Central de Bienestar
lad Presupuestal: Gestiéon del Programa,
ue apoyan al desarrollo de las actividades
dministrativo de Servicios (CAS), Monto
Contribuciones a Essalud (CAS), Monto
asignado: S/ 27 878.00, Especmca g Aguinaldo (CAS), Monto asignado: S/ 12
600.0, Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinario la Actividad Presupuestal: Bienestar y
Asistencia Social, Actividad Operativa: 00003 ~ Prestacion de Salud, Monto asignado: S/ 164 784.00,
Fuente de Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados, asimismo, menciona que las
actividades del Servicio Psicopedagdgico son de obligatorio cumplimiento, conforman la actividad
operativa de Prestaciones de Salud y las asume la Oficina Central de Bienestar Universitario - OCBU,
g, Por tanto, se encuentra comprendida en el Plan Operativo Institucional 2020, siendo presupuestalmente
‘ % xvnable de atencién, debiendo continuar con su tramite para la aprobacion respectiva, mediante el acto
;‘esolutlvo correspondiente;

Que, la Oficina Central de Planific
10.02.2020, sefiala con respecto a la.disp
Universitario tiene previsto para el presei

Actividad Operativa: 00001 ~ Actividad
e lacadémicas, Especifica de Gasto:
/ asignado: S/ 463 560.00, Especific

e

wé Estando a lo dispuesto por el sefior Rector en Proveido N° 0817-2020-R-UNFV de fecha 17.02.2020, el
Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria N° 123 de fecha 17.02.2020 acordé en el sentido y
tal como se expresa en la parte resolutiva de la presente resolucion;

De conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucién R. N° 536-2016-UNFV de fecha 27.12.2016 y la
Resolucién R. N° 1075-2017-CU-UNFV de fecha 12.06.2017;
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ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Plan de Trabajo del Servicio Psicopedagdgico de la Oficina
Central de Bienestar Universitario de esta Casa de Estudios Superiores, correspondiente al afio
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PLAN DE TRABAJO
) SERVICIO PSICOPEDAGOGICO 2020

I. INFORMACION GENERAL

1.1.Nombre de la Institucion : Universidad Nacional Federico Villarreal
1.2.Rector :  Dr. Juan Alfaro Bernedo

1.3.Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario  : Dr. José Luis La Rosa Botonero
1.4.Area :  Departamento Psicopedagdgico
1.5.Responsables del Servicio psicopedagégico : Psic. Susana Benites Visuiia

Lic. Flor Cubillas Sdnchez

Psic. Rosaluz Ramirez Castafieda

Lic. Guillermo Remon Garcia

Lic. Maribel Silva Putpafia
1.6.Duracién : 2 deenero a3l de diciembre 2020
1.7.Actividad :  Servicios Educacionales Complementarios

en el Servicio Psicopedagdgico

Il. FUNDAMENTACION

Existe en nuestra poblacién estudiantil universitaria una demanda de atencién de aspectos
psicolégicos y pedagégicos, entre ellos se manifiesta la depresién y ansiedad, orientacién
Vocacional, estrés académico, problemas familiares, problemas de aprendizaje, orientacién y
consejeria entre otros; es por ello que se requiere de una atencién especializada que
complemente la atencién tutorial. Es el servicio Psicopedagdgico quien realizara la atencién,
orientacion y seguimiento de los estudiantes que permita garantizar un buen desempefio

académico y bienestar emocional.

Hl. OBJETIVOS
3.1.0bjetivo general:

Brindar atencidn Psicopedagdgice acorde a las necesidades de los estudiantes de las diversas
facultades de la Universidad Nacional “Federico Villareal”, realizando la atencién, orientacién y
seguimiento de los estudiantes para contribuir a su formacién, garantizando un buen
desempefio académico y bienestar emocional., previniendo de esta manera situaciones que

puedan dificultar el desarrollo integral del estudiante.
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3.2.0bjetivos especificos:

Planificar actividades para conducir y sostener el proceso de insercién, socializacién y

convivencia de los estudiantes en la educacién universitaria.

® Realizar actividades de evaluacion y diagnéstico, para identificar oportunamente
factores que conduzcan a las posibles dificultades académicas o psicoldgicas, de los
estudiantes de la universidad.

* Orientar al estudiante en la toma de decisiones en torno a su formacién personal
profesional y académic:: frente a las presiones o demandas del sistema universitario y
del entorno.

* Fomentar el desarrollo de actividades preventivas; campafias, charlas mesas redondas

programas preventivos y de promocién de la salud mental que permitan reducir o

evitar, la emisién de conductas de riesgo, que interfieran con un adecuado desemperio

académico y personal, propiciando una sana convivencia.

IV. DIAGNOSTICO SITUACIONAL:

El presente plan tiene como diagnostico el andlisis de la informacién obtenida de los
antecedentes del plan estratégico institucional (Matriz EFI), de la informacién brindada por el
servicio psicoldgico de la Facultad de Psicologia, asi como la informacién brindada por el servicio

de Psicologia de la Oficina Centrai de Bienestar Universitario (OCBU).

La problematica identificada en la poblacién estudiantil fue la depresién y ansiedad, conflicto

vocacional, estrés académico, problemas familiares y bajo rendimiento académico.

Problematica Descripcion

La sintomatologia de ansiedad y depresién es alta en los
universitarios, siendo las dificultades econdmicas y los
Depresion y ansiedad problemas familiares los factores que mads intervienen para
su aparicion. Por lo tanto, son necesarias las intervenciones
que modifiquen estos comportamientos en beneficio de la
calidad de vida en los estudiantes universitarios.

La sobrecarga de trabajos y actividades académicas en los
Estrés académico estudiantes es un problema que requiere atencién, dado
que causa efectos sobre la salud. El estrés académico en
unos de los problemas que afronta el estfidjante, esto estd
asociado a otros factores sociales que |agkavan mas su
situacién académica. WACIONAL FEDpm)

(] orcinabe
SERVICIO DE SAtUD
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Conflicto Vocacional

El discernimiento vocacional es un proceso que genera
contradicciones en los jovenes, repercutiendo visiblemente
en las actitudes de estos, quienes en muchas ocasiones no
cursan inmediatamenie estudios superiores, o deciden
cambiar de carrera por falta de orientacién vocacional.

Problemas familiares

Los problemas familiares, como fa violencia conyugal o de
padres a hijos, la falta de comunicacion, entre otros, afectan
directamente la concentracién en el estudio y el
rendimiento escolar, suele suceder que cuando los
estudiantes no prestan atencién en clase o tienen
dificultades para concentrarse al momento de estudiar,
estan pensando en la discusidon o pelea que tuvieron sus
padres y esa desagradable experiencia les provoca estrés y
temor. El desarrollo intelectual y emociona! de los
estudiantes requiere de una estabilidad familiar, la cusl
contribuye a lograr el equilibrio mental.

Bajo Rendimiento

El desarrollo de estrategias de estudio implica la
autorregulacién y adoptar un enfoque profundo de
aprendizaje, desarrollar tales habilidades que lo favorezcan
se hace especialmente notorio en el primer afio de estudios
universitarios donde necesitan estrategias de adaptacion a |
vida universitaria y para enfrentar los estudios.
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CASGS ATENDIDOS EN EL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO UNFV 2019

200 :

273
250 -
20 g;g
150
100
50
RENDIMIENTO EMOCIONAL APRENDIZAJE FAMILIAR OTROS... SALUD FisicA
ACADEMICO

V. TEMAYICAS FORMATIVAS PROPUESTAS

v’ Proyecto de vida

v’ Estrategias de Estudio (Habitos, métodos de estudio, manejo de estrés).

v" Desarrollo Personal (Autonomia, Habilidades Sociales, autoestima, Inteligencia
Emocional. Reselucién de Conflictos).

v Empleabilidad (manejo de ertrevista laboral, elaboracién de curriculum)

v' Adaptacién a la vida universitaria (Dirigido a ingresantes)

(],v OFICINADE
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10.1. Humanos

v 6 psicopedagogos de acuerdo a la distribucién SL

XL EVALUACION

La evaluacidn del presente Plan de Trabajo, sera continua y permanente, buscando ir reajustando

las estrategias para el logro de los objetivos, elaborando un Informe trimestral de los avances y
logros alcanzados.




