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1| Federico Villarreal

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJADORES SOCIALES COLEGIADOS REGION
VI- HUANCAYO DEL DEPARTAMAENTO DE JUNIN Y
LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL “FEDERICO VILLARREAL”

PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMA DE ESTUDIO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD,
DIPLOMADOS Y CURSOS A NIVEL DE POSGRADO

Conste por el presente documento el Convenio Especifico para el desarrollo de
Programas de Estudios de Posgrado que celebran de una parte el Colegio Profesional
de Trabajadores Sociales - Colegiados Regién VI — Huancayo del Departamento de
Junin debidamente representado por su Decana, Dra. Linda Soledad Nufez Inga,
identificada con DNI N° 19816519, con domicilio legal en Calle Cuzco N° 357 —
Huancayo, con ficha registral N° 20601580951, en adelante se denominara EL
COLEGIO y por otra parte la Universidad Nacional Federico Villarreal, debidamente
representado por su Rector, el Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernedo, identificado con
DNI N° 08608209, con domicilio legal en Carlos Gonzalez N° 285 — Maranga — San
Miguel — Lima, que en adelante se denominara la UNIVERSIDAD, con la participacion
de la Facultad de Ciencias Sociales, en adelante se le denominara la FCCSS,
representada por su Decana, Dra. Durga Edelmira Ramirez Miranda, identificada con
DNI' N° 10830613, con domicilio legal en Av. Nicolas de Piérola N° 351, Distrito y
Provincia de Lima, bajo los términos siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEL MARCO LEGAL.

1.1 Constitucion Politica del Pert

1.2 Ley N° 28044 — Ley General de la Educacion

1.3 Ley N° 30220 - Ley Universitaria

1.4 Estatuto y Reglamento de la Universidad Nacional “Federico Villarreal”

1.5 Resolucion Rectoral N° 536-2016-R-COG-UNFV, que designa como Rector de la

Universidad Nacional “Federico Villarreal” al Dr. Juan Oswaldo Alfaro
Bernedo

1.6 Resolucion Rectoral N° 539-2018-UNFV, que designa como Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales a la Dra. Durga Edelmira Ramirez Miranda

1.7 Resolucion N° 29-2013-CAP/JEN que resuelve proclamar electa como Colegio
Profesional de Trabajadores Sociales - Colegiados VI Huancayo del
Departamento de Junin.

1.8 Partida Registral N° 20601580951 del Registro de Personas Juridicas emitida por
Zona Registral N° Sede Huancayo — Oficia Registral Huancayo, en la que consta
el nombramiento de la Dra. Linda Soledad Nufiez Inga, como Decana del Colegio
Profesional de Trabajadores Sociales — Colegiados Regién VI Huancayo del
Departamento de Junin.

" CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS INTERVINIENTES

2.1 EL COLEGIO, es una Institucién sin fines de lucro, integrada por Trabajadores
Sociales, que tiene como funcién primordial el desarrollar acciones de
capacitacion orientadas a reforzar la capacidad del profesional, formando
recursos humanos calificados, capaces de conducir la ejecucién del desarrollo
integral sostenible y arménico de circunscripcion Entre sus funciones vy
responsabilidades, estan la de promover el bienestar de sus agremiados a través
de convenios y programas educativos y de formacién profesional..
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2.2 LA UNIVERSIDAD, es una Institucion educativa al servicio del pais, sin fines de
lucro, integrada por profesores, alumnos y graduados, dedicada al estudio e
investigacion, creacion y recreacion del conocimiento para la formacion cientifica
y humanistica de profesionales, docente y técnicos. La Facultad de Ciencias
Sociales FCCSS tiene a su cargo los estudios de Cursos a nivel de posgrado,
Diplomados y Segunda Especialidad.

CLAUSULA TERCERA: DE LOS OBJETIVOS:

El presente convenio interinstitucional se realiza entre LA FCCSS y EL COLEGIO, con
el objetivo de organizacion y desarrollar Cursos a nivel de posgrado, Diplomados y
Segunda Especialidad, de acuerdo a las exigencias que la Ley establece.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS
INSTITUCIONALES

41 LA FCCSS asume las siguientes obligaciones de caracter académico y
administrativo:

4.1.1 Proporcionar a EL COLEGIO, vacantes para la capacitacion del
personal profesional con un minimo de cuarenta (40) participantes para
cada Segunda Especialidad y treinta (30) participantes para cada
Diplomado.

4.1.2. Las vacantes para los Diplomados y las Segundas Especialidades,
seran cubiertas mediante una seleccion realizada por LA FCCSS entre
los participantes que cumplan con los requisitos exigidos en el Proceso
de Admisién de LA FCCSS.

4.1.3. LA UNIVERSIDAD otorgara a EL COLEGIO un veinticinco por cientos
(25%) de descuento en los montos correspondientes a los derechos de
ensefianza, en atencién a la obligacion de EL COLEGIO, dispuesta en
el numeral 4.2.3, cuales se mantendran durante el plazo de vigencia del
presente convenio.

4.1.4.  Alinicio de las actividades LA FCCSS solicitara a los alumnos como pre
requisito de matricula la propuesta del tema de tesis a desarrollar
durante la Especialidad, la cual esta sujeta a lo reglamentado por LA
FCCSS.

4.1.5.  Otorgar el Titulo Profesional de Segunda Especialidad correspondiente
a los estudiantes que habiendo culminado satisfactoriamente sus
estudios de acuerdo a la curricula cumplan con los requisitos del
Reglamento de Grado de LA FCCSS.

4.1.6. Si el nimero de participantes disminuyera por debajo del nimero de
vacantes establecidas en el numeral 4.1.1 en tres semestres sucesivos
LA FCCSS establecera nuevos montos por concepto de derecho
académico y de ensefianza.

En este caso LA FCCSS podria trasladar el dictado de clases a las
instalaciones de la Universidad, para no perjudicar a los alumnos
quienes perderan el beneficio que hace referencia el numeral 4.1.3.

4.2 EL COLEGIO: asume las siguientes obligaciones de caracter académico y
administrativo:

4.2.1 Cubrir las vacantes proporcionadas por LA FCCSS en el numeral 4.1.1.
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Cubrir los costos de pasajes, alojamiento, refrigerio y movilidad local del
docente y que dictara las clases y pasajes y viaticos de los
representantes de LA FCCSS que deban realizar la supervision del
desarrollo de las actividades académicas y Administrativas de la
Segunda Especialidad.

Los pagos por derecho de admisién, matricula, mensualidades y otros,
deberan ser efectuados por los participantes en la red de Agencias del
Banco de Comercio, o por descuento por Planilla de EL COLEGIO
remitiendo copia del depésito a LA FCCSS para el registro
correspondiente. Para este efecto se elaborara un Cronograma de
Pagos después de realizado el proceso de matricula.

Proporcionar las aulas, equipos audiovisuales, laboratorio de cémputo
(20 computadoras), materiales e instalaciones, para el desarrollo de los
programas de Segunda Especialidad, en coordinacion con los
responsables de las areas respectivas.

Establecer coordinaciones a fin de que los alumnos realicen la
reproduccion del material bibliografico propuesto por LA FCCSS.

La adquisicion de las revistas y publicaciones especializadas que les
permitan contar con los elementos bibliograficos y de investigacion
necesarios para el desarrollo de la Segunda Especialidad.

Acreditar ante LA FCCSS a los postulantes de la Segunda Especialidad,
que origina el presente convenio.

Informar a los estudiantes matriculados que aquellos que no siguieran
los estudios en forma continua perderan los beneficios otorgados por la
UNIVERSIDAD en el presente convenio, sin perjuicio de iniciar las
acciones de cobranza.

Asimismo, la UNIVERSIDAD iniciara las acciones disciplinarias contra
aquellos alumnos que incumplan con las normas del Estatuto y
Reglamento de la UNIVERSIDAD referido a las prohibiciones de los
alumnos.

CLAUSULA QUINTA - DE LA COORDINACION

Para la ejecucion del presente Convenio EL COLEGIO, designara un representante
ante LA FCCSS quien sera el responsable de los aspectos referentes al desarrollo de
los Diplomados y las Segundas Especialidades, en coordinacién con el Coordinador de
. LA FCCSS. Por su parte LA FCCSS a través del Coordinador del visitara las
\instalaciones donde se realicen los estudios a fin de informarse del desarrollo de las
) actividades académicas, mediante representes que se asignen de acuerdo a las tareas
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CLAUSULA SEXTA — DE LA VIGENCIA

| presente Convenio rige a partir de la fecha de suscripcién con una vigencia de tres

las partes, decision que sera comunicada por escrito con una anticipacion de seis (06)
meses a la fecha de su vencimiento.
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-"fﬁ;}«\ (03) anos, el mismo que podra ser renovado por un periodo similar previo acuerdo de

CLAUSULA SETIMA - DE LA MODIFICACION Y AMPLIACION.

Lo que no estuviese contemplado, asi como las modificaciones o ampliaciones del
presente Convenio, se resolveran de mutuo acuerdo entre las partes previo aviso,
mediante la suscripcion de una ADDENDA.

3
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CLAUSULA OCTAVA - DEL INCUMPLIMIENTO

Si cualquier de las partes incumpliese alguna de las clausulas estipuladas en el
presente Convenio, ese hecho dara lugar a la disolucién del mismo, para ello se cursara
la comunicacién pertinente la disolucién del convenio no deber afectar la culminacién de
las actividades académicas en curso, siempre y cuando se cumplan los compromisos
economicos contraidos.

CLAUSULA NOVENA - DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda discrepancia o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente Convenio se resolvera mediante la coordinacion entre las partes siguiendo las
reglas de la buena fe y comun intencion, comprometiéndose a brindar sus mejores
esfuerzos para logar una solucion armoniosa, teniendo en cunera los principios que
inspiren este Convenio. :

CLAUSULA DECIMA - DE LA APROBACION Y SUSCRIPCION

En sefial de aceptacion las partes suscriben el presente Convenio en cuatro originales
del mismo tenor y efecto legal en la ciudad de Lima a los ve v 7/MvEVe  dias
delmesde AHcos70 del dos mil dieciocho.

Canies S il
ik S
_./Q Q CA DEL P, ol %

Dra. LINDA SOLEDAD NUNEZ INGA
Decana
COLEGIO DE TRABAJADORAS SOCIALES
CONSEJO REGIONAL - HUANCAYO
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Ano del Didlogo y la Reconciliaciéon Nacional”

RESOLUCION R. N° 30835  -2018-CU-UNFV
San Miguel, 16 JUL. 20‘8

Visto, el expediente con NT 27657 que contiene el Oficio N° 226-2018-OCRNICT-UNFV de
fecha.31.05.2018, de la Oficina Central de Relaciones-Nacionales e Internacionales y
Cooperacion Técnica de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite para su
aprobacién el CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL Y EL COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJADORES SOCIALES -
COLEGIADOS REGION VI - HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD,
DIPLOMADOS Y CURSOS A NIVEL DE POSGRADO; y

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 5° inciso h) del Estatuto de la Universidad Nacional Federico Villarreal, establece
como uno de los fines de la Universidad, es la integracién en redes interregionales e
internacionales a fin de brindar una formacion de calidad, centrada en la investigacion cientifica,
tecnoldgica e innovacion y la formacion de profesionales en los niveles de pregrado y posgrado;

Que, asimismo el Articulo 143° inciso m) de la citada norma sefiala que es atribucién del Consejo
Universitario, celebrar convenios con universidades extranjeras, organismos gubernamentales,
internacionales u otros sobre investigacién cientifica y tecnologlca asi como otros asuntos
relacionados con las actividades de la universidad;

Que, el CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL Y EL COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJADORES SOCIALES -
COLEGIADOS REGION VI — HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD,
DIPLOMADOS Y CURSOS A NIVEL DE POSGRADO, tiene como objetivo organizar y
desarrollar cursos a nivel Posgrado, Diplomados y Segunda Especialidad, de acuerdo a las
exigencias que la Ley establece.

En mérito a las opiniones de las Oficinas Centrales de Planificacion y Asesoria Juridica
contenidas en Oficio N° 1600-2018-OCPL-UNFV de fecha 11.05.2018 e Informe Legal N° 173-
2 [2018-OCAJ-UNFV de fecha 14.05.2018 y estando a lo dispuesto por el Rectorado en Proveido
N° 2646-2018-R-UNFV de fecha 04.06.2018; el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria N°
48 de fecha 06.06.2018, acordo en el sentido y tal como se expresa en la parte resolutiva
de la presente resolucién; y

De conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de
la Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucion N° 536-2016-UNFV de fecha
27.12.2016 y la Resolucién R. N° 1075-2017-CU-UNFV de fecha 12.06.2017

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar la suscripcién del CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL Y EL COLEGIO PROFESIONAL DE
TRABAJADORES SOCIALES - COLEGIADOS REGION VI - HUANCAYO DEL
DEPARTAMENTO DE JUNIN, PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD, DIPLOMADOS Y CURSOS A NIVEL DE POSGRADO documento
que consta de diez (10) clausulas, contenidas en cuatro (04) folios que debidamente sellados y

rubricados por el Secretario General (e) de la Universidad, forma parte de la presente Resolucién.
/4
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ARTICULO SEGUNDO. - Los Vice Rectorados Académico y de Investigacion; asi como las
Oficinas Centrales de Planificacién, Asesoria Juridica, Asuntos Académicos y de Admision
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